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Ordre du jour du CA 2024
27 juin 2024

8h30 a 12h00 : Salle A-110, ITC

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

Ouverture de la séance par la Présidente du Conseil d’ Administration
Adoption de I’ordre du jour

Présentation du rapport du Directeur de 1’année 2023-2024

Document général et dossier pédagogique pour ’année 2024-2025

Rapport financier : bilan en 2023-2024 et budget prévisionnel pour 2024-2025
Nomination de 1’équipe de direction pour 2024-2025

Questions diverses

vii
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Mme Adéle MARTIAL, Représentante du pays chez I'IRD et Représentante du Consortium

M. KOICHIRO Watanaba, Senior Advisor of JICA

M. Junichi TAKADA, vice-president of TOKY O Institute of Technology

Mr. Sanui Kazumasa, chief Representative of JICA Cambodia Office, AUN/SEED-Net
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32.
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34.
35.

36.

M. SOY Ty, directeur adjoint de I'ITC, chargé des affaires académiques

Dr. BUN Kim Ngun, directeur adjoint

Dr. NGUON Kaollika, directeur adjoint

Dr. BUN Long, directeur adjoint

Dr. CHUNHIENG Thavarith, conseiller chargé de la coopération et de la recherche

M. NUTH Sothén, conseiller de I’'ITC, chargé de la pédagogie et des études

M. SIEANG Phen, directeur et de la coopération et des relations internationales (RI)

Assist. Prof. Dr. OR Chanmoly, directeur du centre de recherche et d’innovation (RIC)

Dr. SIM Tepmony, directeur du 3éme cycle (GS)

Assist. Prof. Dr. HAN Virak, doyen de la faculté de génie civil (GCI)

Assist. Prof. Dr. CHHUON Kong, doyen de la faculté d’hydrologie

Dr. CHRIN Phok, doyen de la faculté de génie électrique et énergétique (GEE)

Assist. Prof. Dr. LIN Mongkulserey, directeur adjoint du centre de recherche et d’innovation et Chef
du département de Mathématiques Appliquées et Statistiques

Assist. Prof. Dr. IN Sokneang, doyenne de la faculté de génie chimique et alimentaire (GCA)
M. LAY Heng, vice-doyen de la faculté de génie électrique et chef de département de génie
informatique et communication (GIC)

Dr. SRENG Sochenda, chef de département de Télécommunications et Réseaux (GTR)
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47.
48.
49.
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51.

Mme SREY Malis, chef de département du tronc commun (TC)

Dr. CHAN Sarin, chef de département de génie mécanique et industriel (GIM)

Assist. Prof. Dr. PHUN Veng Kheang, chef de département transports et infrastructures (DTI)
Assist. Prof. Dr. ENG Chandoeurn, faculté de génie de géo-ressources et de géotechnique (GGG)
Mme Khem TranKrasel, coordinatrice de la section de francgais (SF)

M. SO Phea, coordinateur de la section d’anglais (SA)

M. SOK Kimheng, responsable de la bibliothéque STEM

Dr. KRET Kakda, head of ETM

Assist. Prof. Dr. VALY Dona, head of MIT

Assist. Prof. Dr. PHAT Cahnvoleak, head of FTN

Dr. DOUNG Piseth, head of MSS

Dr. PENG Chanthol, head of WAE

M. KHIEV Samnang, responsable du service informatique (IT)

Assist. Prof. Dr. SRANG Sarot, responsable du génie mécanique et des systemes de contrdle au
Département de génie industriel et mécanique et coordinateur du programme international

Dr. YIN Molyka, responsable des relations avec les entreprises (UIL)



1. Bilan de ’année
ecoulée — etat des lieux



En 2023-2024, de nombreux événements marquants ont été organises en coopération avec les
partenaires nationaux et internationaux.

Par ailleurs, les différents Conseils de I’ITC se sont réunis a distance aux dates suivantes :

La réunion du Consortium international d’appui a I'ITC, les 27-28 mars 2023
La réunion du 31°™ Conseil d’ Administration, le 28 juin 2023 (Annexe 2).

(Annexe 1).

La réunion du Conseil des Etudes et de la Vie Universitaire en 2023-2024 (Annexe 4).

Le suivi des décisions du CA 2023 et des avis du Consortium 2024 est présenté ci-dessous.

No | Décisions du Conseil d’Administration 2023 2023-2024
1 | Reclasser les projets par nature, par niveau (ne pas les mettre tous ensemble) En réalisation
2 | Ladurée de « Bachelor of ITC » dure 5 ans Reéalisé
3 L’ITC va discuter avec le MEJS et donner le titre « Professeur Emérite » aux En réalisation
dirigeants et les professeurs de I’'ITC qui sont a la retraite
Ingénieurs: ITC-Phnom Penh =1300 étudiants (80 bourses);
4 ITC-Thong Khmum = 120 Réalisé
Techniciens : 1000 étudiants (15% bourses)
5 Droits de scolarité : Ingénieurs : (800USD/650USD pour les filles); Techniciens Réalisé
(350USD/250USD pour les filles)
6 | Nomination de I’équipe de direction de I'ITC Réalisé
Project Implementation :
- Institution
o  Establishment of Risk Management Platform for Air Pollution in Cambodia —
SATREPS - JICA (2022 — 2027);
e Institutional Support (IS) — ARES (2022 — 2027) ;
e Science and Technology Project in Upper Secondary Education (STEP
UP) — ADB (2023 — 2029);
7 e Research and Training Platform on Power System — EU/AFD (2023 — En réalisation
2027);
e Energy Transition Sector Development Program (ETSDP) — ADB (2023);
o  Skills for Future Economy (SFE) — ADB (2023 — 2029);
e LBE-Phase 2 — JICA (2024 — 2029).
- Research Project (total: 80 projects)
e Continuous projects: 59 ;
o Newly approved research projects: 21.
No Avis du Consortium 2024 AVIS
1 | Valorisation de la transversalité des cours entre les départements Favorable
2 | Création de: Master of Architectural Engineering (GS) Favorable
3 | Creation de : Artificial Intelligence Engineering and Cybersecurity (GIC- | Favorable
International Program)
4 | Creation de: IT Network and Programming (GIC-Associate) Favorable
5 | Création de : Industrial Engineering (GIM-Associate) Favorable
6 | Création de : Geotechnical Engineering (GGG-Associate) Favorable
7 | Changement du nom: Materials Science and Structure” to “Materials and | A revoir
Built Environment” (RIC)
8 | New PathWay of ECAM LaSalle “Second years of International Program can | A revoir
go directly to 3rd year at ECAM LaSalle” (ITC-ECAM-Kasetsart University)




1.1. Evénements marquants a ’I'TC en 2023-2024

1.1.1. Cérémonie de la pose de la premiére pierre du « Centre de Formation et de
Recherche », au nouveau campus de ’ITC

Dans la matinée du 7 février 2024, I'ITC a
céléebré une cérémonie de la pose de la
premiére pierre pour la construction d'un
batiment de formation et de recherche
composé de 65 salles et 6 étages, dont les
travaux prennent plus de 18 mois et devraient
étre achevés d'ici mai 2025. Le nouveau
batiment a été congu par Heerim et Group
Four et construit par Jiangsu Natong No. 2
Construction Engineering (Group) Co., Ltd
avec un financement du Projet d'amélioration
de I'enseignement supérieur (HEIP) de la Banque mondiale (BM). Il s'agit du deuxiéme site de
I''TC, qui comprend un internat, un batiment pour les salles de cours et de recherche, ainsi que
d'autres infrastructures telles que des clotures, des parcs, des terrains de sport, des parkings, des
motos, des routes, des étangs, des éclairages, etc.

Cet évenement historique a éte preside par S.E. le Dr. Hang Chuon Naron, Vice-Premier Ministre
et Ministre de I'Education, de la Jeunesse et des Sports, ainsi que les dirigeants du ministére,
1’équipe de direction, les fonctionnaires, les professeurs et les chercheurs de I'l'TC et d'autres parties
prenantes.

Nous espérons que ce nouveau batiment constitue réellement une nouvelle infrastructure
susceptible de contribuer a renforcer et a faciliter I'enseignement et I'apprentissage, et notamment
le travail de recherche de l'institut. Cela contribue également a améliorer la qualité et a élargir la
recherche sur le capital humain durant I'ére numérique, ce qui peut permettre au gouvernement
royal du septiéme mandat dirigé par Samdech Thipadei Hun Manet d'atteindre les deux objectifs
majeurs : devenir un pays a revenu intermédiaire ¢élevé d’ici 2030 et un pays a revenu élevé en
2050.
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1.1.2. Visite de son ,Excellence HANG Chuon Naron, Vice-Premier Ministre et
Ministre de I'Education, de la Jeunesse et des Sports

‘ Dans l'aprés-midi du 23 février 2024, S.E. le
‘ ., Prof. PO Kimtho, Directeur de I'Institut de
7 Technologie du Cambodge (ITC) a
chaleureusement accueilli S.E. le Dr. Hang
| Chuon Naron, Vice-Premier Ministre et
Ministre de I'Education, de la Jeunesse et des
Sports. S.E. le Dr. Om Romney, Secrétaire
d'Etat du Ministére de I'Education, de la
Jeunesse et des Sports, S.E. le Dr. Touch
Visal Sok, Secrétaire d'Etat du Ministére de
. I'Education, de la Jeunesse et des Sports, ainsi
que d autres dirigeants du Ministére de I'Education, de la Jeunesse et des Sports, y étaient également
présents.
S.E. le Prof. PO Kimtho a informé le Ministre des progrés de I'Ecole de Technologie, notamment
des quatre niveaux de formation et de recherche: Technicien, Ingénieur, Master, Doctorat et
Recherche.
Apres avoir visité les posters de certaines réalisations de I’'ITC, S.E. le Dr. Hang Chuon Naron a
visité certains laboratoires pour mieux comprendre ce que fait cet établissement d'enseignement
supérieur. Ces laboratoires comprennent : le Centre d'Apprentissage en Ligne (E-Learning Center);
le Laboratoire Khmer d'Observation de la Terre (KHOEBS); les laboratoires de la faculté
d'électricité : Control Laboratory et Smart Grid Laboratory; le laboratoire Dynamic Contréle; le
laboratoire d’hydrologie et d’hydraulique, etc.
Etalafin, le Vice-Premier Ministre et Ministre de I'Education, de la Jeunesse et des Sports a convié
a une rencontre tres conviviale avec les professeurs et les chercheurs de I'I'TC.

1.1.3. De nouvelles initiatives en faveur de la jeunesse francophone d’Asie-Pacifique

Dans la matinée du 12 octobre 2023, I'Institut
de technologie du Cambodge (ITC) a
I'nonneur d'accueillir la 14e Assemblée
générale de la Conférence régionale des
recteurs des établissements membres de
I'Agence universitaire de la Francophonie en
Asie-Pacifiqgue (CONFRASIE), sous le théeme
« Emploi et entrepreneuriat universitaire » et «
Mobilité étudiante en espace francophone ».
La conférence a réuni 92 recteurs de neuf pays
de la région. Ces débats formuleront des
recommandations qui seront intégrées dans les
politiques éducatives de I'AUF adaptées a la situation spécifique de chaque université de la région.
Le programme était présidé par S.E. le Dr Hang Chuon Naron, Vice-premier ministre et Ministre
de I'Education, de la Jeunesse et des Sports.

Lors de son allocution de bienvenue, S.E. le Prof. PO Kimtho a remercié et rappelé les relations
entre I''TC et I'Agence Universitaire de la Francophonie (AUF), anciennement AUPEL-UREF. I
a souligné que méme si ’ITC est désormais pleinement opérationnelle, nous poursuivons notre
partenariat avec I'AUF qui regroupe plus de 1 000 grandes universités partenaires dans le monde.
I s’agit d’un moteur important qui peut aider a pousser les universités de technologie a progresser
plus rapidement en matiere de formation et de recherche.




En ce sens, ce qui importe est
d'élever les standards de
qualité de I'éducation dans le
cadre de la coopération
francophone. Ces grands
projets sont portés par
I'Agence Universitaire de la
Francophonie (AUF) et ses
partenaires de I'enseignement
supérieur dans la région Asie-
Pacifique, ou le frangais est la

langue de choix pour les destinations ci-dessus.
Selon le Prof. SLIM Khalbous, Recteur de I'AUF, cette conférence servira également a alimenter
la 7e Conférence ministérielle de la francophonie, le 2 novembre prochain a Québec.

"Ces initiatives démontrent notre engagement aupres des jeunes francophones de la région Asie-
Pacifique qui sont ambassadeurs de la Francophonie dans la région”, a-t-il conclu. Nous croyons
en leur capacité a planifier I’avenir et nous sommes honorés de les accompagner dans leur
formation éducative, entrepreneuriale et professionnelle. »

Ces activités innovantes ouvrent de nouvelles perspectives a la jeunesse francophone de la région
Asie-Pacifique et renforcent leurs relations au sein de la communauté francophone mondiale.

1.1.4. 13°™ Journée scientifique de I’'I'TC

Les 6 et 7 juin 2024, a I’Institut
g = « de Technologie du Cambodge

s’est déroulée la  13°me
a QAR 2| Conférence des  Journées

»ééawwﬁfﬁm = 7"5’“‘“*"5"7"’_"5;:‘“ Scientifiques sous le théme
RS 22 “Catalyzing Innovation: Human
Capital, Research, and Industry

Linakages”.
Cet événement s’est tenu sous la
haute présidence de S.E. le Dr.
Hang Chuon Naron, Vice-
Premier Ministre et Ministre de
I'Education, de la Jeunesse et

des Sports.

A cette conférence ont participé d’environ 2000 participants incluant les chercheurs, les
enseignants, les étudiants et les parties prenantes du secteur privé a savoir : Ambassade de France,
' = AUF, AFD, IRD,

* il CIRAD, JICA, Union
Européenne, CAPFish-
UNIDO-EU, TEM
ot Trading (M&E Product)

,lk : : i Co., Ltd.; Chip Mong
il j Insee Cement
Corporation; The French
National Research
Institute for Sustainable
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Development(IRD); Cart Tire Co., Ltd; DENSO (Cambodia) Co., Ltd; Suez Consulting (Safege);
Chemscience Solutions Co., Ltd; S.N.K.R.P Co., Ltd; Standard Scientific Equipment Co., Ltd.

Cet événement a souligné I'importance de I'innovation et de la collaboration entre le capital humain,
la recherche et I'industrie pour favoriser le développement durable.

Dans le cadre de la 13éme Journée Scientifique, des Portes Ouvertes ont également été organisées
les 6 et 7 juin 2024 afin de permettre aux publiques et étudiants des lycées de bien comprendre les
différentes filieres et de visiter certains laboratoires et campus ITC. Environ 1000 lycéens de 23
lycées de Phnom Penh ont été invités et ont participé a cet événement. Il est a noter que cet
événement annuel est ouvert gratuitement au public.

1.1.5. Visite de S.E.M. Yann CHANTREL, sénateur francais

Dans la matinée du 20 février
2024, S.E. le Prof. Po Kimtho,

Directeur de  [I'lnstitut de
Technologie du Cambodge (ITC)
a accueilli chaleureusement

SEM. Yann CHANTREL,
Sénateur francais, chargé des
Francais a I'étranger pour explorer
la possibilité d'une coopération
opérationnelle entre I'ITC et la
France.

Mme TRAN Thi Anh-Dao,
attachée de Coopération Scientifique et Universitaire, et M. Florian BOHEME, conseiller des
Francais a I'étranger, accompagnaient également le sénateur.

Pour commencer, S.E. le Prof. Po Kimtho a mentionné que I'ITC compte actuellement de
nombreux partenaires de développement, dont la France, qui contribue également de maniére
significative aux progres de I'Institut : I'Agence Universitaire de la Francophonie ( AUF), L'Agence
frangaise de developpement (AFD), I'Ambassade de France, et d'autres institutions telles que
I'Institut de Recherche pour le Développement de la République francaise (IRD), le Centre de
Cooperation Internationale en Recherche Agronomique pour le Développement (CIRAD) et
d'autres établissements d'enseignement supérieur francais.
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En réponse, S.E.M. Yann CHANTREL a confirmé qu'il est le Sénat frangais, représentant les
quelque 3 millions de Francais vivant ou travaillant hors de France. "Je suis en charge aussi de
I'enseignement superieur avec un focus sur la formation et la recherche”, a-t-il ajouté. C'est
pourquoi je voudrais explorer le potentiel de I''TC en cette matiére et examiner ce que nous
pouvons faire ensemble, notamment la nécessité de recueillir des contributions liées a I'organisation
du Sommet de la Francophonie, que le Cambodge prévoit de I'accueillir en année 2026.
Apres, le Sénat a visité quelques laboratoires importants sur le campus principal de I’'ITC :

1) Mécatronique Laboratoire (DC Lab) ;

2) Laboratoire d’Ecologie des Sols ;

3) Laboratoire HealthyRice ;

4) Laboratoire d'Observation de la Terre, KHEOBS ;

5) Laboratoire de I'Environnement et des Zones Humides et Cétiéres.

I a également pris le temps de rencontrer des étudiants francais du programme international ECAM
LaSalle et des chercheurs francais travaillant dans certains laboratoires de I'I'TC.

1.1.6. Visite des délégués de I’Ambassade de France

Dans la matinée du 23 novembre
2023, S.E.M. Po Kimtho a souhaité la
bienvenue a la délégation conduite
par M. Pierre VINCENT, Conseiller
de Coopération et d’Action Culturelle
a I'Ambassade de France, sur le
campus principal de [Institut de
Technologie de Cambodge (ITC).
Son Excellence le Directeur a informé
de lI'importance des relations avec la
France via I'Ambassade de France
depuis 1993. Dans le cadre de cette coopération, la France a contribué a la réouverture de I'école et
I’a soutenue jusqu'en 2004, avec quatre directeurs frangais. Depuis 2004, I’'ITC est dirigé par un
directeur cambodgien. A ce moment-la, S.E. le Dr PHOEURNG Sackona était la premiére
directrice khmére; ensuite S.E. le Dr. OM Romny et puis S.E. le Prof. PO Kimtho.
En ce qui concerne les ressources humaines, on est parti avec 0 professeur ayant le dipléme docteur
(PhD). Mais de nos jours, nous en avons environ 100. Ce potentiel nous permet de renforcer :

1) la formation;

2) le partage de la technologie avec la communauté;

3) les activités de la recherche jusqu'a ce qu'elle soit reconnue régionalement et

internationalement;
4) Cette année, 5 étudiants de ’ITC ont réussi I'examen pour étudier dans de grandes écoles en
France.

En réponse, M. Pierre VINCENT s’est félicité de la bonne gouvernance de I’ITC depuis 2004, qui
a donné a l'institution une bonne réputation a 1I’échelle internationale. Afin d'améliorer la langue
frangaise et d'offrir des opportunités aux étudiants, il a également promis de trouver des moyens
supplémentaires pour aider les étudiants a avoir la possibilité de faire du stage et de travailler en
discutant avec des hommes d'affaires francais au Cambodge. Enfin, il a affirmé que la France reste
toujours aux cotés de I''TC pour le soutenir, afin que cette institution puisse se développer
durablement.
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1.1.7. Visite de Mme Carmen Gervet, Directrice de ’unité de Recherche ESPACE
DEV de I'Institut de Recherche pour le Développement (IRD)

Dans la matinée du 15 novembre 2023, S.E. le
Prof. Po Kimtho, Directeur de I'Institut de
Technologie du Cambodge (ITC), a accueilli
Mme Carmen Gervet, Directrice de 1’unité de
Recherche ESPACE DEV de [I'Institut de
Recherche pour le Développement (IRD) sur le
campus principal de 'ITC.

La Directrice de I’unité de Recherche ESPACE
DEV a précisé que I'IRD est une institution
pluridisciplinaire de renommee internationale
qui travaille essentiellement en partenariat
avec les pays du sud et sur le territoire frangais
a l'étranger. Ensemble les scientifiques et partenaires de I'lRD apportent des solutions pratiques
aux défis globaux auxquels sont confrontées la société et la planete.

ESPACE-DEV (Espace pour le Développement) fait partie de I'IRD, créé en 2011 pour mener des
recherches sur les technologies et les pratiques incluant la collecte de données et les approches
décisionnelles pour le développement durable.

S.E. le Prof. PO Kimtho a félicité et remercié I'IRD d'avoir décidé de se mettre aux cotés de I'I'TC
dans un esprit d'entraide totale pour se servir mutuellement. Il a ajouté que la coopération avec
I'IRD apporte réellement & I''TC de nombreux acquis en matiére de recherche et surtout de
ressources humaines. "Actuellement, I''TC compte cing unités de chercheurs, mais a I'avenir, en
raison des nombreux nouveaux besoins et des avancées technologiques constantes, nous devrons
augmenter les équipes de recherche et de nouvelles compétences”, a-t-il déclaré. En ce sens, les
téledétections, Intelligence artificielle (1A), le traitement des images gérees et diffusees par le
laboratoire KHEOBS de I'I'TC sont vraiment importantes.




1.1.8. Hauts délégués de I’ARES visitent 'I'TC

Dans la matinée du jeudi 14 décembre 2023, S.E. le Prof. Po Kimtho, directeur de I'Institut de
technologie du Cambodge (ITC), a rencontré et discuté avec Mme Sarah Gasquard, directrice
adjointe de la Mission a I'’Ambassade de Belgique a Bangkok et Marc Fransen, représentant de
I'Académie de Recherche et d'Enseignement Supérieur de Belgique (ARES).

7 _ T .. . Les échanges ont porté sur ['état
B T . S e, = Ao == ufﬂl% d'avancement de la mise en ceuvre du
Programme Institutionnel d’Appui, que
I'Institut de Technologie du Cambodge a
* mis en ceuvre depuis cing ans (2022-2027)
en collaboration avec cing universités
partenaires en Belgique, UCLouvain,
Liege, ULB, Université de Namur, et
UMONS.
. Son Excellence a exprimé son appreciation
et sa gratitude a I'ARES pour son soutien a
I'Institut. Les deux parties ont exprimé leur
satisfaction quant a la coopération en cours et ont exprimé leur engagement a assurer la mise en
ceuvre des objectifs prévus et a renforcer le partenariat entre I'Institut de Technologie du Cambodge
et les universités partenaires.

Il convient également de noter que ce projet se
concentre sur deux résultats principaux :
Premierement, construire et renforcer les capacités
et les compétences du personnel, des professeurs et
des chercheurs de I'Institut en matiere de services
d'enseignement, de recherche et de vulgarisation
conformément aux normes internationales.
Deuxiemement : renforcer la capacité de
I'institution & transférer de nouvelles connaissances
et technologies aux communautés du Royaume du
Cambodge.

Apreés la discussion, les délégués ont également visité certains laboratoires de I'l'TC.

1.1.9. Visite de S.E.M. Dominique Hasler, ministre de I’éducation de Liechtenstein

Dans 1’aprés-midi du 29 février 2024, S.E.M.
Dominique Hasler, ministre de 1’éducation de
Liechtenstein, accompagnée de ses deux
delégués M. Panagiotis Potolidis-Beck, chef de
la division Coopération humanitaire
internationale et développement, et M. Pius
Frick, chargé du service de développement du
Liechtenstein, et coordinateur national pour le
Cambodge.

L'objectif principal de la visite était de
comprendre davantage I'l'TC et son rble dans
I'¢ducation. L'accent a été mis sur lI'importance
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de I'éducation, et en particulier sur I'augmentation et I'amélioration des ressources humaines. En
outre, les discussions ont porté sur les projets visant a cultiver I'intérét pour les STEM (sciences,
technologies, ingénierie et mathématiques) chez les jeunes éléves.

Les délégués ont souligné I'importance de I'enseignement STEM, en félicitant I''TC pour son
approche bien orientée des STEM aux niveaux de I'enseignement supérieur et aux trés jeunes
lycées. Les efforts de collaboration entre le Liechtenstein et le Cambodge ont été reconnus comme
une étape vers la promotion de I'enseignement de STEM équilibré et solide, non seulement au
supérieur mais aussi au secondaire.

1.1.10. Visite de M. Luis Benveniste, Global Director for Education of World Bank

Dans la matinée du 26 février 2024, dans la salle
110-A de I'Institut de technologie du Cambodge
(ITC), S.E. le Prof. PO Kimtho a accueilli
chaleureusement la délégation de la Banque
mondiale, dirigée par Luis Benveniste, global
director for Education. 1l était accompagné de :
Cristian Aedo, directeur exécutif pour I'éducation
en Asie de I'Est et dans le Pacifique, Lauri
Pynnonen, spécialiste principal de I'éducation.
Les délégués seniors sont impressionnés par les
réalisations de cet établissement d'enseignement
supérieur, en particulier par le travail mené dans
le cadre du projet d'amélioration de I'enseignement supérieur (HEIP).

Pour mieux comprendre, le Dr. Bun Kim Ngun, directeur adjoint, a fait une présentation axée sur
les activités que I'l'TC liées a la formation et a la recherche. En effet, dans le cadre du projet HEIP
1, ’ITC a renforcé huit programmes existants et en a créé Six nouveaux.

Enfin, aprés avoir inspecté les matériaux directement dans différents laboratoires, M. Luis
Benveniste et ses collégues ont exprimé leur satisfaction et leur espoir que le projet HEIP 2 aidera
I’ITC a se développer davantage et a pouvoir développer des programmes qui repondra aux besoins
du Cambodge.

1.1.11. La 14e Conférence régionale AUN/SEED-Net sur I'ingénierie géologique et
des géo-ressources (RCGeoE) et la 2e Conférence internationale sur les
ressources terrestres et la technologie du géoenvironnement 2023
(EraGET2023)

Dans la matinée du 21 septembre

2023, S.E. le Dr. OM Romny,
T Y

o Secrétaire d'Etat du Ministére de
DE I'Education, de la Jeunesse et des
e g e et astronoimmorvime SO O Sports, a préside la 14éme

Conférence régionale et la 2eme
Conférence internationale sur les
minéraux communs : ingenierie
des ressources minérales et
géologie pour la Terre.

Pour commencer, S.E. le Prof. PO
Kimtho a accueilli et remercié le
Ministére de I'Education, de la Jeunesse et des Sports, la JICA, ainsi que tous les invités nationaux
et internationaux qui ont toujours soutenu et participé activement au développement et a la
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recherche en ingénierie, en ressources minérales et en geologie. 1l a ajouté : « Grace a l'initiative
de la JICA, de I'I'TC, du Ministére de I'Education, de la Jeunesse et des Sports et du Ministére de
la Culture et des Beaux-Arts, le Premier GéoParc du Cambodge pourrait étre créé a Siem Reap.
Les remarques du Secrétaire général vont également dans le méme sens : « Reconnaissant la valeur
des activités de recherche minérale et géologique avec les avancées technologiques et techniques,
le Ministére de I'Education, de la Jeunesse et des Sports assure une haute performance et un soutien
a ces activités. » Et il espere que les résultats de ces activités de recherche constitueront réellement
un avantage précieux pour les besoins futurs du gouvernement et du secteur privé.

Le but de cette conférence est de permettant aux chercheurs et étudiants en ingénierie cambodgiens,
notamment ceux en ressources minérales et en geologie, de participer et de partager de nouveaux
résultats de recherche entre eux. Cette année, pour cette conférence ont participé 115 professeurs,
chercheurs, étudiants nationaux et internationaux, experts de ministéres et d'entreprises tels que
I'Institut de Technologie du Cambodge, le Ministére des Mines et de I'Energie, Université de
Kyushu, Université de Tokyo, Université Waseda du Japon, Université des Philippines Diliman,
Université d'Etat de Caraga, Université Chulalongkorn, Université de Chiangmai, Université
Thammasat, Université Songkla de Thailande, Universiti Sains Malaysia (USM) de Malaisie,
Universitas Indonesia Depok, Indonésie, Université de Yangon, Université de Magway, Myanmar
et NIPPON KOEI CO., LTD, Renaissance Minerals (Cambodia) Limited, MERNAD Cambodge,
Geo Pro Co., Ltd.

Il convient également de noter que c'est la deuxieme fois que la Faculté des Mines et de Géologie
de I'I'TC organise la deuxieme conférence régionale RCGeoE et la premiere s'est tenue en 2017.
C'est également la deuxieme fois que la Faculté des Mines et de Géologie crée sa propre conférence
internationale appelée EraGET et organise avec succes la premiere en février 2022 avec la
participation de 14 universités et institutions nationales et internationales.

La conférence de cette année est également soutenue par : MGS Soil Improvement Co., Ltd,
Renaissance Minerals (Cambodia) Limited, Dynamic Scientific, Laber Scientific, N.V.C
Corporation Co., Ltd (Vital Premium Water).

1.1.12. Visite de SAILUN Cambodia-Vietnam factories
Le 11 septembre 2023, A l'invitation du PDG de Cart Tire Co., Ltd, une filiale du groupe Sailun,

S.E. le Prof. PO Kimtho a dirigé une délégation de I'Institut de technologie du Cambodge (ITC)
pour visiter le fabricant de pneus, Sailun situé dans la province de Tay Ninh au Vietnam.
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M. TIAN KEXU,
responsable des ressources
humaines de Sailun pour
I'Asie  du Sud-Est, a
accueilli la delégation de
I’ITC, déclarant que Sailun
souhaite remercier I’'ITC
pour sa bonne coopération
depuis sa rencontre. En
effet, aujourd'hui, la
_ar Y, - présence de son directeur et
ses collegues confirme réellement les bonnes relations entre nos deux institutions.

En réponse, S.E. le Prof. PO Kimtho a exprimé sa gratitude pour I'accueil chaleureux de I'entreprise
et a promis que I'I'TC étendrait sa coopération au-dela de la simple acceptation d'étudiants pour des
stages et du travail. Les deux parties ont convenu de renforcer la recherche conjointe pour répondre
aux besoins concurrentiels de I'ere numérique et de la révolution industrielle 4.0. Ce travail est I'une
des priorités de I''TC dont la mission est de transférer la technologie vers le secteur prive.

Il est a noter que Sailun au Cambodge ne peut actuellement produire que des pneus de petite voiture
(pneu radial pour voiture de tourisme PCR) et moyen (pneu radial TBR-Truck Bus), tandis que
Sailun au Vietnam peut produire trois types de pneus: petit, moyen et grand (pneu OTR-Off- Pneu
The-Road). La production de 1’usine au Cambodge est de 30 000 pneus par jour, tandis qu'au
Vietnam, elle est de 45 000 pneus par jour (PCR + TBR =38 000 et OTR = 7 000).

Concernant le nombre d'employes, Sailun Vietham emploie au total 6 000 personnes et Sailun
Cambodge emploie environ 2 000 personnes.

Selon l'accord des dirigeants des deux parties, une usine-école pourrait s'appeler : Salatechno-
Sailun naitra bient6t a I'l' TC afin de renforcer et d'élargir la coopération, en particulier, se concentrer
sur la recherche conjointe.

Selon JIANG RENSHUANG, président de la société de politique et de stratégie de Sailun, tous les
cing ans, I'entreprise construira de nouvelles usines ailleurs au Cambodge. Sailun Cambodge a

Svay Rieng n’est donc pas la derniére usine.

Une autre chose intéressante est que S.E. le Prof. PO Kimtho a profité de I'occasion pour rencontrer
14 employés de Sailun Cambodge, anciens étudiants de I'ITC. A ces étudiants, le directeur a ajouté
« La direction de I’'ITC est trés enthousiaste de voir que vous €tes non seulement capable de
travailler, mais aussi d'étre félicités par la direction de l'usine ». Quant a l'entreprise, elle a
clairement déclaré : « Ce sont ces jeunes et, avec d'autres ressources humaines cambodgiennes, qui
sont les dirigeants de cette usine. Les experts et techniciens chinois reviendront dans le pays lorsque
le Cambodge sera en mesure de gérer et d'exploiter l'usine par lui-méme ».

1.1.13. Remise des dipldmes aux 11 étudiants lauréats de la 1 promotion ECAM-
ITC

Le 22 avril 2024, I'Institut de
Technologie du Cambodge
(ITC) et ECAM LaSalle & Lyon
ont organisé une cérémonie de
remise des diplomes aux 11
étudiants cambodgiens lauréats
du programme international
ECAM-ITC de  premiére
promotion.
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L'événement s'est tenu a ’ITC sous la présidence de Son Excellence Prof. PO Kimtho, directeur
de I’ITC et Prof. DESPLANCE Didier, Directeur Général de 1'Ecole Catholique des Arts et Métiers
(ECAM) LaSalle de Lyon.

Ces étudiants ont terminé avec succes les deux spécialités suivantes : Robotique et Automatisation
& Génie Industriel et Gestion de Supply Chain.

1.1.14. HONDA Y-E-S AWARD PROGRAM 2023

Le programme HONDA Y-E-S AWARD
PROGRAM concerne le Vietnam, la Birmanie,
I’Inde, le Bangladesh, le Laos et le Cambodge.
’g?ﬁl@émhmﬁlL&jﬁijﬁYGJjf\n[jg"s‘éﬁ@mfwlﬁh HondaYoung Enaine  Fpy tant que 1"un des pays importants de I’ANASE,
Qmsggﬁés;“g’if;@ o wmers4 le Cambodge devrait connaitre une croissance
spectaculaire dans un avenir proche. Les
e établissements  d'enseignement  supérieur  sont
encore en phase de croissance et la formation des
futurs dirigeants, en particulier dans le domaine de
la science et de la technologie. Les échanges
humains et le commerce avec le Japon ne cessent
pas d’accroitre jour apres jour, et les attentes
d'expansion dans ces domaines étaient élevées. C’est pourquoi ce programme pour le Cambodge a
débuté en 2008. Quant aux établissements concernés, ils sont 1’Institut de Technologie du
Cambodge, I’Université Royale de Phnom Penh et I’Université Royale d’ Agriculture.

Cette année, il y a 4 lauréats cambodgiens dont deux de I'ITC, un de 1’Universit¢é Royal
d’Agriculture et une autre de 1’Université Royale de Phnom Penh. La Direction de 'ITC s’est
félicitée de ses deux étudiants qui ont pu décrocher ces deux grands prix de HONDA Y-E-S
AWARD. M. LEY Satya, étudiant de 5°™ année du département de génie civil, et M. LENG
Mengthong, étudiant en 5™ année du département de génie industriel et mécanique.

Le tableau suivant met en évidence ces données.
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Année | Nom et prénom Nombre total Nombre d’étudiants
de I'ITC

2023 M. LEY Satya (GCI) 4 (ITC/RUA/RUPP) | 2
M. LENG Mengthong (GIM)

2022 Mlle DET Mouykeang (GCA) 4 (ITC/RUPP) 2
M. VIRAK Alexander (GIM)

2021 Mlle CHHUOR Sochan 4 (ITC/RUPP) 1
Vimul(GCA)

2020 M. KEO Seiha (GCI) 4 (ITC/RUPP) 2
Mlle LAY Cheavita (GCA)

2019 M. KONG Rathaseyhak (GCA) | 4 (ITC/RUPP) 2
M. CHHENG llay (GCI)

2018 M. SONG Vergenylundy (GEE) | 4 (ITC/URA/RUPP) |1

2017 Mlle NY Vourchnea (GCA) 4 (ITC/RUA/RUPP) |1

2016 M. KOUCH Keang Ang (GCI) | 4 2
M. THAI Sereyvuth (GCA)

2015 Mlle EA Somuynea 4 2
Mlle CHHIM Panchapor

2014 M. KOUCH Henghok 4 2
M. PHON Bunheng

2013 M. SRENG Mengoing 4 2
Mlle SROY Sengly

2012 M. RITH Monorom 4 2
M. KHY Kimleng

2011 Mlle EK Pichmony 4 3
M. SAY Vortana
CHHOR Marady

2010 M. CHEA Ratha 4 2
Mlle Rath Sovannsathya

1.1.15. Admission a I’Ecole Polytechnique

Depuis 2007-2008, les étudiants cambodgiens de I’ITC sont présents parmi d’autres étudiants
étrangers dans une école trés réputée en France et dans le monde, I'Ecole Polytechnique. 1l est
incontestable que nos étudiants possédent les connaissances de base suffisamment solides pour étre
recrutés par le concours trés difficile de cette école. La liste ci-dessous illustre les noms des
¢tudiants qui étudient ou ont étudié¢ a I’école polytechnique oud dans d’autres grandes écoles et
leurs carrieres.

Pour cette année, 15 étudiants se sont présentés a ce concours organisé a distance dont seulement
sept (7) étudiants y ont réussi. Il est a noter qu’il y en a trois lauréats pour 1’Ecole polytechnique.

Le tableau ci-dessous illustres ces données.

Anne_e Nom et prénom Sexe Dlplom,e Lieu de travail Responsabilité
scolaire préparé
CHOUV You Y F Etudiant
2023-2024 | SEN Sovatheakna M Etudiant
KHUN Sivluy F Etudiant
2022-2023 | SENG Hok M Etudiant
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2021-2022 | MOK Yong |M | Etudiant
2020-2021 | La pandémie de Covid-19
NORNG Vannvatthana | M Etudiant
2019-2020 FepiouT Laychiva |M | Etudiant
2018-2019 | VENG Namchhoen M Etudiant
CHAO Kimhong M Ingénieur | Institut Polytechnique | Etudiant en Master
2016-2017 | SAMBATH Vibolroth | F Ingénieur | Institut Polytechnique | Etudiant en Master
THY Vathana M Ingénieur | Institut Polytechnique | Etudiant en Master
EANG Chanpaya M Abandon Ingénieur
2015-2016 NOU Sithea M Master Suisse Ingénieur
HEANG M Master Ecole des Ponts Etudiant
Kitiyavirayuth ParisTech (Paris) Architecte
2014-2015 | KHUN Kimang M | Master | INRIA (Grenoble) Ingenieur
Doctorant
THAN Poseng M Master Paris Partner (Paris) Ingenleu_r .
Informaticien
Ministére du -
IEA Bunthan M Master Développement :jrlllgterlleur Corps
2013-2014 Durable (France) a
Vinci Construction Ingénieur
DIN Ratanak M Master (Paris) d'Etudes
KHOUN Ladya M | PhD Naval Group Ingenieur-
2012-2013 Chercheur
. Vinci Construction Ingénieur
SENG Sodarith M Master (Phnom Penh) d'Etudes
2011-2012 | UCH Bunnarith M | Master | Suez (Renneset Ingénieur de
Phnom Penh) Projet
IM Seyha M Master Corsicasole (Paris) Ingenlgur, Chef
de projet
2010-2011 | HUY Seav Er M | Master | AFD (Phnom Penh) | Igenieur, Chef
de projet
Suez (Rennes et Ingénieur, Chef
SE Dara M Master Phnom Penh) de projet
LBL International Directeur
SVAY Angkeara M PhD (Phnom Penh) Technique (CTO)
2009-2010 Enseianant
CHEY Sopheak M Ingénieur | ITC (Cambodge) gnant
temps partiels
2008-2009 | MUY Sokseiha M PhD glljilzls_e)(Lausanne, Post-Doctorat
2007-2008 | MANG Chetra M | PhD IRT SystémeX (Paris) 'S”é%‘?g:e“r R&D
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2. Recrutement, évolution
des effectifs et diverses
activités
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2.1. Recrutement en 2023-2024

Les étudiants de la filiére d’ingénieur (des programmes nationaux et internationaux) sont recrutés
par un concours d’entrée sur quatre matiéres : mathématiques, physique/chimie et logique. Le
recrutement des étudiants techniciens est basé sur les documents du baccalauréat.

2.1.1. Campagne d’information

La campagne d’information aux lycéens a pu refaire sur place dans quelques provinces. L’ITC a
aussi accueilli les éléves du lycée pour la visite dans 1’enceinte de I’'ITC. La campagne a distance
et avec les réseaux sociaux ont été aussi mis en place.

2.1.2. Préparation des épreuves

Les enseignants de I’ITC ont été invités a proposer des épreuves de concours selon le programme
d’enseignement au lycée. L'équipe de la Direction de I'ITC a été en charge de la sélection finale
des meilleures épreuves avec toute la confidentialité requise.

La date, des épreuves et tous les déroulements du concours dans les deux campus (Phnom Penh et
Thong Khmum) sont les mémes.

2.1.3. Inscription au concours

Les inscriptions (dans le systéme) au concours d'entrée de la filiére d’ingénieurs ont eu lieu sur
place a I’'ITC du 29 novembre au 18 décembre 2023. Au total, 3684 candidats (1326 filles) se sont
inscrits pour le concours a Phnom Penh et 40 (20 filles) inscrits au campus de Thong Khmum. Pour
les programmes internationaux, il y a 37 candidats (11 filles).

Les épreuves du concours se sont tenues a I''TC de Phnom Penh et celui de Thong Khmum le 20
décembre 2023 sous le controle de la direction de I'ITC. Aucune fraude n'a été signalée et les
épreuves se sont déroulées de facon satisfaisante et transparente.

Selon la figure 1, on voit que le nombre de candidats est supérieur a celui de 1’an dernier.

Evolution du nombre de candidats

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Figure 1. Nombre de candidats inscrits au concours d’entrée 2023.
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2.1.4. Résultats du concours d’entrée

Le résultat du concours a été annoncé le 22 décembre 2023. Il y a 1551 admis (502 filles) et 409
en liste d’attente ou réserve (174 filles).

Selon la figure 2, le nombre de candidats admis est resté stable environ 800 de 2013 a 2016. Grace
aux nouvelles infrastructures et équipements, ce nombre d'admis augmente tous les ans du 1002 en
2017 au 1700 en 2020 et est légerement baissé a 1551 en 2023.

Evolution du nombre des candidats admis

09 1703 144g
551

g2

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Figure 2. Evolution du nombre de candidats admis 2023.

2.1.5. Inscription en premiére année

La rentrée des étudiants 1°® années est le 8 janvier 2024, soit trois mois de retard par rapport aux
autres étudiants qui ont commence leurs études depuis le 9 octobre 2023.

a) Cycle d’ingénieurs (ITC-Phnom Penh)

Au total, 1380 étudiants (474 filles) sont inscrits en 1°® année d’ingénieur en 2023-2024. Ces
nouveaux étudiants se reépartissent de facon suivante :

- 198 de mention A, soit 14%

- 580 de mention B, soit 42%

- 384 de mention C, soit 28%

- 172 de mention D, soit 13%

- 46 de mention E, soit 3%

b) Cycle d’ingénieurs du programme internationale (ITC-Phnom Penh)

Le programme international a I’'ITC est lancé cette année scolaire 2023-2024. Le tableau 1 ci-
dessous présente le nombre de bacheliers inscrit au concours d’entrée, le nombre d’admis, de
réserve et aussi ceux inscrits en premiére année d’ingénieur du programme international.
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Tableau 1. Nombre d’étudiants inscrit en 1° année du programme international.

Total Fille
Candidat 37 11
Admis 27 7
Réserve 5
Inscrit en 11 42 (23 étudiants ;;at?s:‘]irlt)és du programme 13

c) Cycle d’ingénieurs (ITC-Tbong Khmum)

Le tableau 2 ci-dessous présente le nombre de bacheliers inscrit au concours d’entrée, le nombre
admis, réserve, et aussi ceux inscrits en 1° année d’ingénieurs au campus de I’ITC a Thong
Khmum. Il est & noter que tous étudiants inscrits a Thong Khmum sont boursiers.

Tableau 2. Nombre d’étudiants inscrit en 1°® année a I’'ITC-Thong Khmum.

Total Fille
Candidat 40 20
Admis 22 8
Réserve 6 4
Inscriten I1 s 31 13
(4 étudiants transférés de Phnom Penh)

d) Cycle de techniciens

Pour le cycle de technicien, 694 étudiants (264 filles) sont inscrits en 1% année en 2023-2024.

2.1.6. Remarques et conclusion

Le nombre des mentions A et B inscrits en 1% année augmente. Le maintien du concours d’entrée
a I'l'TC permet de conserver une impression positive et une image de marque trés forte dans la
mentalité et l'appréciation des enseignants, des étudiants ainsi que de la population
cambodgienne. Signalons en outre que les charges financiéres du concours ingénieur (matériels,
surveillance, correction, etc.) ont été entierement couvertes par le Ministere de I’Education, de la
Jeunesse et des Sports et I'ITC.

La direction de I'ITC devra continuer a renforcer la stratégie de recrutement des étudiants en
premiere année pour les deux filiéres d’ingénieurs et de techniciens en envoyant les personnels
dans les lycées dans certaines provinces et en distribuant des brochures pour faire des campagnes
de sensibilisation a I’'importance des études a I’'ITC, et aussi I’importance des études dans le
domaine de STEM (Science, Technologie, Ingénierie et Mathématiques). La campagne
d’information peut se faire aussi a distance.
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2.2. Entrée en 3°™ année d’ingénieur
2.2.1. Passage de T2 en 3°™ année d’ingénieur

Le concours est réservé aux étudiants titulaires d'un diplome de technicien de I'ITC, ainsi qu’aux
titulaires d’un diplome équivalent. Cette année 2023-2024, 28 candidats ont dépose leurs
candidatures pour ce concours. Les candidats devaient passer les épreuves suivantes :

- Pré-sélection et I’entretien de motivation par département,

- Suivi le cours intensif de mathématiques et physique.

Le tableau 3 indique le nombre des inscrits/candidats et admis en 13 par département au cours des

cing derniéeres années.

Tableau 3. Nombre des étudiants techniciens admis en 13 par département.

Nombre des candidats et admis en 13
Dépt. 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Inscrits Admis | Inscrits | Admis | Inscrits | Admis | Inscrits | Admis | Inscrits | Admis
GCA 29 10 27 10 27 15 13 9 13 13
GClI 18 12 16 9 12 10 6 2 12 11
GAR - - - - - 2 - - 1
GEE 12 10 4 1 6 3 2 2 2 2
GTR - - 1 - 3 - - -
GIM 5 3 7 5 2 2 3 2 1 1
GRU 5 5 - - - - - - - -
GIC - - 1 1 - - - - - -
Total 69 40 55 27 47 35 24 15 28 28

2.2.2. Passage de 12 en 3*™ année d’ingénieur

Les places en 3°™ année d’ingénieur (I3) sont ouvertes aux étudiants de la filiére d’ingénieur qui
ont fini avec succes la 2°™ année. Quelques places en 13 sont aussi réservées aux étudiants diplémes
du cycle de technicien qui souhaitent continuer leurs études au cycle d’ingénieur.

Le tableau 4 présente 1’effectif actuel des étudiants de 3°™ année pour la filiére ingénieur a I’ITC.

Tableau 4. Effectif actuel en 3*™ année d’ingénieur.

Département 12en 13 T2en 13 Redoublant Total
GCA 169 13 9 191
GCI 214 11 6 231
GAR 83 1 9 93
GEE 152 2 13 167
GGG 85 0 4 89
GIC 97 0 15 112
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GIM 131 1 7 139
GRU 92 0 6 98
GTR 25 0 10 35
GTI 43 0 8 51
AMS 94 0 9 103
Total 1185 28 96 1309

2.3.
2.3.1.

En février 2024, les effectifs totaux des étudiants d’ingénieurs et de techniciens sont au total de

Effectifs totaux en 2023-2024

Effectifs totaux en février 2024

7332 étudiants (2478 filles, soit 33,8%).

Tableau 5. Effectifs totaux en 2023-2024 (ITC-Phnom Penh).

Dépt. | T-1 | T-2 | Totall | I-1 | I-2 | I-3 | I-4 | I-5 | Total2 | Total 1+2
DTC 1380 | 1357 2737 2737
GCA | 195 | 124 319 191 | 213 | 153 557 876
GClI 181 | 130 311 231 | 248 | 204 683 994
GAR - - - 93 85 70 248 248
GEE | 219 | 125 344 167 | 163 | 117 447 791
GGG - - - 89 77 28 194 194
GIC - - - 112 | 61 72 245 245
GIM 67 41 108 139 | 157 | 91 387 495
GRU 16 - 16 98 | 102 | 65 265 281
GTR 17 24 41 35 52 36 123 164
GTI - - - 51 72 0 123 123
AMS - - - 103 | 81 0 184 184
Total | 695 | 444 1139 | 1380 | 1357 | 1309 | 1311 | 836 6193 7332

Le tableau 6 présente des effectifs totaux pour I’année 2023-2024 a I’ITC-Tbong Khmum.

Tableau 6. Effectifs totaux pour I’année 2023-2024 (ITC-Thong Khmum).

i 11 12 13 14 15 Total F
Dept Total | F | Total |F | Total |F | Total | F | Total | F
DTC 31 |13 17 6 48 19
GCA 10 10 11 7 8 29 24
GClI 11 0 16 5 9 36 6
Total 31 |13 17 6 21 10 27 12 17 113 49




2.3.2. Réorientation

La réorientation représente le nombre d’étudiants qui ont quitté I’ITC pour différentes raisons
suivantes :

— Bénéficiaire d’une bourse d’études a 1’étranger
Changement d’établissement

Abandon des la rentrée

— Etc.

Le tableau ci-dessous récapitule le nombre de réorientation des étudiants d’ingénieur. Il est a noter
que les étudiants 1°" année et 2°™° année n’ont pas encore fini leur 1°" semestre. Donc, le nombre
de réorientation n’est pas encore disponible au moment de reportage.

Tableau 7. Nombre de réorientation des étudiants d’ingénieur et de technicien.

T-1 | T-2 | Totall | I-1 -2 1-3 -4 I-5 | Total2 | Total 1+2

Nombre

92 38 130 134 83 77 37 6 337 467
total

2.3.3. Effectifs totaux en juin 2024

A la fin du semestre 1, le nombre de réorientation est de 467 étudiants. Donc, il ne reste que 6865
¢tudiants. Ces effectifs incluent des étudiants d’ingénieurs et de techniciens. Le tableau ci-dessous
présente des effectifs totaux en juin 2024.

Tableau 8. Effectifs totaux en juin 2024 (ITC-Phnom Penh).

Dept. | T-1 | T-2 | Total1 | I-1 1-2 1-3 I-4 | I-5 | Total2 | Total 1+2
DTC - - 1246 | 1274 2520 2520
GCA | 178 | 111 289 182 | 209 | 153 544 833
GClI 151 | 119 270 226 | 233 | 204 663 933
GAR - - 86 83 70 239 239
GEE | 187 | 113 300 157 | 159 | 115 431 731
GGG - - 87 75 28 190 190
GIC - - 98 58 72 228 228
GIM 58 | 39 97 139 | 152 | 88 379 476
GRU | 15 - 15 92 | 101 | 65 258 273
GTR 14 24 38 27 51 35 113 151
GTI - - 44 72 - 116 116
AMS - - 94 | 81 - 175 175
Total | 603 | 406 | 1009 | 1246 | 1274 | 1232 | 1274 | 830 | 5856 6865
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2.4. Examens finaux (de fin semestre)

Cette année 2023-2024, I’ITC recommence 1’organisation d’une session d’examens finaux sur
place pendant la 18°™ semaine. Les examens de certaines matiéres ont été réalisés en avance parce
que présentant un caractere particulier (examen oral de langue, projets...). Les notes sont attribuées
selon le bareme suivant :

- Présence aux seances de cours, TD et TP : 10%,
- Contr6le continu, des projets, des devoirs ou le rapport de TP : 30-40%,
- Examen final : 50-60%.

Il est a noter que le systéme de gestion informatique de I’ITC est développé sous le financement

du projet ARES (Belgique). Toutes les notes sont entrées dans ce systéme directement par des
professeurs.

2.5. Formation continue

La formation continue est destinée aux étudiants de niveau technicien supérieur ou diplémes
équivalents afin de continuer leurs études pour obtenir le diplome de « Bachelor of Engineering ».

Cette année 2023-2024, nouveau 211 étudiants (82 filles) ont inscrit a cette formation. Parmi eux,
57 étudiants (53 filles) ont inscrit au département GCA, 80 (14 filles) au GClI, 54 (11 filles) au GEE
et 20 (4 filles) au département GIM.

Le tableau ci-dessous représente le nombre d’étudiants inscrit a la formation continue.

Tableau 9. Nombre d’étudiants inscrit a la formation continue.

, Fin détudes | GCA GCl GEE GIM Total
Démarrage | .,
prevue Total | F |Total| F |Total | F | Total| F | Total | F
2021 2024 53 48 32 5 45 11 24 2 154 66
2022 2025 46 35 37 5 48 10 12 3] 143 56
2023 2026 32 30 46 8 43 12 19 5 140 55
2024 2027 57 53 80 14 54 11 20 4 211 82
Total 188 | 166 | 195 32 190 44 75 17 648 | 259

Les figures 3, 4, 5 et 6 présentent respectivement le nombre d’étudiants inscrits et diplomés dans
les départements GCI, GEE, GCA et GIM.
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Figure 3. Nombre d’étudiants inscrits et diplomés pour la formation continue (GCI).
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Figure 4. Nombre d’étudiants inscrits et diplomés pour la formation continue (GEE).
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Figure 5. Nombre d’étudiants inscrits et diplomés pour la formation continue (GCA).
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Formation continue - GIM
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Figure 6. Nombre d’étudiants inscrits et diplomés pour la formation continue (GIM).

2.6. Preéparation au concours de Grandes Ecoles en France

La coopération d’excellence entre I'ITC et I’Ecole Polytechnique ParisTech a été lancée en 2007.
Elle se traduit principalement par I’accueil au Département du Tronc Commun de stagiaires
polytechniciens longue durée et I’organisation du concours international de I’Ecole Polytechnique
a ’ITC. Une convention de partenariat a été signée entre les 2 établissements.

Une session intensive de préparation au concours de 1’Institut Polytechnique de Paris (IP Paris) a
été mise en place du 16 a 21 octobre 2023 au bénéfice des 15 étudiants de I’'ITC admissibles sur
dossier a ce concours. Cette préparation a associé deux enseignants francais de classes préparatoires
aux grandes écoles (Olivier GRANIER et Philippe BARLIER).

Le concours international a été organise a I’Institut Frangais du Cambodge les 6-10 novembre 2023
par le jury international de 1’Institut Polytechnique de Paris. Au final, 7 candidats de I’'I'TC ont été
acceptés. Trois ira a I’Ecole Polytechnique, deux a I’Ecole nationale supérieure d'informatique pour
l'industrie et I'entreprise (ENSIIE), un a I’Ecole Nationale de la Statistique et de I'Administration
Economique Paris (ENSAE) et une autre a la Télécom Paris.

Depuis 2007-08, 62 étudiants de I’'ITC ont intégré une des grandes écoles d’ingénieur en France:
— 28 al’Ecole Polytechnique,

— 4 al’Ecole Supérieure de Physique et de Chimie Industrielles (ESPCI),

— 3 al’Ecole Nationale Supérieure des Techniques Avancées (ENSTA),

— 18 al’Ecole Nationale Supérieure d’Informatique pour I’Industrie et I’Entreprise (ENSIIE),
— 1al’Ecole Nationale Supérieure des Mines d’Albi,

— 2 al’Ecole Nationale Supérieure des Mines d’Algs,

— 2 al’Ecole Telecom Sud Paris, and

— 4 al’Ecole Nationale de la Statistique et de I’ Administration Economique (ENSAE).

Ces etudiants bénéficient systématiquement de bourses, généralement les bourses d’excellence
Eiffel du gouvernement frangais.

La figure 7 ci-dessous montre le nombre d’étudiants de I'ITC intégré dans une grande école
d’ingénieurs depuis la coopération.
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2.7. Concours pour des bourses du gouvernement japonais

N ARV

3

Le tableau ci-dessous montre le nombre des étudiants de I’ITC qui ont réussi le concours pour les
bourses du gouvernement japonais. En 2023-2024, 11 étudiants de I’ITC ont réussi ce concours
parmi les 34 lauréats.

Tableau 10. Nombre de lauréats pour les bourses du gouvernement japonais.

Total | ITC | Total | ITC | Total | ITC | Total | 11c | ©®BIUITC)
201011 | 9 | 0 0 - 0 ; 2 2 11(2)
2011-12 | 11 | 0 2 1 8 8 7 1 28 (10)
2012-13 | 11 | 0 0 - 14 | 13 ] 12 3 37 (16)
2013-14 | 11 | 0 1 o | 16 | 15 | 9 3 37 (18)
2014-15 | 12 | 2 2 o | 15 | 12 | 13 7 42 (21)
2015-16 | 12 | 2 1 1 6 3 7 3 26 (9)
2016-17 | 12 | 3 1 1 7 4 | 10 5 30 (13)
2017-18 | 12 | 1 2 1 5 4 3 3 22 (9)
2018-19 | 12 | 5 1 1 7 3 5 0 25 (9)
201920 | 10 | 5 0 o | 11 | 8 8 4 29 (17)
202021 | NA | NA | © 0 | 14 | 7 8 3 22 (10)
202122 | 12 | 1 1 1 | 14 |11 ] o 5 36 (19)
202223 | 10 0 0o | 10 | 5 6 1 27 (7)
202324 | 11 | 1 1 o | 12 | 6 | 10 4 34 (11)
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2.8. Bourses et exonération des frais de scolarité (2023-2024)

Comme chaque année, plusieurs sources de financement ont permis d’attribuer des bourses aux
¢tudiants de I’ITC, ce qui permet d’encourager les meilleurs étudiants et d’aider ceux dont la
famille est en difficulte financiere.

Le bilan total est de 3332 bourses, ce qui représente environ 45% de I’effectif global d’étudiants
ingénieur et technicien. Rappelons que le montant d’une bourse varie de 100 a 2 600 USD par an
et que 100% des filles sont boursiéres. Le tableau ci-dessous présente les différentes bourses.

Tableau 11. Différents types de bourses a I’'ITC.

No. | Type de bourses Effectifs totaux
1 Boursier M et P 546
2 |Bourse partielle (Fille) 2003
3 Boursier (Premier Ministre) 10
4 | Panasonic (Company) 5
S | Chip Mong Insee (Company) 12
6 |Prince Bank (Company) 101
7 |Enfant du Mekong (NGO) 34
8 | Smart Axiata (Company) 7
9 | Sumitomo (Company) 8
10 | S4C Project (Government and ADB) 504
11 | Lotte Foundation 20
12 | Akaraka (NGO) 8
13 | Techo Digital Talent (MPTC, Public 53
14 | TEM (Company) 21
Total 3332

2.9. Rapport d’activité du Centre E-learning
2.9.1. Introduction

Le projet ASEAN Cyber University (ACU, http://aseancu.net) a été proposé d'abord au sommet
ASEAN - Corée du Sud en 2009. Le projet doit contribuer a 1'établissement d’une fondation pour
le partage des expériences, des connaissances et des compétences dans I'enseignement supérieur et
I'enseignement a distance dans les pays de 'ASEAN et la Corée du Sud. Dans une premiere étape,
le projet est congu pour aider les pays CLMV (Cambodge, Laos, Myanmar et Vietnam) a acquérir
la technologie et les connaissances relatives aux systemes d'apprentissage en ligne, pour aider des
¢leves dans les zones rurales a I’acces a 1'enseignement supérieur.

En 2011, 'ITC a été sélectionné par le Ministére de 1’Education, de la Jeunesse et des Sports
(MEJS) du Cambodge pour mettre en ceuvre le projet ACU. Un centre e-learning et un studio
multimédia ont été installés en mai 2012 avec une salle du développement de contenus des cours a
distance, une salle d'opération et un systeme de gestion de cours en ligne (Learning Management
System). En utilisant le réseau de haut débit pour 1’éducation et la recherche TEIN (Trans-Eurasia
Information Network), le centre e-learning est connecté directement au centre principal de I’ACU
au Vietnam afin de partager des cours en ligne entre les pays CLMV.
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Ce projet a été fini depuis janvier 2020. Donc, il n’y a plus le soutien de I’ACU pour le
développement et I’opération des cours en ligne. ITC a transféré tous les cours en ligne a son propre
LMS.

Les objectifs de ce centre sont les suivants :
e Perfectionnement des personnels et des étudiants pour 1’e-learning
e Augmenter 1’acces a I’enseignement supérieur en utilisant I’ICT comme 1’outil d’apprenti
ssage, d’enseignement et de partage d’information
e Promouvoir I’apprentissage tout au long de la vie au Cambodge
e Promouvoir la collaboration sur 1’e-learning entre les pays CLMV
e Promouvoir des meilleures pratiques, la stratégie et la politique pour I’e-learning

2.9.2. Activités du centre E-Learning en 2023-2024

En 2023-2024, le centre e-learning de I'I'TC s'implique dans plusieurs projets pour soutenir le
développement du réseau CCUN et aider nos partenaires a développer les activités e-learning.

Programme d’investissement public (PIP): Cambodian Cyber University Network (CCUN)

En 2022, I''TC accompagne la Direction Génerale de I'Enseignement Supérieur du Ministere de
I'Education, de la Jeunesse et des Sports (DGHE/MoEYS) pour préparer la note conceptuelle du
projet CCUN. Ce projet vise & ameliorer la qualité de I'enseignement supeérieur en utilisant du
matériel d'enseignement et d'apprentissage (T&L) en ligne et numérique. Le projet connectera les
établissements d’enseignement supérieur (EES) au Cambodge via une infrastructure de réseau
commune et un LMS (Moodle). Et grace a cette infrastructure et a cette plate-forme commune, les
établissements membres peuvent partager leur contenu numérique entre eux. Le projet favorisera
également le transfert de crédits entre les membres et leur permettra de se connecter au réseau
mondial des cyber universites.

Dans la phase pilote de ce projet, il implique six EES (ITC, RUPP, RUA, NUBB, SRU, UHST) en
tant que les établissements membres. Avec des expériences acquises dans le cadre du projet ACU,
I'I'TC jouera un role de responsable technique et soutiendra cing autres universités dans le
développement de leurs activités e-learning.

Des activités et des résultats du CCUN en 2023 sont les suivantes :

- Set up common infrastructure of CCUN at ITC

- Set up and operate CCUN’s LMS on https://moodle.ccun.edu.kh from August 2023

- Support Mls to set up basic network infrastructure to connect to CCUN infrastructure (in
2024, Mls will connect to CCUN infrastructure through DPLC connection)

- Provide training on “e-Learning Content Development” to MIs 2 times with total 96
participants

- Provide local training on “e-Learning Content Operation” 2 times per MIs (5) with total
149 participants

- Provide local training on “Network Design and Administration” 3 times per Mls (4), except
RUPP (who already has capacity to manage the network infrastructure)

- Provide support and monitoring mission 3 times per Mls to support the e-learning content
development and operation

- Convert 5 courses (56 contents) at ITC into e-learning

- Organize a meeting with member universities (8) to discuss about the activities plan and
timeframe. We identified also the schedule of support and monitoring mission to each
member universities.
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- Provide training on “e-Learning Content Development” to 8 member universities

- Provide training on “e-Learning Content Operation” to 8§ member universities

- Identified 8 courses to develop in 2024. The content development starts from this June
2024.

Projet: Erasmus + KA2, FOodSTEM

Dans ce projet, I'I'TC est le coordinateur principal. Plusieurs documents Enseignement et
Apprentissage (T&L) liés a la transformation des aliments, a la sécurité alimentaire, etc. seront
produits. Le centre e-learning soutient la transformation de ces supports T&L en contenu e-
learning. Jusqu'a présent, il y a 4 cours qui ont été complétement développés. Et il y a 4 autres
cours en cours de développement, que nous prévoyons de terminer vers mai ou juin 2023. Les 8
cours sont en opération sur LMS de I’ITC, https://moodle.itc.edu.kh.

Projet: Erasmus + KA2, Health information and technology for improved health education
in South-East Asia (HITIHE)

Dans ce projet, plusieurs matériels et connaissances liés a la santé et a la médecine seront créés. Le
réle de I''TC dans ce projet est de fournir un soutien technique aux partenaires au Cambodge :
I'Université des Sciences de la Santé (UHS) et I'Institut National de la Santé Publique (NIPH), pour
développer et fonctionner le contenu e-learning. Quelques formations ont été donnée pour
supporter I’'UHS et le NIPH.

- October 2022, LMS user and administrator training for NIPH

- September 2023, studio training (equipment usage and editing software) for NIPH

- October 2023, studio training (equipment usage and editing software) for UHS

- October 2023, LMS user and administrator training for UHS

Projet: Agroecology and safe food system transition (ASSET)

Dans ce projet, plusieurs supports et connaissances liés a la sécurité alimentaire et a I'agriculture
seront développés. Le centre e-learning soutiendra le projet a transformer le support des cours et
les connaissances en contenu e-learning.

Le développement du contenu e-learning a été déplacé de 2023 a 2024 pour certaines raisons liées
a l'identification de I'expert en la matiere (Subject-matter expert) et a la structure des sujets a
développer. Cependant, I'équipe du centre e-Learning a rencontré a plusieurs reprises des personnes
concernées pour expliquer le processus et le flux de travail de développement du contenu e-
Learning. Fin février 2024, I'équipe du centre d'e-learning travaillera en étroite collaboration avec
le partenaire et le coordinateur du projet dans I'équipe de coordination pour discuter et préparer un
bon flux de travail afin de développer les contenus e-Learning de maniére plus efficace.

La formation de I’AUF sur la connaissance digitale et compétences transversales

En 2023, I'équipe du centre e-learning a travaillé avec I'AUF pour organiser diverses formations.
L'objectif de la formation est de fournir des connaissances de base en matiére de numerique aux
établissements partenaires ciblés de I'AUF. Les sujets des formations incluent : i) l'utilisation des
outils de collaboration Google (Google docs, Google spreadsheet, Google form) pour effectuer le
travail quotidien plus efficacement, ii) l'utilisation du chatbot Al (ChatGPT), iii) les outils de
conception graphique et de montage video, iv) amélioration des compétences transversales sur la
gestion du travail en équipe : Comment mieux travailler en équipe, etc. Le centre e-learning
travaille et discute avec I'AUF pour planifier la formation pour 2024.
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2.9.3. Développement du contenu

Le tableau ci-dessous résume les contenus développés par le centre e-learning jusqu’a mars 2024.

E-learning content

53

Courses at ITC

- 8 courses developed under FOodSTEMP project

- 5 courses developed under CCUN project (Host at
CCUN’s platform)

Some contents are shared to partners

11

Courses for UNESCO-BEEP

Currently hosted and operated by
DIT/MoEYS

NUM, UHS, Ministry of Rural

3 | Courses for partners Development
77 Content for CIESF — IT Passport Examination Video production

Preparation Book Hosting with ITC
74 | Math and Khmer contents grade 12 for MoEYS Video production during COVID-19

pandemic

Outre les cours et les contenus ci-dessus, le centre e-learning héberge également le contenu de nos
partenaires sur https://moodle.itc.edu.kh.

E-learning content
13 | Courses integration of CIRAD (RUA)
4 | Contents of AUF

Agroecology content
Moodle training

2.9.4. Opération du contenu

Les cours e-learning en opération a I’'ITC de 2012 a 2023 sont présentés sur la figure ci-dessous.

e-Learning Courses Operation (2012-2023)
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Year
Moodle as a T&L material sharing platform from 2023-2024

A partir de l'année universitaire 2023-2024, la direction I''TC décide dutiliser Moodle
(https://moodle.itc.edu.kh) pour stocker et partager (gestion centrale) tous les matériels T&L de
I'I'TC. De cette maniere, certains cours e-learning serviront sous forme de matériels T&L plutdt que
de fonctionner comme un format e-learning, ce qui signifie que les étudiants devront assister au
cours normalement.

Tous les supports de cours avaient été stockés sur la plateforme Moodle depuis octobre 2023. Le
centre e-learning a dispensé plusieurs formations aux enseignants de I'l'TC sur la fagon d'utiliser
Moodle pour stocker des supports de cours sur la plateforme ainsi que pour gérer certaines activités
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de classe, notamment les devoirs, les quiz, le forum et la participation. Au semestre 1, 7571
étudiants sont inscrits dans le systeme et ont acces a 233 cours.

2.10. Bilan d’activité de la bibliothéque de ’'I'TC

I. Introduction

Ce rapport détaille les activités et les realisations de la bibliotheque STEM de I'I'TC pour I'année
2023-2024. Nous nous engageons a fournir un service et des ressources exceptionnels a notre
communauté, en favorisant de I'apprentissage et de I'exploration.

1. Quelques chiffres

Collection Size:

o Number of print books = 12,662

o Number of print thesis = 1,836

o Number of print journal = 104

o Number of journal subscriptions (print and electronic) = 4

Circulation:
o Number of active borrow users = 400
o Number of borrow = 1,130/22-23, 862/23-24
Symposium Room Booking:
o Number of room booking:
= 250-380 Group / month
= 2,500-3,800 Group / year
Library Access
o Number of student access: 23,593 (Sep 01, 2023 — May 27, 2024)
o Number of active student access: 2,771
Workshop
o Joint workshop
= Number of joint workshop =4
= Number of attendees =625
o Host workshop
= Number of workshops offered = 3
= Number of attendees = 100
Library Visit
o Number of visit: 3
o Number of attendees =29

31



3. Bilan pédagogique
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3.1. Bilan global du corps pédagogique de ’ITC

3.1.1.

Effectifs actuels d'enseignants

En 2023-2024, I’ITC compte au total 364 enseignants (101 femmes) titulaires, stagiaires,
vacataires, enseignant-chercheurs et chercheurs temps-plein. Le tableau 10 présente le nombre
d’enseignants dans les différents départements et sections. Parmi ces 364 enseignants, il y a 107
docteurs (soit 29,4%), 214 masters (soit 58,8%) et 43 titulaires d’autres diplomes (soit 11,8%). lls
sont occupés a 1’enseignement et a la recherche, ainsi que d’autres taches administratives.

Tableau 12. Nombre d’enseignants/chercheurs dans différents départements en 2023-2024.

Diplome GCA | GCI | GAR | GEE | GGG | GIC | GIM | GRU | GTR | GTI | MAS | DTC | SF | SA | Total
Titulaire 14 15 0 6 8 2 7 11 5 1 3 0 0] 0 72
D | Stagiaire 5 4 2 0 5 0 1 5 0 1 0 0 0] 0 23
Vacataire | 4 1 0 0 1 0 0 2 1 1 2 0 0] 0 12
Sous-total 1 23 20 2 6 14 2 8 18 6 3 5 0 0 | 0 | 107
Titulaire 2 3 0 6 4 8 14 6 4 1 4 10 5 2 69
M | Stagiaire 18 2 5 15 7 9 10 4 0 0 0 0 0] 0 70
Vacataire | 4 5 7 1 1 2 2 5 2 6 15 6 8 |11 | 75
Sous-total 2 24 10 12 22 12 19 26 15 6 7 19 16 | 13 | 13 | 214
Titulaire 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 410 7
L | Stagiaire 0 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 0 0] 0 6
Vacataire | 0 0 5 1 0 0 0 3 0 0 0 1 14| 6 30
Sous-total 3 0 0 5 1 0 6 0 3 0 0 0 4 18 | 6 43
Total 47 30 19 29 26 27 34 36 12 10 24 20 | 31| 19| 364

Le nombre d'enseignants/chercheurs augmente légérement chaque année. L’évolution du nombre
d’enseignants/chercheurs dans les 10 derniere années est montrée a la figure 8.
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Figure 8. Evolution du nombre d’enseignants/chercheurs.
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L’évolution du nombre d’enseignants/chercheurs titulaire du dipldme de doctorat et master est
montrée sur la figure 9. Gréce a la coopération régionale et internationale, le nombre de docteurs a
augmenté environ 2,5 fois pendant les 10 derniéres années, de 43 en 2014-2015 a 107 en 2023-
2024. Le nombre de masters a aussi augmenté de 117 en 2014-2015 a 214 en 2023-2024. Ce sont
des ressources humaines pour I’enseignement et la recherche a I’'I'TC.
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Figure 9. Evolution du nombre de Docteurs et Masters.

3.1.2. Enseignants formés de I’étranger

Les enseignants/chercheurs de I’ITC ont été formés dans différents pays et régions du monde :

e Au niveau local au Cambodge (36.8%) dont la plupart sont des enseignants du
département tronc commun, des sections de frangais et d’anglais.

e Au niveau régional (20.6%) dans 5 pays ASEAN : Thailande, Indonésie, Philippines,
Malaisie, et Vietnam.

e Au niveau international (42.6%) dans 13 pays : France, Japon, Belgique, Corée du Sud,
Russie, Australie, Chine, Afghanistan, Canada, Inde, Mexique, Espagne et Etas Unis.

La figure 10 ci-dessous indique le pourcentage des formations dans différents pays des
enseignants/chercheurs de I’'ITC. A I’étranger, c’est en France que les enseignants/chercheurs de
I’ITC ont été les plus formés, suivi par le Japon, la Thailande, I’Indonésie et la Belgique.
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Figure 10. Enseignants/chercheurs formés dans différents pays.

3.1.3. Conclusion

Les ressources humaines de I’ITC ont augmenté ces derniéres années avec I'embauche de nouveaux
docteurs et masters. Cette année le nombre de docteurs (107) augmente par rapport au celui de
I’année dernier (93). Le nombre de docteurs titulaire (72) est aussi Iégérement supérieur a celui de
I’an dernier (68).

Avec la collaboration étroite avec des partenaires et grace aux projets, des jeunes enseignants et
¢tudiants sont en formation de doctorat a 1’étranger et reviendront travailler a I'ITC dans I’avenir.
Pour assurer la qualité d’enseignement, I’activité de recherche et aussi le transfert de technologie,
I’ITC a besoin de recruter de jeunes masters et docteurs qui sont des forces dynamiques pour la
formation et la recherche dans le domaine de I’ingénierie.

3.2. Emploi des etudiants diplomeés

Une enquéte en ligne sur I’emploi des étudiants dipldmés a été réalisée en octobre-novembre 2023.
565 étudiants diplébmés en 2023 ont répondu, soit environ 69% des ingénieurs diplomés totaux
(819). Les résultats de cette enquéte sont présentés sous forme graphique dans la figure 11.

La figure 11 nous montre que 82% des ingénieurs dipldmés en 2023 ont un emploi dans différents
organismes (secteur privé, secteur public, et ONG). 11% ont continué leurs études la plupart a

I’étranger. 7% sont en attente du résultat de la bourse d’études ou en recherche d’emploi.

Parmi les embauchés, 94% travaillent dans le secteur privé, 5% avec I’état, 1% avec I’ONG.
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Figure 11. Ingénieurs dipldmés en 2022-2023.

3.3. Bureau de 3° cycle de I'ITC
3.3.1. Introduction

Le Bureau du 3° cycle de I'ITC joue un rdle important dans le développement des ressources
humaines au niveau du 3° cycle de I’ITC (master et doctorat), en lui apportant soutien et services.
Son objectif principal est d’augmenter le nombre de personnes hautement qualifiées dans les
domaines des sciences, de I’ingénierie, de la technologie et de 1’architecture, qui sont attendues par
les marchés et la société cambodgienne.

Vision
Excellence dans tous les aspects de la formation de 3° cycle en STEM pour que les étudiants formés

aient le plein potentiel et les compétence requis par les objectifs gouvernementaux « Cambodia
2030’s vision ».

Mission

Le Bureau de 3° cycle de I'ITC (Gradutate School : GS-ITC en anglais) est engagé dans la
réalisation de la vision a long terme de I’ITC pour le 3° cycle, en fournissant des services a la
communauté du campus, maintenant intégrité et excellence dans la formation de 3° cycle en STEM
grace a des politiques claires et suivies, des standards éleves, des procédures efficaces et un soutien
direct aux étudiants. Nous cherchons a soutenir et a servir de ressource a tous les étudiants, ainsi
qu’a la faculté et au personnel, en encourageant les relations, en développant la communication et
les collaborations, et en fournissant toutes les informations nécessaires (données et ressources) a
propos de la formation de 3° cycle.

Le Bureau de 3° cycle :

1. Encourage ’efficacité et I’efficience de la formation de 3° cycle en STEM pour ’aligner
sur les standards nationaux, régionaux et internationaux ;

2. Forme les étudiants de 3° cycle de maniére a ce qu’ils aient le plein potentiel et les
compétence requis par les objectifs gouvernementaux « Cambodia 2030’s vision ».

36



Valeurs fondamentales

Excellence dans la formation de 3¢ cycle

Recrutement et diplomation des meilleurs étudiants

Conduite éthique dans les études et recherche de 3° cycle

Diversité parmi les étudiants, la faculté et le personnel

Communication et collaboration entre les membres de la communauté du 3¢ cycle
Fiabilité et transparence

Développement professionnel des étudiants

Maintien permanent des standards académiques

Maintien de données et enregistrements précis.

Objectifs (2021-2030)

1. Améliorer et développer 10 programmes de 3¢ cycle correspondant aux standards
nationaux, régionaux et mondiaux.
2. Former 952 étudiants de 3° cycle de maniére a ce qu’ils aient le plein potentiel et les
compétence requis par les objectifs gouvernementaux « Cambodia 2030’s vision ».
3.3.2. Résumé des activités réalisés en 2023-2024
o Référence Objectifs Réalisé Objectifs )
0o
N | Activites (202223) | (2023-24) | (March2024) | 2024-25 | MMdicateur
Institutions 21 21 21 21 Nombre
académiques
1 | Augmenter
le nombre | Agences de 4 4 4 4 Nombre
de développement
partenariats
Gouvernment/Secteur 3 5 3 5 Nombre
privé/ONG
2 | Gestion des programmes 8 8 8 9 Nombre
thématiques (Master)
3 | Gestion des programmes basés sur 8 8 8 9 Nombre
la recherche (Master)
Programmes 44 % des 50 % des 50 % des 60 % des
Rechercher des de Master inscrits inscrits inscrits inscrits
4| fonds / bourses pour Pourcentage
les étudiants cursus 100 % des | 100%des | 100 % des | 100 % des
doctoraux inscrits inscrits inscrits inscrits
Mener une
Nombre de
enquéte sur Master 51 70 91 90 réponses
5 | I’emploi des
diplédmés de .
master et doctorat Nombre de
(annuellement) PhD ! 8 (7 houveaux 18 réponses
dipldmés)
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Programmes

impliqués 3 4 5 6 Nombre
Mobilité
Internationaliser g[‘?ragt,e 3 - 1 5 Nombre
les programmes ctudiants

6 | par le biais de nos | mopbilité
partenariats sortante 9 - 15 15 Nombre
régionaux et d’étudiants
internationaux -

Mobilité de
personnel 4 - 2 5 Nombre
Enseignants : : 0 3 | Nombre
Site web, Site web,
Améliorer la communication au sein Facebook, Facebook,

2 | des membres du campus, du Site web, | Telegram, Site web, Telegram, | Moyens de
personnel de la faculté et des Facebook, ’sal_ons Facebook, ] sal_ons commu-
étudiants potentiels Telegram etydrlants, Telegram etgdlants, nication

vidéo de video de
promotion promotion
Mettre totalement en ceuvre les

8 programmes de partenariat des 5 5 5 - Nombre

projets HIEP. (Réalisé)

Augmenter le nombre de

sujets de recherche Master 38 40 38 40 Nombre
répondant aux besoins

9 | sociétaux par le soutien de
fonds de recherche
institutionnels tels que les D
ministeres, le projet octo- 10 10 10 10 Nombre
LBE/JICA, le projet WB. | &t

29 49 -
Master | (27 articles de 60 . Nombre
Augmenter le nombre de ( revLeS) fowe (ﬁsgtsl)c e

10 | publications d’étudiants
dans les revues et les o4 15
conferences Doctorat | (21 articles de 20 (13 articles de 30 Nombre

revues) revues)
Recrutement de doctorants pour 10 54 10
11 | Pannée academique 2022-2023 54 nouveaux OUVeaLX Nombre
inscrits (10 nouveaux e
(prévi-sion) inscrits) inscrits
37
12 | Nombre de doctorants dipldmés 12 ® Innosté\rlﬁzux (7 nouveaux | nouveaux | Nombre
prévus) inscrits) inscrits
prévus)
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Recrutement d’étudiants de Master
13 | pour le programme thématique de 144 150 124 150 Nombre
Master a plein temps
Nombre d’étudiants de Master 420 all 500
14| diplomés (cumulé) 320 (100 | (91nouveaux | (89 Nombre
nouveaux diplémés) nouveaux
Mise en ceuvre du projet EDC-AFD-
EU pour soutenir les programmes de Nombre
15 | Master et de Doctorat en Génie des ] 13 12 d’étudiants
technologies et de la gestion de en dmaster et
I’énergie 2023-2027 octorat

3.3.3.

Programme de Master
3.3.3.1. Présentation

Les programmes de master a I’ITC ont été validés par le ministére cambodgien de I’Education, de
la Jeunesse et des Sports (MEJS) en 2007 et les premieres promotions de différents programmes
ont été lancées successivement a partir de 2010. Les contenus des enseignements ont constamment
¢té mis a jour avec un changement notable dans la mise en ceuvre, opérée d’abord par les
départements puis centralisée au bureau du 3° cycle en 2017. Six masters ont été transformés

thématiquement pour que les étudiants puissent étre formés de maniére multidisciplinaire.

Durant I’année académique 2022-2023, le bureau du 3° cycle de I'ITC propose 8 masters
thématiques a plein temps dans le domaine de I’ingénierie et des sciences appliquées (voir tableau
ci-dessous). Le calendrier du premier semestre s’étale du 23 octobre 2023 au 11 février 2024, et
celui du second semestre du 26 février 2024 au 2 juillet 2024.

Liste des programmes de masters thématiques

Formation .
Programme antérieure des Ancien
N° (Master en s Promo. | program- Remarque
NN étudiants
ingénierie) re me
éligibles
L. En fonctionnement
Master en Geénie GClI, GIM, GGG, 14 : R ble - Dr. LIM
des matériaux et | GRU, autres . MGCI esponsable - Lr.
1| des structures (M- | champs (28%;3 (+MGIM) |  Sovanvichet
MSE éauivalents e Double diplome avec
) f P’INSA Rennes depuis 2010
Master en Génie
des technologies et | GIM, GEE, 8 MGIM e En fonctionnement
2 |de la gestion de autres champs (depuis (+MGEE) e Responsable : Dr. KHON
I’énergie équivalents 2011) Kimsrornn
(M-ETM)
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Soutien financier par un
projet EDC-AFD-EU
2023-2027
Master en Génie | GRU, GCA, GCl, 10 En fonctionnement
3 d,e 1 cau et de GGG, autres (depuis| MGRU Rgsponsable : Dr. KET
I’environnement | champs 2012) Pinnara
(M-WEE) équivalents
Master en Génie SSQ aRul#rZE’ 10 En fonctionnement
4 | agro-industriel ’ (depuis |  MAIE Responsable : Dr. TY
(M-AIE) champs 2012) Boreborey
équivalents
g"c?zaege‘:” GIC, GEE, autres | 10 En fonctionnement
5 . : champs (depuis | MGIC Responsable : Mr. HENG
Informatiques équivalents 2013) Rathpi
(M-ECS) a athpisey
Master en Génie En fonctionnement
mécatronique, GIM, GEE, 8 MGIM Responsable : Dr. PEC
6 | Informatique et de | autres champs (depuis | (+MGEE, Rotna
la communication | équivalents 2012) | +MGIC) Double dipléme avec IMT
(M-MIC) Mine Alés depuis 2021
Master en Génie 4 Nouveau En fonctionnement
7 | des transports g(E:IIE GIM, GIC, (depuis | program- Responsable : Dr. PHUN
(M-TIE) 2020) me Veng Kheang
Master de science 2 Nouveau En fonctionnement
des données GIC, GEE, - .
8 (depuis | program- Responsable : Dr. Phauk
MATH 2022
(M-DAS) ) me Sokkhey

Nombres d’inscrits et de bourses en 2023-2024

L’appel a candidature officiel 2023-2024 a été faite a I’'ITC, au bureau du 3° cycle, et sur les pages
Facebook et Telegram de I’'ITC. En général, la durée de chaque master est de 2 ou 3 ans, désignés
M1 (premiére année), et M2 (deuxiéme année). Les étudiants titulaires d’un diplome d’ingénieur
de I'ITC sont autorisés a entrer directement en M2, ce qui leur permet de n’étudier qu’un an en
plus de leur 5 années d’études d’ingénieur pour obtenir le diplome de master (5+1 ans). Cependant,
I’admission en M2 des ingénieurs est sélective.

Durant I’année académique 2023-2024, un total de 124 étudiants (29 femmes) étudient au sein de
8 masters, et 49 étudiants recoivent des bourses. Concernant les doubles diplémes, 8 étudiants sont
inscrits au M-MSE dans le cadre d’un double diplome, 7 étudiants bénéficient d’une bourse de
mobilité Erasmus+ (5 a I’INSA Rennes, 1 a UPS, and 1 a UnivRen) et 2 étudiants sont inscrits a
I’IMT Mine Ales pour le M-MIC avec le soutien de HEIP. Par ailleurs, 6 étudiants sont en échange
de mobilité sortante : 1 a USPN (soutenu par le Projet Dassault), 5 en Belgique (3 soutenus par
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ARES/AI/R4, 2 soutenus par Erasmus+) ; et 1 étudiant est en échange de mobilité entrante de I’INP
Grenoble. Les détails sont présentés dans le tableau ci-dessous.

Nombre d’étudiants inscrits en 2023-2024

Etudiants ayantune |
bourse partielle ou | Etudiants non boursiers
Spécialité totale Total | Femmes
M1 M2 M1 M2
Total | F |Total | F | Total | F | Total | F
M-MSE - - 8 |0 - - 20 0 20 0
M-ETM 11 2 3 1 1 0 9 0 24 3
M-WEE 0 0| 5 |3 2 0 3 2 10 5
M-AIE 0 0 5 5 2 1 4 4 11 10
M-ECS 2 0 6 2 0 0 4 1 12 3
M-MIC - 7 3 - - 7 0 14 3
M-TIE - - 0 0 - - 14 0 14 0
M-DAS 1 0 1 0 8 2 9 3 19 5
Total 14 2 3B 14 13 3 70 10 124 29
Le graphe suivant montre la distribution des étudiants par parcours (recherche pure, ou cours et
recherche).
Research-Based Course-Research
M-DAS
M-TIE
M-MIC
M-ECS
M-AIE
M-WEE
M-ETM
M-MSE .
20 0 5 10 15 20
mM1(Male) mM1(Female) mM1(Male) @M1 (Female)
mM2(Male) mM2(Female) EmM2(Male) WM2 (Female)

Durant I’année académique 2023-2024, un total de 49 étudiants (16 femmes) bénéficient de
bourses. Les détails des sources de ces bourses sont présentés dans le tableau suivant.
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Sources des bourses/financements en 2023-2024

N e Beénfice pénéfciaires
1 |EDC-AFD-EU 100 % frais d’inscription + allocation mensuelle 11
2 |HEIP-ITC 100 % frais d’inscription / allocation mensuelle 12
3 |HEIP-NUBB 100 % Frais d’inscriptions 4
4 | HEIP-UHST 100 % Frais d’inscriptions 1
5 |ITC 100 % Frais d’inscriptions 5
6 |IRD Frais d’inscriptions/Bourse de recherche 2
7 |IRD + ARES/AI Frais d’inscriptions/Bourse de recherche+Mobilité
8 | ARES/CAMBOFISH | Frais d’inscriptions/Bourse de recherche
9 | ARES/AI Mobilité 2
10 | Dassault Project Mobilité 1
11 | Erasmus+ Mobilité 9
Total 49

Diplémés et insertion sur le marché du travail

Le nombre de diplémés de master de 2011 a 2023 est au total de 411 (106 femmes). Dans la derniére
promotion (2022-2023), 91 ont été diplomés (26 femmes) dont 44 (17 femmes) ont bénéficié d’une
bourse partielle ou entiére. Les dipldomés de M-MSE qui ont obtenu un double diplome de I'INSA
Rennes (voir partie 1.3.2) sont au total 89 (11 femmes) en comptant de la premiére a la treizieme
promotion, dont 4 nouveaux diplémés (0 femme) en 2022-2023. Il n’y a qu’1 diplémé (0 femme)
pour la premiére promotion (2022-2023) du double diplome de 'IMT-Mines Alés. La liste des
mémoires de master est disponible sur le site Internet du Bureau du 3° cycle (GS-ITC).

Les statistiques des diplomés de master sont indiquées dans le tableau ci-dessous.
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Nombre d’étudiants diplomés en 2022-2023

Nombre d°étudiants diplomés en 20222023 | Nombre cumuile d’étudiant
depuis la 1 promotion
Spéciali- Etudiants ayant | Etudiants
pec une bourse non Total F
tés . .
partielle ou totale | boursiers
Total F Total | F Nombn_a de Total F
promotions
M-MSE 3 0 8 1 11 1 13 119 14
M-ETM 6 0 5 0 11 0 8 39 0
M-WEE 24 12 5 1 29 13 9 128 52
M-AIE 5 5 7 5 12 10 8 42 32
M-ECS 2 2 10 1 12 3 9 40 7
M-MIC 4 0 6 1 10 1 8 32 2
M-TIE 0 0 4 0 4 0 3 9 1
M-DAS 0 0 2 0 2 0 1 2 0
Total 44 19 47 9 91 28 Total 411 108

Une enquéte sur les nouveaux dipldmeés de 2022-2023 a été conduite par une page Google Form.
Les objectifs de cette enquéte étaient d’évaluer I’employabilité et le développement des
compétences des dipldmés. 91 personnes ont répondu aux questionnaires, ce qui représente 100 %
des nouveaux diplomés. Les résultats de 1’enquéte montrent que 83 % d’entre eux ont pu trouver
un travail immédiatement. 10 % ont eu besoin de plus 3 mois pour en trouver un, et 7 % ont passé
plus de 6 mois pour cela.

= 0 -3 Months

Employment Delay

= 10- 12 Months

= 4 -6 Months

= 7 -9 Months

= More than 12 Months
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L’enquéte montre aussi la distribution des secteurs d’emploi des répondants. 34 % d’entre eux
travaillent dans le secteur public, 31 % dans le secteur prive, 15 % pour des ONG, tandis que 11 %
continuent leurs études et que 2 % ont leur propre entreprise.

Job sector

m Public

m Private
Business

u NGO

m Study

m Other

7%

2%

A la question « Sur une échelle de 4, veuillez évaluer les 5 compétences que vous avez acquises au
cours de votre master : créativité, travail en équipe, pensee critique, résolution de problémes, et
entreprenariat (1 = trés peu, 2 = peu, 3 = beaucoup, 4 = énormément), plus de 81 % des répondants
indiquent avoir acquis (beaucoup ou énormément) de compétences de créativité, 77 % de
compétences de travail en équipe, 98 % de compétences de pensée critique, et 92 % de
compétences de résolution de problémes. Cependant, 51 % répondent qu’ils n’ont pas acquis (peu
ou trés peu) de compétences entrepreneuriales. L’observation du secteur du travail montre
¢galement qu’aucun d’entre eux n’a lancé de startup juste ou peu apres 1’obtention de leur diplome.
Ce resultat est comparable a ceux de I’enquéte de 2021-2022.

Obtenir un poste est un succes au niveau des techniques et compétences transversales acquises par
les étudiants, mais créer leur poste, leur entreprise est une compétence qu’ils auraient dii recevoir
de leur formation. Le cours prodigué par I’'ITC sur I’entreprenariat ne suffit pas a permettre aux
étudiants de lancer leur structure professionnelle. Chaque cours du cursus nécessite de mettre
I’accent sur la conception de startup et de proposer en devoirs a rendre I’¢laboration de projets
d’investissement.

Skills gained
70

8 60 63% 63% 65%
S 54%
%ﬂ >0 44%43%
§ 40 35%
5% 229%23% AMSENN
20 16% (il 19% ] —
ETO 2% I 1% I 1% 1% I 0% o I g

e . 1% 6 O O

Creativity Team work Critical thinking  Problem solving Entrepreneurship

m Very little = Little ®Much ®mVery much
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Tableau: Score moyen (sur une échelle de 4) pour chaque compétence

Travail Résolution

#de #de en Pensée de
Année  diplébmés répondants  Créativité équipe  critique  problémes Entreprenariat
2022-2023 91 91 3.0 3.0 3.2 3.1 24
2021-2022 43 33 3.0 3.2 3.2 3.2 2.5

3.3.3.2. Programme de Master M-MSE

Objectifs du programme

Le diplome de Master d’ingénierie des matériaux et des structures, codéveloppé avec des
professionnels et des experts de I’INSA Rennes en France, est pensé pour fournir aux étudiants une
expertise en recherche, innovation et en résolution de problemes complexes en divers sujets
d’ingénierie liés aux propriétés des matériaux et a I’ingénierie des structures. Dans ce programme,
les ¢étudiants qualifiés peuvent postuler a des doubles diplomes délivrés par I'ITC et par I'INSA
Rennes, et ils peuvent choisir d’étudier a I’'ITC ou a I’'INSA Rennes.

Coordinateur du programme : Dr. LIM Sovannvichet

Programme et contenus des cours

M-MSE est un programme plein temps (1 a 3 ans), répartis en deux niveaux, M1 et M2, et propose
deux filiéres : I’une basée sur de la recherche, I’autre basée sur des cours et de la recherche. Pour
la filiere cours et recherche, les étudiants doivent avoir 52 crédits, 40 crédits pour des cours et 12
crédits pour leur mémoire de dernier semestre et sa défense devant un jury concernant leur projet
final et leur mémoire final. Pour la premiére filiere, de recherche, les étudiants doivent avoir 54
crédits, 12 crédits pour des cours, et 42 crédits pour leurs activités et résultats de recherche, leur
mémoire, et la défense de celui-ci. Un contenu des cours détaillé est disponible sur le site Internet
de laGS-ITC

Etudiants et anciens étudiants diplémes

M-MSE a démarré en 2010-2011, et au total, 119 étudiants (1 femme) ont été diplomés de ce
master, dont 89 (11 femmes) ont eu une double diplomation avec I'INSA Rennes. En 2023-2024,
20 étudiants (0 femme) y sont inscrits, et les détails sont présentés dans le tableau ci-dessous.

Parcours ML M2 Total Fem- Remarques
Total | F | Total F mes
8 en double diplome
Cours + recherche 0 0 18 0 18 0 avec INSA-
Rennes/UnivRen
Recherche pure 0 0 2 0 2 0
Total 0 0 20 0 20 0
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Le nombre d’inscrits en M2 et le nombre de dipldmés entre 2017 et 2024 sont presentés dans la
figure ci-dessous. Nous observons un taux de succes (ratio dipldmés/inscrits) de 83 %.

Trend of success (graduates) M-MSE
25

20
16 45

20
15 7 s 15
14
15 11 12 11
| T I
D I

2017-2018  2018-2019  2019-2020 2020-2021  2021-2022  2022-2023  2023-2024

o

u

B M2enrolled Gradaute

Bourses

En 2023-2024, 3 ¢étudiants ont obtenus une bourse et un financement, 2 de ’ITC, et 1 d’un projet
HEIP.

Enseignants

Dans ce programme, plus de 15 membres de la faculté sont impliqués. Leurs spécialisations sont
les sciences et I’ingénierie des matériaux, le génie civil, I’ingénierie des structures, etc. Tous sont
titulaires d’un doctorat d’Europe, du Japon, et de I’ASEAN. Ils prodiguent les cours et supervisent
les étudiants du master M-MSE. Certains étudiants sont encadrés conjointement avec une université
partenaire. La liste des membres de la faculté pour M-MSE est disponible dans 1’annexe 5 ou sur
le site Internet de la GS-ITC.

Mémoires et publications

La liste des mémoires publiés se trouve dans 1’annexe 6 ou sur le site Internet de la GS-ITC.

En ce qui concerne la diffusion et la publication, 1 article été publiés dans une revue nationale, il y
aeu 10 posters. La liste des publications se trouve dans 1’annexe 7 sur le site Internet de la GS-ITC

3.3.3.3. Programme de Master M-ETM

Objectifs du programme

Le Master en Génie des technologies et de la gestion de 1’énergie, soutenu techniquement par des
professionnels et des experts des universités partenaires européennes et de I’ASEAN, est pensé
pour fournir aux étudiants des compétences techniques et des compétences gestionnaires dans le
domaine de la technologie et de la gestion de I’énergie. Les étudiants seront équipés de méthodes
de recherche avancées, de techniques et de réglementations liées a 1’énergie, de gestion de projet
et de méthodes de résolution de problemes. Les diplomés M-ETM seront capables de concevoir
des techniques et des outils efficaces, de gérer des projets et de proposer des solutions appropriées
pour résoudre de vrais problémes dans le domaine de 1’énergie.

Coordinateur du programme : Dr. KHON Kimsrornn
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Programme et contenus des cours

M-ETM est un programme plein temps (1 a 3 ans), répartis en deux niveaux, M1 et M2, et propose
deux filiéres : I’'une basée sur de la recherche, I’autre basée sur des cours et de la recherche. Pour
la filiere cours et recherche, les étudiants doivent avoir 54 crédits, 42 crédits pour des cours et 12
crédits pour leur mémoire de dernier semestre et sa défense devant un jury concernant leur projet
final et leur mémoire final. Pour la premiére filiere, de recherche, les étudiants doivent avoir 54
crédits, 12 crédits pour des cours, et 42 crédits pour leurs activités et résultats de recherche, leur
mémoire, et la défense de celui-ci. Un contenu des cours détaillé est disponible sur le site Internet
de la GS-ITC.

Le cursus M-ETM est examiné chaque année par le comité du programme en consultation avec les
parties prenantes et les universités partenaires, en particulier avec I’INP Grenoble, France. En 2023,
ce programme a été évalué satisfaisant par des groupes d’experts externes (aspects techniques et
éducatifs) car il répond aux criteres standard modestes déterminés par les experts en éducation de
I’enseignement supérieur du MEJS et de la Banque mondiale (BM).

Etudiants et anciens étudiants diplomés

Depuis I’année académique 2016-2017, au total, 39 étudiants sont diplomés du programme.
Actuellement, 24 étudiants (3 femmes) sont inscrits dans le programme et les détails sont présentés
dans le tableau ci-dessous.

M1 M2 Remarque
P Total F
arcours Toal 1E | Total = ota emme
Cours + recherche 11 2 0 0 11 2
Recherche pure 1 0 12 1 13 1
Total 12 2 12 1 24 3

Le nombre d’inscrits en M2 et le nombre de diplomés entre 2017 et 2024 sont présentés dans la
figure ci-dessous. Nous observons que le taux de succes (ratio diplébmés/inscrits) est de seulement
40 %, I’'un des taux de réussite les plus bas.

Trend of success (graduates) M-ETM
20

15
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12 1 12
10
0 0 0 0 2 2 ’ 0 1
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2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024

i

B M2enrolled Gradaute

Bourses

Dans cette année académique 2023-2024, 14 étudiants (3 femmes) ont obtenus une bourse et un
financement : 11 de EDC-AFD-EU (2 femmes) au sein de la plateforme de recherche et de
formation sur les systemes électriques, 1 de HEIP-NUBB, et 3 de HEIP-ITC (1 femme).
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Enseignants

Dans ce programme, plus de 14 membres de la faculté sont impliqués. Leurs spécialisations vont
de I’énergie électrique, des énergies renouvelables a la gestion de I’énergie. Cinquante pourcents
(7 personnes) sont titulaires d’un doctorat d’Europe, du Japon, Corée du Sud et de ’ASEAN. Ils
prodiguent les cours et supervisent les étudiants du master M-MSE. lls servent de ressources
pédagogiques et d’encadreurs pour les ¢tudiants en master M-ETM. La liste des membres de la
faculté pour M-ETM est disponible dans I’annexe 5 ou sur le site Internet de la GS-ITC.

Mémoires et publications

En 2022-2023, 11 étudiants sur 13 ont soutenu leur mémoire avec succes. Tous ont mené leur étude
dans le parcours de recherche pure. La liste des mémoires publiés se trouve dans I’annexe 6 ou sur
le site Internet de la GS-ITC.

En ce qui concerne la diffusion et la publication, la liste des publications se trouve dans 1’annexe 7
ou sur le site Internet de la GS-ITC, ou le siteweb: https://techno-srj.itc.edu.kh/.

3.3.3.4. Programme de Master M-WEE

Obijectifs du programme

Le Master en Génie de I’eau et de I’environnement, soutenu techniquement par des professionnels
et des experts des universités partenaires européennes et de I’ASEAN, est pensé pour fournir aux
¢tudiants des compétences techniques et des compétences gestionnaires dans le domaine d’eaux et
de I’environnement. Les étudiants seront équipés de méthodes de recherche avancées, des
techniques liées au domaine des eaux, de gestion de projet et de méthodes de résolution de
problemes. Les dipldmés M-WEE seront capables de concevoir des techniques et des outils
efficaces, de gérer des projets et de proposer des solutions appropriées pour résoudre de vrais
problémes dans le domaine de l’approvisionnement en eaux et assainissement, irrigation et
drainage, la gestion des catastrophes, traitement d’eaux usées, systémes d’élimination, systemes de
transport et d'élimination et systemes de drainage.

Coordinateur du programme : Dr. KET Pinnara

Programme et contenus des cours

M-WEE est un programme plein temps (1 a 3 ans), répartis en deux niveaux, M1 et M2, et propose
deux filiéres : I’une basée sur de la recherche, I’autre basée sur des cours et de la recherche. Pour
la filiére cours et recherche, les étudiants doivent avoir 54 crédits, 42 crédits pour des cours et 12
crédits pour leur mémoire de dernier semestre et sa défense devant un jury concernant leur projet
final et leur mémoire final. Pour la premiere filiére, de recherche, les étudiants doivent avoir 54
crédits, 12 credits pour des cours, et 42 credits pour leurs activités et résultats de recherche, leur
mémoire, et la défense de celui-ci. 1l y a trois options dans M-WEE : (1) Ingénierie des ressources
en eaux (WRE), (2) Ingénierie de I’Eau et de 1’assainissement urbains (UWE), qui recoit un soutien
financier complet de I’AFD-UE pour soutenir a la fois le développement des programmes et les
bourses d’études, et (3) I’ingénierie et la gestion de I’environnement (EEM). Un contenu des cours
détaillé est disponible sur le site Internet de la GS-ITC.

Le cursus M-WEE est examiné chague année par le comité du programme en consultation avec les
parties prenantes et les universités partenaires, en particulier avec Chulalongkorn University (CU),
Thailande, - un partenaire du projet HEIP et avec 1’université de Pau, France. Ce programme a été
évalué en 2022-2023 par des groupes d’experts externes (aspects techniques et éducatifs) pour voir
si le programme répond aux critéres standard modestes déterminés par les experts en éducation de
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I’enseignement supérieur du MEJS et de la Banque mondiale (BM). Le point moyen obtenu est de
3/4 avec une evaluation satisfaisante.

Etudiants et anciens étudiants diplomés

Depuis I’année académique 2012-2013, au total, 128 étudiants (52 femmes) sont diplémeés du
programme. Actuellement, 10 étudiants (5 femmes) sont inscrits dans le programme M-WEE et les
détails sont présentés dans le tableau ci-dessous. Le nombre d’inscrits a baissé significativement
en raison de la fin réussie du projet EU-AFD, et donc de I’arrét des bourses qu’il fournissait.

Parcours Tot::Il - TOtaI:/IZ - Total Femme Remarque
Cours + recherche 0 0 0 0 0 0
Recherche pure 2 0 8 5 10 5
Total 2 0 8 5 10 5

Le nombre d’inscrits et le nombre de diplémés entre 2017 et 2024 sont présentés dans la figure ci-
dessous. On observe que le taux de réussite (ratio diplédmés/inscrits) est de 82 %.

Trend of success (graduates) M-WEE

40
35 > 34
30
20 27 29
25 22 55 21 20
20 16
15
10 7 8
B I N
0 [ |
2017-2018 20182019 20192020  2020-2021  2021-2022  2022-2023  2023-2024
B M2enrolled MGradaute
Bourses

De 2018 a 2023, 114 étudiants (55 femmes) ont regu les bourses de I’AFD-EU qui couvrent les
frais de scolarité, I’allocation de subsistance mensuelle, la recherche et les fonds de stage. Dans
cette année académique 2023-2024, il y a 5 étudiants (3 femmes) qui ont recu des bourses : 2
étudiants par HEIP-ITC dans le cadre de la mise a niveau des qualifications des ressources
humaines de I’'ITC, et 3 ont re¢u une bourse de I’IRD. Un étudiant a recu un soutien a la mobilité
pour la Belgique, du projet ARES-AI.

Enseignants

Dans ce programme, plus de 20 membres de la faculté sont impliqués. Leurs spécialisations sont
des ressources des eaux, d’hydrologie, d’ingénierie de I’environnement et les spécialisations reliée.
La plupart sont titulaires d’un doctorat d’Europe, du Japon, Corée du Sud et de I’ASEAN. Ils
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prodiguent les cours et supervisent les étudiants du master M-WEE. Ils servent de ressources
pédagogiques et d’encadreurs pour les étudiants en master M-WEE. La liste des membres de la
faculté pour M-WEE est disponible dans 1’annexe 5 ou sur le site Internet de la GS-ITC.

Mémoires et publications

En 2022-2023, 20 mémoires ont été publiés. La liste des mémoires publiés se trouve dans I’annexe 6
ou sur le site Internet du bureau du 3° cycle.

En ce qui concerne la diffusion et la publication, 4 articles ont été publiés : 3 dans une revue
internationale et 1 dans la revue scientifique de I'ITC. La liste des publications se trouve dans
I’annexe 7 ou sur le site Internet du Bureau du 3° cycle.

3.3.3.5. Programme de Master M-AIE

Obijectifs du programme

Le Master M-AIE, soutenu techniquement par des professionnels et des experts des universités
partenaires européennes et de ’ASEAN, est pensé pour fournir aux étudiants des compétences
techniques et des compétences gestionnaires dans le domaine agro-industriel et alimentaire. Les
étudiants seront équipés de méthodes de recherche avancées, de techniques et de réglementations
liées au domaine technique de transformation et de développement des aliments, compétences en
affaires et en entrepreneuriat et méthodes de résolution de problémes. Les diplomés M-AIE seront
capables de concevoir des techniques et des outils efficaces, de gérer des projets et de proposer des
solutions appropriées pour résoudre de vrais problemes dans 1’industrie agroalimentaire et I’agro-
industrie. Les diplomés peuvent également appliquer leurs connaissances et leurs compétences
pour développer leur propre entreprise.

Coordinateur du programme : Dr. TY Boreborey

Programme et contenus des cours

M-AIE est un programme plein temps (1 a 3 ans), répartis en deux niveaux, M1 et M2, et propose
deux filiéres : I’une basée sur de la recherche, I’autre basée sur des cours et de la recherche. Pour
la filiére cours et recherche, les étudiants doivent avoir 54 crédits, 42 crédits pour des cours et 12
crédits pour leur mémoire de dernier semestre et sa défense devant un jury concernant leur projet
final et leur mémoire final. Pour la premiere filiére, de recherche, les étudiants doivent avoir 54
crédits, 12 crédits pour des cours, et 42 crédits pour leurs activités et résultats de recherche, leur
mémoire, et la défense de celui-ci. Un contenu des cours détaillé est disponible sur le site Internet
de la GS-ITC.

Le programme M-AIE est examiné chaque année par le comité du programme en consultation avec
les parties prenantes et les universités partenaires, en particulier avec Kasetsart University (KU),
Thailande, un partenaire du projet HEIP et Agro-Sup Dijon, France. En 2023, ce programme a été
¢valué par des groupes d’experts externes (aspects techniques et éducatifs) pour voir si le
programme répond aux critéres standard modestes déterminés par les experts en éducation de
I’enseignement supérieur du MEJS et de la Banque mondiale (BM). La moyenne obtenue est de
3/4 avec une evaluation satisfaisante.

Etudiants et anciens étudiants dipldmés

Depuis 1’année académique 2017-2018, au total, 42 étudiants (32 femmes) sont diplomés du
programme. Actuellement, 11 étudiants (10 femmes) sont inscrits dans le programme M-AIE et les
détails sont présentés dans le tableau ci-dessous.
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Parcours Mt M2 Total | Femme Remarques
Total F Total F

Cours + recherche 0 0 0 0 0 0

Recherche pure 2 1 9 9 11 10

Total 2 1 9 9 11 10

Le nombre d’inscrits et le nombre de diplomés entre 2017 et 2024 sont présentés dans la figure ci-
dessous. On observe un taux de réussite (ratio diplémés/inscrits) de 58 %.

Trend of success (graduates) M-AIE
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Bourses

Dans cette année académique 2023-2024, il y a 5 étudiantes qui ont obtenus une bourse : 3 de
HEIP-ITC dans le cadre de la mise a niveau des qualifications des ressources humaines de I’'ITC,
1 étudiante bénéficie de I’aide d’ARES-CAMBOFISH, et 1 étudiante a une bourse de I’ITC.

Enseignant

Dans ce programme, plus de 15 membres de la faculté sont impliqués. Leurs spécialisations sont
des sciences alimentaires, de la transformation des aliments, d’ingénierie de 1’agro-industrie,
d’ingénierie chimique, et les spécialisations reliées. La plupart sont titulaires d’un doctorat de
doctorat d’Europe, du Japon, Corée du Sud et de I’ASEAN. Ils servent de ressources pédagogiques
et d’encadreurs pour les étudiants en master M-AIE. La liste des membres de la faculté pour M-
AIE est disponible dans I’annexe 5 ou sur le site Internet du Bureau du 3° cycle.

Mémoires et publications

En 2022-2023, 12 étudiants ont soutenu leur mémoire avec succes. Tous ont mené leur étude dans
le parcours de recherche pure. La liste des mémoires publies se trouve dans I’annexe 6 ou sur le
site Internet du Bureau du 3° cycle.

En ce qui concerne la diffusion et la publication, 12 articles ont été publiés dans une revue

nationale. La liste des publications se trouve dans I’annexe 7 ou sur le site Internet du Bureau du
3° cycle.
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3.3.3.6. Programme de Master M-ECS

Objectifs du programme

Le Master en Génie d’informatique (M-ECS), mise a fournir aux étudiants des compeétences
essentielles et des méthodes de recherche avancées, dans le domaine de l'informatique, des
applications d'intelligence artificielle (1A) et de la sécurité de I'information, pour répondre aux
tendances actuelles de la technologie a croissance rapide et de la numérisation.

Coordinateur du programme : Mr. HENG Rathpisey

Programme et contenus des cours

M-ECS est un programme plein temps (1 a 3 ans), répartis en deux niveaux, M1 et M2, et propose
deux filiéres : I’une basée sur de la recherche, I’autre basée sur des cours et de la recherche. Pour
la filiére cours et recherche, les étudiants doivent avoir 54 crédits, 42 crédits pour des cours et 12
crédits pour leur mémoire de dernier semestre et sa défense devant un jury concernant leur projet
final et leur mémoire final. Pour la premiere filiére, de recherche, les étudiants doivent avoir 54
crédits, 12 crédits pour des cours, et 42 crédits pour leurs activités et résultats de recherche, leur
mémoire, et la défense de celui-ci. Un contenu des cours détaillé est disponible sur le site Internet
de la GS-ITC.

Etudiants et anciens étudiants diplomés

Depuis I’année académique 2013-2014, au total, 40 étudiants (5 femmes) sont diplémeés du
programme. Actuellement, 12 étudiants (2 femmes) sont inscrits dans le programme M-ECS et les
détails sont présentés dans le tableau ci-dessous.

Parcours M1 M2 Total Femme Remarques
Total F Total F

Cours + recherche 0 0 0 0 0

Recherche pure 1 0 11 3 12

Total 1 0 11 3 12

Le nombre d’inscrits et le nombre de diplomés entre 2017 et 2024 sont présentés dans la figure ci-
dessous. On observe un taux de réussite (ratio diplomé/inscrits en M2) de 54 %.

Trend of success (graduates) M-ECS
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Bourses

Dans cette année académique 2023-2024, il y a 5 étudiants qui ont obtenus une bourse : 3 étudiants
ont obtenu des bourses de I'ITC, et 2 de HEIP-NUBB.

Enseignants

Dans ce programme, plus de 11 membres de la faculté sont impliqués. Leurs spécialisations sont
génie logiciel, IT, apprentissage automatique, apprentissage profond, 1A, sécurité de lI'information,
vision par ordinateur, NLP, science des données, et les specialisations reliées. Parmi eux, 5 sont
titulaires d’un doctorat de doctorat d’Europe, du Japon, Corée du Sud et de I’ASEAN. Ils servent
de ressources pédagogiques et d’encadreurs pour les étudiants en master M-ECS. Certains étudiants
sont co-encadrés par les professeurs des universités partenaire. La liste des membres de la faculté
pour M-ECS est disponible dans I’annexe 5 ou sur le site Internent du Bureau du 3° cycle.

Mémoires et publications

En 2022-2023, douze étudiants ont soutenu leur mémoire avec succés. Six ont mené leur étude
dans le parcours de recherche pure, et six autres dans le parcours cours et recherche. La liste des
mémoires publiés se trouve dans I’annexe 6 ou sur le site Internet du Bureau du 3° cycle.

En ce qui concerne la diffusion et la publication, 5 articles ont été publiés dans une revue nationale.
La liste des publications se trouve dans I’annexe 7, ou sur le siteweb du 3° cycle, ou encore sur le
site Internet du Techno-Science Research Journal: https://techno-srj.itc.edu.kh/search?topic=3 .

3.3.3.7. Programme de Master M-MIC

Obijectifs du programme

Le Master en Génie mécatronique, de I’information et la communication, soutenu techniquement
par des professionnels et des experts des universités partenaires européennes, est congu pour doter
les étudiants d’un large éventail de compétences et de connaissances qui recherchent des
applications dans des disciplines d'ingénierie allant de la conception mécanique au génie logiciel,
ainsi que celles plus purement axées sur la mécatronique, I’automatisation et la robotique. Les
diplébmés de ce programme travaillent dans les secteurs industriels par exemple, I’exploitation
minicre, la fabrication, 1’agriculture et la défense.

Coordinateur du programme : Dr. PEC Rothna

Programme et contenus des cours

M-MIC est un programme plein temps (1 a 3 ans), répartis en deux niveaux, M1 et M2, et propose
deux filieres : I’une basée sur de la recherche, 1’autre basée sur des cours et de la recherche. Pour la
filiere cours et recherche, les étudiants doivent avoir 54 crédits, 42 crédits pour des cours et 12 crédits
pour leur mémoire de dernier semestre et sa défense devant un jury concernant leur projet final et
leur mémoire final. Pour la premiere filiere, de recherche, les étudiants doivent avoir 54 crédits, 12
crédits pour des cours, et 42 crédits pour leurs activités et résultats de recherche, leur mémoire, et la
défense de celui-ci. Un contenu des cours détaillé est disponible sur le siteweb de GS-ITC.

Le cursus M-MIC est examiné chaque année par le comité du programme en consultation avec les
parties prenantes et les universités partenaires, en particulier avec IMT Mines Ales, France, - un
partenaire du projet HEIP. En 2023, ce programme a été évalué par des groupes d’experts externes
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(aspects techniques et éducatifs) pour voir si le programme répond aux criteres standard modestes
déterminés par les experts en éducation de I’enseignement supérieur du MEJS et de la Banque
mondiale (BM). La moyenne obtenue est de 3/4 avec une évaluation satisfaisante.

Etudiants et anciens étudiants dipldmés

Depuis 1’année académique 2013-2014, au total, 32 étudiants (2 femmes) sont dipldmés du
programme. Actuellement, 14 étudiants (3 femmes) sont inscrits dans le programme M-MIC et les
détails sont présentés dans le tableau ci-dessous.

M1 M2
Parcours Total F Total - Total | Femme Remarques
. 2 en double diplédme avec
Cours + recherché 0 0 11 1 11 1 IMT Mines Alés, France
Recherche pure 0 0 3 2 3
Total 0 0 14 3 14

Le nombre d’inscrits et le nombre de diplomés entre 2017 et 2024 sont présentés dans la figure ci-
dessous. On observe un taux de réussite (ratio diplémés/inscrits en M2) de 62 %.

Trend of success (graduates) M-MIC
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Bourses

Dans cette année académique 2023-2024, il y a 6 étudiants (3 femmes) qui ont obtenus une bourse
et un financement : 1 avec les bourses Eiffel, 1 avec les bourses Erasmus+ et HEIP-ITC, 1 avec la
bourse HEIP-NUBB, et 2 avec les bourses HEIP-ITC.

Enseignants

Dans ce programme, plus de 15 membres de la faculté sont impliqués. Leurs spécialisations sont
des électronique, génie mécanique, systeme de contrble, mécatronique, robotique, automatisation,
apprentissage automatique et science des données, informatique, ingénierie des
télécommunications et les spécialisations reliées. La plupart sont titulaires d’un doctorat de doctorat
d’Europe, du Japon, Corée du Sud et de ’ASEAN. IIs servent de ressources pédagogiques et
d’encadreurs pour les étudiants en master M-MIC. Certains étudiants sont co-encadrés par des
professeurs d'universités partenaires. La liste des membres de la faculté pour M-MIC est disponible
dans I’annexe 5 ou sur le site Internet du Bureau du 3° cycle.
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Mémoires et publications

En 2023-2024, dix étudiants ont soutenu leur mémoire avec succés. Tous ont mené leur étude dans
le parcours de recherche pure. La liste des mémoires publiés se trouve dans 1’annexe 6 ou sur le
site Internet du Bureau du 3° cycle.

En ce qui concerne la diffusion et la publication, 10 articles ont été publiés dans des revues
nationales. La liste des publications se trouve dans 1’annexe 7 ou sur le site Internet de la GS-ITC.

3.3.3.8. Programme de Master M-TIE

Objectifs du programme

Le Master en génie des transports est congu pour fournir aux étudiants une expertise dans la
recherche, I’innovation et la résolution de problémes complexes sur divers sujets d’ingénierie liés
a l'ingénierie des transports et aux infrastructures publiques. Il aborde la solution aux problemes de
transport terrestre, aérien et maritime, y compris la congestion du trafic et les accidents, les
systemes de transport public, la politique des transports, les réseaux logistiques, la consommation
d'énergie, les problémes d'aviation, les questions environnementales, etc.

Coordinateur du programme : Dr. PHUN Vengkheang

Programme et contenus des cours

M-TIE est un programme plein temps (1 a 3 ans), répartis en deux niveaux, M1 et M2, et propose
deux filiéres : ’une basée sur de la recherche, I’autre basée sur des cours et de la recherche. Pour
la filiére cours et recherche, les étudiants doivent avoir 54 crédits, 42 crédits pour des cours et 12
crédits pour leur mémoire de dernier semestre et sa défense devant un jury concernant leur projet
final et leur mémoire final. Pour la premiere filiére, de recherche, les étudiants doivent avoir 54
crédits, 12 crédits pour des cours, et 42 crédits pour leurs activités et résultats de recherche, leur
mémoire, et la défense de celui-ci. Un contenu des cours détaillé est disponible sur le site Internet de
la GS-ITC.

Etudiants et anciens étudiants diplomés

Depuis ’année académique 2020-2021, au total, 9 étudiants (1 femme) sont dipldmés du
programme. Actuellement, 14 étudiants (0 femme) sont inscrits dans le programme M-TIE et les
détails sont présentés dans le tableau ci-dessous.

M1 M2
Parcours Total | Femme Remarques
Total F Total F
Cours + recherche 0 0 0 0 0 0
Recherche pure 0 0 14 0 14 0
Total 0 0 14 0 14 0

Le nombre d’inscrits et le nombre de diplomés entre 2020 et 2024 sont présentes dans la figure ci-
dessous. On observe un taux de succes (ratio diplomés/inscrits en M2) de seulement 33 %, c’est
I’un des plus bas.
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Trend of success (graduates) M-TIE
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Dans cette année académique 2022-2024, il n'y a pas d’étudiants boursiers.

Enseignants

Dans ce programme, plus de 14 membres de la faculté sont impliqués. Leurs spécialisations sont
en ingénierie des transports, logistique, génie civil, infrastructures publiques, et les spécialisations
reliées. Parmi ceux-ci, 11 d’entre eux sont titulaires d’un doctorat de doctorat d’Europe, du Japon,
Corée du Sud et de ’ASEAN. Ils servent de ressources pédagogiques et d’encadreurs pour les
étudiants en master M-TIE. Certains étudiants sont co-encadrés par des professeurs d'universités
partenaires La liste des membres de la faculté pour M-TIE est disponible dans 1’annexe 5 ou sur le
site Internet de la GS-ITC.

Mémoires et publications

En 2022-2023, quatre étudiants ont soutenu leur mémoire avec succes. Tous ont mené leur étude
dans le parcours de recherche pure. La liste des mémoires publiés se trouve dans I’annexe 6 ou sur
le site Internet de la GS-ITC.

La liste des publications se trouve dans I’annexe 7 ou sur le site Internet de la GS-ITC.

3.3.3.9. Programme de Master M-DAS

Objectifs du programme

Le Master en Science des Données, co-développé par des professionnels et des experts de 'IMT et
de PENSIIE, France, utilise des problémes et des situations du monde réel pour préparer les
diplémés a des roles de leaders d'opinion stratégiques qui tirent parti de la modélisation prédictive
pour guider la prise de décision. Les étudiants développeront une compréhension approfondie des
technologies clés de la science des données et de I'analyse commerciale : exploration de données,
apprentissage automatique, techniques de visualisation, modélisation prédictive et statistiques.

Coordinateur du programme : Dr. PHAUK Sokkhey

Programme et contenus des cours

M-DAS est un programme plein temps (1 a 3 ans), répartis en deux niveaux, M1 et M2, et propose
deux filieres : I'une basée sur de la recherche, I’autre basée sur des cours et de la recherche. Pour
la filiere cours et recherche, les étudiants doivent avoir 54 crédits, 42 credits pour des cours et 12
crédits pour leur mémoire de dernier semestre et sa défense devant un jury concernant leur projet
final et leur mémoire final. Pour la premiére filiére, de recherche, les étudiants doivent avoir 54
crédits, 12 crédits pour des cours, et 42 crédits pour leurs activités et résultats de recherche, leur
mémoire, et la défense. Le contenu détaille est disponible sur le site Internet de la GS-ITC.
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Le cursus M-DAS est examiné chaque année par le comité du programme en consultation avec les
parties prenantes et les universités partenaires, en particulier avec ’ENSIIE, France - un partenaire
du projet HEIP. En 2023, ce programme a été évalué des groupes d’experts externes (aspects
techniques et éducatifs) pour voir si le programme répond aux criteres standard modestes
déterminés par les experts en éducation de I’enseignement supérieur du MEJS et de la Banque
mondiale (BM). Le programme a été évalué satisfaisant.

Etudiants et anciens étudiants dipldmés

Actuellement, 19 étudiants (5 femmes) sont inscrits dans le programme M-DAS et les détails sont
présentés dans le tableau ci-dessous.

Parcours Total:/ll = Total:/lz F Total | Femme Remarques
Cours + recherche 6 1 5 3 11 4
Recherche pure 3 1 5 0 8 1
Total 9 2 10 3 19 5

Le nombre d’inscrits et le nombre de diplomés entre 2020 et 2024 sont présentés dans la figure ci-
dessous. On observe un taux de succes (ratio diplémés/inscrits en M2) de 100 %.

Trend of success (graduates) M-DAS
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Bourses

Dans cette année académique 2023-2024, un étudiant a obtenu une bourse et un financement de
I’HEIP-ITC dans le cadre de la mise a niveau des qualifications des ressources humaines de I’'ITC.

Enseignants

Dans ce programme, plus de 15 membres de la faculté sont impliqués. Leurs spécialisations sont
le génie logiciel, I’informatique, 1’apprentissage automatique, I’apprentissage profond, 1A, TAL,
la science des données, 1’exploration de données, les mathématiques, et les statistiques, etc. Parmi
ceux-ci, 7 d'entre eux sont titulaires d’un doctorat de doctorat d’Europe, du Japon, Corée du Sud et
de ’ASEAN. IlIs servent de ressources pédagogiques et d’encadreurs pour les étudiants en master
M-DAS. Certains étudiants sont co-encadrés par des professeurs d'universités partenaires. La liste
des membres de la faculté pour M-DAS est disponible dans I’annexe 5 ou sur le site Internet de la
GS-ITC.

Mémoires et publications

En 2022-2023, deux étudiants ont soutenu leur mémoire avec succés. Tous ont mené leur étude
dans le parcours de recherche pure. La liste des mémoires publiés se trouve dans I’annexe 6 ou sur
le site Internet de la GS-ITC.
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En ce qui concerne la diffusion et la publication, 2 articles ont été publiés dans une revue nationale.
La liste des publications se trouve dans 1’annexe 7 ou sur le site Internet de la GS-ITC ou
https://techno-srj.itc.edu.kh/search?topic=10.

3.3.4. Formation doctorale
3.3.4.1. Présentation
L’ITC a recu la permission du ministére de I’Education, de la Jeunesse et des Sport, via le Prakas

n° 909 AYK. BrK, daté du 29 septembre 2017, pour la mise en place d’un cursus de doctorat. Le
document autorise I’ITC a lancer des enseignements de these dans les cinq domaines suivants:

N° | Abbrév. Nom Premiére promotion
| Deng Docteur d’ingénierie 2017

1 D-FTN Technologie des aliments et nutrition 2017 (Cotutelle)

2 D-MSS Sciences des matériaux et structures 2017 (Cotutelle)

3 |t | Mecatroniaue ettechnologies de 2018 (Cotutele

4 D-WAE Eau et environnement 2018 (Cotutelle)

5 D-ETM Technologies et management de 1’énergie 2018 (Cotutelle)

En 2023-2024, cinquante-quatre doctorants sont inscrits, dont 24 en cotutelle (9 avec des
universités en Belgique, 15 avec des universités en France). Tous les étudiants inscrits recoivent
un soutien financier de plusieurs projets et organisations. Le nombre total de diplémés est de 19 (8
femmes). Les dipldmés ont un emploi et la plupart d’entre eux travaillent dans des établissements
universitaires. Le tableau ci-dessous présente les statistiques générales concernant les doctorants.

Statistiques des doctorants

Programmes
Total | F

Nom WAE FTN MIT MSS ETM

Nombre Total F | Total | F | Total | F | Total | F | Total | F
Nombre total de 4 2| 4 | 2] 4 |o]| s 2 2 2| 19 |8
docteurs
Docteurs diplémés en
2021.22 - 1 0 3 0 2 0 1 1 7 1

Nombre total de
doctorants en 2022-23

Doctorants en 1™ année 5 3 - 1 0 2 0 2 0 10 3
Doctorants en 2° année 1 1 2 2 0 1 1 - 6 3
Doctorants en 3¢ année - - 6 2 0 2 0 3 0 13 5
Doctorants en 4¢ année 3 2 1 9 0 4 2 3 0 20 4
Doctorants en 5¢ année - - - 3 0 - 2 1 5 1
Bourses 9 6 9 6 17 0 9 3 10 1 54 16
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Sources de financement

Sources de financement* | Nombre total de bénéficiaires | Femme
ARES-ITC-HEIP 1
ARES-ITC
ARES-COMBODIA
ARES-CAMBOFISH
ARES

BGF

BGF-ITC

BGF-HEIP
BGF-ITC/HEIP
HEIP-ITC
HEIP-NUBB

HEIP
ITC-Erasmus+/HEIP
ITC

KIT-ITC
USAID-WoM

NPIC

NIPTIC

MoE

IRD

NUM

UHST
EDC-AFD-EU
CCCA

Total 54

*14 (5 femmes) parmi les 54 étudiants sont des personnels de I'ITC qui regoivent un co-financement de I'ITC. 2
étudiants recgoivent une bourse de I'ITC pour I’exemption de leurs droits de scolarité.
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3.3.4.2. Programme doctoral D-WAE

Objectifs du programme

D-WAE, en conjonction avec I’Unité de Recherche de I’Eau et de I’Environnement de RIC-ITC,
est I'un des cinq programmes doctoraux de I’'ITC, créé en 2017, reconnu par le Ministere de
I’Education Nationale de la Jeunesse et des Sports. D-WAE a été développé par les experts
concernés en ingénierie de I’eau et de I’environnement, tels que des enseignants et des chercheurs
de I’ITC, avec le soutien d'universités et d’institutions partenaires. Les étudiants peuvent s'inscrire
a un diplome unique a I’'ITC, ou a un diplome en cotutelle entre I’'ITC et une université partenaire
en France. Le programme de cotutelle est sélectif et sur accord entre I’ITC et ’université partenaire.
Les étudiants du D-WAE développeront une comprehension approfondie des technologies clés
dans leur domaine de recherche de 1’ingénierie de 1’eau et de I’environnement. Les étudiants D-
WAE travailleront avec les chercheurs de 1’Unité de Recherche WAE (généralement, 1’un d’entre
eux est le directeur de thése de 1’étudiant) et ils peuvent également étre co-encadrés par les
professeurs de nos universités partenaires ou institutions de recherche partenaires (France,
Belgique, Japon, etc.).
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Programme et contenus des cours

D-WAE est un programme a temps plein (3 a 6 ans) et de 54 crédits : 21 crédits de cours (cours
supplémentaires / prérequis et de niveau doctoral, et cours d’orientation doctorale), et 33 crédits de
recherche et de these (3 crédits de proposition de recherche détaillée, 6 crédits pour les publications
nationales / internationales, 3 crédits pour la présentation en conférence scientifique, 3 crédits pour
les séminaires, 18 crédits pour la rédaction et la soutenance de these). Ce programme forme des
doctorants a se spécialiser dans leur domaine de recherche et développement avancé, notamment
I’hydrologie, 1’approvisionnement en eau et les eaux usées, la gestion de 1I’environnement urbain,
les catastrophes et le systéme climatique et d’autres domaines pertinents. Le programme détaillé
est disponible sur le site Internet de la GS-ITC.

Etudiants et anciens étudiants dipldmés

Débuté en 2017-2018, quatre étudiantes (2 femmes) au total ont obtenu leur dipléme du
programme. Actuellement, 4 étudiants (3 femmes) sont inscrits au programme et les détails sont
indiqués dans le tableau ci-dessous. La liste des étudiants actuels et diplémes, y compris leur sujet
de recherche, se trouve dans le siteweb du 3°™ cycle.

Liste des doctorants de D-WAE en 2023-2024

Cotutelle Sujet de recherche

re
Ne° Nom Sexe | . 1 . Finance | oyi/ . L,
inscript. Non Université

Effect of geomorphological
features and land use change
Université on stormflow genesis and
1 | CHAN Ratboren M 2023 BGF Oui stream water quality in
de Toulouse

headwater catchments of
mountainous tropical
environment

Circulation of Multi-Drug
Université Resistant Bacteria in Humans,
F 2023 BGF Oui de Animals and in the
Montpellier | Environment in the province
of Takeo, Cambodia

CHANTO Monychot
Tepy

Assessing the effects of land
use dynamics on water
Université quality and flood risk using

3 | HENG Chhenglang F 2023 BGF Oui de satellite imagery, machine
Montpellier | learning and hydrological
modeling: the Tonle Sap Lake
in Cambodia as a test case

Chemical Characterization of
ITC and Acid Mine Drainage from
4 PEN Chhorda F 2023 MME Nan Gold Mining in Monudulkiri

Province, Cambodia

Removal of Organic

Eco_le Micropollutants by Coupling
Nationale Simultaneous Continuous
5 | SOK Serey vathana M | 2023 BGF Oui | Supérieure .
S Adsorption and
de Chimie . . L
Sedimentation for Drinking
de Rennes

Water Production

Assessment of Plastic Debris
USAID- Distribution in Coastal and
6 | CHEA Seila F 2022 Non Mekong River systems of
WoM . .
Cambodia towards separation
process development
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Optimization of Soil
Université Nutrients for Rice Cultivation
de Liége Using Experimental and
Modeling Approach

7 | LAI Chenda F 2020 HEIP Oui

Integrated approach of
precise irrigation and
sustainable laboratory
development: the focus on
rice farming

8 PHOEURN Chan P 2020 HEIP Oui Umv_grsne
Arun de Liége

Development of Eco-Friendly
and Low-Cost Wastewater
Treatment System as an On-
site Product

9 HIN Chandara M 2020 NPIC Non

Enseignants et directeurs de these

Dans ce programme, plus de 15 membres de la faculté sont impliqués. Leurs spécialisations sont
ressources en eau, hydrologie, génie de I’environnement, ou des champs qui y sont reliés. Tous
sont titulaires d’un doctorat d’Europe, du Japon, Corée du Sud et de ’ASEAN. IIs prodiguent les
cours et encadrent les étudiants de D-WAE. Certains étudiants sont encadrés conjointement avec
une université partenaire. La liste des membres de la faculté pour D-WAE est disponible dans
I’annexe 8 ou sur le site Internet de la GS-ITC.

Theses et publications
La liste des mémoires publiés se trouve dans 1’annexe 9 et sur le site Internet de la GS-ITC.

En ce qui concerne la diffusion et la publication, 7 articles ont été publiés dans des revues
internationales. La liste des publications se trouve dans I’annexe 10 et sur le site Internet de la GS-
ITC.

3.3.4.3. Programme doctoral D-ETM

Obijectifs du programme

D-ETM, en conjonction avec I’Unité de Recherche des Technologies et de la gestion de 1’énergie
de RIC-ITC, est I’'un des cinq programmes doctoraux de I’ITC, créé en 2017, reconnu par le
Ministére de I’Education Nationale de la Jeunesse et des Sports. D-ETM a été développé par les
experts concernés en ingénierie des technologies et de la gestion de 1’énergie, tels que des
enseignants et des chercheurs de I'ITC, avec le soutien d'universités et d’institutions partenaires.
Les étudiants peuvent s'inscrire a un diplome unique a I’ITC, ou a un diplome en cotutelle entre
I’ITC et une université partenaire en France. Le programme de cotutelle est sélectif et sur accord
entre ’ITC et I’'université partenaire.

Les étudiants du D-ETM développeront une compréhension approfondie des technologies clés dans
leur domaine de recherche de I’ingénierie des technologies et de la gestion de 1’énergie. Les
étudiants D-ETM travailleront avec les chercheurs de 1’Unité de Recherche ETM (généralement,
I’un d’entre eux est le directeur de thése de 1’étudiant) et ils peuvent également étre co-encadrés
par les professeurs de nos universités partenaires ou institutions de recherche partenaires (France,
Belgique, Japon, etc.).

Programme et contenus des cours

D-ETM est un programme a temps plein (3 a 6 ans) et de 54 crédits : 21 crédits de cours (cours
supplémentaires / prérequis et de niveau doctoral, et cours d’orientation doctorale), et 33 crédits de
recherche et de these (3 crédits de proposition de recherche detaillée, 6 crédits pour les publications

61




nationales / internationales, 3 crédits pour la présentation en conférence scientifique, 3 crédits pour
les séminaires, 18 crédits pour la rédaction et la soutenance de thése). Ce programme forme des
doctorants a se spécialiser dans leur domaine de recherche et développement avancé, notamment
les énergies nouvelles et renouvelables, I’efficacité et la conservation de l'énergie, le réseau
intelligent, la gestion de l'énergie et d’autres domaines pertinents. Le programme détaillé est
disponible sur le site Internet de la GS-ITC.

Etudiants et anciens étudiants diplomés

Entre son début en 2017-2018 et 2023-2024, le programme a accueilli 11 étudiants. Deux étudiants
(1 femme) ont obtenu leur dipléme (Annexe 9). Actuellement, 10 étudiants (1 femme) sont inscrits
au programme et les détails sont indiqués dans le tableau ci-dessous. La liste des étudiants actuels
et diplémeés, et leur sujet de recherche, se trouve également sur le site Internet de la GS-ITC.

Liste des doctorants D-ETM en 2023-2024

qre . Cotutelle Sujet de recherche
N° Nom Sexe | . . Financement - —
Inscript. Oui/Non | Université
Power Management and Control of
1 LENG POR H 2023 EDC-AFD- Non Hybrid LV AC/DC Microgrids with
EU Renewable Energy Sources and
Battery Energy Storage
Université Operation and Protection Strategies
EDC-AFD- . Grenoble for Low Voltage Hybrid Grids:
2 SORN Darong H 2023 EU Oui Alpes Enhancing Efficiency, Reliability,

and Resilience

CHHLONH Université Optimal faut location, isolation, and
3 . H 2021 BGF-HEIP Oui Grenoble restoration procedure for LV
Chhith ; .
Alpes microgrids

The impacts Assessment of Gasoline
and Diesel Quality in Cambodian

4 NEAK Kimhak H 2021 HEIP-ITC Non Fuel Market on Economic and
Environment
Design and Techno-economic
CHHENG analysis of plug-in electric vehicle-
5 Monyvathna H 2021 HEIP Non integrated Hybrid solar PV charging

system for Cambodia

Study on impact of heat stress on
6 HEANG Latin H 2020 CCCA Non construction worker’s productivity
and economic in Cambodia

Study on the Impact of Heat Stress
7 CHEA Vabotra H 2020 MoE Non on Garment Worker Productivity
and Economy in Cambodia

Optimization of an Integrated
Hybrid Onboard Charger with High
8 MEAS Saran H 2020 NPIC Non Efficiency of MPPT Solar Charger
for 3-Wheel Solar E-Rickshaw and
Electric Vehicles

Applied geophysical methods for
geological structures and

9 SIO Sreymean F 2019 HEIP-ITC Non hydrocarbon potential investigation
in Kampong Som Basin, Onshore of
Cambodia

Study on Impacts of the Integration
of Renewable Energy Resources on
Distribution System considering
Micro Grid Scenario

10 | ETH Oudaya H 2019 HEIP-ITC Non

Enseignants et directeurs de thése

Dans ce programme, plus de 15 membres de la faculté sont impliqués. Leurs spécialisations sont
énergies nouvelles et renouvelables, efficacité et conservation de 1’énergie, réseau intelligent,
gestion de 1’énergie, et les champs qui y sont liés. Tous sont titulaires d’un doctorat d’Europe, du
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Japon, Corée du Sud et de ’ASEAN. IIs prodiguent les cours et encadrent les étudiants de D-ETM.
Certains étudiants sont encadrés conjointement avec une université partenaire. La liste des
membres de la faculté pour D-ETM est disponible dans I’ Annexe GS-6.2 : I’annexe 8 ou sur le site
Internet de la GS-ITC.

Theses et publications
La liste des theses publiées se trouve dans I’annexe 9 et sur le site Internet de la GS-ITC.

En ce qui concerne la diffusion et la publication, 4 articles ont été publiés dans des revues
internationales. La liste des publications se trouve dans 1’annexe 10 sur le siteweb de la GS-ITC.

3.3.4.4. Programme doctoral D-FTN

Objectifs du programme

D-FTN, en conjonction avec I’Unité de Recherche de Technologie alimentaires et nutrition de RIC-
ITC, est I'un des cinq programmes doctoraux de I’ITC, créé en 2017, reconnu par le Ministére de
I’Education Nationale de la Jeunesse et des Sports. D-FTN a été développé par les experts
concernés en science alimentaire, génie alimentaire, technologie alimentaire et nutrition, tels que
des enseignants et des chercheurs de I'ITC, avec le soutien d'universités et d’institutions
partenaires. Les étudiants peuvent s'inscrire a un dipléme unique a I’ITC, ou a un diplome en
cotutelle entre I’ITC et une université partenaire en France et en Belgique. Le programme de
cotutelle est sélectif et sur accord entre I’'ITC et 1’université partenaire.

Les étudiants du D-FTN développeront une compréhension approfondie des technologies clés dans
leur domaine de recherche de I’ingénierie de technologie alimentaires et la nutrition. Les étudiants
D-FTN travailleront avec les chercheurs de 1’Unité de Recherche FTN (généralement, I’un d’entre
eux est le directeur de thése de 1’étudiant) et ils peuvent également étre co-encadrés par les
professeurs de nos universités partenaires ou institutions de recherche partenaires (France,
Belgique, Japon, etc.).

Programme et contenus des cours

D-FTN est un programme a temps plein (3 a 6 ans) et de 54 crédits : 21 crédits de cours (cours
supplémentaires / prérequis et de niveau doctoral, et cours d’orientation doctorale), et 33 crédits de
recherche et de these (3 crédits de proposition de recherche détaillée, 6 crédits pour les publications
nationales / internationales, 3 crédits pour la présentation en conférence scientifique, 3 crédits pour
les séminaires, 18 crédits pour la rédaction et la soutenance de thése). Ce programme forme des
doctorants a se spécialiser dans leur domaine de recherche et développement avancé, notamment
le développement de la technologie alimentaire, la transformation et ingénierie des aliments, le
développement de produits alimentaires, la qualité et sécurité des aliments, la durabilité des
systemes alimentaires, la surveillance et contrdle des contaminants alimentaires et d’autres
domaines pertinents. Le programme détaillé est disponible sur le site Internet de la GS-ITC.

Etudiants et anciens étudiants diplomés

Débuté en 2017-2018, jusqu’a présent, 13 étudiants (9 femmes) se sont inscrits dans ce programme.
4 étudiants (3 femmes) ont obtenu leur dipléme (Annexe 9). Trois etudiantes ont obtenu ses
diplédmes du programme entre 2017-2018 et 2022-2023. Actuellement, 9 étudiants (6 femmes) sont
inscrits au programme et les détails sont indiqués dans le tableau ci-dessous. La liste des étudiants
actuels et diplémés, et leur sujet de recherche, se trouve sur le site Internet de la GS-ITC.
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Liste des doctorants D-FTN en 2022-2023

1re . Cotutelle Sujet de recherche
N° Nom Sexe | . . Financement
Inscript. Oui/Non |  Université
Université Improvement of nutritional
1 Is_glznnmony H 2022 éiEASéOFISH Oui Catholique de | profiles of fish through
Louvain plant-based feed
2 MOM Vattana F 2022 éiE/ISB:OFI SH Oui Eirég/:rSIte de Improveme_nt the safety of
processed fish farm products
Exploration and exploitation
3 OEUM Kakada F 2021 IRD Oui Universi_ty of | of root-ass'ociated_bacteria
Montpelier for a sustainable rice
agriculture in Cambodia
Agro-Sup Lactic Acid Bacteria Strain
4 MAO Socheata F 2021 ITC-Erasmus+/HEIP Oui Dijon Diversity Depending on the
Origin of the Product
Development of cooking oil
5 SAY Manit H 2021 HEIP Non processes for
commercialization
New insights into
Pharmaceuticals and
6 g::'/?hieng F 2021 BGF-ITC Oui !l'l\(l)i/l?)use Personal Care Products
(PPCPs) removal from
waters
Impact of initial
. Montpellier compositions and processing
7 CHIN Lyda F 2021 BGF-ITC/HEIP Oui SupAgro techniques on aromatic
quality of Mango
. Nutritional Interest of
8 g;’gm‘uny F 2021 | BGF-ITC/HEIP oui gfjﬁg?g'er Different Fish Species and
Valorization of By-Products
Control of Different Soy
Sauces Sold in the Markets
9 LY Luka H 2020 HEIP Non and the Development of Soy
Sauce Fermentation Process

Enseignants et directeurs de thése

Dans ce programme, plus de 15 membres de la faculté sont impliqués. Leurs spécialisations sont
le développement de la technologie alimentaire, la transformation et ingénierie des aliments, le
développement de produits alimentaires, la qualité et sécurité des aliments, la durabilité des
systemes alimentaires, la surveillance et contrdle des contaminants alimentaires, etc. Tous sont
titulaires d’un doctorat d’Europe, du Japon, Corée du Sud et de I’ASEAN. Ils prodiguent les cours
et encadrent les étudiants de D-FTN. Certains étudiants sont encadrés conjointement avec une
université partenaire. La liste des membres de la faculté pour D-FTN est disponible dans I’annexe 8
ou sur le site Internet de la GS-ITC.

Theéses et publications

4 theéses ont été publiées depuis I’année 2020-2021. La liste des thése publiees se trouve dans
I’annexe 9 et sur le site Internet de la GS-ITC.

En ce qui concerne la diffusion et la publication, 7 articles ont été publiés dans des revues
internationales. La liste des publications se trouve dans I’annexe 10 et sur le site Internet de la GS-
ITC.
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3.3.4.5. Programme doctoral D-MIT

Obijectifs du programme

D-MIT, en conjonction avec I’Unité de Recherche de Mécatronique et la technologie 1’information
de RIC-ITC, est I’'un des cinq programmes doctoraux de I’'ITC, créé en 2017, reconnu par le
Ministére de I’Education Nationale de la Jeunesse et des Sports. D-MIT a été développé par les
experts concernés en géenie mécanique, robotique, électronique et automatisation, information et
technologie, tels que des enseignants et des chercheurs de I’ITC, avec le soutien d'universités et
d’institutions partenaires. Les étudiants peuvent s'inscrire a un diplome unique a I’'ITC, ou a un
diplome en cotutelle entre I’ITC et une université partenaire en France et en Belgique. Le
programme de cotutelle est sélectif et sur accord entre I’'ITC et ’université partenaire.

Les étudiants du D-MIT développeront une compréhension approfondie des technologies clés dans
leur domaine de recherche de génie mécanique, robotique, électronique et automatisation,
information et technologie. Les étudiants D-MIT travailleront avec les chercheurs de 1’Unité de
Recherche MIT (généralement, I’un d’entre eux est le directeur de theése de I’étudiant) et ils peuvent
également étre co-encadrés par les professeurs de nos universités partenaires ou institutions de
recherche partenaires (France, Belgique, Japon, etc.).

Programme et contenus des cours

D-MIT est un programme a temps plein (3 a 6 ans) et de 54 crédits : 21 crédits de cours (cours
supplémentaires / prérequis et de niveau doctoral, et cours d’orientation doctorale), et 33 crédits de
recherche et de thése (3 crédits de proposition de recherche détaillée, 6 crédits pour les publications
nationales / internationales, 3 crédits pour la présentation en conférence scientifique, 3 crédits pour
les séminaires, 18 crédits pour la rédaction et la soutenance de these). Ce programme forme des
doctorants a se spécialiser dans leur domaine de recherche et développement avancé, notamment
mécatronique intelligente, intelligence artificielle, télécommunication et internet des objets,
optimisation pour la recherche opérationnelle et la chaine d'approvisionnement, électronique et
communication et d’autres domaines pertinents. Le programme détaillé est disponible sur le site
Internet de la GS-ITC.

Etudiants et anciens étudiants dipldmés

Depuis I’année 2017-2018 jusqu’a présent, 21 étudiants se sont inscrits dans ce programme. 4
étudiants ont obtenu leur dipléome (Annexe 9). Actuellement, 17 étudiants sont inscrits au
programme et les détails sont indiques dans le tableau ci-dessous. La liste des étudiants actuels et
diplémés, et leur sujet de recherche, se trouve sur le site Internet de la GS-ITC.

Liste des doctorants D-FTN en 2023-2024

1re . Cotutelle Sujet de recherche
N° Nom Sexe | . . Financement - - —
Inscript. Oui/Non | Université
S3AT: Attendance Tracking
. UHST and System based on Al
1 NGIN Kimlong H 2023 ITC Non Integrated with Electronic

Device for Security Alarm

Toulouse The vehicle as an intelligent

2 | CHIN Chan Daraly H 2022 BGF-ITC Oui INP thing
Automatic License plate
3 | SRENG Vichet H | 2022 |NUM Non number recognition system

for Vehicle in Cambodia
(ALPR)
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PICH Reatrey

2021

ARES-ITC-
HEIP

Oui

Université
de Namur

Anomaly Detection in
networks based on DNS’s
data analysis

BUN Menghorng

2021

HEIP

Oui

Toulouse
INP

Study of feasibility and
control of solar electric
tuktuk

SOK Song

2020

HEIP-NUBB

Non

Development of Non-Intrusive
Appliance Load Monitoring
and Diagnostic System for
Residential Home

KARTHIKEYAN
Dinesh Kumar

2020

KIT-ITC

Non

Image or Video
Visualization of Text
(Book) using Generative
Adversarial Networks
(GAN) / Educational
GAN(EduGAN)

CHHOUR
Vongchivorn

2020

NPIC

Non

Parameter estimation for
actuator using Kalman filter

PEOU Thura

2020

NPIC

Non

System integration for
autonomous navigation for
mobile robots using deep
learning and ROS

10

SREY Sophyn

2020

NPIC

Non

State and parameter

estimation, and flight
control for Unmanned
Aerial Vehicle (UAV)

11

THUOK David

2020

NPIC

Non

Optimization for multi agent in
system integrity protection

12

UN Sok Oeun

2020

NPIC

Non

Cambodia disaster back-up
communication for natural
disaster by emergency
amateur radio operator

13

YEAN Sopheak

2020

NPIC

Non

Parameter Identification and
Automatic Control for a
System with Friction

14

KUY Movsun

2020

ARES

Oui

Université
de Mons

Automatic security
assessment of 10T devices
using machine learning

15

HEAN Samboeun

2018

NIPTIC

Non

Research & development
mathematical model as a
machine learning system for
Cambodia's digital economy

16

SIV Ratha

2018

ARES-ITC

Oui

Université
de Mons

Crowds Analysis and
Augmentation

17

SOK Kim Heng

2018

ARES-ITC

Oui

Université
de Namur

Building trustable and
privacy aware loT systems
using blockchain and smart
contacts

Enseignants et directeurs de thése

Dans ce programme, plus de 8 membres de la faculté sont impliqués. Leurs spécialisations sont la
mécatronique, 1’ingénierie électronique et automatique, science des données, robotique,
télécommunication, etc. Tous sont titulaires d’un doctorat d’Europe, du Japon, Corée du Sud et de
I’ASEAN. Ils prodiguent les cours et encadrent les étudiants de D-MIT. Certains étudiants sont
encadrés conjointement avec une université partenaire. La liste des membres de la faculté pour D-
MIT est disponible dans 1’annexe 8 ou sur le site Internet de la GS-ITC.
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Theéses et publications

4 théses ont été publiées depuis 1’année 2020-2021. La liste des théses publiées se trouve dans
I’annexe 9 et sur le site Internet de la GS-ITC.

En ce qui concerne la diffusion et la publication, 13 articles ont été publiés dans des revues
internationales. La liste des publications se trouve dans I’annexe 10 et sur le siteweb de la GS-ITC.

3.3.4.6. Programme doctoral D-MSS

Obijectifs du programme

D-MSS, en conjonction avec 1I’Unité de Recherche des Science des matériaux et structures de RIC-
ITC, est I’'un des cinq programmes doctoraux de I’'ITC, créé en 2017, reconnu par le Ministére de
1’Education Nationale de la Jeunesse et des Sports. D-MSS a été développé par les experts
concernés en science des matériaux, génie des structures, génie mécanique, tels que des enseignants
et des chercheurs de I’ITC, avec le soutien d'universités et d’institutions partenaires. Les étudiants
peuvent s'inscrire a un diplome unique a I’'ITC, ou a un diplome en cotutelle entre I’ITC et une
université partenaire en France. Le programme de cotutelle est sélectif et sur accord entre I'ITC et
I’université partenaire.

Les étudiants du D-MSS développeront une compréhension approfondie des technologies clés dans
leur domaine de recherche de science et ingenierie des matériaux, ingénierie structurelle,
composites polymeéres, analyse des défaillances de la structure en acier et d'autres matériaux,
modélisation numeérique et analyse expérimentale des infrastructures et des matériaux. Les
étudiants D-MSS travailleront avec les chercheurs de I’Unité de Recherche MSS (généralement,
I’un d’entre eux est le directeur de thése de 1’étudiant) et ils peuvent également étre co-encadres
par les professeurs de nos universités partenaires ou institutions de recherche partenaires (France,
Belgique, Japon, etc.).

Programme et contenus des cours

D-MSS est un programme a temps plein (3 & 6 ans) et de 54 crédits : 21 crédits de cours (cours
supplémentaires / prérequis et de niveau doctoral, et cours d’orientation doctorale), et 33 crédits de
recherche et de thése (3 crédits de proposition de recherche détaillée, 6 crédits pour les publications
nationales / internationales, 3 crédits pour la présentation en conférence scientifique, 3 crédits pour
les séminaires, 18 crédits pour la rédaction et la soutenance de these). Ce programme forme des
doctorants a se spécialiser dans leur domaine de recherche et développement avancé, notamment
la science et ingénierie des matériaux, ingénierie structurelle, composites polymeres, analyse des
défaillances de la structure en acier et d’autres matériaux, modélisation numérique et analyse
expérimentale des infrastructures et des matériaux et d’autres domaines pertinents. Le programme
détaillé est disponible sur le site Internet de la GS-ITC.

Etudiants et anciens étudiants dipldmés

Depuis I’année 2017-2018 jusqu’a présent, 14 étudiants se sont inscrits dans ce programme. 5
étudiants (2 femmes) ont obtenu leur dipléme du programme. Actuellement, 9 étudiants (3 femmes)
sont inscrits au programme et les détails sont indiqués dans le tableau ci-dessous. La liste des
étudiants actuels et dipldmés, et leur sujet de recherche, se trouve sur le site Internet de la GS-ITC.
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Liste des doctorants D-MSS en 2023-2024

1re . Cotutelle Sujet de recherche
N° Nom Sexe | . . Financement - —
Inscript. Oui/Non | Université
Walkability and importance
1 | PLACK Sokhit | H | 2023 ITC Non assessment of pedestrian
facilities in Phnom Penh
City
Effect of the addition of
natural fibers on shrinkage,
2 SOM H 2023 BGF Oui INSA cracking risk and healing
Chansamnang Rennes . o
capacity of cementitious
materials
L Quality assurance of
3 ;'FNG Muoy F 2022 HEIP Oui lljrélveersne de concrete pile integrity using
g Non-destructive method
4 | HENG H 2021 HEIP oui Université de | A study of high strength-to-
Kimhong Rennes 1 weight ratio glass beam
Sustainable design
5 | LONGMakara | H | 2021 | ARES-ITC oui | Universitéde | conception integrated in
Liege architecture project in BIM
environment
. s Managing the
Université . 20
ARES- . . interdisciplinary
6 KETH Kannary F 2020 COMBOdIA Ou Iélrz;eeﬂis collaboration in
Construction 4.0: ITC case
. iy Green BIM — Analysis of
TAING ARES- . Université de X
7 Kimnenh F 2020 COMBOdIA Oui Lidge B_IM _appr_oach_fo_r design a
bioclimatic building
FEM to Predict Effects of
8 | HOURSokaon | H | 2020 NPIC Non Plastic Deformation on
Mechanical Properties of a
Structural Steel
9 | KEAT Rayuth H 2020 NPIC Non Study on Furnace Glass
Heat Treatment Technology

Enseignants et directeurs de thése

Dans ce programme, plus de 12 membres de la faculté sont impliqués. Leurs spécialisations sont
la science et ingénierie des matériaux, ingénierie structurelle, composites polymeres, analyse des
défaillances de la structure en acier et d’autres matériaux, modélisation numérique et analyse
expérimentale des infrastructures et des matériaux, etc. Tous sont titulaires d’un doctorat d’Europe,
du Japon, Corée du Sud et de ’ASEAN. Ils prodiguent les cours et encadrent les étudiants de D-
MSS. Certains étudiants sont encadrés conjointement avec une université partenaire. La liste des
membres de la faculté pour D-MSS est disponible dans 1’annexe 8 ou sur le site Internet de la GS-
ITC.

Theéses et publications

Entre 2020-2021 et 2021-2022, trois théses ont été publiées La liste des theses publiées se trouve
dans I’annexe 9 et sur le site Internet de la GS-ITC.

En ce qui concerne la diffusion et la publication, 3 articles ont été publiés dans des revues
internationales. La liste des publications se trouve dans I’annexe 10 sur le site Internet de la GS-
ITC.
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3.3.5. Défis

Le nombre de diplomés de master en 2022-2023 est de 91, ce qui représente 91 % de 1’objectif, qui
¢tait de 100 diplomés. En moyenne, cela leur prend plus d’1,5 an pour terminer leur master. Le
nombre de nouveaux inscrits ne représente que 83 % de 1’objectif prévu, qui n’a donc pas été
atteint. On observe que 58 % des étudiants on choisit le parcours de recherche pure. Le principal
défi auquel nous faisons face est la dépendance aux bourses d’étudiants de master a plein temps et
leur manque visible lorsque des projets importants se terminent, comme celui de I’AFD-EU, ’une
des principales sources de financement dont le projet s’est achevé fin 2023. Cela affecte tres
significativement les inscriptions au programme M-WEE. Pour le programme M-ETM, soutenu
par le projet EDC-AFD-EU, nous avons recu plus de 20 inscrits qualifiés, cependant seule une
douzaine d’étudiants ont maintenu leur choix et suivi ce cursus, lorsqu’ils ont re¢u des bourses.

En général, seuls quelques étudiants ayant déja travaillé dans des industries nous ont été envoyés
par leurs employeurs. Pour répondre a cette problématique, nous augmenterons la communication,
plus spécialement entre I’ITC et les partenaires concernés, a propos de nos programmes, et nous
étudierons la possibilité de programmes pouvant étre suivis et obtenus par accumulation de crédits
sous la forme de modules. Faisant cela, nous pourrons trouver plus de sources de financement pour
les étudiants et permettre a plus de diplémés de Licence déja actifs de reprendre des études au sein
de nos programmes. lls auront alors la possibilité de rejoindre certains de nos cours pour obtenir
des crédits, certifiés, pour une durée appropriée, puis avec un nombre de crédits gagnés, ils pourront
s’inscrire au programme a temps plein lorsqu’ils le souhaiteront.

3.3.6. Conclusion

Pour cette année académique 2023-2024, 8 masters a plein temps sont en cours (avec 8 programmes
Recherche). Le nombre d’inscrits a diminué de 14 % par rapport a I’année précédente (2022-2023).
Environ 40 % des étudiants de master bénéficient d’une bourse partielle ou totale. Le nombre de
mobilités d’étudiants a augmenté de 12 a 16, de 3 a 5 programmes. Il y a un total de 411 étudiants
de master (108 femmes) qui ont été diplomés de nos programmes depuis leur lancement. En 2022-
2023, il y aeu 93 diplémés (28 femmes) de 8 masters. En mars 2024, sous 1’égide des projets HEIP,
4 masters (M-AIE, M-WEE, M-DAS et M-ETM) ont été évalués par un panel d’experts externes.
Les résultats de leurs rapports sont que I’évaluation de ces programmes est satisfaisante. Ces
résultats satisfaisants et les commentaires des experts servent de recommandations a suivre pour
les autres formations. Pour promouvoir nos masters et attirer davantage d’étudiants, nous
augmenterons la communication, plus spécialement entre I'ITC et les partenaires concernés, a
propos de nos programmes, et nous étudierons la possibilité de programmes pouvant étre suivis et
obtenus par accumulation de crédits sous la forme de modules.

Pour I’école doctorale, pour I’année 2023-2024, 54 étudiants sont inscrits dans les 5 champs. Parmi
eux, 24 (13 femmes) sont inscrits en cotutelle avec des universités partenaires francaises et belges.
Au total, 19 étudiants ont obtenu leur doctorat (16 en diplomation) : 4 étudiants en 2020-2021, 8
étudiants en 2021-2022 et 7 étudiants en 2022-2023. Pour promouvoir notre école doctorale, le
modele de « Thése CIFRE » doit étre mis en ceuvre, la collaboration avec le secteur privé rendu
plus important.
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4. Perfectionnement et
Mission d’enseignement
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4.1. Perfectionnement (2023-2024)

4.1.1. Perfectionnement de longue durée des enseignants et étudiants a I’étranger

D’année en année, le nombre d’enseignants et d’étudiants qui suivent la formation du troisieme
cycle et autre a 1’étranger reprend son rythme aprés le Covid. Le premier semestre de I’année
scolaire 2023-2024 en témoigne. En effet, I'ITC posséde 26 enseignants (1 post-doctorat, 23
doctorants, 2 masters) et 111 étudiants (1 diplome d’ingénieur, 98 masters, 12 doctorants). Ils sont
répartis dans différents établissements partenaires un peu partout dans le monde. L’information
détaillé est présentée en annexes 11 et 12.

4.1.2. Mission de perfectionnement de courte durée a I’étranger des enseignants et
étudiants

Dans le cadre des coopérations internationales, 123 missions pour enseignants et 71 missions pour
¢tudiants (au total 194 missions) ont été réalisées a 1’étranger. L’information détaillé est présentée
en annexes 13 et 14.

De toute évidence, les missions de perfectionnement pour les enseignants de I'ITC sont
incontournables pour assurer la qualité d’enseignement. Pour les étudiants, elles leur permettent
d’acquérir des nouvelles expériences des cultures scientifiques avec les professeurs étrangers.

4.2. Mission d’enseignement a ’I'TC (2023-2024)

De maniere générale, les enseignants de nos universités partenaires de I’'ITC peuvent venir en
mobilité internationale a ’ITC. Pour cette année scolaire 2023-2024, nous avons eu 48 mobilités
des enseignants de I’étranger :

1. M. Olivier GRANIER, Lycée J. Decour, France

2. M. Philippe BARLIER, Lycée Montesquieu (Le Mans), France

3. M. Pascal PODWOJEWSKI, IRD, France

4. M. Pascal JOUQUET, IRD, France

5. Prof. Marc Descloitres, IRD, France

6. M. Jean-Emmanuel ROUGIER, Lisode, France

7. Prof. Sylvain GIRAUDET, ENSCR, France

8. Prof. Melissa Lenczewski, Northern Illinois University, USA

9. Prof. Tsuji Takeshi, The University of Tokyo, Japan

10. Prof. Watanabe Koichiro, JICA Headquarter, Japan

11. Ms. Nanako Ebata, JICA Headquarter, Japan

12. Prof. Uchida Esto, Waseda University, Japan

13. Prof. Naoko Okibe, Kyushu University, Japan

14. Assoc. Prof. Yonezu Kotaro, Kyushu University, Japan

15. Assoc. Prof. Falan Srisuriyachai, Chulalongkorn University, Thailand
16. Dr. Nichole Anthony D. Pacle, Caraga State University, Philippines
17. Assoc. Prof. Jillian Aira Gabo-Ratio, University of the Philippines
18. Assoc. Prof. Dr. Hareyani Zabidi, Universiti Sains Malaysia

19. Dr. Zakaria Endut, Universiti Sains Malaysia
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20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.

34.
35.
36.
37.
38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.
48.

Dr. Ku Esyra Hani Ku Ishak, Universiti Sains Malaysia

Dr. Nurul'Ain Jabit, Universiti Sains Malaysia

Dr. Muhammad Irman Khalif Bin Ahmad Aminuddin, Universiti Sains Malaysia
Prof. Pornchai Supnithi, King Mongkut's Institute of technology Ladkrabang, Thailand
Dr. Lin Min Min Myint, King Mongkut's Institute of technology Ladkrabang, Thailand
Dr. Jirapoom Budtho, King Mongkut's Institute of technology Ladkrabang, Thailand
Dr. Somkit Sophan, King Mongkut's Institute of technology Ladkrabang, Thailand
Dr. Phimmasone Thammavongsy, NOUL, Laos

Prof. Pierre Leclcerqg, ULiege, Belgique

Prof. Samia Ben Rajeb, ULB, Belgique

Prof. Christophe BUGAUD, CIRAD, France

Prof. Joe DEUSCHER, CIRAD, France

Prof. Sopark SONWALI, Silpakorn University, Thailand

Prof. Jacques Mercadier, Ecole Nationale Supérieure en Génie des Technologies
Industrielles (ENSGTI), France

Prof. Jean PAPEE, Total Professor Associate, France

Prof. Jehan-Eric BLUMEREAU, Total Professor Associate, France

Prof. Sopark SONWAI, Silpakorn University, Thailand

M. Rainer Zaiss, IRD, France

M. Ruben Puga Freitas, Université Paris-Est Creéteil Val de Marne - Université Paris 12
(UPEC)

M. Sébastien Marchand, Centre d'Etudes et de Recherches sur le Développement
International (CERDI)

Mme. Catherine Keller, Centre Européen de Recherche et d'Enseignement des
Géosciences de I'Environment (CEREGE)

Mme. Eve Bureau-Point, Centre Européen de Recherche et d'Enseignement des
Géosciences de I'Environment (CEREGE)

M. Jean-Dominique Meunier, Centre Européen de Recherche et d'Enseignement des
Géosciences de I'Environment (CEREGE)

Mme. Martine Audibert, Centre d'Etudes et de Recherches sur le Développement
International (CERDI)

Prof. Bertrand Francois, Université de Liege, Belgique

Prof. Pierre Gérard, Université Libre de Bruxelles, Belgique

Prof. Tharakan Josesh, Université Libre de Bruxelles, Belgique

M. Francois Chassagne, PHARMADEYV et IRD, France

M. Nicolas Bottinelli, IRD, France

Pour avoir plus de détails, veuillez consulter I’annexe 15.
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5. Centre de Recherche et
d’Innovation
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5.1. Contexte de la recherche et de I’innovation a ITC

L'ITC contribue au maintien du développement durable et a la réduction des inégalités au sein de
notre société grace a son fonctionnement interne, a son ouverture aux pays étrangers et aux
modalités d'admission de ses étudiants. L'ITC bénéficie de nombreux accords de coopération avec
des universités européennes, régionales et locales. Ces accords permettent d'améliorer la qualité du
programme éducatif, de créer de nouveaux dipldmes, de collaborer a de nouveaux projets de
recherche et de favoriser la mobilité des chercheurs, des enseignants et des étudiants. L'ITC
entretient également des relations privilégiées avec un grand nombre d'entreprises cambodgiennes
et de multinationales qui ont des succursales dans tout le Cambodge.

Outre la formation d'ingénieur et de technicien, I'I'TC s'est également engagé a promouvoir les
activités de recherche en rassemblant les anciens éléves, en proposant des programmes de master
et de doctorat au niveau local et international par le biais de programmes de partenariat, en
approchant les industries et les entreprises locales et en collaborant avec des universités locales et
internationales dans le domaine de la recherche. Pour promouvoir les activités de recherche, I''TC
a créé deux statuts, a savoir celui d'enseignant-chercheur contractuel avec 50 % de son temps
consacré a la recherche (créé le 31 mai 2010) et celui de chercheur a temps plein (créé le 18 juin
2012). En outre, le premier Centre de Recherche et d'Innovation (RIC) de I'I'TC, soutenu par la
JICA, a été créé le 14 juillet 2015. En 2017, cing unités de recherche ont été créées: (1) Technologie
et gestion de I'énergie (ETM), (2) Technologie alimentaire et nutrition (FTN), (3) Mécatronique et
technologies de l'information (MIT), (4) Science et structure des matériaux (MSS), et (5) Eau et
environnement (WAE).

Afin de maintenir la qualité de la recherche et d'évaluer et d'orienter les activités de recherche, le
RIC organise une réunion de tous les enseignants-chercheurs/chercheurs a temps plein deux fois
par an, au début et a la fin de I'année universitaire. En outre, la réunion mensuelle est organisee en
interne par l'unité de recherche et la réunion trimestrielle est organisée avec la participation de
I'équipe de direction du RIC. L'objectif principal de cette réunion est de rappeler les statuts, les
contrats et les criteres d'évaluation des performances des chercheurs. De méme, le chef de I'unité
de recherche et I'équipe de direction du RIC peuvent résoudre immédiatement les probléemes et
conseiller les chercheurs dont les progres sont lents. Au cours de cette année universitaire, dans le
cadre de la reprise de la pandémie de covid-19, la réunion a été organisée physiquement. Avant la
réunion, tous les chercheurs sont tenus de soumettre leurs progres et défis en matiére de recherche
sous la forme d'un PowerPoint a leur chef d'unité, suivi de leurs présentations et de l'octroi de
nouveaux projets.

Ce chapitre a pour but de présenter les informations relatives a la recherche et a l'innovation qui
ont été menées, en particulier pour I'année académique 2023-2024, a un conseil scientifique tres
important de I'l'TC. Le conseil scientifique, composé du conseil de direction, du directeur et des
directeurs adjoints du RIC, des doyens des facultés et d'un représentant de chaque département,
présidé par le directeur général de I'l'TC, est chargé de I'orientation et de I'évaluation de la recherche
scientifique et du programme d'enseignement de l'institut.

5.2. Recherche et publication

5.2.1. Projets de recherche et chercheurs
En ce qui concerne le domaine de l'ingénierie et la commercialisation de la recherche, I'I'TC a
employe jusqu'a 111 chercheurs au cours de I'année 2023-2024 (ce nombre inclut également les

personnes qui occupent des postes administratifs mais qui ménent également des recherches). Le
nombre de projets de recherche est presque constamment maintenu autour de 102 projets de
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recherche en 2023-2024. Les donnees relatives aux chercheurs et aux projets de recherche au cours
des cing derniéres années sont présentées dans la Figure ci-dessous.

La figure 12 présente I'évolution du nombre de chercheurs entre 2019-2020 et 2023-2024. 1l est
important de noter que le nombre de chercheurs a temps plein a augmenté de maniere remarquable
depuis 2021-2022 grace au soutien des projets HEIP, de la BGF et du MOEY'S, et d'autres soutiens.

B Number of Researchers B Number of Research Projects

= 2
109 = 110

101

97

89

2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024

Academic Year

Figure 12. Nombre de chercheurs et de projet de recherche pendant les cing dernieres années.

5.2.2. Projets de recherche et chercheurs par unité de recherche pour 2023-2024

Cette année académique (2023-2024), 102 projets sont en cours et mis en ceuvre par 111 chercheurs
dont 40 % sont des femmes, des cing Unités de recherche et classés en trois catégories : Senior
researchers ou Chercheurs juniors (46%)! , Enseignant-Chercheurs (22.50%), et Chercheur en
temps plein (31.50%).

e Technologie et Gestion de I'Energie-ETM (12 projets) : 19 Chercheurs y compris 10 Senior
researchers, 02 Lecturer-Researchers, et 07 full-time Researchers.

e Technologie Alimentaire et Nutrition-FTN (30 projets) : 26 Chercheurs y compris 10
Senior researchers, 06 Lecturer-Researchers et 10 full-time Researchers.

e Meécatronique et Technologies de I'Information-MIT (18 projets) : 22 Chercheurs y compris
10 Senior researchers, 06 Lecturers-researchers, and 06 full-time researchers.

e Science et Structure des Matériaux-MSS (16 projets) : 16 Chercheurs y compris 10 Senior
researchers, 01 Lecturer-Researchers, and 05 full-time Researchers.

e Eau et Environnement-WAE (26 projets): 28 Chercheurs y compris 11 Senior researchers,
10 Lecturer-Researchers, and 07 full-time Researchers.

! Senior researchers in our term refer to those under management teams and group direction who have not been
contracted as researchers but have been conducting researches on their own projects.
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La figure 13 présente le nombre de projets et celui de chercheurs par unité de recherche (2023-
2024). Toutes les unités de recherche présentent un nombre similaire de projets de recherche par
rapport au nombre de leurs chercheurs. Le FTN présente un nombre élevé de projets de recherche
(30), suivi par la WAE (25) et 'ETM (12).

B Number of researchers B Number of research projects

22

19
18

16 16

FTN MIT

WAE

Research Unit

Figure 13. Nombre de projets de recherche par unité de recherche (2023-2024).

Les recherches sont menées avec le soutien et/ou en collaboration avec ARES-CCD (Belgique),
AgroSup Dijon (France), AUF, JST/NICA (Japon), Cambodia Climate Change alliance
(Cambodge), AUN/Seed-Net JICA, JSPS (Japon), Kanazawa University (Japon), Ambassade de
France, INSA de Rennes (France), ACIAR (Australie), CDRI (Cambodge), USAID (Etats-Unis
d'’Amérique), US-Airforce (Etats-Unis d'Amérique), Takashi Foundation (Japon), Kurita
Foundation (Japon), United Kingdom Trust Fund, Pierre Fable (France), Institut de Recherche pour
le Développement (IRD-France), Le Centre de Recherche en Agronomique pour le Développement
(CIRAD), et Ministry of Environment (Cambodge) et Higher Education Improvement Programme-
HEIP (Cambodge).

Gréce a la collaboration avec des partenaires japonais, un deuxieme grand projet de recherche a été
attribué a I'l' TC, intitulé "Creation d'une plateforme de gestion des risques pour la pollution de I'air
au Cambodge". Ce projet bénéficie de la participation d'homologues japonais et cambodgiens tels
que I'Université de Kanazawa, I'Université de Nagasaki, I'Université d'Osaka Ohtani, Partical Plus
Co., Ltd, I'Institut de Technologie du Cambodge, I'Université de la santé et des sciences,
I'Université nationale de gestion et le Ministere de I'environnement. Le projet a démarré en juillet
2022 et devrait durer pour cing ans.

Avec le soutien de la JICA, 49 projets d'enseignement en laboratoire (7 projets en cours et 42
projets achevés) visant a renforcer la formation et la recherche en ingénierie pour le développement
industriel au Cambodge ont été prolongés jusqu'en mars 2024. Ce projet a produit plus de 150
articles en quatre ans.
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5.2.3. Classification des projets de recherche par unité de recherche

Les projets de recherche ont été classés en fonction des partenaires impliqués dans la mise en ceuvre
du projet. Dépendant du niveau de coopération, les projets sont classés en niveaux de coopération
nationale (45%), régionale (4%), et internationale (51%) (Figure 14). La coopération nationale
signifie la collaboration et les partenaires au sein des institutions locales et des SMEs, tandis que
la coopération régionale couvre la coopération au sein des pays ASEAN et la coopération
internationale comprend tous les autres pays en dehors de I'Asie.

B International coorperation ERegional coorperation M National coorperation ElTotal project
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Figure 14. Classification des projets de recherche par unité de recherche (2023-2024).

Ces projets sont également classés en quatre types : projets de recherche fondamentale, et projets
de recherche appliquées et développement, Start-up 2et de transfert de technologie (Tech-transfer®)
(Figure ci-dessous). Dans nos termes, la recherche fondamentale est une approche de la
connaissance spécifique qui cherche a élargir les connaissances dans un domaine d'étude. La
recherche appliquée et développement sont les activités de recherche qui se concentrent sur la
fourniture de solutions innovantes ou pratiques a un probléme spécifique et contribuent au
développement a n'importe quelle échelle. Parmi les 102 projets en cours, il y a 25 recherches
fondamentales (24.5 %) et 75 recherches appliquées et développement (73.5%), 01 Start-up (1 %),
et 01 project de type transfer de technologie (1 %). Les projets du type Start-up, et transfert de
technologie sont dans le cadre du plan de développement du RIC pour 2030.

2 Start-up projects refer to an organization or a process of forming or managing business that uses innovation as the core of its business model under
uncertainty conditions and has risks, yet high potential to growth fast (source: Techo Startup Center).

8 Tech-transfer projects refer to the research projects that could lead to the process of commercialization by technology licensing or Intellectual
Property (IP) rights transferred.
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Figure 15. Classification des types de projets par unité de recherche (2023-2024).

5.2.4. Publications scientifiques

En termes de publications scientifiques depuis 2019-2020 au 2023-2024, les chercheurs ont publié au
total 236 articles indexés dans les journaux internationaux, et 92 articles dans les locaux (Figure ci-
dessous). La raison pour laquelle les papiers locaux sont diminués de 94 en mars 2023 a 82 papiers
en juin 2023 est due au fait que certains papiers locaux ont été revalorisés aux internationaux. Les
articles indexés font référence a la publication dans des journaux internationaux et les articles non
indexés se réferent a la publication dans le Techno-Journal de la Recherche Scientifique (Techno-
SRJ) de I'I'TC ainsi que les journaux locaux. Les chercheurs ont également présenté leurs résultats
de recherche dans environ 400 conférences et événements scientifiques.

E International published papers HLocal published papers B Conferences/Proceedings [ Total

Total number of international publications: 236 255
Total number of local publications: 92
Total number of conferences/proceeding: 399

175

27
3 10 20 18 18

— - Ll F [

2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024

Academic Year

Figure 16. Nombre de publications en 5 dernieres années.
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5.3. Projets de recherche et d’innovation a fort impact

5.3.1. Plateforme de recherche sur les écosystéemes aquatiques (PAER)
5.3.1.1. Introduction

Une plateforme de recherche sur les écosystéemes aquatiques (PAER) pour le lac Tonle Sab (TSL)
est créée a I'Institut de Technologie du Cambodge pour promouvoir la recherche, le développement
et I'éducation en sciences et technologies environnementales axées sur les écosystemes aquatiques
sous le climat tropical. Le PAER a été crée grace au soutien financier du SATREPS, acronyme de
“Science and Technology Research Partnership for Sustainable Development”. Ce projet a été
financé par I'Agence japonaise de coopeération internationale (JICA) et I'Agence japonaise pour la
science et la technologie (JST). SATREPS été un projet initialement de cing ans d'avril 2016 a mars
2021, a été prolongé jusqu'en mars 2022 en raison de la pandémie de COVID-19. Les principales
institutions des projets étaient: (1) I'Institut de Technologie de Tokyo, Japon; et (2) I'ITC,
Cambodge. De plus, il existe également I'Institut pour les stratégies environnementales mondiales
(IGES, Japon), I'Université de Yamagata (YU, Japon), I'Autorité du Tonlé Sap (TSA, Cambodge),
le Ministere des ressources en eau et de la météorologie (MOWRAM, Cambodge), le Ministere de
I'environnement ( MOE, Cambodge), Ishikawa Prefectural University (Japon), Toyama Prefectural
University (Japon), lwate University et University of Tokyo (Japon).

Les principaux roles et responsabilités des comités PAER sont soumis a prendre une décision et a
donner un avis sur les questions suivantes :
— Préparation du plan global de mise en ceuvre du PAER a I'ITC, y compris une vision a long
terme des programmes d'études avec le PAER

— Collaboration avec le MOE, la TSA et le MOWRAM en améliorant et en soutenant la
politique de gestion environnementale fondée sur des preuves auprés des agences
gouvernementales concernéees

— Servir du centre de réseautage (c'est-a-dire de liaison) pour connecter les individus et les
organisations concernant la recherche, le support technique et la gestion de I'environnement
aquatique de Tonle Sap

— Publier réguliérement des rapports de recherche/revues scientifique (i.e., Tropical
Limnology, Tropical Lake)

— Maintenir la base de données environnementale sur le lac Tonle Sap
— Tenant des reunions périodidgques/conférences académiques régulierement

— Bibliothéque avec des livres pertinents, des articles de revues, des actes et des films
scientifiques

— Autres questions relatives nécessaires pour la mise en oeuvre de PEAR

5.3.1.2. Structure

L’équipe de management du PAER (Figure ci-dessous) est composée d’un président (chairperson),
de comité consultatif, d’un directeur, et de membres de management tels que :

— Président: Directeur Générale de I’Institute de Technologie du Cambodge

— Comité consultatif: Experts nationaux et internationaux, 1’agence gouvernementale qui sont
dans le domaine connecté, et chef de 1’unité de recherche de 1’eau et de 1’environnement
ainsi que le directeur du Centre de Recherche et d’Innovation (RIC)
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— Directeur: Un membre du corps professoral nommé par le président

— Membres de management: 5 membres exécutifs nommés ou recrutés par le directeur pour
gérer chaque division/bureau tels que:

— Division/Bureau de la base de données et de I'application des modeles (WEAT)

— Division/Bureau de Recherche et de développement

— Division/Bureau de Relations publiques et d’engagement

— Division/Bureau de I'Aménagement et des installations
— Division/Bureau de I’ Administration et des finances

Chaque division/bureau peut recruter du personnel de soutien au besoin.

Chairperson: ITC’s director

Advisory Board

- RIC Director

- Head research wunit of
Water and Environment

- International experts

- Governmental agencies

Director
Database & Public
Facility model Research & Relationship Administration
management application Development & & Finance
(WEAT) Engagement

Figure 17. Structure de management PAER.

5.3.1.3. Activities de PAER en 2023-2024

— Formation en laboratoire et renforcement des capacités

La plateforme de Recherche sur les Ecosystémes Aquatiques se compose de 3 laboratoires de
recherche : 1) Laboratoire de Microbiologie Environnementale, 2) Laboratoire de Chimie
Environnementale, et 3) Laboratoire d'Observation Environnementale. Récemment, un laboratoire
de Biologie Moléculaire a été créé en tant que laboratoire séparé de (1). Par conséquent, 4
laboratoires sont maintenant sous la gestion du PAER. Actuellement, ces labos accueillent les
activités de 8 projets différents sur I'eau et I'environnement a I'l TC :

1. Projet d'amelioration de I'enseignement supérieur (HEIP) finance par la Banque mondiale
a travers le MoEYS: HEIP#5, HEIP#17, HEIP#25
2. Eau et Risque Sanitaire (WAT-HEALTH) financé par I'Institut de Recherche pour le
Développement (IRD) et I'Ambassade de France

3. Approvisionnement en eau et assainissement provinciaux (PWSS) finance par AFD/EU

4. Formation en Laboratoire (LBE) finance par JICA
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5. Feed the Future Innovation Lab (FSIL) financé par USAID

6. Amelioration des capacités en matiere de gestion intégrée des zones c6tiéres avec un
développement a faible impact tenant compte de la durabilité environnementale et du
changement climatique dans la zone c6tiére du Cambodge (CLID), projet soutenu par la
phase 3 de I'Alliance pour le changement climatique au Cambodge (CCCA3)

7. Durabilité de 1’aquaculture et prévention des risques (AquaCAM) financé par I’ Agence
Francais pour le Développement (AFD)

8. Photoproduction de radicaux et leurs effets sur la dynamique du carbone dans les lacs
tropicaux (JSPS-Photochem) financé par JSPS

En outre, 11 chercheurs et 55 étudiants en recherche utilisent les installations des laboratoires du
PAER. Chaque année, nous offrons une formation sur la sécurité de base en laboratoire, une
formation sur les instruments de laboratoire (GC-MS, IC, etc.) et préparons des examens d'entrée
en laboratoire pour les étudiants en recherche. En 2023, la premiére formation sur la sécurité et la
premiére période de I'examen d'entrée ont eu lieu en ao(t 2023 avec la participation d'environ 30
étudiants en recherche.

Les7,16,17, 21 et 22 ao(t 2023, nous avons organisé une formation sur les instruments analytiques
(GC-MS, HPLC, IC et AAS). Les objectifs de cet atelier sont les suivants : 1) Introduction a la
chromatographie ; 2) Introduction a I'lC, au GC-MS, a I'HPLC et a I'AAS : logiciel et matériel,
maintenance et dépannage, et procédure générale de préparation des échantillons ; et 3) pratique en
laboratoire du GC-MS, de I'HPLC, de I'AAS et de I'lC. Les présentateurs de cet atelier sont
professeur adjoint Eang Khy Eam, Mme May Phue Wai, M. Chork Vuthy, professeur adjoint
Yoeun Sereyvath, professeur adjoint Phat Chanvoleak, professeur adjoint Khoeurn Kimleang,
Mme Sieng Sreyvich, M. Ly Luka et Mme Hoeun Seanghai. Les activités de cet atelier sont
présentées dans la figure ci-dessous.

ANALYTICAL
INSTRUMENT
TRAINING

GC-MS.HPLC. AAS & IC

THEORY SESSION & LAB PRACTICE

TRAINING WILL BE HELD ON

07,16-17 & 21-22,
August, 2023
Refer to the agenda for more
information

& Institute of Technology of
Cambodia

Building A, Room A-109

Registration: e JOIN US Now !
' MORE INFORMATION
© +85569711207
Q paer@itc.edu.kh
Limited seats!

Deadline
03 Aug 2023

(PAER)
PLATFORM FOR ( )

Figure 18. Formation aux instruments analytiques (GC-MS, HPLC, IC et AAS) pour I'annee
universitaire 2023-2024.
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- Atelier et Dissemination

En outre, le 28 février 2024, PAER organisera un événement sur le "renforcement des capacités et
I'engagement sur les questions environnementales et les solutions” pour les étudiants de premier
cycle et les lycéens financés par le programme JASTIP-Net 2023/24 (Figure ci-dessous). Les
objectifs de cet atelier sont les suivants : 1) des conférences STI données par des experts internes
de notre institution collaboratrice au Japon, des fonctionnaires gouvernementaux, des ONG
travaillant dans le domaine de I'eau et de I'environnement seront organisées pour les lycéens et les
étudiants de premier cycle, les universitaires et les publics concernés ; 2) un programme
d'engagement pour les étudiants qui visiteront un village flottant sur le lac Tonle Sap (TSL) afin de
comprendre les problemes environnementaux qui s'y posent ; et 3) la création d'un concours pour
les étudiants qui travailleront en groupes afin de trouver des solutions pour résoudre les problémes
environnementaux dans un village flottant sur le TSL en utilisant une idée innovante et une solution
jugée par des experts clés et des fonctionnaires gouvernementaux.

CAPACITY BUILDING AND ENCGAGEMENT ON
ENVIRONMENTAL ISSUES AND SOLUTIONS

Are you ready fo form a feam?

Eligibility of applicants:
» High school students are encourage to apply
* Undergraduate students

WHY YOU SHOULD JOIN

« Capacity building on environmental

hitpsu//forms. gle/qSWGKXBqdeVighkkdd

Close date:
issues and solution 24 February 2024
« Field visit to Chhnok Tru floating

village, Tonle Sap Lake
« Certificate and awarding for winners of the video competition

TRAINING WILL BE HELD ON :

« 28th February 2024: Training workshop on science, technology, and
innovation focusing on environmental issues and solution at Tonle Sap Lake.

* 2nd March 2024: Field visit to Tonle Sap Lake for creating video competition

at Chhnok Tru, Kampong Chhnang
« 9th March 2024: Submission video presentation

« 16th March 2024: Video presentation and announcement of the winner at ITC

HOW TO REGISTER MORE INFORMATION
(Dr. Theng Vouchlay)

+ Apply as a small team (3 - 5 people)

= Complete the application form

« Create a short video (about 5 min) after
field visit on 2nd March

Organized by Supported by
N E @y N
= RC O C@OJASTIP

Figure 19. Affiche de I'atelier de renforcement des capacités et d'engagement sur les questions
environnementales et leurs solutions

- Soumission de la proposition de recherche

En outre, des chercheurs du PAER ont coopéré avec des chercheurs de l'université de Tokyo, au
Japon, et de l'université Chulalongkorn, en Thailande, pour rédiger une proposition de partenariat
de recherche scientifique et technologique pour le développement durable (SATREPS) sur la
connaissance du climat pour une adaptation juste a temps dans la région du Bas-Mékong. Notre
proposition a été retenue dans la liste restreinte et nous attendons les résultats définitifs.
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- Résultats de la recherche pour 2023-2024

Parmi les résultats des projets menés au cours de cette année universitaire, on peut citer la
publication de 10 actes de conférence et d'articles évalués par des pairs (Tableau ci-dessous).

Tableau 13. Liste de publications.

Project Publication Type

HEIP- Choeng, L., Peng, C., Set, L.,Doeurn, S. “Determination of Histamine Level and Its Peer-Review
1 ITC- Correlation with Viable Bacterial Count in Cambodian Fermented Fish. International Paber

SGA#17  Journal of Environmental and Rural Development. 2023, 14(1), 52-58 P

HEIP- Chor, L., Sroy, S., Peng, C., Doeurn, S. “Process Optimization and Quality Peer-Review
2 ITC- Assessment of Nem, a Traditional Cambodian Lactic Acid Fermented Fish Product” Paper

SGA#17  Journal of Food Science and Nutrition Research. 2023, 6 (4) P

HEIP- Peng, C., Choeng, L., Yoeun, S., Doeurn, S. “Evaluation of Histamine Content in Peer-Review
3 ITC- Lactic Fermented Fish Product, Nem, by Enzymatic Test Kit. STI Focus: Science, Paper

SGA#17 Technology and Innovation. 2023, 2 (2), 27-31
Set, L., Sroy, S., Chor, L., Mith, H., Yoeun, S., Doeurn, S., Thanh, C., Peng, C.

4 HE:IF_ “Chemical and Microbiological Analysis of Traditional Fermented Fish and Meat Peer-Review
SGA#17 Products Collected from Battambang, Cambodia” Techno-Science Research Journal, Paper
2023, 11 (1), 53-59
HEIP- Doeurn, S., Tep, C., Peng, C., Heng, O. (2022). Diversity of Lactic Acid Bacteria Conference
5 ITC- isolated from Nem, a traditional fermented fish product of Cambodia. In FOODI Proceedin
SGA#17  International Conference 2022. Malaysia g
HEIP- Set, L., Peng, C., Tep, C. (2022). Traditional Fermented Products from Battambang, Conference
6 ITC- Cambodia: Their Lactic Acid Bacteria and Physicochemical Characteristics. In Proceedin
SGA#17 FOODI International Conference 2022. Malaysia. g
HEIP- Choeng, L., Peng, C., Set, L., Doeurn, S. (2023). Determination of Histamine Level Conference
7 ITC- and Its Correlation with Viable Bacterial Count in Cambodian Fermented Fish. In Proceedin
SGA#17  International Society of Environmental and Rural Development. Cambodia. g
HEIP- Set, L., Peng, C., Sroy, S., Mith, H., & Yoeun, S. (2022). Microbial Loads Analysis Conference
8 ITC- in Ready-to-Eat Fermented Fish and Meat Collected from Producers in Battambang -
. Proceeding
SGA#17  Province.
HEIP- Tep, C., Heng, O., & Peng, C. (2022) Evaluation the affect of physical-chemical Conference
9 ITC- factors on concentration of Lactic Acid Bacteria containing on Khmer fermented Proceedin
SGA#17  Fish and Meat (Nem). 11th Scientific Days. 132-135. g
HEIP- Chhoeung, S., Doeurn, S., & Peng, C. (2023). Optimization of fish sausage
. . ; - Conference
10 ITC- processing methods based on physicochemical quality assessment and consumer Proceedin
SGA#17  acceptability. 12th Scientific Days, 95-98 g
Oeurn, S., Sorn, P., Sem, S., Eang, K.E., & Massuel, S. (2023). Hydrogeochemistry
4AC- and Quality Assessment of Groundwater in Coastal Area, Sihanoukville. The 12th Conference
11 WATER Scientific Day of ITC "Engineering Technology and Innovation toward the Proceedin
Development of Digital Economy and Society", June 08-09, 2023. Institute of g
Technology of Cambodia.
Koy M., Doung R., Chhin R. (2023). Impact of Climate Change on Mean Sea Level
12 CLID Rise in Coastline of Cambodia. The 12th Scientific Day of ITC "Engineering Conference
Technology and Innovation toward the Development of Digital Economy and Proceeding
Society", June 08-09, 2023. Institute of Technology of Cambodia.
Pao L., Chhuon K., Pen S. (2023). Low Impact Development for Storm Water
Management in Khemarak Phoumin City, Koh Kong Province, Cambodia. The 12th Conference
13 CLID Scientific Day of ITC "Engineering Technology and Innovation toward the Proceeding

Development of Digital Economy and Society", June 08-09, 2023. Institute of
Technology of Cambodia.
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Duong, S., Song, L., Chhin, R. (2023). Performance Investigation of a Statistical
Climate Downscaling Method of Precipitation over Cambodia: Case of Precipitation.

14 CLID . The 12th Scientific Day of ITC "Engineering Technology and Innovation toward gfoncfeegg?:e
the Development of Digital Economy and Society", June 08-09, 2023. Institute of g
Technology of Cambodia.
Tai S., Chhuon K., Kim L. (2023). Flood Studies on Coastal Area by Integrated Low
Impact Development (LID) Concept and Climate Change, Preah Sihanouk, Conference
15 CLID Sihanoukville (Cambodia). The 12th Scientific Day of ITC "Engineering Proceeding

Technology and Innovation toward the Development of Digital Economy and
Society", June 08-09, 2023. Institute of Technology of Cambodia.

5.3.2. Vers I'établissement du Centre de recherche cotiere cambodgien

Le Cambodge a bénéficié d'un taux de croissance economique robuste et inclusif d'environ 7,7 %
par an au cours des deux dernieres décennies (Banque mondiale 2021). Cette croissance rapide a
largement contribué a I'accélération du niveau de vie, au développement des infrastructures et a la
réduction de la pauvreté, qui est passée de 53 % en 2004 a 13,5 % en 2014 et a environ 10 % en
2018 (GSSD 2019). Cependant, sous I'impact du changement climatique, des modifications de
I'écosystéme et d'autres problémes environnementaux, il sera difficile pour le gouvernement de
conserver des résultats économiques aussi solides pendant des années, voire des décennies. Les
efforts de réponse dans tous les secteurs concernés pour traiter ces questions ne peuvent étre séparés
du développement économique et de la réduction de la pauvreté, qui sont essentiels pour parvenir
a un développement durable et résilient au changement climatique et a I'amélioration des moyens
de subsistance des communautés.

De nombreuses régions cotieres dans le monde sont couramment choisies comme sites
commerciaux majeurs dans la société, tandis que la question critique de l'instabilité cotiére a été
mise en évidence ces derniéres années en raison des activités anthropogéniques et du changement
climatique (Bidorn et al., 2021; Cao et al., 2022; Yang et al., 2022). Comme d'autres régions
cotieres, la zone cotiere cambodgienne a recemment connu une urbanisation et une industrialisation
rapides et devrait devenir la deuxieme plus grande région économique apreés la capitale Phnom
Penh. Les activités liées a ces développements rapides, en plus du changement climatique, peuvent
avoir un impact important sur I'environnement cotier et les ressources naturelles. Cependant,
I'environnement physique de cette région cétiére n'est pas bien documenté, ce qui rend impossible
I'anticipation des effets potentiels. 1l est donc nécessaire de suivre de pres I'évolution de
I'environnement et de comprendre les processus en jeu afin d'anticiper les réponses aux
changements globaux et de proposer des solutions innovantes.

Cela signifie qu'il faut documenter les tendances climatiques, l'utilisation des sols et les
changements d'occupation des sols, les flux et la qualité des eaux de surface et des eaux
souterraines, le transport des sediments ainsi que I'hydrodynamique et I'hydrochimie c6tiéres. Les
principaux défis, tels que la prévision des inondations et I'atténuation des risques, la gestion durable
des ressources en eau, I'évolution du trait de cOte et I'évaluation des incidences écologiques,
pourront alors étre relevés. Le succes de cet engagement dépendra de la surveillance des parametres
environnementaux a l'aide d'images satellites, d'équipements d'observation permanents sur le
terrain et de campagnes ponctuelles d'échantillonnage et de mesure. 1l nécessitera également
I'implication d'experts cambodgiens pour les prochaines décennies. Des solutions innovantes et
efficaces seront proposées pour assurer le développement durable de la région cotiere.

A cet égard, le Ministére de I'Environnement (MoE) et le comité national pour la gestion et le
développement des zones cotieres cambodgiennes ont travaillé sur la conservation et la gestion des
zones cotieres. Dans le méme ordre d'idées, I'Institut de Technologie du Cambodge (ITC),
principale école d'ingénieurs et institut de recherche scientifique, a mené a bien de nombreux
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projets de recherche scientifique et technologique en coopération avec le Cambodge et recrute
progressivement des chercheurs talentueux. Afin d'améliorer notre recherche scientifique, qui
contribue directement a I'action scientifique sur le développement durable et résilient au climat
dans la zone c6tiere, nous avons besoin de la co-création d'un Centre Cambodgien de Recherche
Cétiere (CCRC) dans la zone cotiere cambodgienne pour faciliter I'engagement de la recherche
scientifique cotiere. La co-création dépendra de I'intérét du ministere de I'environnement a avoir
un impact durable sur le développement cotier, y compris la sauvegarde de I'environnement en mer
et sur terre.

Le CCRC s'attaquera aux principaux défis cotiers identifiés par le biais de la recherche appliquée,
de I'éducation et des initiatives de politique publique. Il se concentrera sur I'analyse et les tendances
climatiques, I'évolution de l'utilisation et de la couverture des sols, la surveillance du niveau de la
mer et des marées, la modélisation de I'hydrodynamique cotiére, la modélisation du ruissellement
de surface et de I'écoulement des eaux souterraines et l'interaction avec I'eau de mer et le transport
des sédiments, I'évaluation de I'utilisation des ressources en eau et I'analyse de I'hydrochimie a
terre/a l'intérieur des terres. Pour ce faire, le CCRC aura besoin de stations de surveillance cotiére
permanentes et de terrains avec des batiments comprenant des salles de laboratoire, des salles de
démonstration et des salles de conférence.

> Vision:

La vision du CCRC est de devenir le centre national d'excellence pour traiter les questions
environnementales et développer une expertise dédiée a la recherche scientifique sur la gestion
cOtiere.

» Missions:
Le CCRC devra:

e produire et partager des connaissances scientifiques environnementales sur les zones
cotieres cambodgiennes

e proposer des recommandations et des solutions ou des outils, bien acceptés par les
communautés locales, pour la conservation et la gestion des espaces cotiers et marins

o sensibiliser et former les experts cambodgiens a la science des zones cotieres et a la
surveillance de I'environnement, y compris les étudiants, le personnel gouvernemental et
toutes les parties prenantes

e renforcer la recherche scientifique nationale et la collaboration entre les institutions
nationales et internationales

o fournir une plateforme expérimentale pour tester des solutions innovantes en matiére de
développement durable des zones cotiéres.

> Location

La CCRC sera probablement construite sur un terrain de 3 ha dans le parc national de Ream, qui
est relié au littoral, comme le montre I'illustration dans la Figure ci-dessous. Plusieurs raisons
plaident en faveur de I'implantation du campus du CCRC sur les sites proposes:

e Le campus du CCRC doit étre relié au littoral avec un acces direct a la mer pour faciliter
I'entretien des stations de surveillance permanentes et la réalisation d'expériences.

e |l doit étre suffisamment grand pour accueillir des batiments, des hangars et des zones
d'expérimentation.

e Cet emplacement n'est pas couvert de foréts.
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e La facilité d'acceés doit étre préservée pour le transport du personnel du CCRC, des
étudiants, de I'équipement lourd et des visiteurs.
e Confortable et adapté aux expériences et aux mesures cétiéres (formation, atelier), il doit
étre relié a I'électricité et a I'approvisionnement en eau.

Trois emplacements sont proposés pour le campus de la CCRC le long de la cote du Ream Nation

Park, comme I'illustre la Figure 9. L'emplacement des campus proposés est indique ci-dessous :

10°32'0"N

10°30'0"N

e Location 1 (351675, 1160790)
e Location 2 (354480, 1161130)
e Location 3 (360194, 1161030)
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Figure 20. Locations du CCRC campus proposés.
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Tendance du développement des zones cotieres au Cambodge

2012: The National
Committee for Coastal 2015: Cambodia Industrial 2018: Master of Preah

Management and Development Policy Sihanouk Province
Development

Figure 21. Tendance du développement des zones cotieres au Cambodge.

Sustainability of the development model ?

Balance of the coastal environments ?

Cambodian Coastal Research Centre

* Ecosystems

* Urban expansion * Biodiversity

* Water demand & wastewater = Water resource (Quant., Qual.)
* Industrial activities, wastes Assessing or anticipating effects * Coastal / land degradation

* Infrastructure construction * Estuarine area

* Tourism development * River plum dynamics

* Contaminant dynamics

At the continental and marine interface

Figure 22. La nécessité d'un centre de recherche sur le littoral cambodgien.

» Composante de recherche:

Surveillance de I'environnement cotier
e Tendances climatiques
e Processus physiques cotiers
e Hydrochimie
« Utilisation et couverture des sols
e Transport des sédiments
o Ecoulement des eaux souterraines et des eaux de surface

Modélisation et prévisions

e Evaluation et atténuation des risques d'inondation
Interaction des eaux de surface et des eaux souterraines avec l'eau de mer
Evolution des ressources en eau
Evolution du littoral
Impact physique et écologique des changements anthropiques et climatiques sur
les zones marines et cotieres



> Volet formation:
e Enseignement académique
e Renforcement des capacités basé sur I'expérimentation
e Plate-forme de démonstration

» Volet Dissemination et collaboration:
e Animation de sites web et de médias sociaux pour la vulgarisation
e Gestion et partage de bases de données
e Ateliers, séminaires, réunions et expositions

Advisory board

Management board

Technical board Technical board
Coastal Environment Monitoring Forecasting and Modeling
Laboratory and Experimental
Dissemination board Data Management board ¥ e P

\ )
|

Secretary of CCRC

Figure 23. La structure de gestion possible du CCRC.

» Partenaires de collaboration actuels
Partenaires nationales:

e Ministere de I'environnement (MoE)

e Ministere de I'aménagement du territoire, de I'urbanisme et de la construction
(MLMUPC)

e Ministere de I'agriculture, des foréts et de la péche (MAFF)

Partenaires internationaux:

¢ Institut de Recherche pour le Développement (IRD)
e Laboratoire Mixtes International LOTUS (LMI Lotus)
e Université de Chulalongkorn (CU)
e Université des Philippines Diliman (UPD)
> Partenaires de collaboration potentiels
Partenaires nationales:

e Ministere du tourisme (MoT)
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Ministére des ressources en eau et de la météorologie (MOWRAM)
Université royale d'agriculture (RUA)
Conservation marine au Cambodge (MCC)

Partenaires internationaux :

Université des sciences et des technologies de Hanoi (USTH)
Institut mondial de la croissance verte (GGGI)

Agence japonaise de coopération internationale (JICA)
Banque mondiale (WB)

» Prochain plan d*action

La mise en place du CCRC en est au stade préparatoire. 1l reste encore beaucoup a faire pour mettre
en place la structure physique du CCRC. Bien que la reconnaissance de la structure physique du
CCRC prenne du temps, les activités de recherche sur I'environnement cétier sont en cours. Nous
pouvons commencer a mettre en ceuvre une structure non-physique jusqu'a ce que nous trouvions
un fonds potentiel pour construire une structure physique pour le CCRC. La structure non-physique
du CCRC serait impliquée dans I'échantillonnage/la surveillance sur la cote et I'analyse des
échantillons a I''TC.

» Plan d'action triennal pour le CCRC

Activités de la premiére année

Accord avec le ministere de I'environnement et d'autres partenaires
Propriété des terres

Création du campus du CCRC

Achats

Installation du laboratoire (peut se trouver sur le campus du CCI avant d'étre
transféré sur le campus du CCRC)

Recrutement de personnels

Cérémonie d'inauguration

Activités de la deuxiéme année

Préparation d'une proposition de recherche pour une subvention de recherche
Collecte de données, mesure et gestion

Dissémination (atelier, séminaires, réunion, médias sociaux))

Extension de la collaboration avec le gouvernement, les institutions
nationales/internationales, les chercheurs et d'autres acteurs.

Activités de la troisieme année

Hydrochimie c6tiére (qualité de I'eau, conservation de la biodiversité et écosysteme)
Mouvement de la mer (vagues, marées, courants, ondes de tempéte), systéme
physique des plages et du littoral et dynamique du trait de cote)

Hydrologie cétiére (modélisation des flux de surface et des eaux souterraines,
évaluation des risques d'inondation, modélisation de I'intrusion de I'eau de mer et
transport des sédiments)

Impact anthropique et du changement climatique sur les régions cotiéres
(changement de l'utilisation et de la couverture des sols, changement climatique,
évolution des mangroves).
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5.3.3. Nouveau projet SATREPS : « la mise en place d'une plateforme de gestion
des risques pour la pollution de I'air au Cambodge »

5.3.3.1. Introduction

Le Cambodge est un pays en développement qui a connu une croissance économique autour de 7%
du GDP (GDP pour Gross Domestic Product) pendant ces derniéres années. Pendant ce temps, les
transports, les usines, les résidents et les touristes sont considérablement augmentés en Asie du
Sud-Est. Les infrastructures sociales sont souvent inadéquates dans ces pays, la pollution de
I'environnement étant grave et I'hygiéne médiocre. Il est évident que le stress environnemental y
compris un nombre croissant de trafic, des constructions, dépasse la limite autorisée de
I'infrastructure, la détérioration de la pollution de I'environnement, et provoque des problémes
d'assainissement.

Diverses infrastructures sociales comme un excellent systéme d'approvisionnement en eau ont été
construites au Cambodge. En raison de la croissance rapide des zones urbaines comme la capitale
de Phnom Penh, il y a eu une augmentation des problemes environnementaux tels que le bruit, les
déchets et la pollution de l'air. Parmi ces problemes provoqués, la pollution de l'air est I'un des
problemes mondiaux et locaux car toutes les zones urbaines, industrielles et agricoles sont polluées
par diverses sources telles que la circulation, la construction, la combustion de carburant, la
combustion des résidus agricoles et les incendies de forét. Parce que le polluant se propage au-dela
des frontiéres du pays, il est autant un probleme mondial. Un exemple précis de probléme
d'infection aéroportée par le COVID-19 suggére également autant I'importance de la gestion de la
qualité de I'air intérieur que I’extérieure. Cependant, cette situation réelle n'est pas étudiée pour le
moment. Le projet a été acceptée le 20 mai 2021, avec un budget total de 4,5 MUSD pour une
période de 5 ans commencant probablement du juillet 2022 au 31 juin 2027.

5.3.3.2. But et objectifs du projet

Le projet est mené pour le but général de contribuer a I’augmentation la qualité de vie, et a
I'établissement d’environnement confortable pour les locaux et les touristes du point de vue de la
qualité de I'air, ce qui conduit a la croissance économique durable du Cambodge. Les objectifs
spécifiques du projet visent de :
e Etablir une structure/un systéme pour évaluer I'état actuel et les caractéristiques de la qualité
de I'air au Cambodge
e Créer une structure/un systeme en ligne pour la gestion des données
e Etablir une structure/un systéme d'évaluation des risques environnementaux
e Développer les ressources humaines nécessaires pour le fonctionnement de la plateforme
de gestion des risques de la pollution de I'air

5.3.3.3. Participants a la recherche

Participants Japonais:
e Université de Kanazawa
e Université de Nagasaki
e Université d’Osaka Ohtani (Osaka Ohtani University)
e Partical Plus Co., Ltd.

Participants Cambogiens:
e Institut de Technologie du Cambodge
e Université des Sciences de la Santé
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e Université Nationale de Management
e Ministére de I’Environment
e Ministere de I’Education, de la Jeunesse et des Sports

5.3.3.4. Groupe de travail

Il'y a 4 groupes de travail dans ce projet comme suit :
e Groupe 1 : Gestion générale du projet
e Groupe 2 : Mise en place de I'échantillonnage et du suivi des données
e Groupe 3 : Evaluation des risques environnementaux
e Groupe 4 : Implémentation sociale

5.3.3.5.  Plan d’activités pour cing ans

1. Etablissement d’une structure/d’un systéme pour évaluer 1'état actuel et les
caractéristiques de la qualité de I'air au Cambodge
e Comprendre I'état et les caractéristiques de la pollution de I'air au Cambodge
Comprendre les influences transfrontaliéres de la pollution atmosphérique
Lister les sources d'émission et préparer lI'inventaire des émissions
Visualiser les sources d'émission
Développer une technologie de surveillance PM a faible co(t et nécessitant moins
d’entretien qui peut fournir des informations avancées

2. Création d’une structure/d’un systéme en ligne pour la gestion des données
e Les informations fondamentales pour la construction du réseau en ligne sont
examinées et réesumeées

e Un test préliminaire du réseau de surveillance en ligne est effectué
e Le réseau de surveillance en ligne est construit et démarré

e Lagestion pour la surveillance et les données environnementales associés seront mis
en place

3. Etablissement d’une structure/d’un systéme d'évaluation des risques
environnementaux
e Extraire les facteurs de risque macroscopiques potentiels pour la santé
e Extraire les facteurs de risque microscopiques potentiels pour la santé
e Examiner des scénarios d'atténuation des risques potentiels pour la santé
e Préparer une base de données sur les risques de pollution de l'air

4. Développement des ressources humaines nécessaires pour le fonctionnement de la

plateforme de gestion des risques de la pollution de I'air

e Déterminer la politique de gestion de plateforme et les réles de chaque partie prenante

e Proposer des plans d'actions de la plateforme de gestion des risques de pollution de I'air

e Proposer des mesures pour atténuer les risques potentiels sur la santé causés par les
polluants atmosphériques

e Mener des recherches avancées dans le cadre de la collaboration internationale, et
étendre le réseau humain entre les chercheurs du monde entier
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5.3.3.6.  Activités en 2023-2024

> Atelier conjoint pour le projet SATREPS et deuxiéme réunion du comité conjoint de
coordination (JCC)

L'atelier de collaboration pour le projet SATREPS s'est effectivement tenu le 18 septembre 2023,
comme la montre dans la figure ci-dessous. L'événement a montré une participation active
d'environ 60 participants, y compris des étudiants, des chercheurs de I''TC, des universités
partenaires et des agences gouvernementales. Cet atelier a servi de session technigque dans le cadre
du projet SATREPS axé sur I'établissement d'une plateforme de gestion des risques pour la
pollution de l'air. L'atelier était structuré autour de deux objectifs principaux :

1. Donner un apercu du récent programme de formation a court terme qui s'est déroulé entre
juillet et ao(t 2023 au Japon, en présentant des rapports de groupe des stagiaires et des
idées pertinentes partagées par les formateurs.

2. Faciliter I'échange des connaissances actuelles des parties prenantes concernant la
pollution de I'air au Cambodge, y compris les statistiques et les politiques liées aux PM2.5,
au trafic, a la gestion des déchets, a l'agriculture et aux politiques associées.

Par la suite, la deuxiéme réunion du JCC a été convoquée le 19 septembre 2023 a I'lTC, attirant
des invités de marque du ministére de I'Education, de la Jeunesse et des Sports (MoEYS), ainsi que
des partenaires clés du projet représentant diverses institutions, a la fois en présence physique et
virtuelle. Cette réunion du JCC s'est principalement concentrée sur le suivi et I'examen des progres
des activités de recherche au cours de I'année écoulée, tout en exposant les plans pour I'année a
venir. Les points forts de la deuxieme réunion du JCC sont les suivants :

— Partager les mises a jour du projet entre le JCC et le groupe de recherche.

— Présenter les institutions participantes et collaboratrices impliquées dans le projet.
— Examiner I'état d'avancement du projet.

— ldentification et la discussion de toute question émergente dans le cadre du projet.

—  Présenter les grandes lignes, les rapports d'avancement et les plans pour la deuxiéme
année du projet.

— Encourager les questions et les commentaires des membres du JCC afin de favoriser un
dialogue et une collaboration constructifs.

Dans I'ensemble, I'atelier conjoint et la réunion du JCC se sont achevés avec succes, enrichissant
la compréhension collective des objectifs et des progres du projet SATREPS parmi toutes les
parties prenantes impliquées.
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Figure 24. Affiche de I'atelier commun sur le projet SATREPS.

> Mise en place du laboratoire

Le laboratoire du projet se trouve au quatrieme étage du batiment A, ou il est accessible pour
I'échantillonnage de I'air extérieur. Actuellement, la salle est rénovée et propre pour installer tous
les équipements achetés au Japon et les activités expérimentales ont commencé depuis avril 2023.

> Renforcement des capacités et formation 2023-2024
- Formation au renforcement des capacités des chercheurs par les universités
japonaises au Japon

1) Formation dispensée par I'Université de Kanazawa

La formation des chercheurs de I'l'TC et des membres du Ministere de I'environnement (au total 4
chercheurs) par I'Université de Kanazawa (KU) a été menée du 26 juillet au 10 aolt 2023, appelée
"SATREPS (Short-term training) Establishment of Risk Management Platform for Air Pollution™
(formation a court terme). L'objectif de la formation est de fournir une formation technique dans
les domaines de la préparation des filtres pour I'échantillonnage, de la pesée des filtres de I'Aerosol
Nano Sampler (ANS), du calcul des particules (PM) aprés pesée, et de I'utilisation d'un analyseur
de carbone (Sunset). La formation vise a donner aux membres (ITC et MoE) la capacité de
comprendre et de préparer les filtres pour I'échantillonnage, de suivre les procédures de pesée en
tenant compte de la température et de I'humidité, d'effectuer la pesée et de calculer la masse des
particules, et de comprendre le processus d'analyse du carbone a I'aide d'un analyseur de carbone.
A lissue de la formation, les participants seront en mesure d'effectuer ces taches de maniére
indépendante et efficace (Figure ci-dessous).
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Figure 25. Activités durant la formation en laboratoire.

2) Formation dispensée par I'Université de Osaka Otani

La formation des chercheurs de I'I'TC et des membres de I'I'TC et de I'UHS (au total 3 chercheurs)
par I'Université d'Osaka Otani a eu lieu du 26 juillet au 10 ao(t 2023, dans le but de former aux
techniques de biologie moléculaire (réaction en chaine par polymérase et séquencage 16S) a
appliquer dans I'évaluation des risques des bioaérosols dans I'environnement aquatique. Apres
avoir formé les participants a I'échantillonnage de I'eau, a I'extraction de I'ADN et au séquencage,
la technique sera utilisée pour l'analyse de la communauté bactérienne présente dans les
échantillons d'eau a Phnom Penh en tant que sources présumeées de bioaérosols posant un risque
pour la santé. Les figures ci-dessous présentent une vue d'ensemble des activités et de la procédure
expéerimentale pendant la formation, de I'échantillonnage a I'extraction de I'ADN/ARN microbien,
en passant par la PCR et le séquencage, I'analyse de la communauté microbienne et l'interprétation
des données.

. Microbial
Water and mist PCR & .
: DNA/RNA . Data analysis
sampling extraction sequencing

Figure 26. Etape de I’échantillonnage a I'analyse de la communauté microbienne.

Figure 27. Filtration de I'eau pendant I'échantillonnage (a, b) ; échantillonnage des bioaérosols (c)
; extraction de I'ADN (d) ; séquencgage par nanopore (g).
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3) Formation dispensée par I'Université de Nagasaki

La formation des chercheurs de I'I'TC et des membres de I'Université des sciences de la santé (UHS)
(au total 2 chercheurs) par I'Université de Nagasaki (NU) s'est déroulée du 26 juillet au 10 aodt
2023, dans le but de former aux compétences techniques liées a la santé :

- Préparation d'échantillons pour les hydrocarbures aromatiques polycycliques (HAP) dans

la pollution de l'air
- Perfectionnement des techniques de chromatographie (HPLC-FLD) et analyse des
données pour les échantillons provenant de la pollution de I'air.

Aprés la formation, les membres (ITC et UHS) ont acquis la capacité de comprendre et de
reconnaitre la méthodologie, les installations et I'équipement nécessaires a lI'analyse des HAP. lls
savent également préparer des échantillons dair pour l'analyse des HAP. En outre, leurs
compétences en matiere de techniques HPLC et d'analyse des données pour I'analyse des HAP a
partir d'échantillons d'air ont été renforcées. Cette formation leur a permis d'acquérir les
connaissances et I'expertise nécessaires pour effectuer efficacement I'analyse des HAP et contribuer
a I'amélioration de leurs capacités analytiques dans le cadre du projet SATREPS (Figure ci-
dessous).

Figure 28. Activités pendant la formation & I'Université de Nagasaki, Japon.

- Conférence spéciale sur I'introduction a la mesure des aérosols et les techniques
de mesure des particules le 17 novembre 2023

Le 17 novembre 2023, une conférence spéciale a été donnée par le professeur Szymanski, un
conseiller estimé du projet SATREPS (Figure ci-dessous), a I'Institut de technologie du Cambodge.
Le professeur Szymanski, expert en sciences de I'environnement, spécialisé dans les aérosols, la
qualité de I'air et les applications biotechnologiques, a partagé de précieuses connaissances allant
des principes fondamentaux de la pollution de l'air a des sujets avancés tels que la taille
aérodynamique et les techniques de détection des particules. La conférence, a laquelle ont assisté
26 participants en personne et 12 en ligne, a fourni une mine de connaissances essentielles aux
chercheurs et aux étudiants de I'l'TC et des universités partenaires pour améliorer leurs compétences
en vue de la mise en ceuvre du projet SATREPS.
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Figure 30. Photo durant la conférence spéciale.

» Suivi et évaluation
- Réunion toutes les deux semaines des membres principaux et réunion mensuelle
de I'ensemble des membres

Les membres principaux des parties cambodgienne et japonaise se sont réunis toutes les deux
semaines. Les réunions de tous les membres ont lieu tous les mois. L'objectif de la réunion est de
discuter des activités du projet et des principaux défis et de rechercher une solution possible.

» Activités par groupe de recherche entre 2023 et 2024
e Groupe 1: Comprendre la pollution atmosphérique
Le groupe 1 a mis en place un laboratoire pour la surveillance, I'échantillonnage, I'analyse
chimique, la gestion et le développement des données, y compris I'éducation et la formation, ainsi
que les tests préliminaires et I'installation des équipements suivants. Certains équipements ont été
installés et les personnes clés ont été formées : Installations de pesage ; installations
d'échantillonnage (échantillonneur PM2.5) ; installations d'extraction (pour les ions et les WSOCs)
; installations de surveillance (moniteur PM).

En outre, I'équipe procéde a I'essai préliminaire du contrdle et de I'échantillonnage au Cambodge.
Les résultats attendus pour cette année sont les suivants :
— Les résultats préliminaires de la surveillance des particules par les installations installées
seront obtenus.

— Les particules ambiantes seront échantillonnées dans I'lI TC.
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— Les résultats de I'analyse des particules prélevées dans I'l'TC seront résumés sur certains
points spécifiques.
— Des informations sur les émissions et les effets transfrontaliers seront recueillies en vue
d'une discussion.
e Groupe 2: Evaluation des risks

Les membres du groupe 2, cambodgiens et japonais, se sont réunis chaque semaine pour faire le

SENG SAMVICHEA PLACK SOKHIT

Figure 31. Réunion toutes les deux semaines du groupe 2.

- Formation a I'équipement : En outre, une formation a la manipulation des équipements
techniques a également été menée par le groupe 2 afin de renforcer les capacités des
chercheurs et des étudiants de I'I'TC a utiliser certains équipements importants pour la
conduite des activités de recherche, tels que : Nano partector 2, échantillonneur personnel
ATPS-20H, pompes d'échantillonnage personnel, montre GPS, évaporateur centrifuge,
chambre de pesée.

- Visite sur le terrain dans un village de poissons fumés : L'un des objectifs du groupe 2
est d'extraire les facteurs de risque macroscopiques et microscopiques potentiels pour la
santé sur les lieux de travail et le fumage du poisson a été considéré comme un type de
lieu de travail. Par conséquent, une courte visite a été planifiée au village de Laver Am
pour une observation préliminaire de la qualité de I'air et des conditions de travail.

PNC was more than 10x—100x times higher in this
environment than other indoor environments.

T S & ag‘.\%p.m

Figure 32. Visite a la production de fumée a partir de la technique des poissons fumés.
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» Gestion globale du Groupe 3

Le groupe de gestion globale se concentre sur la gestion globale de toutes les activités, y compris
I'organisation de conférences, d'ateliers, d'enquétes et de prises de décision sur les installations et
les instruments, ainsi que d'autres activités pertinentes. Plus précisément, les activités actuelles
comprennent la réalisation d'une enquéte et la synthese des informations fondamentales pour la
construction du réseau en ligne, ainsi que la réalisation d'un test préliminaire du réseau de
surveillance en ligne.

Le groupe 3, quant a lui, s'est concentré sur le renforcement des capacités des ressources humaines
en vue de l'utilisation future de la plaque de pollution de I'air. Les activités du groupe 3 sont les
suivantes :
1. Déterminer la politique de gestion de la plate-forme et les roles de chaque organisation
participante.
2. Elaborer des plans d'action pour la plate-forme de gestion des risques liés a la pollution
atmosphérique.
3. Proposer des mesures pour atténuer les risques potentiels pour la santé causés par les
polluants atmosphériques.
4. Mener des recherches avancées dans le cadre d'une collaboration internationale et étendre
le réseau humain entre les chercheurs du monde entier.

Entre-temps, le groupe 3 se concentre sur la réalisation de I'activité 1, qui consiste a déterminer la
politique de gestion et les responsabilités de chagque organisation participante, et qui devrait étre
achevée cette année.

5.3.4. Projets d’amélioration de I’enseignement supérieur (HEIP)

Le projet d'amélioration de I'enseignement supérieur (HEIP) est financé par un crédit de I'DA pour
améliorer la qualité de I'enseignement supérieur au Cambodge. L'objectif du HEIP est d'améliorer
la qualité et la pertinence de I'enseignement supérieur et de la recherche, principalement dans les
domaines des STIM et de I'agriculture, dans les établissements d'enseignement supérieur ciblés, et
d'améliorer la gouvernance dans le secteur. Le projet devrait étre mis en ceuvre sur une période de
6 ans - commencant en septembre 2018 et se terminant en juin 2024 - avec un budget total de
92.5 millions USD. L'ITC est financé par un crédit IDA de 22.5 millions USD et par un fonds de
contrepartie de 0.625 million USD pour mettre en ceuvre les activités du projet comprenant deux
composantes. Composante 1 : Amélioration de la capacité d'enseignement et d'apprentissage
- vise a améliorer la qualité de I'enseignement et la capacité d'apprentissage des HEIs ciblés dans
les domaines des STEM et de I'agriculture (environ 15.5 millions USD). Trois sous-composantes
sont prévues : la sous-composante 1.1 : Amélioration de l'enseignement et de I'apprentissage
(environ 14.12 millions USD), sous-composante 1.2 : Amélioration de la capacité institutionnelle
(environ 1.38 million USD) et sous-composante 1.3 : Restructuration de I'HEIP. Composante 2 :
Amélioration de la recherche dans les domaines des STEM et de I'agriculture (environ 7
millions USD) - vise a améliorer la qualité et la pertinence de la recherche dans les domaines des
STEM et de I'agriculture, a promouvoir la recherche dans les publications internationales, et a
promouvoir la recherche en soutenant les partenaires industriels et I'élaboration des politiques
publiques.

Dans le cadre de Composante 2, I''TC a obtenu 25 projets de recherche avec une subvention de
7.92 millions USD (23 projets de recherche liés aux industries et 2 projets de recherche soutenant

la politique). Les projets de recherche ont recu I'accord de sous-subvention en deux cycles :
e Lecyclel(4.72 M USD) a obtenu I'accord de sous-subvention en novembre 2019 jusqu'en
avril 2020 et se compose de 11 projets de recherche liés a I'industrie (fenétre 1) et 1 projet
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de recherche soutenu politique (fenétre 2), dans lequel 3 projets de recherche ont collaboré
avec l'industrie dirigée par des femmes.

Le cycle 2 (3.02 millions USD) a obtenu I'accord de sous-subvention en février 2021 et
comprend 12 projets de recherche en collaboration avec I'industrie et 1 projet de recherche
soutenant la politique (fenétre 2), dont 5 projets de recherche liés a I'industrie et dirigés par

des femmes.

Les sous-projets de recherche accordés par le gouvernement royal du Cambodge (RGC)
par l'intermédiaire du prét de la Banque mondiale (BM) sont présentés dans le Tableau ci-

dessous:

Tableau 14. Projets de recherche finances par le gouvernement du Cambodge (HEIP).

No

Pl

Sex

Unit

Win.

Research title

Status

Round 1

Dr.

Kim Bunthern

MIT

Applied Control and Automation for
Agriculture in Cambodia (ACAAC)

Completed

Dr.

Pec Rothna

MIT

Toward Production Innovation via FabLab-
ITC

Completed

Dr.

Thoun Kosorl*

MIT

Initiative towards electrical and electronic
products testing and certification by EMC
Lab

Completed

Dr.

Suong Malyna

FTN

Biotechnology for Integrated Pest
Management towards pesticide reduction in
Cambodia

Completed

Dr.

Tan Reasmey*

FTN

Development of Fermentation Process of
Cambodian Soy Sauce

Completed

Dr.

Hin Raveth*

MSS

Chemical strengthening of large scale glass
pieces for construction and other
engineering applications

Completed

Dr.

Vai Vannak*

ETM

Development of a virtual Cambodian power
system — Towards an Innovation Micro-
Grid in Cambodia

Completed

Dr.

In Sokneang

FTN

Valorization of high-value dry food
products(agricultural products including
herbal and spices) and other by-products in
Cambodia

Completed

Dr.

Mith Hasika*

FTN

Improvement and development of rice-
based products toward the growth of
SMEs/Industries in Cambodia

Completed

10

Dr.

Valy Dona

MIT

Ancient Manuscript Digitization and
Indexation

Completed

11

Dr.

Bun Kimngun*

MSS

Development and optimization of ceramic
tile using Cambodian clays incorporating
with industrial wastes

Completed

12

Dr.

Yos Phanny

MSS

Cambodian Natural Rubber Composites
with Different Type of Minerals Fillers for
Floor Mat Shock Absorbing Applications

Completed
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No

Pl

Sex

Unit

Win.

Research title

Status

Round 2

13

Dr. Or Chanmoly*

ETM

Applied geophysics for investigating
hydrocarbon potential and study of
depositional environment at Block V11,
Kampong-som Basin, onshore of Cambodia

Completed

14

Dr. Eng

Chandoeun*

ETM

Quality assurance of concrete pile integrity
and soil properties investigation in Phnom
Penh city using seismic and electrical
resistivity tomography approaches

Completed

15

Dr. Bun Saret

WAE

Development of Eco-friendly and Low-cost
Wastewater Treatment System as an On-
site Product

Completed

16

Dr. Kret Kakda*

ETM

Investigation the production potential of the
Cambodian offshore reservoir considering
effects of phase behavior and rock-fluid
interaction

Completed

17

Dr. Peng
Chanthol*

FTN

Improvement and development of fish and
meat products for better preservation using
innovative technology

Completed

18

Dr. Houng Peany

FTN

Valorization of agricultural by-products in
Cambodia through extractions and
formulations of essential oils and bioactive
compounds

Completed

19

Dr. Oeurng
Chantha

WAE

Strengthening flood and drought risk
management and early warning system in
lower Mekong basin of Cambodia

Completed

20

Dr. Ket Pinnara*

WAE

Integrated approach of precise irrigation
and sustainable Soil management to
improve crop water productivity in
Cambodia through ITC soil laboratory
development: the focus on rice farming

Completed

21

Mr. Kong Sela*

FTN

Development of cooking oil processes for
commercialization

Completed

22

Dr. Doung Piseth

MSS

Initiative on development of the wind load
requirements for design of building
structures in Cambodia

Completed

23

Ms. Hang

Leakhena

WAE

Development of a Biofilter System Model
to Control of Air Pollution toward
Industrial Application

Completed

24

Dr. Song
Layheang*

WAE

Development of Climate Data Information
System for Cambodia

Completed

25

Dr. Heu Rina

WAE

Improving sustainable water supply and
sanitation in Cambodia: case of Tonle Sap
lake’s floating villages

Completed

* Potential Achieved (80%)
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Avec le soutien de HEIP et d'autres projets, I'l'TC est en mesure i) d'améliorer la capacité des
chercheurs a rédiger des propositions d'une qualité acceptable ; ii) d'améliorer la planification et la
gestion de la recherche ; iii) d'améliorer la capacité de la recherche a fournir des services aux
industries (recherche et développement vers le transfert de technologie et la chaine
d'approvisionnement). Parallélement, HEIP peut augmenter le nombre de publications et la réputation
de l'institution, produire des ressources humaines pour répondre aux besoins sociaux, creer et
moderniser des laboratoires pour servir les industries et les SMEs, et développer des prototypes
qualifiés pour le marché national ou international afin de stimuler la croissance économique.

Comme il n'y a pas d'activites dans le C2 du HEIP utilisant le budget en 2024, les 25 sous-projets
de recherche du HEIP-ITC-C2 ont progressé avec des dépenses réelles de 6,423,616.28 USD (cycle
1: 3,856,836.58 USD et cycle 2 : 2,566,779.70 USD) équivalant a 81,01% du budget total. Les
activités de passation de marcheés ont été achevees (35/40) ; 5 paquets et 4 lots ont été supprimes.
En outre, les dépenses de passation de marchés sont équivalentes aux dépenses totales, soit 83.77%.

Conformément au mécanisme de soutien solide et & l'auto-évaluation, I''TC a achevé 12 sous-
projets de recherche (10 projets de recherche liés aux industries) dans les catégories "Acheived" et
13 sous-projets de recherche dans les catégories "Potential Achieved" ; il n'y a pas de sous-projets
de recherche en échec (Tableau ci-dessous). En outre, parmi les 08 sous-projets de recherche liés a
des industries et dirigées par des femmes, 5 sous-projets ont achevés dans les catégories "Acheived"
tandis que 3 sous-projets sont classifiés dans des catégories "Potential Acheived". Comme indiqué
dans le paragraphe ci-dessus sur les Indicateurs de performance clés (KPIs), les activités sont
terminées et nous attendons la publication du document et la remise des diplémes aux étudiants.
Par conséquent, 25 projets de recherche secondaire ont été menés a bien, dont 23 sous-projets de
recherche liés aux industries, contre 21 sous-projets de recherche prévus dans les objectifs de
développement de projet (PDO), et 2 sous-projets de recherche soutenus par la politique. Parmi
ceux-ci, 08 sous-projets de recherche liés aux industries et dirigés par des chercheurs principaux
féminins ont été menés a bien, contre 05 projets de sous-recherche prévus dans le cadre des
objectifs de développement de projet.

Tableau 15. Réalisation des projets HEIP-ITC.

Cog Achieved Potentially -

Description X1000%) | Achieved 58006 | 21l (<80%) | Total
#sub-re_search project linked with 10 13 0 93
industries (A)

#sub-research project linked with 5 3 0 8
industries led by female Pl

#su_b-research project supported 9 0 0 9
policy (B)

Total (A+B) 12 13 0 25

Au cours de la mise en ceuvre du HEIP, 115 chercheurs et membres du personnel académique de
I'ITC et plus de 60 membres des universités partenaires et des SMEs ont été impliqués dans les 25
sous-projets de recherche. Grace a cette main-d'ccuvre, a la gouvernance de la recherche et aux
installations existantes, I''TC est en mesure d'atteindre les indicateurs prévus, comme le montre le
Tableau ci-dessous :

4 “Achieved” means all Key Performance Indicator (KPI) met the target as planned.

5 “Potential Achieved” means most KPI (80% or more) of the research objectives/KPIs but need to complete the
remaining KPIs such as training/dissemination workshops, printing of booklets already in final drafts, publication of
manuscripts already submitted/under review, and staff/students already enrolled but not yet graduated.

6 “Fail” means KPI of sub-research project be able to achieved less than 80%.
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Tableau 16. Indicateurs de performance clés des projets HEIP-ITC.

KPIs Expected Status
# of article publications in peer-reviewed national journals* 14 20 (45)
1#031; r?arlt;ile publications in peer-reviewed international 39 73 (93)
# of international conference presentations (Proceeding)** 49 115 (115)
# of international conference presentations (Abstract)** 0 19 (19)
# of local conference presentations (Proceeding)** 34 87 (87)
# of local conference presentations (Abstract)** 0 30 (30)
# of products developed 0 0
# of prototypes developed 10 23
# of patents accepted/products registered 0 0
# of labs established or renovated 9 12
# of labs upgraded to 1ISO/national standards 0 0
# of staff graduated with master’s degrees™*** 7 13 (16)
# of staff graduated with PhD degrees*** 8 6 (18)

* Number of articles submitted in brackets and number of articles published outside brackets.

** Number of abstracts submitted in brackets and number of presentations already made outside brackets.
*** Number of enrolments in brackets and number of graduates outside brackets — studying.

****Number is used following the request of NOL for revision of student graduated.

» Publications scientifiques

Selon l'indicateur de résultat intermédiaire (IRI) du programme HEIP, 24 articles devraient étre
soumis a des revues internationales a comité de lecture ; en outre, 39 articles de revues
internationales ont été soumis. A ce jour, 93 articles ont été soumis a des revues internationales &
comité de lecture, dont 73 ont été publiés. L'objectif final (24 articles) a déja été atteint a 388 %.
45 articles ont été soumis a des revues nationales a comité de lecture, dont 20 ont été publiés. En
outre, 115 compte-rendu scientifique (Proceedings papers) ont été présentés lors de conférences
internationales et 87 lors de conférences nationales.

> Ressources humaines

15 membres du personnel promus devraient obtenir leur dipléme dans le cadre des projets : 7
titulaires d'un master (1 femme) et 8 titulaires d'un doctorat (3 femmes) ; ces personnes sont
cofinancées par HEIP (composantes 1 et 2) et par d'autres projets sous la forme d'une bourse de
recherche et/ou de frais de scolarité. A ce jour, il y a 34 inscriptions de mise a niveau du personnel
(16 masters et 18 doctorats), dont 13 candidats au master (6 femmes) et 6 candidats au doctorat
(3 femmes). Le nombre d'employés dipldmés augmente car les candidats a la maitrise et au doctorat
impliqués dans HEIP souhaitent travailler a I''TC pour soutenir sa vision. En outre, les étudiants
impliqués dans les projets (étudiants inscrits et mise a niveau du personnel) peuvent répondre aux
besoins sociaux dans les domaines spécifiques : 22 doctorants inscrits (6 diplémés), 74 inscrits en
master (60 diplémes) et 226 étudiants en ingénierie diplomés.
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> Laboratoires

9 laboratoires devraient étre mis en place pour offrir leurs services a lI'industrie. Trois laboratoires
supplémentaires devraient étre créés pour répondre a la nécessité d'un domaine et d'une demande
spécifiques, ainsi qu'aux projets de productivité avec les industries. Les 12 laboratoires sont
répertoriés dans le Tableau ci-dessous:

Tableau 17. Nouveaux laboratoires installés dans le cadre des projets HEIP-ITC.

No | Research Unit

New Laboratory

1 Energy Technology and Management (ETM)

. Exploration Geophysics Laboratory
. Smart Grid Laboratory

2 Food Technology and Nutrition (FTN)

. Healthy Rice Laboratory
. Drying Technology Training Center
. Cereal-based Processing Laboratory

3 Mechatronic and Information Technology (MIT)

. Digital Fabrication Laboratory
. EMC Laboratory

4 Material Science and Structure (MSS)

. Ceramic Laboratory
. Rubber Processing Laboratory
10. Glass-Tech Laboratory

O oo N O WN P

5 Water and Environment (WAE)

11. Water and Wastewater Laboratory
12. Air Pollution Laboratory

» Prototypes

10 prototypes devraient étre développés d'ici la fin des projets ; grace au mécanisme de soutien
adéquat et a l'engagement des chercheurs, 23 prototypes de recherche sont actuellement
développés et fournissent des résultats fructueux par rapport a ce qui était prévu. Les prototypes

développés sont présentés dans le Tableau ci-dessous.

Tableau 18. Prototypes développés dans le cadre du projet HEIP-ITC.

Research Unit | SGA# | Prototypes developed Image
Food Technology
and Nutrition | SGA#05 | 1. Soy sauces

(FTN)
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Research Unit

SGA#

Prototypes developed

SGA#08

2. Seasoning spices
(turmeric)

SGA#09

3. Grain cereals

SGA#09

4, Instant noodle

SGA#17

5. Fish nem
(germinated fish roll)
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Research Unit

SGA#

Prototypes developed

SGA#17

6. Fish sausages

SGA#17

7. Fish cake

SGA#18

8. Essential oil

SGA#18

9. Soap
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Research Unit | SGA# | Prototypes developed Image
SGA#18
10. Pickled lime
powder
SGA#18
11. Salted pepper
SGA#21 | 12. Soybean oil
SGA#21 | 13. Sachi inchi oil
Mechatronics and
Information
Technology SGA#01 | 14. E-tuk tuk
(MIT)
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Research Unit

SGA#

Prototypes developed

SGA#01

15. Agri-robot

SGA#02

16. Smart irrigation
device

SGA#02

17. Agri-parameter
tester

Materials Science
and Structure
(MSS)

SGA#06

18. Tempered glass
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Research Unit | SGA# | Prototypes developed Image
SGA#11 | 19. Roof tile
overall
SGA#12 | 20. Floor mat
SGA#15 | 21. Wastewater reactor
Water and TEERE
Environment %_“,E
WAE 1 O ' |
(WAE) EEEE
FEEREE
EEREE
EEEEE
SGA#23 | 22. Biofilter system 1L
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Research Unit | SGA# | Prototypes developed Image

SGA#25 | 23. Bio-sand filtration

5.3.5. Projet LBE (Laboratory-Based Education)

Les projets LBEs sont pour but de renforcer la formation et la recherche en ingénierie pour le
développement industriel au Cambodge, finance par la JICA et impliqués a I'I'TC. Ce projet de cing
ans s'achevera en mars 2024.

5.3.5.1. But et objectif du projet

Les universités ciblées améliorent leurs capacités d'enseignement et de recherche, qui répondent
aux besoins du secteur industriel au Cambodge. L'Institut de Technologie du Cambodge (ITC)
renforce ses capacités d'enseignement et de recherche en tant qu'institution nationale de ressources
dans le domaine de l'ingénierie.

5.3.5.2. Résultats attendus et projets sélectionnés

Les trois principaux résultats attendus sont décrits ci-dessous :
e Les capacités de I'lTC a mettre en ceuvre 'enseignement en laboratoire sont développées.
e Les capacités de I'l'TC a renforcer les capacités d'autres universités en matiere de LBE sont
développées.
e Les liens entre I'université et I'industrie sont renforces a I''TC.

En ce qui concerne les résultats des activités au cours de la période de cing ans debutant en 20219,
tout d'abord, un total de 49 bourses de recherche ont été accordées et 7 projets sont actuellement
en cours. Voir le Tableau 7 pour une liste de ces 7 projets.

Tableau 19. Projets de recherche LBE pour 2019-2024.

No. | Batch | Name Sex Dept Research Title
1 2023 | CHHITH M GIM Experimental Identification of Hardening Behavior of
Saosometh G300 Steel Grade
2 2023 | HEU Rina F WEE Development of locally-produced ceramic pot filter
for household groundwater purification in rural
Cambodia
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3 2023 | KHON M GEE Optimal energy-management system in smart-
Kimsrornn building

4 2023 | TY Boreborey F GCA Development of monitoring and controlling of 10T-
based aquaponics system using green energy
(Acronym: Smart Aquaponic Project)

5 2023 | PICH Bunchoeun | M GGG Fluid Inclusion and Geochronology of Igneous Rock
at Memot Prospect, Choam Tamao Commune, Memot
District, Tboung Khmum Province, Cambodia.

6 2023 | SANG Davin F WEE Development of Electrocoagulation-Floatation (ECF)
Reactor for Removal Turbidity, Color, and Oil &
Grease from Slaughterhouse Wastewater

7 2023 | OR Chanmoly M RIC Optimization of Algae Cultivation for Biofuel
Production in Cambodia

En outre, 31 programmes de formation et voyages d'affaires ont été organisés, et 48 membres du
corps enseignant de I'I'TC et d'autres universités se sont rendus au Japon, en Thailande et en
Malaisie pour suivre des formations et participer a diverses discussions et réunions, y compris des
programmes de doctorat a I'Institut de Technologie de Tokyo. En outre, des équipements d'une
valeur d'environ 104,658,000 JPY ont été achetés pour améliorer I'environnement de recherche a
I'ITC et dans d'autres universités partenaires

5.3.6. Projets financés par AFD/EU

Ce projet soutient le programme de Master en Ingénierie de I'Eau et de I'Assainissement Urbain et
est mis en ceuvre avec le soutien financier de 'Union Européenne et administré par I'AFD. Le projet
soutient également I'activité de recherche qui est divisée en deux phases. Au cours de la phase I, 9
projets de recherche ont été achevés le 31 décembre 2021. Au cours de la phase I, 3 nouveaux
projets (Tableau 8) ont été financés pour €tre mis en ceuvre entre juillet 2022 et juin 2023. Pour
suivre I'évolution des activités de recherche, chaque projet doit soumettre régulierement son rapport
mensuel sur I'état d'avancement de la recherche, y compris le rapport trimestriel sur I'état
d'avancement. Tous les trois mois, une réunion de l'atelier d'avancement de la recherche est
organisée afin de suivre les progrés de la recherche et de formuler des commentaires en vue
d'améliorer la qualité de la recherche. La réunion d'avancement finale a eu lieu le 6 septembre
2023 et a été présentée par des porteurs (P1) du projet. Le comité de pilotage a été invité a se joindre
a la réunion pour évaluer les résultats du projet. 3 nouveaux projets de recherche de la deuxiéme
phase ont été achevés avec succes en juin 2023. Ces projets contribuent a résoudre des problémes
sociaux actuels: pollution de I'eau, microplastiques, renforcement des capacités des chercheurs et
des étudiants (doctorants, étudiants en master, éleves ingénieurs), amélioration des laboratoires,
renforcement de la collaboration avec les industries et les partenaires de recherche (régionaux et
internationaux). Dans le cadre de ces trois projets, nos chercheurs peuvent publier 3 comptes rendus
de conférences internes, 4 comptes rendus de conférences locales et 2 articles soumis a des revues
(Tableau ci-dessous). Un atelier de diffusion sur le partage des résultats de la recherche et la
consultation sur I'amélioration du programme de master en ingenierie de I'eau et de I'assainissement
urbain a été organisé avec succes le 31 mai 2023.

3 projets de recherche ont été mis en ceuvre au cours de la deuxieme phase, qui débute en juillet
2022 et se termine en juin 2023 (Tableau ci-dessous).
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Tableau 20. Projets AFD pour 2022-2023 (Phase 11).

No.

PI Sex

Dept.

Unit

Research title

Dr. BUN Saret M

GRU

WAE

Occurrence and Distribution Analysis of
Microplastics in Different
Environmental Mediums of Cambodia

Dr. HEU Rina F

GRU

WAE

Investigation of the Effects of Algal
Bloom in TSL Source Water on Water
Supply Treatment Efficiency

Dr. TAN Reasmey F

GCA

FTN

Removal of diclofenac and caffeine from
different water sources using activated
carbons made from different wastes

Tableau 21. Liste des 3 projets de recherche en cours (Phase I1) et de leurs résultats.

No.

Research

Code Research Title

Status

Comments/achievement

Investigating the Effects of
Algae Bloom in Tonle Sap
Lake source water on Water
Supply Treatment Efficiency

RP1

Completed

e 1st Abstract preparation and submission
to SEAMREEC 2023 in Philippines,
Title: Assessment of the relationship
between nutrient availability and
Chlorophyll-a concentration in Stung Sen
River, Cambodia

e 2nd Abstract preparation and submission
to SEAMREEC 2023 in Philippines,
Title: Chlorophyll-a and its influence on
environmental parameters in Tonle Sap
Lake, Cambodia

e Involve engineer and master students,
and ITC lecturer(s)

e Submitted a manuscript to ITC journal:
Tropical level evaluation using nutrients
and chorophyll-a in Tonle Sap Lake and
its tributary, Cambodia

Occurrence and distribution
analysis of microplastics in
different environmental
mediums of Cambodia

RP2

Completed

e Involve engineer and master students,
and ITC lecturer(s)

e Conference proceeding: Microplastics in
the Mekong River of Cambodia at
IWASustainable Natural and Engineered
Water Systems Management (SWSM)
2023 in Thailand

e Conference proceeding: Analysis of
Macroplastic and Microplastic Mass
Concentrations in Seawater of Cambodia
at the 12" Scientific Day

Removal of diclofenac and
caffeine from different water
sources using  activated

RP3

Completed

e Involve engineer and master students,
and ITC lecturer(s)

e Conference proceeding: Activated
Carbon from Banana Peel: an Emerging
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carbons made from different Bio-based Material for Adsorption of
wastes Diclofenac at The 6th IWA International
Conference on Eco-Technologies for
Wastewater Treatment (ecoSTP-23),
Spain

e Conference proceeding: Combination of
Coagulation-Adsorption by using New
Activated Carbon from Banana Peel for
Diclofenac Removal in Surface Water at
Bio & Chemical Engineering for
Environmental Processes Conference
(French-Thai Collaboration Workshop
2023), 15-16 June 2023, France.

e Conference proceeding: Production and
Optimization of Activated Carbon from
Coffee Waste for Caffeine Removal from
Wastewater at the 12th Scientific Day

5.4. Valorisation de la recherche et collaboration

Création des unités de recherche

Sur la base de l'approbation du conseil d’administration en 2015-2016, I'I'TC a regroupé les
chercheurs dans différentes unités en fonction de leur domaine d'expertise et de recherche. Les
chercheurs dans chaque unité ont été discutés et ci-dessous sont la voie a suivre pour chague unité
de recherche.

5.4.1. Unité de recherche en Technologie et gestion de I’énergie (ETM Unit)

Contexte Cambodgien

Le Cambodge a connu une croissance économique annuelle moyenne impressionnante. Pour
garantir une croissance durable et inclusive, le pays s'est engagé sur la voie de la promotion du
développement industriel, dans le but de favoriser la diversification économique, de renforcer la
compeétitivité et d'améliorer la productivité. Par conséquent, la demande et la consommation
d'énergie ont connu une hausse notable.

Dans le cadre du développement durable, il est primordial de garantir la sécurité énergétique, ce
qui nécessite I'expansion des infrastructures du secteur de I'énergie et le développement des
ressources humaines afin de suivre le rythme du progrés socio-économique. La phase IV de la
stratégie rectangulaire a mis en évidence I'un des défis persistants en matiére de diversification et
de creation de valeur dans les secteurs de I'industrie et des services : les prix éleves de I'énergie
(tarifs de I'électricité) par rapport aux pays voisins.

Cependant, le paysage évolue. Jusqu'a récemment, le colt des énergies renouvelables a connu une
baisse remarquable, en particulier dans les technologies de I'énergie solaire photovoltaique et de
I'énergie eolienne terrestre. L'augmentation de la part des énergies renouvelables dans le bouquet
énergétique du Cambodge, parallelement a la diversification et a l'utilisation des ressources
disponibles localement et a I'adoption de mesures d'efficacité energétique et de conservation, sera
déterminante pour l'avancement du secteur de I'énergie dans le pays. Dans ce contexte, les
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innovations dans le secteur de I'énergie, y compris I'énergie solaire et éolienne, ainsi que des
initiatives telles que la transformation des déchets en chaleur et I'amélioration de I'efficacité
énergétique dans les systemes de distribution par I'intégration de systémes de gestion et de
commerce de I'énergie, I'exploration conventionnelle du pétrole, du gaz et des éléments de terre
rare, offrent des perspectives prometteuses pour le développement durable et la croissance
économique.

A propos de ’unité

L'unité de recherche, spécialisée dans les technologies énergétiques et la gestion de I'énergie,
dispose d'une expertise internationalement reconnue dans des domaines spécifiques répondant aux
besoins du Cambodge. Cette expertise contribue de maniére significative a l'exploration des
ressources énergétiques conventionnelles, ainsi qu'a I'avancement des sources d'énergie nouvelles
et renouvelables et des efforts en matiere d'efficacité énergetique et de conservation de I'énergie.
Ces résultats sont obtenus grace a des recherches approfondies, a des collaborations avec des
partenaires internationaux, des secteurs privés et des agences gouvernementales compétentes, ainsi
qu'a la formation de ressources humaines qualifiées.

Les domaines de recherche et de collaboration privilégiés par I'unité englobent un large éventail de
sujets, y compris, mais sans s'y limiter, la conversion de la biomasse et des déchets agricoles pour
la production d'énergie, les systémes d'énergie solaire photovoltaique et thermique, les technologies
de I'énergie éolienne, les solutions innovantes en matiere de réseaux intelligents, le développement
de micro-réseaux pour les zones reculées, les méthodologies de mesure et d'analyse de la
consommation d'énergie, les systémes de gestion de I'énergie, la simulation de systémes
énergétiques a grande échelle et I'exploration des ressources energétiques conventionnelles.

Vision

Apporter une contribution de premier plan au soutien de la sécurité énergétique nationale par la
recherche et I'innovation, la création de connaissances et le transfert de technologies, en mettant
I'accent sur la diversification des sources d'énergie, I'utilisation efficace de I'énergie et le respect de
I'environnement.

Mission

e Développement des ressources humaines compétentes dans les domaines liés a I'énergie.

e Mener des recherches dans le domaine des énergies nouvelles et renouvelables, de la
conversion et de la récupération de I'énergie, de la conservation, de I'économie et de la
gestion de I'énergie, et de I'exploration des ressources énergétiques conventionnelles afin
de répondre aux problémes locaux et régionaux.

e Collaborer étroitement avec les ministeres concernés, les partenaires nationaux et
internationaux et le secteur prive.

o Diffuser les résultats de la recherche et transférer les technologies a la société.

Thémes de recherche

L’unité aborde des problématiques scientifiques pluridisciplinaire dans les secteurs suivants :

- New and Renewable Energy: Biomass, Solar PV, Solar PV/T, and Wind Turbine with a
focus on design and modelling of processes, fuel and emissions measurements, lab and pilot
scale equipment.

- Energy Efficiency and Conservation: Heat recovery, Waste to energy, thermal systems
optimization, energy consumption measurement and modelling.

- Smart grid: connexion from renewable sources and optimization of grid electricity
distribution and micro-grid for remote areas.
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- Energy Management: energy management system, modelling and optimization of large
energy systems.

- Exploration of conventional energy resources: depositional environment and reservoir
characterization, mapping of hydrothermal alteration related base metal deposits,
geological mapping and investigation of hydrocarbon potential.

Projets et sujets de recherche

La liste des projets et des sujets de recherche qui sont mis en ceuvre dans 1'unité¢ ETM est présentée
dans le tableau ci-dessous. Pour des informations plus détaillées, veillez se référer a I'annexe 16.

Tableau 22. Sujets de recherche dans 1’unité de recherche ETM en 2023-2024.

No. | Name of Pl | Sexe | Project/Research Topic Funding | Period | Collaboration | Project Type*
(FAMILY source scale * 1= Basic
First name) N = National 2 = Applied &
R = Regional Development
I = 3 = Start-up
International 4 =Tech-
transfer
1 Dr. Or M Applied  geophysics  for | HEIP 2021- | 1
Chanmoly investigating hydrocarbon 2023
potential and depositional
environment of sediments at
onshore prospect, southern
Cambodia
2 Dr. Vai M Development of a Virtual HEIP 2020- | 2
Vannak Cambodian Power System- 2024
Towards an Innovation
Micro-Grid in Cambodia
3 Dr. Kret M Integration of Landsat-8, JICA- | 2021- I 2
Kakda ASTER, and Sentinel-2 for LBE 2023
mapping of mineral
prospective, hydrothermal
alteration and geological
structures for porphyry
copper and epithermal gold
deposits in the north
Cambodia.
4 Dr. Kret M Investigation the production HEIP 2021- | 2
Kakda potential of the Cambodian 2023
offshore reservoir considering
effects of phase behavior and
rock-fluid interaction
5 Dr. Vai M Planning and Operation of JICA- 2021- N 2
Vannak Active Distribution Systems LBE 2023
6 Dr. Eng M Quality Assurance of HEIP 2021- | 2
Chandoeun Concrete Pile Integrity Soil 2023
Properties Investigation in
Phnom Penh City using
Seismic and Electrical
Resistivity Tomography
Approaches
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7 Dr. F Study on impact of heat stress | CCCA3 | 2020- | 1
Vongchanh to human productivity and 2023
Kinnaleth economic in Cambodia
8 Dr. F Energy Manager and UNDP Aug- N 2
Vongchanh auditor Training Program 20to
Kinnaleth Nov-
2023
9 Mr. Chhlonh M Optimal Fault Location, BGF 2021- | 1
Chhith Isolation, and Restoration 2024
Procedure for LV Microgrids
10 | Dr.Or M The Optimization of Algae JICA- 2023- N 2
Chanmoly Cultivation for Biofuel LBE 2024
Production in Cambodia
11 | Dr. KHON M Optimal energy-management | JICA- 2023- N 2
Kimsrornn system in smart-building LBE 2024
12 | Dr.Or M Accelerating Digital Erasmus | 2023- | 1
Chanmoly Transformation for Higher + 2025
Education Institutions in
Southeast Asia (DX.SEA)

Chercheurs
Senior researchers (10M, OF)

Dr. KRET Kakda, (Head of ETM Research Unit), Ph.D in Geophysics, Kyushu University, Japan
Geophysical exploration (seismic, magnetic, electrical and resistivity methods), Oil and Gas
Exploration, remote sensing and GIS, economic geology.

Dr. OR Chanmoly (Director of RIC), Ph.D. in Petroleum Production Engineering, Kyushu
University, Japan
Enhanced oil recovery; reservoir engineering; CO- sequestration; biomass to energy

Dr. CHAN Sarin (Head of Industrial and Mechanical Engineering Department), Ph.D. in
Engineering, Institute of Technology Bandung, Indonesia and Keio University, Japan
Renewable energy, waste heat recovery and heat-activated cooling system

Dr. AM Sokchea, Ph.D in Energy Engineering, France
Energy Power System

Dr. BUN Long, Ph.D. in Electrical Engineering, INP Grenoble, France
Power system, renewable energy system, fault diagnosis

Dr. CHRIN Phok, Ph.D. in Electrical Engineering, Université Paul Sabatier, Toulouse, France
Renewable energy, frugal engineering, asynchronous generator

Dr. VAI Vannak, Ph.D. in Electrical Engineering, Université Grenoble Alpes, France
Power distribution system planning, Rural electrification, Optimization

Dr. KIM Bunthern, Ph.D in Electrical and Electronics Engineering, Toulouse INP, France
Control sytems, Renewable energy, Robotics

Dr. ENG Chandoeun (Head of Faculty of Geo-resources and Geotechnical Engineering), Ph.D. in
Geophysics, Kyushu University, Japan
Geophysical exploration, Economic geology, Oil and Gas Exploration
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Dr. KHON Kinsrornn (Head of Master program, ETM Research Unit), Ph.D, Power system,
University of Toulouse 11I.
Power System, Microgrid, Optimization, Planning

Lecturer-researcher (1M, 1F)

Dr. VONGCHANH Kinnaleth, Ph.D. Institute of Technology Bandung (ITB) and Hokkaido
University (HU)
Energy Efficiency, Renewable energy, Biomass energy, Drying, Heat Stress

Mr. HENG Ratha, Master degree, Institute of Technology of Cambodia
Petroleum Geology, Mineral and Petroleum Exploration, Characteristic of Mineral Deposit and
Petroleum System

Fulltime-researcher (4M, 3F)

Mr. ETH Udaya, Master degree, Chulalongkorn University, Thailand
Renewable energy, Power system analysis, Energy efficiency, Rural electrification, control system

Ms. PECH Sopheap, Ph.D student, Geophysics, ITC
Petroleum geology

Mrs. SIO Sreymean, Ph.D student, Petroleum Geology, ITC
Petroleum Geology, Mineral and Petroleum Exploration, Characteristic of Mineral Deposit and
Petroleum System

Mr. Heang Latin, Master degree, Institute of Technology of Cambodia
Biomass to energy, Mechanical design, Heat Stress

Mr. CHHLONH Chhith, Ph.D candidate, University Grenoble Alpes (UGA), France
Fault detection, reconfiguration, restoration, load balancing on LV system, Renewable Energy

Mr Sorn Darong, Université Grenoble Alpes (UGA), Ph.D candidate, Institut Teknologi Sepuluh
November (ITS). Distribution Management System, Renewable Energy Micro grid planning &
Energy Storage, Distribution automation & Real time monitoring system

Mrs Eng Samphors, Ph.D candidate, Université de Mons, Distribution Management System,
Renewable Energy Micro grid planning & Energy Storage, Distribution automation & Real time
monitoring system

Partenaires académiques et de recherche

Universiti Teknologi Malaysia (UTM)
University of Liege

Université Claude Bernard Lyon 1

Kyoto University (KU)

Université Grenoble Alpes (UGA)

Kyushu University

National University of Singapore (NUS)

The Hong Kong Polytechnic University (PolyU),
Kyoto University (KU)
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Patenaires non-academiques

Ministry of Mines and Energy, Cambodia
Ministry of Education, Youth and Sports, Cambodia
Ministry of Industry, Science, Technology and Innovation, Cambodia
Cambodian Climate Change Alliance

APSARA Authority

The Energy Conservation Center Japan (ECCJ)

Asean Center of Energy (ACE)
JICA
G2Elab

Partenaires Industriels et ONGs

Electricité du Cambodge
GERES
ORBIT P. A Co.,Ltd

Health & Environment International Trust (HEIT)
Institut Francais pour la Performance du Batiment (IFPEB)

EnergyLab
GGGl

ATS

Sevea Consulting
EnerCam Co.,Ltd

Samnang Angkor Development Co Ltd
IMECS (CAMBODIA) CO., LTD
SMEs involved in Solar Energy development

Angkor Resources Corp
Matlab Co., LTD

Renaissance Minerals (Cambodia) Limited

Publications scientifiques de ETM pendant les cing dernieres années

De I’année universitaire 2019-2020 au 2023-2024, il y a au total 128 résultats de recherche de
I'unité ETM classés en trois catégories: publications indexées, publications non-indexées et

conférences, comme indiqué dans le tableau ci-dessous.

Tableau 23. Nombre de publication de I’ETM pendant les cing derniéres années.

Publication classification/year | 2023-2024 | 2022-2023 | 2021-2022 | 2020-2021 | 2019-2020 | Total
Index publications 15 5 12 10 11 53
Non-index publications 2 0 0 2 1 5
Conferences 23 37 5 4 1 70
Total 40 42 17 16 13 128
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Liste de publications indexées en 2023-2024

1.

10.

11.

12.

Chhlonh, C., Alvarez-Herault, M. C., Vai, V., & Raison, B. (2023, October). Designing AC
Low-Voltage Topologies for a Non-Electrified Area—A Case Study in Cambodia. In 2023
IEEE PES Innovative Smart Grid Technologies Europe (ISGT EUROPE) (pp. 1-6). IEEE.

Chhlonh, C., Alvarez-Herault, M. C., Vai, V., & Raison, B. (2023, October). Low-Voltage
Microgrid Planning Strategies for an Isolated Village—A Case Study in Cambodia. In IECON
2023-49th Annual Conference of the IEEE Industrial Electronics Society (pp. 1-6). IEEE.

Pheak Kor, Kinnaleth Vongchanh, Latin Heang, Sarin Chan, Jackie Yang, (2023).
MEASUREMENT SURVEY ON CONSTRUCTION LABOUR PRODUCTIVITY UNDER
HEAT STRESS DURING THE COOL SEASON IN CAMBODIA, Journal of emerging
technologies and innovative research (JETIR), 10(10), e174-e180.

Pisal Ken, Kinnaleth Vongchanh, Sarin Chan, Latin Heang, Samoeurn Cheng, (2023).
THERMAL PROPERTIES OF BIOMASS BRIQUETTES MADE FROM WASTE
MATERIALS, , Journal of emerging technologies and innovative research (JETIR), 10(10),
€532-e538.

Sam Oeurn Cheng, Kinnaleth Vongchanh, Sarin Chan, Pisal Ken, Latin Heang, (2023).
Experimental Study and Energy Analysis of Biomass Briquettes Produced from Dried Tree
Leaves, Sawdust, Sugar Bagasse, and Rice Husk Using Fish Qil as a Binder, Journal of
emerging technologies and innovative research (JETIR), 10(10), e532-e538.

Pheakdey Choun, Viza Heang, Sarin Chan, Kinnaleth Vongchanh, (2023), Investigation of the
Effectiveness of the Modeling on the Glazed Window by Energy Simulation using
EnergyPlus, Case study: Phnom Penh City, Cambodia, Journal of emerging technologies and
innovative research (JETIR), 10(9), g114-g122.

Sophal Pey, Sarin Chan, Kinnaleth VVongchanh, Pheakdey Choun, (2023), Simulation of the
Indirect Evaporative Cooling System using the 2-D Model Cross-flow for Cambodia’s
Climate Conditions, Journal of emerging technologies and innovative research (JETIR),
10(10), c299-c309.

Phoeurng Tork, Sarin Chan, Kinnaleth Vongchanh, Pheakdey Choun, (2023) Feasibility Study
on the use of rooftop solar-powered Air conditioning in Residential Building, Case study:
Phnom Penh City, Cambodia, Journal of emerging technologies and innovative research
(JETIR), 10(10), c169-c177.

Mengly Morn, Kinnaleth VVongchanh, Sarin Chan, (2023) DESCRIPTIVE RESULTS OF
THE PRELIMINARY DESIGN APPROACH OF THE SURVEY ON HEAT STRESS
AMONG PRIMARY SCHOOL STUDENTS IN CAMBODIA, Journal of emerging
technologies and innovative research (JETIR), 10(10), e197-e205.

Kimhak Neak, Kakda Kret, Tola Sreu, Sirisokha Seang, Chanmoly Or. (2023). The Milestone
of Cambodian First Oil Production in the Khmer Basin, Gulf of Thailand. Open Journal of
Yangtze Gas and Oil. 10.4236/0jogas.2023.82003.

Kimhak Neak, Kakda Kret, Tola Sreu, Sirisokha Seang, Sokunthea Khoun, Chanmoly Or.
(2023). Integrated Petrophysical and Petrographical Studies for Reservoir Characterization: A
Case Study of the Khmer Basin in Cambodian Water, Gulf of Thailand. International Journal
of Oil, Gas and Coal Engineering.

Sio, S., Or, Ch., Eng, Ch., Pech, S., Sreu, T. (2023). Review of Sedimentary Basin Evolution
in Cambodia based on Tectonic Setting and Logical Information. Berita Sedimentologi
Indonesian ~ Journal of  Sedimentary  Geology, 9(2), 108-130. DOI:
10.51835/bsed.2023.49.2.403
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13.

14.

15.

Pech, S., Eng, C., Or, C., Rahim, A., Heng, R., Buth, C. and Sio, S. (2023) Depositional
Environment of Sediments in Tonle Sap Sedimentary Basin, Western Part of Cambodia:
Insights from Field and Geochemical Studies. Open Journal of Geology, 13, 651-666. doi:
10.4236/0jg.2023.137028.

Oeur, V., Or, C., Eng, C., Pech, S., Thorng, L., Sio, S. and Heng, R. (2023) Characterization
of Sandstone Reservoir at Bokor Formation, Kampot Province, Kampong Som Basin, Onshore
Cambodia. International Journal of Geosciences, 14, 792-811. doi: 10.4236/ijg.2023.148042.

Eam, D., Vai, V., Chhlonh, C., & Eng, S. (2023). Planning of an LVAC Distribution System
with Centralized PV and Decentralized PV Integration for a Rural Village. Energies, 16(16),
5995. DOI: https://doi.org/10.3390/app11052146

Non-index publication 2023-2024

1.

K. Thieng, V. Vai, O. Eth, “A Study of Decentralized Battery Energy Storage Integration into an
Optimal Grid-Connected PV System with Zero Power Injection Considerations”, Techno-Science
Research Journal, Institute of Technology of Cambodia, Cambodia, 2023.

Y. Neov, K. Khon,O. Eth, “Comparative Analysis of Different Clustering Techniques in Hybrid
AC/DC Microgrid”, Techno-Science Research Journal, Institute of Technology of Cambodia,
Cambodia, 2023.

List of Conferences for academic year 2023-2024

1.

Kakda Pov, Kakda Kret, Kimtho Po, Sirisokha Seang, Christophe Révillion, Thibault Catry,
Renaud Hostache, Vincent Herbreteau, Vannak Ann. (2024). Land Surface Temperature and
Green Health Vegetation Variability across Lithology and Land Use and Land Cover in the
Chrey Bak catchment. Poster presentation in KHEOBS Day, Institute of Technology of
Cambodia, Cambodia, 2024.

Chan Virak, Sirisokha Seang, Kakda Kret, Kotaro Yonezu, Koichiro Watanabe. (2024).
Preliminary study on Petrography and Geochemistry of Basaltic rock in Ratanakiri province,
Northeast Cambodia. Poster presentation in 13th Scientific day conference, Institute of
Technology of Cambodia, Cambodia, 2024.

Jolsa Heng, Sirisokha Seang, Kakda Kret, Kotaro Yonezu, Koichiro Watanabe. (2024). The
Quart veins, hydrothermal alteration, and ore mineralization of epithermal prospect, Phnom
Sro Ngam, Chhouk district, Kampot province. Poster presentation in 13th Scientific day
conference, Institute of Technology of Cambodia, Cambodia, 2024.

Yoklin Neov, Oudaya Eth, Kimsrornn Khon, “Comparative Analysis of Different Clustering
Techniques in Hybrid AC/DC Microgrid”, 12th Scientific day conference, Institute of
Technology of Cambodia, Cambodia, 2023.

Kimtheng Thieng, Vannak Vai, Oudaya Eth, Samphors Eng “Study of the Technical Impact
of Battery Energy Storage on PV Hosting Capacity in LVAC Distribution System: A Case
Study in Cambodia” 12th Scientific day conference, Institute of Technology of Cambodia,
Cambodia, 2023.

Kakda Pov, Kakda Kret, Sirisokha Seang, Kotaro Yonezu, Koichiro Watanabe, Chanmoly Or.
Kimhak Neak, Chanmaly Chhun, Seangleng Hoeun. (2023). Remote sensing techniques using
advanced space-borne thermal emission and reflection (ASTER) and Landsat-8 in the
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

detection of alterations in Preah Vihear, North Cambodia. International Symposium on Earth
Science and Technology, Japan.

Vannak Por, Seang Sirisokha, Kakda Kret, Kimhouy Oy, Jaydee Ammugauan, 2023.
Lithology, Ore Mineralization, and Hydrothermal Alteration of Canada Wall Porphyry Cu-
Mo-Au at Andongmeas, Ratanakiri, Cambodia. The 12th Scientific Day Institute of
Technology of Cambodia.

Rorn Khanin, Seang Sirisokha, Kret Kakda, Kimhouy Oy. Lithology, 2023. Alteration
Minerals, and Ore Mineralization in Memot, Thong Khmum Province, Cambodia. The 12th
Scientific Day Institute of Technology of Cambodia.

Soy Makara, Sath Sithea, Muon Ratha, Seang Sirisokha, Kret Kakda, Ann Vannak, Pascal
Jouquet , Rainer Zaiss, 2023. Use of historical aerial photographs for land use mapping in
Stung Chrey Back catchment between 1952-1972. The 12th Scientific Day Institute of
Technology of Cambodia.

Pottheanaram  Nhim, Sirisokha Seang, Kakda Kret, Kimhouy Oy, Jaydee
AmmugauanLithology, Ore mineralization, and Hydrothermal Alteration of Drill hole ZK_40
in Chhouk District, Kampot Province, Cambodia, 2023. The 12th Scientific Day Institute of
Technology of Cambodia.

Chandara Seng, Sirisokha Seang, Kakda Kret, Jolsa Heng, Yana Chhoeun, Ravey Chan,
Mithona Horn, Vireak Chan, Muhammad Irman Khalif Ahmad Aminuddin, 2023. Preliminary
Study on Petrography and Geochemistry of Basaltic Rock in Mondulkiri, and Ratanakiri
Province, Northeast Cambodia, The 12th Scientific Day Institute of Technology of Cambodia.

Kheng Rothana, Sirisokha Seang, Kakda Kret, Oy Kimhouy, Hang Bunna, Jaydee
Ammugauan, Samnang Kong, 2023. Lithology, Hydrothermal Alteration, and Ore
Mineralization of Area 5 in Koh Sla, Chhouk District, Kampot Province, Southern Cambodia.
The 12th Scientific Day Institute of Technology of Cambodia.

Kimhak Neak, Kakda Kret, Tola Sreu, Kakda Pov, Chanmoly Or, Sokunthea Khoun. (2023)
Integrated Petrophysical and Petrographical Studies for Reservoir Characterization: A Case
Study of the Khmer Basin in Cambodian Water, Gulf of Thailand. COORDINATING
COMMITTEE FOR GEOSCIENCE PROGRAMMES IN EAST AND SOUTHEAST ASIA
(CCOP), Thailand.

Latin Heang, Kinnaleth VVongchanh, Pheak Kor, Sarin Chan, Yang Yang, A CASE STUDY
OF HEAT STRESS AND CONSTRUCTION LABOR PRODUCTIVITY IN PHNOM PENH,
CAMBODIA, Heat on Human Health Symposium 2023, 15-16 Nov 2023, Bangkok, Thailand.

Kinnaleth Vongchanh, Heat stress investigation in industrial/workplace environment to
prevent the productivity loses for Cambodia, 4th Asia Pacific Conference on Industrial
Engineering and Operations Management in HCMC, 11-14 Sep 2023, Vietnam.

Pheak Kor, Kinnaleth Vongchanh, Latin Heang, Jackie Yang Yang, Sarin Chan, Investigation
on the Impact of Heat Stress on Construction Labor Productivity during the Cool Season in
Cambodia, the 12 Scientific Day, 08-09 June 2023, Phnom Penh, Cambodia.

Sophal Pey, Sarin Chan, Kinnaleth VVongchanh, Simulation of an indirect evaporative cooling
system using the 2-D model cross flow for Cambodia’s climates, the 12 Scientific Day, 08-09
June 2023, Phnom Penh, Cambodia.

C. Chhlonh, M. -C. Alvarez-Herault, V. Vai and B. Raison, "Low-Voltage Microgrid Planning
Strategies for an Isolated Village — A Case Study in Cambodia,” IECON 2023- 49th Annual
Conference of the IEEE Industrial Electronics Society, Singapore, Singapore, 2023, pp. 1-6,
doi: 10.1109/IECON51785.2023.10312050.
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19. Eng, S., Chou, K., Thourn, K., Vai, V., Kim, B., Thiriet, J. M., & Yahoui, H. (2023, March).
“A Survey on Industrial Sector Status for Curricula Improvement Linked to Industry 4.0 in
Electrical Engineering Program at ITC”. In 2023 Joint International Conference on Digital
Arts, Media and Technology with ECTI Northern Section Conference on Electrical,
Electronics, Computer and Telecommunications Engineering (ECTI DAMT & NCON) (pp.
330-334), Phuket, Thailand, DOI: 10.1109/ECTIDAMTNCON57770.2023.10139750

20. Thourn, K., Kim, B., Eng, S., Vai, V., Chou, K., Thiriet, J. M., ... & Yahoui, H. (2023, March).
“Center of Excellence for Control and Automation in the Context of ASEAN Factori 4.0
Project”. In 2023 Joint International Conference on Digital Arts, Media and Technology with
ECTI Northern Section Conference on Electrical, Electronics, Computer and
Telecommunications Engineering (ECTI DAMT & NCON) (pp. 415-418), Phuket, Thailand,
DOI: 10.1109/ECTIDAMTNCON57770.2023.10139649

21. Neov, Y., Khon, K., Eth, O., & Vai, V. Comparative Analysis of Different Clustering
Techniques in Hybrid AC/DC Microgrid: Hierarchical Vs K-M, Malaysia, 2023 8th IEEE
International Conference on Recent Advances and Innovations in Engineering (ICRAIE)-
ICRAIE 2023.

22. Thieng, K., Eth, O., Samphors, E., Vai, V. A Study of Decentralized Battery Energy Storage
Integration into an Optimal Grid-Connected PV System with Zero Power Injection
Considerations, Techno-Science Research Journal 2023.

23. Heang, L., Vongchanh, K., Chan, S., Kor, P., & Yang, Y. (2023). Effects of Heat Stress on
Cambodian Construction Productivity. The CCCA3 Knowledge Sharing Event 2023.

5.4.2. Unité de recherche en Technologie alimentaire et nutrition (FTN Unit)

Contexte cambodgien

Bien que le Cambodge soit encore un pays dit essentiellement agricole, avec 58% de la population
composée d'agriculteurs, la transformation des produits agricoles se fait généralement de maniére
familiale ou au sein de structures industrielles informelles, avec une faible valeur ajoutée et un
faible niveau de technologie, ce qui limite leur capacité a étre compétitifs sur les marchés
internationaux. Seuls 10 % des travailleurs industriels travaillent dans le secteur de I'alimentation
et des boissons, une grande majorité (97 %) d'entre eux travaillant dans des micro-entreprises sans
investissement étranger. Outre la nécessité de former des techniciens et des ingénieurs spécialisés
dans la transformation et le contréle de la qualité des produits agricoles, des centres de recherche
dotés d'un personnel enseignant de haut niveau sont nécessaires pour effectuer des recherches sur
les processus alimentaires, développer des produits originaux et innovants adaptés aux go(ts et aux
habitudes des Cambodgiens (produits secs ou fermentés), et aider le secteur industriel en pleine
croissance a évaluer la qualité et la sécurité de la chaine alimentaire.

A propos de I’unité

L'unité de Technologie alimentaire et nutrition est établie pour améliorer le développement des
industries de I'alimentation et des boissons au Cambodge grace a des programmes de recherche et
d'innovation collaboratifs et rentables entre un large éventail de partenaires économiques et les
chercheurs de I’ITC. L'unité de recherche promeut des plates-formes techniques et des projets de
recherche pour soutenir les secteurs de la transformation des aliments et des aliments pour animaux,
du stockage et de la conservation des aliments, des produits innovants issus de lI'agriculture et de la
sylviculture - y compris les applications non alimentaires et les produits nutritionnels -, du contréle
de la qualité des aliments. D'autres aspects tels que la conception des produits, la rentabilité, la
réduction des déchets et des sous-produits, la réduction de la consommation d'énergie ou la
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valorisation de la biodiversité cambodgienne sont également étudiés dans I'unité de recherche. Etre
un centre fiable pour la recherche, la formation et les services de conseil en matiére d'amélioration
de la transformation des aliments, de fermentation des aliments, de développement et d'innovation
des produits alimentaires, de valorisation des produits agricoles, de nutrition alimentaire, de
sécurité alimentaire, d'analyse de la qualité des aliments et de conservation des aliments, afin de
soutenir le développement du Cambodge.

Vision

Etre une excellente unité de recherche, d'innovation, de formation et de services de conseil dans le domaine
des sciences et technologies alimentaires pour contribuer au développement durable du Cambodge.

Mission

e Accroitre la visibilité de I'unité de recherche FTN en renforcant la capacité des chercheurs
dans les domaines liés a I'alimentation a étre reconnus au niveau national et régional

e Créer des laboratoires standardisés pour la recherche et la technologie Hall a 1’échelle
pilotage

o Dynamiser les activités de recherche a travers des collaborations locales et internationales
(Universités, Gouvernement, SMEs, ONGS)

e Promouvoir le prototypage et le transfert de technologie ; et de fournir des services de
formation et de conseil aux industries alimentaires et aux parties prenantes concernées

o Diffuser les productions scientifiques par le biais de publications nationales et
internationales et d'événements scientifiques

Thémes de recherche

Drying technology

Biotechnology (fermentation, microbiology, plant)
Extrusion technology

Extraction and purification technology

Beverage technology

Food product development and innovation

Food safety and shelf-life improvement

Food composition and food contaminant analysis

ONoGa~wWwdE

Projets et sujets de recherche de FTN pour 2023-2024

La liste des projets et des sujets de recherche qui sont mis en ceuvre dans 1'unit¢ FTN apparait
comme indiqué dans le tableau ci-dessous. Pour des informations plus détaillées, se référer a
I’annexel?.

Tableau 24. Sujets de recherche dans I'unité FTN en 2023-2024.

No. | Name of Pl | Sex | Project/Research Topic | Funding Period | Collaboration | Project Type*
(FAMILY source scale * 1= Basic
First N = National 2 = Applied &
name) R = Regional Development
= 3 = Start-up
International 4 = Tech-transfer
1 Dr. F Biotechnology for HEIP 2019- | 2
SUONG Integrated Pest 2023
Malyna Management towards
pesticide reduction in
Cambodia
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2 Dr. IN Valorization of high- HEIP 2019-

Sokneang value dry food products 2023
(agricultural products
including herbal and
spices) and other by-
products in Cambodia

3 Dr. MITH Improvement and HEIP 2019-

Hasika development of rice- 2023
based products toward the
growth of
SMEs/Industries in
Cambodia

4 Dr. TAN Development of HEIP 2019-

Reasmey Cambodian Soy Sauce by 2023

Fermentation Method
5 M. KONG Development of Cooking | HEIP 2021-

Sela Oil Processes for 2023

Commercialization
6 Dr. PENG Improvement and HEIP 2021-

Chanthol development of fish and 2023
meat products for better
preservation using
innovative technology

7 Dr. Valorization of HEIP 2021-

HOUNG agricultural by-products 2023

Peany in Cambodia through
extractions and
formulations of essential
oils and bioactive
compounds

8 Dr. Agroecology and Safe EU/AFD 2020-

HOUNG Food System Transitions | and GRET 2025

Peany (ASSET)

9 Dr. PENG Reducing Foodborne USAID 2020-

Chanthol Pathogen Contamination 2024
of Vegetables in
Cambodia: Innovative
Research, Targeted
Interventions, and
Impactful, Cambodian-

Led Engagement
10 | Dr. ASEAN Network for Erasmus+ 2021-
YOEUN Green Entrepreneurship 2024
Sereyvath and Leadership/ ANGEL
11 | Ms. CHIN Impact of initial BGF &

Lyda composition and MOEYS, 2021-
processing techniques on | Tonle sap 2024
aromatic quality of mango | project

12 | Dr. MITH Development of high

Hasika nutritional value farmed
fish and safe processed 2022-
products (smoked and ARES 2027
fermented fish) in
Cambodia

13 | Dr. HEALTH OF PLANTS

SUONG IN THEIR SOCIO-

GDA 2022-

Malyna ECOLOGICAL (MAFE) 2024

ECOSYSTEM (Plant
Health)
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14 | Dr. Deciphering the function
. . Fondation 2024
suppressive soils
(DEPPAS)
15 | Dr.IN Improving fresh-water
Sokneang fish powder production CAPFish- 2023-
for versatile use in UNIDO-EU | 2024
Cambodian diets
16 | Dr. Improvement of Dried CAPFish- 2023-
HOUNG Fish Quality through UNIDO-EU | 2024
Peany Drying Technology
Development
17 | Ms. NET Development of Instant CAPFish- 2023-
Marinih Fish Soups for UNIDO-EU | 2024
Commercialization
18 | Dr.EK Development of nutrient- | CAPFish- 2023-
Pichmony dense waffle rolls for UNIDO-EU | 2024
children by incorporating
Cambodian freshwater
fish powder
19 | Dr. MORM Shelf life improvement CAPFish- 2023-
Elen and development of fish UNIDO-EU | 2024
Jerky products
20 | Dr. Production of Organic- MoOEYS 2023-
YOEUN mineral Fertilizers from 2024
Sereyvath Local Raw Materials
21 | Mrs. Assessment of air quality | JICA/JST 2023-
SIENG and impact in potential 2026
Sreyvich areas in Cambodia
22 | Dr. TAN Development of oyster CAPFish- 2023-
Reasmey sauce from Cambodian UNIDO-EU | 2024
oysters and green mussels
for commercialization
23 | Dr. MITH Health risk assessment CAPFish- 2023-
Hasika and quality improvement | UNIDO-EU | 2024
of Cambodian smoked
fish
24 | Dr.IN Improvement on quality, CAPFish- 2023-
Sokneang safety, and shelf-life UNIDO-EU | 2024
(including packaging) of
fermented Pangasius fish
for accessing to new
markets
25 | Dr. PENG Feasibility study of Siem | CAPFish- 2023-
Chanthol Reap’s Prahok toward UNIDO-EU | 2024
Geographical Indication:
History, technology, and
quality
26 | Dr.IN Study on the effect of CAPFish- 2023-
Sokneang steam conditions UNIDO-EU | 2024
(temperature, time, and
green mussel size) on the
organoleptic quality and
safety quality of green
mussels
27 | Dr. Laboratory of Excellence | IRD 2024-
SUONG in co-engineering for 2028
Malyna Sustainable Agrosystems
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28 | Dr. F 2024- | 2
SUONG Promoting integrated pest | Ministry of | 2026
Malyna management and Europe and
sustainability of the Foreign
fragrant rice quality in Affairs (via
Cambodia by valorization | The
of native microbiota Embassy of
France)
29 | Dr. F Soil-borne legacy and Agropolis 2024 | 2
SUONG microbiota-mediated Fondation
Malyna disease resistance in rice-
based systems in
Cambodia
30 | Dr. F Training in the use of IRD 2024- | 2
SUONG molecular tools for 2026
Malyna diagnosis of rice diseases
to support the transition
towards integrated pest
management

Chercheurs
Senior researcher (OM, 10F)

Dr. PHAT Chanvorleak (Head of FTN Research Unit), Ph.D in Food Chemistry, Chung-Ang
University, Anseong, South Korea
Food chemistry, Food Contaminant Analysis, Agrochemical Analysis, Mycotoxin Analysis

Dr. TAN Reasmey (Deputy Director of RIC), Ph.D in Bioengineering, Tokyo Institute of
Technology, Japan

Food Biotechnology (Vegetable and cereal fermentation), Food Product Development and
Innovation, Food and Water Microbiology, Anaerobic Digestion

Dr. IN Sokneang (Dean of Faculty of Chemical and Food Engineering), Ph.D in Science and
Processes of Food and Bio-products, AgroParisTech, Paris, France
Food Safety and Risk Assessment, Nutrition, Food Processing

Dr. HOR Sivmey (Vice-Dean of Faculty of Chemical and Food Engineering), Ph.D in Biochemical
and Physicochemical of Food, SupAgro Montpellier, France
Post-harvest Quality, Transformation of Tropical Fruits

Dr. HOUNG Peany, Ph.D in Chemical Science and Engineering, Tokyo Institute of Technology,
Japan
Chemical Engineering

Dr. EK Pickmony, PhD. in Food Science, Washington State University, USA
Food Analysis, Cereal Science, Extrusion, Food ingredients, Food Quality, Starch, Biopolymers,
Carbohydrates, Plant Proteins

Dr. SROY Sengly, Ph.D in Nutrition and Food Science, Montpellier SupAgro University, France
Food Nutrition, Food Processing and Food Development

Dr. MORM Elen, Ph.D in Chemical Engineering (Transfer, Interfaces and Processing), Free
University of Brussels, Belgium
Drying of Agricultural Crops and Herbal, Bioethanol
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Dr. PHUONG Heangsim, PhD in Processing Engineering, University of Nantes, France
Enzymes, Enzyme Activity, Biomass, Sugar, Proteins, Carbohydrate Biochemistry

Ms. YIN Molika, Ph.D in Food Science and Nutrition, Institute Agro/SupAgro Montpellier, France
Food Product Development and Sensory Evaluation

Lecturer-Researcher (3M, 3F)

Dr. MITH Hasika, Ph.D in Food Science, Université de Liége, Belgium.
Plant’s Essential Oils/Extracts, Antimicrobials, Antioxidants, Food Microbiology, Food
Preservation and Processing, Agro-Food Industry Management

Dr. YOEUN Sereyvath, Ph.D in Science, Chonnam National University, South Korea
Biotechnology, Organic Compounds Analysis (Pesticides and others)

Dr. SUONG Malyna, Ph.D in Bioengineering, University of Montpellier, France
Plant Biodiversity, Microbiology, Genetic Engineering

Ms. NAT Yukleav, Master in Chemical Engineering, Sirindhorn International Institute of
Technology, Thammasat University, Thailand
Chemical Engineering

Mr. HENG Oudam, Master of Biotechnology, Royal Melbourne Institute of Technology (RMIT)
University, Australia
Genetics and proteomic technology, Next generation sequencing

Ms. THENG Sokuntheary, Master of Sciences in Microbiology, Montana State University,
Bozeman, MT, USA
Bacterial cell culture, Protein purification, Cloning, Data analysis

Full-time researchers (3M, 7F)
Ms. CHIN Lyda, Master in Agro-Industrial Product Development, Kasetsart University, Thailand

Food processing, Food product development

Mrs. THANH Channmuny, Master in Health and Food Science, University of Montpellier, France
Food science, Food microorganism

Ms. PHAL Sivchheng, Master in Environment Design, Kanazawa University, Japan
Environmental Design

Mr. LY Luka, Master in Agro-Industrial, Institute of technology of Cambodia, Cambodia
Food processing, Quality control

Mr. SAY Manith, Master of Science in Food Technology, Khon Kaen University, Thailand
Snacks production, Frying process

Ms. OEUM Kakada, Master of Science in Basic Science, Chungnam National University, South
Korea
Cell Biology, Microbiology, Cancer Biology, Cell cycle, Immunology, and Entomology

Ms. MAO Socheata, Master in AgroFood Chain, UMR LEREPS/ENSFEA, France
Volatile compound analysis

Mrs. MOM Vattana, Master in Food Science, Kasetsart University, Thailand
Food processing, Food product development

Mr. LAY Sovannmony, Master in Chemical Engineering, De la Salle University, Philippines
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Extraction

Ms. SIENG Sreyvich, Master in Chemical Engineering, Gadjah Mada University, Indonesia

Chemical Engineering

Academic and Research Partners

Tokyo Institute of Technology, Japan

Yamagata University, Japan

Université de Liege, Belgium

Université de Bruxelles, Belgium

SupAgro-Montpellier, France

AgroSup-Dijon, France

Polytech Lille, France

Institut National Polytechnique de Toulouse (INP Toulouse), France
French Agricultural Research Centre for International Development (CIRAD), France
Institut de recherche pour le développement (IRD), France
Aix-Marseille Université, France

Université Claude Bernard Lyon 1, France

Kasetsart University, Thailand

Hanoi University of Science and Technology (HUST), Vietnam
Chung-Ang University, South Korea

Chonnam National University, South Korea

Non-academic partners

Ministry of Education, Youth and Sports, Cambodia

Ministry of Industry and Handicraft, Cambodia

Ministry of Commerce, Cambodia

General Secretariat of the National Science and Technology Council, Ministry of Planning
National Productivity Centre of Cambodia (NPCC), Cambodia

Ministry of Environment, Cambodia

Tonle Sap Authority, Cambodia

Department of Agro-industry, Ministry of Agriculture, Forestry and Fisheries, Cambodia
Ministry of Rural Development, Cambodia

Industrial Partners and NGOs

LyLy Company Co. Ltd
Cambodia Brewery Limited
Baca-Villa Productions Co Ltd
Cambodia Beverages Company
Mee Chiet

Eche Ngov Heng Food Production of Kampot Co., Ltd
Kang Soseda Enterprise

Phnom Penh Safe Food
Healthy Food Enterprise

Dara Food Enterprise

DKSH

Indochina Rice Mill Limited
Food Enterprise

Confirel

Golden Silk

Rosmeric Paper
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https://www.topuniversities.com/universities/institut-national-polytechnique-de-toulouse
https://www.univ-amu.fr/en
https://www.univ-lyon1.fr/
https://www.facebook.com/NPCCambodia/

Chaktomuk Pest Services Co., Ltd (Orkin Cambodia)
Ringacam

Khmer Fresh Milk Co., Ltd
Bodia Spa

Aprati Foods (Cambodia) Ltd

Publications of FTN researchers for the last 5 academic years

For the last 5 academic years, there are in total 171 research outputs from FTN unit classified into
three categories: Index publications, Non-index publications, and Conferences as shown in the
Table below.

Tableau 25. Nombre de publications de FTN pendant les cing derniéres années.

Publication classification/year 2023-2024 | 2022-2023 | 2021-2022 | 2020-2021 | 2019-2020 | Total

Index publications 15 14 8 7 6 50
Non-index publications 4 6 7 14 1 32
Conferences 41 16 11 14 7 89
Total 60 36 26 35 14 171

Liste de publications indexées pour 2023-2024

1. Thanh, C., Mith, H., Peng, C., Servent, A., Poss, C., Laillou, A., Phal, S., & Avallone, S. (2024).
Assessment of the nutritional profiles and potentially toxic elements of wild and farmed
freshwater fish in Cambodia. Journal of Food Composition and Analysis, 106357.

2. Lay, S., & Houng, P. (2024). Maximizing Yield of Phenolic Compounds Extracted from White
Turmeric Through Extraction Process Design. In Journal of Physics: Conference Series (Vol.
2671, No. 1, p. 012018). 10P Publishing.

3. Say, M., Heng, P., Kong, S., & Tan, C. P. (2024). Sivchheng Phal, Yukleav Nat, Reasmey Tan.
Characterization of Physicochemical Properties of Cooking Oils Sold in Phnom Penh,
Cambodia. Journal of Food Science and Nutrition Research, 7, 28-36.

4. Rodriguez, C., Mith, H., Taminiau, B., Korsak, N., Garcia-Fuentes, E., & Daube, G. (2023).
Microbial Food Safety Assessment of Organic Food and Feed: Notifications in the EU RASFF
during 2020-2022. A Systematic Review. Transboundary and Emerging Diseases, 2023.

5. Kong, S., Keang, T., Bunthan, M., Say, M., Nat, Y., Tan, C. P., & Tan, R. (2023). Hydraulic
Cold-Pressed Extraction of Sacha Inchi Seeds: Oil Yield and Its Physicochemical
Properties. ChemEngineering, 7(4), 69.

6. Say, M., Kong, S., Nat, Y., Tan, C. P., & Tan, R. (2023). Oil extraction through hydraulic
pressing from Cambodian soybean seeds and analysis of its physicochemical quality. Journal
of Food Technology, 10(4), 93-102.

7. Mich, M., Kong, S., Say, M., Nat, Y., Tan, C. P., & Tan, R. (2023). Optimization of solvent
extraction conditions of Cambodian soybean oil using response surface methodology. Journal
of Food Technology Research, 10(1), 1-10.

8. Uon, K., Sorn, S., Stephane, B., & Suong, M. (2023, November). The Effects of Soil
Microbiomes on Preventing Nematode Damage to Rice Plants. In Biology and Life Sciences
Forum (Vol. 27, No. 1, p. 49). MDPI.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Lay, S., Sen, S., & Houng, P. (2023). Assessment of Bioactive Compounds in Red Peppercorns
(Piper nigrum L.) for the Development of Red Peppercorns Powder. ChemEngineering, 7(5),
83.

Chrun, R., Mith, H., Meng, S., Long, S., Born, P., & Inatsu, Y. (2023). Assessing Prevalence
and Antibiotic Resistance of Escherichia coli and Other Enterobacteriaceae Isolated from
Cambodian Fermented Fish and Vegetables. Japan Agricultural Research Quarterly:
JARQ, 57(4), 311-320.

Nguyen, H. T., Vang, S., Phan, N. T., Czernic, P., Trinh, P. Q., Ha, C. V., ... & Bellafiore, S.
(2023). Identification and characterization of a virulent population of Meloidogyne
graminicola. Australasian Plant Pathology, 1-15.

Ly, L., Te, C., Chanto, M. T., & Tan, R. (2023). Impact of Different Raw Materials on Changes
in Volatile Compounds during Moromi Fermentation. In Biology and Life Sciences
Forum (Vol. 26, No. 1, p. 103). MDPI.

Bunthan, M. ., Say, M. ., Kong, S. ., Nat, Y. ., Tan, C. P. ., & Tan, R. (2023). Qil extraction
through hydraulic pressing from Cambodian soybean seeds and analysis of its physicochemical
quality. Journal of Food Technology Research, 10(4), 93-102.
https://doi.org/10.18488/jftr.v10i4.3545

Choeng, L., Peng, C., Set, L., & Doeurn, S. (2023). Determination of Histamine Level and Its
Correlation with Viable Bacterial Count in Cambodian Fermented Fish. International Journal
of Environmental and Rural Development, 14(1), 52-58.

Chor, L., Sroy, S., Peng, C., Doeurn, S. (2023). Process Optimization and Quality Assessment
of Nem, a Traditional Cambodian Lactic Acid Fermented Fish Product. Journal of Food
Science and Nutrition Research, 6 (4)

List of Non-index publications for academic year 2023-2024

1.

Peng, C., Choeng, L., Yoeun, S., Doeurn, S (2023). Evaluation of Histamine Content in Lactic
Fermented Fish Product, Nem, by Enzymatic Test Kit. STI Focus: Science, Technology and
Innovation, 2 (2), 27-31

S. Som, M. Buthan, S. Kong, Y. Nat, R. Tan (2023). Oil extraction from soybean seeds through
hydraulic pressing and valorization of its by-product. STI Focus: Science, Technology and
Innovation, 2 (2), 04-17

P. Yong, S. Soem, V. Mom, S. Theng, H. Mith (2023). Characterization of physicochemical
properties and microbiological quality of Khmer Rice Vermicelli (Num Banhchok) collected
in Phnom Penh Capital, Cambodia. Techno-Science Research Journal Vol 11, 66-73

S. Khut, O. Heng, C. Peng, D. Caruso. Preliminary study on physicochemical quality and
antibiotic-resistant E. coli and Aeromonas spp. in aquaculture of Pangasius in Kampong Thom
Province. Techno-Science Research Journal Vol 11, 46-52

List of conferences for academic year 2023-2024

1.

Koemsros Khun, Seanghai Hoeun, Chanleak Lor, Chivorn Heng, Somprathna Y, Sokneang In.
Quality Change of Koh Kong Green Mussels (Perna viridis) at Different Cooking Times. The
13th Scientific day Day jointly held with International Symposium on Water Supply and
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Sanitation and The 1st Symposium of Food Technology Research and Innovation, Institute of
Technology of Cambodia, Phnom Penh, Cambodia, 6-7 June 2024.

. Sokea Sien, Seanghai Hoeun, ChanLeak Lor, Sokneang In. The Study on Storage Stability of
the Dried Fish Powder (Trey Riel). The 13th Scientific day Day jointly held with International
Symposium on Water Supply and Sanitation and The 1st Symposium of Food Technology
Research and Innovation, Institute of Technology of Cambodia, Phnom Penh, Cambodia, 6-7
June 2024.

Koalyaney Souk, Chanleak Lor, Seanghai Hoeun, Sokneang In. Observe the effect of blanching
durations and drying temperatures on the color and physicochemical properties of dried fish
(Trey Riel). The 13th Scientific day Day jointly held with International Symposium on Water
Supply and Sanitation and The 1st Symposium of Food Technology Research and Innovation,
Institute of Technology of Cambodia, Phnom Penh, Cambodia, 6-7 June 2024.

Eneang Ourn, Sothyra Khor, Chanchao Chem, Seyha Doeurn, Chanthol Peng. Effect of Nisin
and Potassium Sorbate for Preserving Fermented Fish Products (Nem Trey) Stored at 4°C. The
13th Scientific day Day jointly held with International Symposium on Water Supply and
Sanitation and The 1st Symposium of Food Technology Research and Innovation, Institute of
Technology of Cambodia, Phnom Penh, Cambodia, 6-7 June 2024.

. Vannet Roschhuk, Malyna Suong, Leanghok Bun, Sereyvath Yoeun, Chanvorleak Phat,
Sreyvich Sieng, Kimsrong Uon, Sonsomony Srey. Assessment of Pesticide Contaminants in
Vegetables from Cooperative Farms in Kampong Chhnang and Battambang Provinces. The
13th Scientific day Day jointly held with International Symposium on Water Supply and
Sanitation and The 1st Symposium of Food Technology Research and Innovation, Institute of
Technology of Cambodia, Phnom Penh, Cambodia, 6-7 June 2024.

. Vattana Mom, Sovannmony Lay, Caroline Douny, Chanvorleak Phat, Marie-Louise Sccippo,
Hasika Mith. Observation on Smoked Fish Processing and Assessment of Polycyclic Aromatic
Hydrocarbon Contaminants in Kampong Chhnang province. The 13th Scientific day Day
jointly held with International Symposium on Water Supply and Sanitation and The 1st
Symposium of Food Technology Research and Innovation, Institute of Technology of
Cambodia, Phnom Penh, Cambodia, 6-7 June 2024.

Leanghok Bun, Malyna Suong, Vannet Chhuk Ros, Sereyvath Yoeun, Chanvorleak Phat,
Sreyvich Sieng, Kimsrong Uon, Somony Son Srey. Assessment of Pesticide Contaminants in
Leafy Vegetables from Different Markets in Phnom Penh. The 13th Scientific day Day jointly
held with International Symposium on Water Supply and Sanitation and The 1st Symposium
of Food Technology Research and Innovation, Institute of Technology of Cambodia, Phnom
Penh, Cambodia, 6-7 June 2024.

Malis Hun, Manit Say, Monoreach Phang, Yukleav Nat. Extraction Sesame Seed Qil through
Screw Press Technique. The 13th Scientific day Day jointly held with International Symposium
on Water Supply and Sanitation and The 1st Symposium of Food Technology Research and
Innovation, Institute of Technology of Cambodia, Phnom Penh, Cambodia, 6-7 June 2024.
Puthvimean Chhan, Mich Monika, Theng Koemlang, Nat Yukleav. Effect of Brine Solution
Period on Refined Salt Quality Using Hydro-Extraction Technique. The 13th Scientific day
Day jointly held with International Symposium on Water Supply and Sanitation and The 1st
Symposium of Food Technology Research and Innovation, Institute of Technology of
Cambodia, Phnom Penh, Cambodia, 6-7 June 2024.
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10.

11.

12.

13.

14

15.

16.

17.

18.

Romney Kea, Pichmony EK, Sengly Sroy. Development of Wafer Rolls with a High Content
of Striped Snakehead Fish Powder. The 13th Scientific day Day jointly held with International
Symposium on Water Supply and Sanitation and The 1st Symposium of Food Technology
Research and Innovation, Institute of Technology of Cambodia, Phnom Penh, Cambodia, 6-7
June 2024.

Pov Chamreoun, Pichmony Ek, Peany Houng. Comparison of drying rates and quality of dried
fish (Giant snake head and Snake head fish) using different drying technologies. The 13th
Scientific day Day jointly held with International Symposium on Water Supply and Sanitation
and The 1st Symposium of Food Technology Research and Innovation, Institute of Technology
of Cambodia, Phnom Penh, Cambodia, 6-7 June 2024.

Kimhouy Nou, Vattana Mom, Caroline Douny, Chanvorleak Phat, Sereyvath Yoeun,
Sovannmony Lay, Marie Louise Scippo, Hasika Mith. Assessment of Polycyclic Aromatic
Hydrocarbons (PAHs) Contamination in Smoked Fish Collected from Orussey Market in
Phnom Penh. The 13th Scientific day Day jointly held with International Symposium on Water
Supply and Sanitation and The 1st Symposium of Food Technology Research and Innovation,
Institute of Technology of Cambodia, Phnom Penh, Cambodia, 6-7 June 2024.

Ester Chan, Viryanith Chan, Marinich Net Sela Kong, Monika Mich, Manit Say, Anil Kumar
Anal, Reasmey Tan. Studying of Three Different Forms and Drying Times on Fish for Making
Instant Fish Soup. The 13th Scientific day Day jointly held with International Symposium on
Water Supply and Sanitation and The 1st Symposium of Food Technology Research and
Innovation, Institute of Technology of Cambodia, Phnom Penh, Cambodia, 6-7 June 2024.

. Seavmey Svay, Marinich Net, Sela Kong, Monika Mich, Manit Say, Anil Kumar Anal,

Reasmey Tan. Development and Quality Analysis of Instant Fish Broheu Soup Formulated
from Khmer Traditional Recipe. The 13th Scientific day Day jointly held with International
Symposium on Water Supply and Sanitation and The 1st Symposium of Food Technology
Research and Innovation, Institute of Technology of Cambodia, Phnom Penh, Cambodia, 6-7
June 2024.

Monoreach Phang, Yukleav Nat, Malis Hun, Manit Say. Effect of Screw Press Speed on
Peanuts Oil Extraction. The 13th Scientific day Day jointly held with International Symposium
on Water Supply and Sanitation and The 1st Symposium of Food Technology Research and
Innovation, Institute of Technology of Cambodia, Phnom Penh, Cambodia, 6-7 June 2024.
Pesey Ourk, Marinich Net, Sela Kong, Monika Mich, Manit Say, Anil Kumar Anal, Reasmey
Tan. Development of Instant Khor Trey (Instant Caramelized Snakehead) Formulated from
Khmer Traditional Recipe. The 13th Scientific day Day jointly held with International
Symposium on Water Supply and Sanitation and The 1st Symposium of Food Technology
Research and Innovation, Institute of Technology of Cambodia, Phnom Penh, Cambodia, 6-7
June 2024.

Lyda Yuok, Reasmey Tan, Luka Ly, Monychot Tepy Chanto, Parakulsuksatid Pramuk.
Preliminary Study of Physicochemical Characteristics of Black Soy Sauce by Fermentation.
The 13th Scientific day Day jointly held with International Symposium on Water Supply and
Sanitation and The 1st Symposium of Food Technology Research and Innovation, Institute of
Technology of Cambodia, Phnom Penh, Cambodia, 6-7 June 2024.

Sovannvotey Meakh, Malyna Suong, Pisei Peuv, Sereyvath Yoeun, Chanvorleak Phat,
Sreyvich Sieng, Kimsrong Uon. Application of neem (Azadirachta indica) leaves crude extract
as biopesticide against Golden Apple Snails (Pomacea canaliculate). The 13th Scientific day
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19.

20.

21.

22,

23.

24,

25.

26.

Day jointly held with International Symposium on Water Supply and Sanitation and The 1st
Symposium of Food Technology Research and Innovation, Institute of Technology of
Cambodia, Phnom Penh, Cambodia, 6-7 June 2024.

Pisei Peuv, Malyna Suong, Sovannvotey Meakh, Sereyvath Yoeun, Chanvorleak Phat,
Sreyvich Sieng, Kimsrong Uon. Application of Bandol Pech (Tinospora crispa) Stem Extract
as Biopesticide Against Golden Apple Snail (Pomacea canaliculata). The 13th Scientific day
Day jointly held with International Symposium on Water Supply and Sanitation and The 1st
Symposium of Food Technology Research and Innovation, Institute of Technology of
Cambodia, Phnom Penh, Cambodia, 6-7 June 2024.

Sakonyvynich Kiv, Sengly Sroy, Pichmony Ek. Enhancement of nutritional quality and shelf
life of dried fish powder made from Thai river sprat fish (Clupeoides borneensis) and striped
snakehead fish (Channa Striata). The 13th Scientific day Day jointly held with International
Symposium on Water Supply and Sanitation and The 1st Symposium of Food Technology
Research and Innovation, Institute of Technology of Cambodia, Phnom Penh, Cambodia, 6-7
June 2024.

Seanghai Hoeun, Mouysean Khit, Sunhong Then, Sokhouy Chhorng, Sokneang In. The Study
on Fermented Pangasius Fish Processing. The 13th Scientific day Day jointly held with
International Symposium on Water Supply and Sanitation and The 1st Symposium of Food
Technology Research and Innovation, Institute of Technology of Cambodia, Phnom Penh,
Cambodia, 6-7 June 2024,

Monyneath Bunthan, Marinich Net, Manit Say, Vanna Chan, Nattapol Tangsuphoom, Reasmey
Tan. Market Survey and Online Survey of Commercial Oyster Sauces Sold in Cambodia. The
13th Scientific day Day jointly held with International Symposium on Water Supply and
Sanitation and The 1st Symposium of Food Technology Research and Innovation, Institute of
Technology of Cambodia, Phnom Penh, Cambodia, 6-7 June 2024.

Sreylin Sea, Davin Sang, Sivchheng Phal, Sopanha Sim, Mouylen Pey, Chanpheng Say,
Reasmey Tan. Comparative Study of Activated Carbon Made from Fresh and Dried Cassava
Peels for Diclofenac Removal. The 13th Scientific day Day jointly held with International
Symposium on Water Supply and Sanitation and The 1st Symposium of Food Technology
Research and Innovation, Institute of Technology of Cambodia, Phnom Penh, Cambodia, 6-7
June 2024.

Sovannmony Lay, Hasika Mith, Vattana Mom, Marie-Louise Scippo, Caroline Douny,
Chanvorleak Phat. Proximate Compositions of Farmed and Wild Channa spp. (Channa striata
and Channa micropeltes). The 13th Scientific day Day jointly held with International
Symposium on Water Supply and Sanitation and The 1st Symposium of Food Technology
Research and Innovation, Institute of Technology of Cambodia, Phnom Penh, Cambodia, 6-7
June 2024.

K. Oeum, M. Suong, L. Moulin. Exploration and exploitation of rice microbiome as sustainable
agriculture in Cambodia. Transitioning Towards Agroecology and Regenerative Agriculture:
A Contribution to Food Systems Transformation (TARASAZ23), 24 - 27 OCTOBER 2023,
Borei Angkor Resort & Spa, SIEM REAP, CAMBODIA.

M. Barbier, C. Perrollaz, J. Aribi, K. Uon, M. Suong, S. Bellafiore. Identification of suppressive
soils against the plant-parasitic nematode, Meloidogyne graminicola: an alternative to the use
of pesticides. Transitioning Towards Agroecology and Regenerative Agriculture: A
Contribution to Food Systems Transformation (TARASA23), 24 - 27 OCTOBER 2023, Borei
Angkor Resort & Spa, SIEM REAP, CAMBODIA.

132



27

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

. K. Oeum, M. Suong, L. Moulin. Exploring and exploiting the rice-associated microbiome for
Sustainable Rice Farming in Cambodia. 16th plant bacteria meeting, Aussois, March 20 - 24,
2023.

S. Curet, S. Nget, Boug, M. Eshiett, L. Boillereaux. Modelling bacteria inactivation during the
steaming process: application to Cambodian pate pasteurization. Internation Congress on
Engineering and Food (ICEF 14), Nantes, France, 20-23 June 2023.

S. Nget, H. Mith, S. Curet, Boillereaux, L. Improvement of Microwave Heating Uniformity by
Moving Sliding Short Circuit: Application to 915 MHz Single-Mode Microwave Pasteurization
of Solid Food. The 9th International Conference on Microwave and High Frequency
Application: AMPERE 2023, Cardiff, UK, 11-14 September 2023.

K. Ly, P. Houng. Extration of bioactive compound from Kaffir lime peel using subcritical
water. The 12" Scientific day Day, Institute of Technology of Cambodia, Phnom Penh,
Cambodia, 8-9 June 2023.

S. Sen, P. Houng. Determination of yield and bioactive compounds of oleoresin extracted from
red pepper and its residues. The 12" Scientific day Day, Institute of Technology of Cambodia,
Phnom Penh, Cambodia, 8-9 June 2023.

H. Ly, R. Sovann, H. Mith, H. Phuong. Determination of the composition of different rice
varieties collected from local markets in four provinces. The 12" Scientific day Day, Institute
of Technology of Cambodia, Phnom Penh, Cambodia, 8-9 June 2023.

D. Pheap, E. Morm, S. In. Study on physicochemical properties, nutritional values, and sensory
evaluation of spicy sour seasoning developed from 8 different spices. The 12 Scientific day
Day, Institute of Technology of Cambodia, Phnom Penh, Cambodia, 8-9 June 2023.

S. Chhunry, P. Houng. Evaluation of the development of physicochemical properties from fresh
key lime (citrus aurantifolia) to pickled lime. The 12" Scientific day Day, Institute of
Technology of Cambodia, Phnom Penh, Cambodia, 8-9 June 2023.

S. Chhoeung, S. Doeurn, C. Penh. Optimization of fish sausage processing methods based on
physicochemical quality assessment and consumer acceptability. The 12™ Scientific day Day,
Institute of Technology of Cambodia, Phnom Penh, Cambodia, 8-9 June 2023.

M. Vong, P. Cheng, S. Mao, R. Tan. Production of bacteriocin by Lactic Acid Bacteria for its
potential use as natural preservative for fermented cucumbers. The 121" Scientific day Day,
Institute of Technology of Cambodia, Phnom Penh, Cambodia, 8-9 June 2023.

C. Vireak, S. Kong, M. Say, Y. Nat, R. Tan. Influnce of activated bleaching earth on the
physicochemical quality of soybean oil. The 12" Scientific day Day, Institute of Technology
of Cambodia, Phnom Penh, Cambodia, 8-9 June 2023.

S. Toch, S. Mao, L. Ly, R. Tan, M. T. Chanto. Isolation for the desired yeasts from different
types of food to improve soy sauce fermentation process and quality. The 12" Scientific day
Day, Institute of Technology of Cambodia, Phnom Penh, Cambodia, 8-9 June 2023.

S. Hoeun, S. Tin, S. In. Determination of curcuminoids in different types of Freez-dried
Tumeric varities by HPLC. The 12" Scientific day Day, Institute of Technology of Cambodia,
Phnom Penh, Cambodia, 8-9 June 2023.

S. Kin, M. Suong, S. Yoeun, C. Phat, K. Uon, P. Sreng, V. Sreng, S. Sieng. Heavy metals
analysis in rice grain collected from agrochemical-free paddy fields, Battambang province. The
12" Scientific day Day, Institute of Technology of Cambodia, Phnom Penh, Cambodia, 8-9
June 2023.
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41. P. Sreng, M. Suong, S. Yoeun, C. Phat, K. Uon, S. Kin, V. Sreng, S. Sieng. Analysis of heavy
metals in soil collected from agrochemical-free paddy fields: a case study at Sangkae district,
Battambang Province. The 12" Scientific Day, Institute of Technology of Cambodia, Phnom
Penh, Cambodia, 8-9 June 2023.

5.4.3. Unite de recherche en Mécatronique et technologie de I’information (MIT)

Contexte cambodgien

Au Cambodge, la croissance rapide du secteur des technologies de l'information et des
communications est au cceur d'une transformation numérique qui s'étend a l'ensemble du pays,
révolutionnant la maniere dont les données sont collectées, transférées et utilisées. Cette évolution
est particulierement significative dans des secteurs tels que l'agriculture, la santé publique et la
gestion urbaine, ou la capacité a genérer de vastes quantités de données peut conduire a des
solutions innovantes pour répondre a des défis urgents. L'émergence de I'lA générative et sa
popularité soulignent le potentiel de transformation des technologies avancées dans la création de
nouveaux contenus, la résolution de probléemes complexes et la rationalisation des processus
décisionnels. Au milieu de cette révolution numérique, l'intégration des technologies de
I'électronique et de I'loT est essentielle pour développer des systemes interconnectés qui améliorent
le traitement des données en temps réel et les capacités de communication. Ces technologies sont
cruciales pour faciliter des réponses immédiates et efficaces aux crises environnementales, aux
urgences de santé publique et aux défis du changement climatique. De méme, les progres de la
robotique et de l'automatisation permettent d'améliorer considérablement I'efficacité et la
productivité dans de nombreux secteurs, notamment l'alimentation, I'exploitation miniére et
I'industrie manufacturiere. En tirant parti de la robotique, le Cambodge est en mesure d'introduire
des solutions intelligentes, abordables et innovantes qui peuvent automatiser des processus
complexes, stimuler I'efficacité de la production et favoriser la croissance des PMEs qui ont des
aspirations en matiere de haute technologie, mais dont le capital est limité.

Alors que le Cambodge navigue a travers ces avancées technologiques, il est essentiel de mettre
I'accent sur ces domaines de recherche clés. Ces technologies promettent non seulement d'améliorer
la réactivité de la nation face aux défis immédiats et a long terme, mais aussi d'ouvrir la voie a un
avenir marqué par le développement durable et la sophistication technologique.

Vision

Etre un centre d'excellence dans le développement de solutions innovantes dans les domaines de la
mécatronique intelligente, de l'intelligence artificielle et des télécommunications avancées.

Mission

Faire progresser la recherche multidisciplinaire appliquée dans les domaines de la mécatronique,
de lintelligence artificielle, des télécommunications et de l'aérospatiale par le biais de
collaborations nationales et internationales afin d'encourager la communauté universitaire
nationale et de servir la societé.

Thémes de recherche
La combinaison des différents domaines : sciences de I'information et mécatronique permet de
développer des sujets spécifiques liés au contexte cambodgien:

e Aerospace and Space Engineering
Acrtificial Intelligence (Machine Learning, Deep Learning, and Optimization)
Intelligent Mechatronics
Telecommunication and Internet of Things
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e Operation Research
e Supply Chain Management

Projets et sujets de recherche de ’unité MIT pour 2023-204

Tableau 26. Sujets de recherche dans I'unité MIT en 2023-2024.

La liste des projets et des sujets de recherche qui sont mis en ceuvre dans I'unité MIT est indiqué
dans le Tableau ci-dessous. Pour plus d'informations, veillez se référencier a 1’annexel8.

No. | Name of PI Sex | Project/Research Topic Funding Perio | Collaboration | Project Type*
(FAMILY First source d scale * 1= Basic
name) N = National 2 = Applied &

R = Regional Development
= 3 = Start-up
International 4 = Tech-transfer
1 Dr. VALY Dona | M Ancient Manuscript HEIP 2020- N 2
Digitization and Indexation 2023
2 Dr. VALY Dona | M Plagiarism Detection System | LBE JICA | 2022- N 2
for Khmer Language 2023
3 Dr. PEC Rothna M Toward Product Innovation HEIP 2020- N 2
via FabLab-ITC 2024

4 Mr. CHHORN M Controller system for smart HEIP + YG | 2022- N 2
Sopheaktra greenhouse 2023

5 Mr. CHHORN M SOLAGEO's Internet of HEIP+Trade| 2022- N 2
Sopheaktra Energy without 2023

Border

6 Ms. OUM F Development of Al Farm 2022- N 2
Sotheara omnidirectional semi- 2023

autonomous mobile robots
for robot competition
7 Mr. KEO M Development of Dual Axes AOARD 2022- N 2
Chivorn Solar Tracker for a use on a us 2023
UAV Airforce
8 Dr. NGET Rithea | M Design and Implementation LBE JICA | 2022- N 2
of Health Data Collection 2023
Communication Protocol
Using Physical-Layer
Network Coding

9 Dr. THOURN M Initiative towards electrical HEIP 2019- N 2
Kosorl and electronic product testing 2024

and certification by EMC
Laboratory

10 Mr. KUY M Investigation of configuration | ARES 2020- | 2
Movsun issues related to SDN/NFV 2024

deployments

11 Dr. KIM M Contribution to the optimal HEIP 2021- N 2
Bunthern design, control and 2024

diagnostic of an e-tuk-tuk

12 Mr. CHIN Chan M The vehicle as an intelligent 2022- | 2
Daraly thing 2025

13 Dr. CHRIN Phok | M Smart farming for qualified LBE JICA | 2022- | 2

vegetable using mechatronics 2023
technigues

14 Mr. TEP M Smart Mushroom Control iDE 2023- N 2
Sovichea System Development 2024

15 Dr. VALY Dona | M Integrated Decision Support | ASEAN 2023- I 2

System for Non- IVO 2024

Communicable Ocular
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Diseases using Machine

Intelligence
16 Ms. OUM F Development of autonomous | Takahashi | 2023- N 2
Sotheara and semi-autonomous mobile | Foundation | 2024
robots to participate in
Robocon 2024
17 Dr. SRANG M Development of APSARA-1 | MoEYS 2022- N 2
Sarot (2U CubeSat) Engineering 2024
Model
18 Dr. SRANG M Integrating the Electrification | ACIAR 2024- | 2
Sarot and Smart Mechanisation of 2029

Two-Wheel Tractors with
Precision Agriculture for
Improved Productivity and
Sustainability

Chercheurs
Senior Researchers (10M, OF)

Dr. VALY Dona (Head of MIT research unit), Ph.D. in Engineering Science and Technology,
Université catholique de Louvain, Belgium.
Document Image Analysis, Computer Vision, Natural Language Processing

Dr. PO Kimtho, Ph.D. in Communication Engineering, Tokyo Institute of Technology, Japan.
Digital Signal Processing; radio communication; microwave and RF systems

Dr. SRANG Sarot, Ph.D. in Engineering, Tokyo Institute of Technology, Japan
Instrumentation, estimation, control and robotics, dynamic modelling, simulation, Artificial
Intelligence.

Dr. PEC Rothna, PhD from Chung Ang University, Republic of Korea
Signal Processing and Mobile Communication

Dr. SRENG Sokchenda, Ph.D. in Telecommunication Engineering, INP Toulouse, France
Wireless communications, satellite communications, digital image processing

Dr. SIM Tepmony, Ph.D. in Information Science, Electronics and Communications, Telecom Paris,
France
Markov theory; statistics; probability; maximum likelihood

Dr. THOURN Kaosorl, Ph.D. in International Development Engineering, Tokyo Institute of
Technology, Japan

Computational methods for electromagnetics, electromagnetic compatibility, wave propagation,
pattern recognition, image processing, computer vision

Dr. PHAUK Sokkhey, Ph.D. in Interdisciplinary Intelligent System, majoring in Data Science,
University of the Ryukyus, Japan

Educational Data Mining, Al in Education, Data Science in agriculture, and Data Science for
Sustainable Development Goals (SDGSs)

Dr. KIM Bunthern, Ph.D. in Electrical Engineering, INP Toulouse, France
Control system, robotics, renewable energy, automation, energy generation system

Mr. SOK Kimheng, Ph.D. candidate in Computer Science, Université de Namur, Belgium.
Privacy, Security, Blockchain
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Lectuerer-researchers (6M, OF)

Dr. NGET Rithea, Ph.D. in information Science, Japan Advanced Institute of Science and
Technology, Japan
Network coding and 10Ts

Dr. KEAN Jeudy, Ph.D. in Telecommunication Engineering, INP-ENSEEIHT Toulouse, France.

Mr. HEL Chanthan, Master in Telecommunication, Chulalonkorn University, Thailand
Wireless communication, Technology for agriculture

Mr. CHHORN Sopheaktra, Master in Electrical and Energy Engineering from Chulalongkorn
University, Thailand.
Measurement instrument, Internet of Thing and Medical device

Mr. TEP Sovichea, M.Sc in Electronic System for Embedded and Communication Applications,
INPT-ENSEEIHT, Toulouse, France.

Digital circuit design, PCB design and manufacturing, Internet of things, wireless sensor node,
smart grid communication, industrial networks

Mr. KEO Chivorn, Master in Industrial and Mechanical Engineering from Institute of Technology
of Cambodia, Cambodia.

Fulltime-researchers (5M, 1F)

Mr. KUY Movsun, Ph.D. candidate in Computer Network, Université de Namur, Belgium.

Mr. PICH Reatrey, Ph.D. candidate in Network and Cyber Security, Institute of Technology of
Cambodia, Cambodia.

Mr. CHIN Chan Daraly, Ph.D. candidate in Network and Machine Learning, INP-ENSEEIHT
Toulouse, France.

Mr. BUN Menghorng, Ph.D. candidate in Control and Diagnostic of Electrical System, INP-
ENSEEIHT Toulouse, France.

Ms. OUM Sotheara, Master of Engineering in Robotics, Institute of Technology of Cambodia,
Cambodia.

Mr. SREY Sokserey, Master of Engineering in Robotics, Institute of Technology of Cambodia,
Cambodia.

Academic Partners

Tokyo Institute of Technology, Japan
Toyohashi University of Technology, Japan
INP Toulouse, France

Institut Mines-Telecom, France

Université de Namur, Belgium

Université de Liége, Belgium

Université catholique de Louvain, Belgium
Universitas Pendidikan Ganesha, Indonesia
Universiti Kebangsaan Malaysia, Malaysia

Non-academic partners

Asian Office of Aerospace Research and Development
Ministry of Education, Youth and Sports, Cambodia

137



Ministry of Water Resources and Meteorology, Cambodia
Ministry of Rural Development, Cambodia

Ministry of Industry and Handicraft, Cambodia

Ministry of Public Works and Transport, Cambodia
Ministry of Environment, Cambodia

Ministry of Health, Cambodia

Ministry of Culture and Fine Art. Cambodia

JICA, Japan

Institut Pasteur du Cambodge

Industrial Partners and NGOs

Solar Green Energy Co., Ltd. Cambodia
Louvain Cooperation
Eclosio

iDE

Yamato Green Co., Ltd.

Publications of MIT researchers for the last 5 academic years

From 2019-2020 to 2023-2024, there are in total 139 research outputs from MIT unit classified into
three categories: Indexed Publications, Non-indexed Publications, and Conference Papers as shown
in the Table below.

Tableau 27. Nombre de publications de MIT pendant les 5 derniére années.

CT:SZ:%C?;?:” Jyear 2023-2024 | 20222023 | 2021-2022 | 2020-2021 | 2019-2020 | Total

Indexed Publications 6 10 6 6 3 31
Non-indexed Publications 6 2 6 6 1 21
Conferences 40 45 1 0 1 87
Total 52 57 13 12 5 139

Liste de publications indexées pour 2023-2024

1.

Movsun KUY, Laurent Schumacher, and Sokchenda Sreng. "Managing and Orchestrating
Cross-Cloud VNFs with Deployable Sidecar VNF Coordinators". NetSoft2024

Chanreng Sey Nhim, Nita Chek, Chanthan Hel and Rothna Pec, "Experiment on Smart
Mushroom Cultivation Using an Environmental Control System", International Journal of
Environmental and Rural Development

Jeudy KEAN, Nathalie RAVEU, Hamza KAOUACH, Sokchenda SRENG, and Kosorl
THOURN. "Analysis and Characterization of Electromagnetic Reverberation Chamber with
Metamaterial Walls" In the 3rd IEEE International Conference on Signal, Control and
Communication (SCC 2023).

K. Dinesh Kumar, Sarot Srang, and Dona Valy, " Visual Storytelling: A Generative
Adversarial Networks (GANs) and Graph Embedding Framework™. International Journal on
Recent and Innovation Trends in Computing and Communication. 11, 9 (Nov. 2023), 1899—
1906, Scopus Index.
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5.

Chivorn Keo, Sarot Srang, and Rattana Seng. "Performance Investigation of Low-Cost Dual-
Axis Solar Tracker using Light Dependent Resistor.” International Journal of Robotics &
Control Systems 3, no. 4 (2023).

K. Dinesh Kumar, Sarot Srang, and Dona Valy, “Evaluating Text-to-Image GANS
Performance: A Comparative Analysis of Evaluation Metrics”, International Journal on Recent
and Innovation Trends in Computing and Communication, vol. 11, no. 8s, pp. 618-627, Aug.
2023. Scopus Index.

List of non-indexed publications for academic year 2023-2024

1.

Thavath Sai, Sovichea Tep, Chanthan Hel, Rothna Pec, "Development of loT-based General
Purpose Greenhouse Controller for Smart Agriculture and a Case Study on Mushroom
Growth Control System”, Techno SRJ, 2024.

Chanchen Pork, Dona Valy, Sokkhey Phauk. Text Image Reconstruction and Reparation for
Khmer Historical Document. Techno SRJ, 2023.

Vannkinh Nom, Dona Valy, Sokkhey Phauk, Seng Hak Leng. Word Spotting on Khmer
Palm Leaf Manuscript Documents. Techno SRJ, 2023.

Vannaroth Korn, Kimheng Sok, Dona Valy. Enhancing the accuracy and reliability of
Docker image vulnerability scanning technology. Techno SRJ, 2023.

Seangleng Ny, Dona Valy, Phutphalla Kong. Lock and Unlock Door with Face Detection
using OpenCV, Python, and Arduino Board. Techno SRJ, 2023.

Sochetra Than, Dona Valy, Phutphalla Kong. Crop Disease Dataset and Recognition using
Convolutional Neural Networks. Techno SRJ, 2023.

List of Conference for academic year 2023-2024

1.

10.

NGIN Kimlong. A Deep Learning Approach for Identifying Individuals Based on their
Handwriting. The 13th Scientific Day, 2024.

HENG Ham. Utilizing Online Khmer Handwritten Text Recognition for Educational
Assistance. The 13th Scientific Day, 2024.

CHAN Both. CNN-based Reinforcement Learning with Policy Gradient for Khmer Chess.
The 13th Scientific Day, 2024.

LY Kimleang. Exploring Deep Learning Techniques for Khmer Language: Fine-Tuning
Models for Chatbot Tasks. The 13th Scientific Day, 2024.

KHON Yin Sakal. Khmer Large Language Model. The 13th Scientific Day, 2024.

POV Phannet. Bus Arrival Time Prediction Using Machine Learning Approaches. The 13th
Scientific Day, 2024.

SAM Lyheng. A Comparative Study Between Machine Learning and Deep Learning
Approaches for Predicting Student Dropouts. The 13th Scientific Day, 2024.

SEIREY Chhunheng. Utilizing Data Mining And Al To Enhance Cambodian High School
Student Performance and Stakeholder Success. The 13th Scientific Day, 2024.

EM Hengly. Enhancing Word Spotting Accuracy for Khmer Printed Documents. The 13th
Scientific Day, 2024.

CHUN Dara. Design of Inverted Planar F-Shape Antenna with Dual-Band Frequency for
WiFi Application. The 13th Scientific Day, 2024.
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11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

24,

25.

26.

27.

28.
29.

30.

31.
32.

HOR Hakeng. State Machine Development of a Takeoff and Landing Process of a Hybrid
Unmanned Aerial Vehicle. The 13th Scientific Day, 2024.

HOR Hang. Temporal Graph Learning with Application to Large-Scale Flight Traffic
Prediction. The 13th Scientific Day, 2024.

SUON Kaosal. Examining Passenger Loyalty in Phnom Penh Public Bus System: A Structural
Equation Modelling Approach. The 13th Scientific Day, 2024.

VEN Vannuth. Human Detection with WIFI CSI. The 13th Scientific Day, 2024.

YEN Oudom. Adapting an Access Control Model to Enhance Security for Distributed
Ledger Access. The 13th Scientific Day, 2024.

SONG Selasak. Security Management of Reputation Records in the SelfSovereign Identity
Network for the Trust Enhancement. The 13th Scientific Day, 2024.

CHHAY Monyvann. Enhanced Robot Navigation Through Reinforcement Learning with
Khmer Direction Recognition. The 13th Scientific Day, 2024.

SEK Pechmunivann. Fine-Tuning Pretrained Models Using Siamese Networks on a
Cambodian Face Dataset. The 13th Scientific Day, 2024.

NUON Roatny. Predictive Analysis of Stock Closing Prices: A Comparative Study of SVM,
XGBoost, and LSTM. The 13th Scientific Day, 2024.

LY Nita. Unlocking Agricultural Potential with Machine Learning Approach: A Soil-Centric
Approach to Crop Selection in Cambodia. The 13th Scientific Day, 2024.

HAN Chandeth. Rubber Prices Forecasting: Comparative Study of ARIMA, 1D CNN,
Ensemble, and Hybrid Model. The 13th Scientific Day, 2024.

HENG Seyha . Comparative Study of Clustering Analysis: on KIVA-Enhancing
Microfinance Impact through Cluster-driven Loan Strategies in Cambodia. The 13th
Scientific Day, 2024.

SENG Vichka. Testing Quadcopter With Adaptive Controller Based on Estimated Random
Parameters for Quadcopter Trajectory Tracking Control. The 13th Scientific Day, 2024.
BUN Raksmey. Automatic recognition of Cambodian license plates. The 13th Scientific
Day, 2024.

HOEM Rachhat. Flight Simulation and Control of a Fixed-Wing UAV Using LQR
Controller. The 13th Scientific Day, 2024.

PHON Lundy. Machine Learning-based Battery State-of-Health Estimation for Railway
applications. The 13th Scientific Day, 2024.

HIM Vannthorng. Designing a Self-Stabilized Thrust Vector Control System for Small-
Scale Rockets. The 13th Scientific Day, 2024.

TANG Sou Bun. Smart Motor Driver for DC Motor. The 13th Scientific Day, 2024.

Nita Chek, Sebastian Harispe, Rothna Pec, and Sokchenda Sreng. "Tuning Hyperparameters
on Gym Environment Inverted Pendulum”. LMSDec2023.

Heng Ham and Dona Valy. "Online Khmer handwritten text recognition for teaching and
learning assistance". LMSDec2023.

Hengly Em and Dona Valy. "Word Spotting on Khmer Printed Document”. LMSDec2023.

Kimleang Ly and Dona Valy. "Khmer Chatbot Using Deep Learning Technique".
LMSDec2023.
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33. Hong Longkim, Leangseng Mok, Sothida Neang, Pichvirakbot Chou, Panhapiseth Pov,
Puthboratvimol Keo, Chivorn Keo, and Sarot Srang. "Structural Design and Aero-Dynamics
Simulation of Fixed-Wing UAV". LMSDec2023.

34. Monnin Pich, Rattanak Prim, Chivorn Keo, and Sarot Srang. "Design and Fabricate Low-cost
4-axis CNC Foam Cutting"”. LMSDec2023.

35. Both Chan and Dona Valy. "Khmer Chess using Reinforcement learning”. LMSDec2023.

36. HORT Sovanvichea, HIM Vannthorng, and SRANG Sarot. "Detection of Apogee with
Kalman Filter for Flight Avionic of Solid Rocket". LMSDec2023

37. Hakeng HOR, Rachhat HOEM, Chivorn KEO, and Sarot SRANG. "Case Study on Low-Cost
Adaptive Light Intensity Sensor for Solar Tracker by Using Light Dependent Resistor".
LMSDec2023.

38. Leakana Ouk, Rothna Pec, and Sopheaktra Chhorn. "Development of Cell Identification
Technique for 5G New Radio Terrestrial Cellular System". LMSDec2023.

39. Heng Ham and Dona Valy. Online Khmer Handwritten Text Recognition Dataset. ACET
2023.

40. Sophy Huon and Dona Valy. Khmer Text Semantic Similarity: Developing a Deep Learning
Model for Sentence Vectorization and Comparison. ACET 2023.

5.4.4. Unite de recherche en Science et structure des matériaux (MSS Unit)

Contexte cambodgien

Pour atteindre les objectifs de développement durable (ODD), le Cambodge a adopté le programme
2030 des Nations unies pour les ODD. Le pays vise a devenir un pays a revenu intermeédiaire de la
tranche supérieure d'ici 2030. Pour y parvenir, le gouvernement a mis en place une politique de
promotion de la recherche et de I'innovation qui reflete les besoins du pays. La promotion des
produits nationaux est I'un des axes de cette politique qui nécessite de la recherche et de
I'innovation, en particulier dans les domaines de l'ingénierie et des matériaux de construction.

Actuellement, le caoutchouc brut au Cambodge est I'un des principaux produits agro-industriels
contribuant a I'économie du pays a hauteur de 400 millions USD en 2021 grace a l'exportation.
Compte tenu des connaissances limitées en matiére de technologie du caoutchouc au Cambodge,
presque tous les produits en caoutchouc a valeur ajoutée, tels que les élastiques, les gants, les tongs
et les chambres a air en caoutchouc, sont importés pour répondre aux besoins du pays. En outre, si
I'on considere le secteur de la construction, de nouveaux défis doivent étre relevés : le secteur de la
construction a connu un boom en 2016 avec un investissement total de 8.5 milliards de dollars. Il
y a plus de 900 immeubles de grande hauteur (plus de 5 étages), la majorité d'entre eux a Phnom
Penh et Sihanoukville. L'évolution rapide des villes cambodgiennes pose des problémes de qualité
(ressources humaines qualifiées, redéfinition des normes de construction), de durabilité
(épuisement des ressources locales en matériaux de construction) et d'accessibilité financiére avec
des matériaux respectueux de I'environnement qui peuvent s'adapter aux ressources locales.

L’unité MSS ne se limite pas a l'industrie du batiment, car le recyclage ou la récupération des
matériaux a partir des déchets, le remplacement des polymeres d'origine fossile par des polymeéres
naturels et la production de produits durables a partir de matériaux locaux constituent egalement
des défis de taille. L'unité de recherche sur la science et la structure des matériaux a été créée pour
constituer un groupe de chercheurs ayant des compeétences et des domaines de travail similaires,
dans une optique interdisciplinaire, afin d'atteindre un objectif commun.
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A propos de ’unité

L'unité de recherche en Sciences et structure des matériaux (MSS) se concentre sur les tendances
en matiere de recherche et d'innovation dans le domaine de Il'ingénierie et des matériaux de
construction, en particulier les matériaux a faible impact carbone et les structures légéres, y compris
I'ingénierie géotechnique, les structures souterraines, I'ingénierie structurelle, les minéraux, les
polyméres, les céramiques et les alliages, afin de répondre aux besoins spécifiques du Cambodge.
L'unité de recherche s'intéresse également au domaine de I'ingénierie architecturale, en particulier
aux études sur les logements abordables. Nos chercheurs travaillent en étroite collaboration avec
des partenaires locaux et internationaux pour faire avancer la recherche appliquée et la transformer
en innovation afin de promouvoir la croissance économique du pays.

Vision

La vision de l'unité de recherche MSS est d'étre un centre national de premier plan et d'excellence
pour la recherche, le développement et I'innovation, capable d'offrir aux industries des technologies
avanceées et des solutions techniques dans les domaines des matériaux et des structures. L'unité de

recherche MSS sera une source de transfert d'innovations techniques et produira des scientifiques
et des ingénieurs.

Mission
e Mener des recherches fondamentales et appliquées axées sur les matériaux et les
structures
e Promouvoir les liens en matiere de R&D entre le gouvernement, les universités et le
secteur privé
e Promouvoir les capacités de recherche, les communications scientifiques et I'esprit
d'entreprise

e Promouvoir le transfert de technologies, développer des prototypes de produits et
favoriser la commercialisation.

Thémes de recherche

Mineralization

Engineering Materials

Ceramic and Construction Materials
Structural Engineering

Architectural Engineering

Building Information Modelling (BIM)
Heritage Preservation

Air Pollution Control

Projets et sujets de recherche de I’unité MSS pour 2023-2024

La liste des projets et des sujets de recherche mis en ceuvre dans 1'unité MSS est indiqué dans le
tableau ci-dessous. Pour plus d'informations, veillez se référencier a I'annexe 19.
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Tableau 28. Sujets de recherche dans I'unité MSS en 2023-2024.

No. | Name of Pl | Sex | Project/Research Topic Funding Period | Collaboration | Project Type*
(FAMILY source scale * 1= Basic
First N = National 2 = Applied &
name) R = Regional Development
= 3 = Start-up
International 4 = Tech-transfer
1 KAN M | Evaluation technico-socio- | ARES 2023 - | 2
Kuchvichea économique des infrastructures 2025
routiéres au Cambodge
2 AUN Srean | F SATREPS Project: « Establishment of | JST-JICA 2022 - | 1
Risk Management Platform for Air 2027
Pollution in  Cambodia, “Air
sampling”
3 AUN Srean | F Development of Starch-Based | Takahashi 2023- N 2
Film for Biodegradable Packaging 2024
Using Cambodian Cassava as
Starch Source
4 SOM M | Effect of The Addition of Natural | BGF-ITC 2023- | 1
Chansamna Fibers on Shrinkage, Cracking 2026
ng Risk and Healing Capacity of
Cementitious Materials
5 KETH F Managing the interdisciplinary | ARES- 2021- | 1
Kannary collaboration in construction 4.0: | Cambodia 2024
ITC’s workshop case
6 TAING F Green BIM - Analysis of BIM 2020- | 1
Kimnenh approach  for  designing a | ARES 2024
bioclimatic building
7 LONG M | Sustainable building  designs | ARES - 2021- | 2
Makara integrated life-cycle assessment | COMBOdI 2025
(LCA), for best strategies to design | A Project
the green residential building in
Phnom Penh, Cambodia
8 PROK M | Performance of Tyfo(R)Fibr- Fyfe Asia 2023 - N 1
Narith Anchor under axial load 2024
9 DOUNG M | Energy-based design for buildings 2020- R 2
Piseth and Steel ring damper for seismic | KMUTT 2024
application
10 OEUNG M Investigation of Steel-Concrete 2024 - | 1
Thaileng Composite Structural Elements | TMU 2025
under Various Loadings
11 Yos M | ERASMUS KA-171 (French | Erasmus 2022- | 2
Phanny Partners): Capacity building on 2025
M | Materials Engineering
12 DOUNG M Initiative on the development of | HEIP 2020- N 1
Piseth wind load for design of building 2023
structures in Cambodia
13 HIN M | Chemical Strengthening of Large- | HEIP 2020- | 2
Raveth scale glass Pieces for Construction 2023
and Other Engineering Applications
14 PROK M | Performance of FRP Anchor | Fyfe Asia 2022- N 1
Narith Embedded into Concrete Cylinder 2023
15 Yos M | FSPI-R: metal-related skill and | French 2023- | 1
Phanny create link with archeo-metal | Embassy 2024
activities in Cambodia
16 Chhit M | Experimental Identification of | JICA-LBE 2023- N 1
Saosometh 2024

Hardening Behavior of G300
Steel Grade
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Chercheurs
Senior Researchers (8M, 2F)

Dr. DOUNG Piseth (Head of MSS Research Unit), PhD in Civil Engineering, Tokyo Institute of
Technology, Japan

Steel structures, Tall steel/concrete building systems, Earthquake engineering, and Structural
engineering

Dr. YOS Phanny, PhD in Materials Engineering, Kyushu University, Japan
Natural rubber, Natural rubber latex, Polymer composites

Dr. HAN Virak, PhD in Civil Engineering, Kochi University of Technology, Japan
Civil engineering materials, Concrete, Modeling

Dr. HIN Raveth, PhD in Material Engineering, University of Rennes 1, France
Mechanical Behavior of Materials, Glass Structures, Civil Engineering

Dr. PROK Narith, PhD in Civil Engineering, Kochi University of Technology, Japan
Soil-structure interaction; earthquake; tsunami

Dr. KAN Kuchvichea, PhD in Civil Engineering, Université Libre de Bruxelles, Belgium
Soil mechanics, Construction materials

Dr. BUN Polyka, PhD in Material Engineering, Institute of Technology of Cambodia, Cambodia
Simulation of thin wall structures, and Concrete and ceramic materials

Dr. SEANG Sirisokha, PhD in Economy Geology, Kyushu University, Japan
Earth mineral, Mineralization, Geology

Dr. HENG Sounean, D. Eng., INSA Rennes, France
Mechanics of materials and structures

Dr. OEUNG Thaileng, D. Eng., INSA Rennes, France
Steel-concrete composite materials and structures

Dr. CHHIT Saosometh, D. Eng., University of Ghent, Belgium
Materials Science

Lecturer-Researchers (1F)

Mrs. AUN Srean M. Eng., Chulalongkorn University, Thailand
Biomaterials/ Bioplastic innovation, Air pollution control

Full-time Researchers (3M, 2F)

Ms. KETH Kannary, PhD candidate, Université Libre de Bruxelles, Belgium
Architectural design, Building Information Modeling (BIM)

Ms. TAING Kimnenh, PhD candidate, Université Libre de Bruxelles, Belgium
Sustainable design, Architecture, Numerical model

Mr. LONG Makara, PhD candidate, Université Libre de Bruxelles, Belgium
Sustainable building design, Life cycle assessment, Green building
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Mr. SOM Chansamnang, PhD candidate in Civil Engineering, INSA Rennes, France
Effect of the addition of natural fibers on shrinkage, Cracking risk, and Healing capacity of
cementitious materials

Mr. PLACK Sokhit, PhD candidate, Institute of Technology of Cambodia
Research area: Transport Engineering, Traffic and Air pollution

Academic and Research Partners

King Mongkut’s University of Technology Thonburi (KMUTT), Thailand
Chulalongkorn University, Thailand
Universiti Sains Malaysia

International University of Batam, Indonesia
Tokyo Institute of Technology, Japan

Kyoto University, Japan

Kyushu University, Japan

Kanazawa University, Japan

INSA de Rennes, France

Université Libre de Bruxelles, Belgium
Université de Liege, Belgium

University of Stuttgart, Germany

Toronto Metropolitan University

Non-Academic Partners

Ministry of Education, Youth and Sports, Cambodia
Ministry of Public Works and Transport, Cambodia
Ministry of Culture and Fine Arts, Cambodia
Ministry of Mines and Energy, Cambodia

Ministry of Environment, Cambodia

Cambodia Rubber Research Institute, Cambodia

Industrial Partners and NGOs

SNP-PT International Co., Ltd, Thailand
Minebea (Cambodia) co.ltd

Edotco Cambodia Co., Ltd
Nikko-Kinzoku (Cambodia) Co.,Ltd
Fyfe Asia Pte Ltd, Singapore

IKEE group, Cambodia

HILTI, Thailand

Cart Tire Co., Ltd.

Tang Peng Por Glass Tempering Factory

Publications of MSS researchers for the last 5 academic years

From 2019-2020 to 2023-2024, there are in total 112 research outputs from the MSS unit classified
into three categories: Indexed Publications, Non-indexed Publications, and Conference Papers as
shown in the Table below.
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Tableau 29. Nombre de publications de MSS pendant les 5 derniére années.

Publication classification/year | 2023-2024 | 2022-2023 | 2021-2022 | 2020-2021 | 2019-2020 | Total
Indexed Publications 7 5 2 3 2 19
Non-indexed Publications 2 3 1 2 1 9
Conference Papers 31 41 9 2 1 84
Total 40 49 12 7 4 112

Liste de publications indexées pour 2023-2024

1.

Pisey Keo, Thaileng Oeng, Mohammed Hjiaj. (2024) Mixed-formulation with non-
penetration constraint for planar composite beams in partial interaction. Journal of
Computational Mechanics. https://doi.org/10.1007/s00466-024-02476-2 (IF = 4.1)

Sreng, L., Yos, P., Seang, S. and A.A, Rashid (2024) Effect of pottery clay on mechanical and

impact absorption properties of natural rubber floor mat.J Rubber Res.
https://doi.org/10.1007/s42464-024-00264-4

Chea, L., Doung, P., Leelataviwat, S. (2023) Relation Between Input Energy and Equivalent
Monotonic Response Curve, IWEBSE 2023, Lecture Notes in Civil Engineering, vol. 236.
Springer Nature. https://doi.org/10.1007/978-3-031-36562-1 7

Lin, C., Chhin, R., Han, V., Doung, P. (2023) Determination of Basic Wind Speed for the
Design of Buildings in Cambodia, IOP Conference Series: Earth and Environmental Science,
Vol. 1205 (1), 012044. https://doi.org/10.1088/1755-1315/1205/1/012044

Taing, K., Andre, P., & Leclercq, P. (2023). Analysis of Thermal Performance of Naturally
Ventilated Residential Building in Tropical Climate: Case Study of Phnom Penh, Cambodia.
IOP Conference Series: Earth and Environmental Science, 1199(1), 012038.
https://doi.org/10.1088/1755-1315/1199/1/012038

Keth, K., Ben Rajeb, S., & Han, V. (2023). Identification of Workflow in Construction Projects
in Cambodia: With and Without Building Information Modeling/ Models/Management
Approaches. International journal on advances in intelligent systems, 16(1942-2679), 3-4, 74-
88.

Kan, K., & Francois, B. (2023). Triaxial tension and compression tests on saturated lime-treated
plastic clay upon consolidated undrained conditions. Journal of Rock Mechanics and
Geotechnical Engineering. https://doi.org/10.1016/j.jrmge.2023.03.017 (IF = 5.915)

List of Non-Index publications for academic year 2023-2024

1.

Chann, S., Hin, R., Sangleboeuf, J.-C., (2024) Experimental study on the improvement of
bolted connection of glass structure by using ion-exchange. Techno Science Research Journal.
12 (1)

Doung, P., Lin, C., Vong, S., Sion, R., Chhin, R., Han, V. (2023) Basic Wind Speed Prediction
for the Design of Building in Siem Reap, Cambodian Journal of STEM and Education
Research, 1(1). (in Khmer)
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https://doi.org/10.1007/s00466-024-02476-2
https://doi.org/10.1016/j.jrmge.2023.03.017

List of Conferences for academic year 2023-2024

1.

10.

11.

12.

13.

Taing, K., Jeungjean, A., Han, V. (2024) VIRELI : Visualisation de processus de design

a travers les ressources, les moyens de conception et les livrables, ModACT 2024

Conference, Paris, France

Sreyya Y1V, Srean AUN, Yukleav NAT, Chanbormey MIEN, Siekheng RAKSMEY, Sreynith
KOU, Sovannleakhena HAK, Bunhav HUN. (2024) Development of Native Cassava
Starch/Poly(lactic acid) for film sheet fabrication, The ITC's 13th Scientific Day, 6-7 June 2024
Siekheng RAKSMEY, Srean AUN, Yukleav NAT, Bunhav HUN, Sreyya Y1V, Chanbormey
MIEN, Sovannleakhena HAK, Sreynit KOU. (2024) Cassava Starch Extraction for Film
Fabrication, The ITC's 13th Scientific Day, 6-7 June 2024

Raksa Ren , Worradon Phairuang, Mitsuhiko Hata, Masami Furuuchi, Muhammed Amin,
Chhaytong Meng, Chanmoly Or, Koemlang Theng, Srean Aun. (2024) Preliminery study of the
diurnal and nocturnal size-segregated particulate mass concentration in atmospheris air quality,
The ITC's 13th Scientific Day, 6-7 June 2024

Chhaytong MENG, Srean AUN, Worradon Phairuang, Mitsuhiko Hata, Masami Furuuchi,
Muhammed Amin, Raksa REN, Chanmoly OR, Koemlang THENG. (2024) Difference of
Particulate Matter in Ambient Environment during Daytime and Nighttime in Phnom Penh
City, The ITC's 13th Scientific Day, 6-7 June 2024

Chanseyha But, Kuchvichea Kan, Bertrand Francois. (2024) Various Pavement Management
Systems (PMS), already applied or to be applied, for road management in Cambodia, The ITC's
13th Scientific Day, Phnom Penh, 6-7 June 2024

But, C., Doung, P. (2023) Updating Basic Wind Speed for Wind Load Design in Sihanoukuville,
International Conference on Earth Resources and Geo-Environmental Technology 2023, 23-25
September 2023, Phnom Penh, Cambodia

Thai, R., Doung, P. (2023) An Investigation of External Pressure Coefficient for Low-Rise
Building: A Comparison between CFD and ASCE7-22 Models for Cambodia Wind,
International Conference on Earth Resources and Geo-Environmental Technology 2023, 23-25
September 2023, Phnom Penh, Cambodia

Vong, S., Chin, R., Doung, P. (2023) Evaluation of Gust Loading Effects on Tall RC Building
in Cambodia: A Comparison between International Load Standards. Extended Abstract of The
ITC’s 12th Scientific day, 8-9 June 2023, Cambodia

Thai, R., Chhin, R., Han, V., Doung, P. (2023) A comparative evaluation of directionality
factor between international load codes for low-rise steel building and their conformity to
Cambodia wind. Extended Abstract of The ITC’s 12th Scientific day, 8-9 June 2023,
Cambodia

Sovann, D., Heng, S., Doung, P. (2023) Evaluation of strength and failure of post-installed
bundled rebar in concrete using finite element analysis. Extended Abstract of The ITC’s 12th
Scientific day, 8-9 June 2023, Cambodia

Mengla A., Narith P., Sovann Sathya R., Sovanvichet L., Wee Keong O. (2023) Experimental
and Numerical Study of Tyfo(R)FibrAnchors Embedded in Low Compressove Strength
Concrete Cylinder. The 14th AUN/SEED-NET Regional Conference on Geological and Geo-
Resources Engineering, Phnom Penh, Cambodia.

Lymeng T., Narith P., Sovann Sathya R., Sovanvichet L., Wee Keong O. (2023) Experimental
and Numerical Study of Tyfo(R)FibrAnchors Inserting to Concrete Cylinder Confined by Glass
Fiber Reinforcing Polymer. The 14th AUN/SEED-NET Regional Conference on Geological
and Geo-Resources Engineering, Phnom Penh, Cambodia.

147



14

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

24,

25.

26.

27.

28.

. S. Chann, R. Hin, J. C. Sangleboeuf, 2023, Experimental study on the improvement of bolted
connection of glass structure by using ion-exchange. The 2nd International Conference on Earth
Resources and Geo- Environment Technology 2023 (EraGET2023), Phnom Penh, Cambodia

Ngoun, P., Srean, A, Muhammad A., Hang, L., Hata, M., Taing, C., Kong, S., Or, C., Um, D.,
Furuuchi, M. (2023). “Monitoring Particulate Matters and Total Suspended Particles Along the
Roadside and Public Area in Phnom Penh” 2nd ASEAN International Conference on Energy
and Environment. doi:10.1088/1755-1315/1199/1/012020

Chy, S., Srean, A, Hang, L., Hata, M, Mitsuhiko, H., Or, C., Kong, S., Taing, C., Um, D.,
Furuuchi, M. (2023) “Determination of Particulate Matters and Total Suspended Particles
emitted from Incense Burning” 2nd ASEAN International Conference on Energy and
Environment. doi:10.1088/1755-1315/1199/1/012019

Phairuang, W., Hata, M., Takao, M., Taing, C., Ho, S., Aun, S., ... & Furuuchi, M. (2023, July).
Ten Years Behavior of Carbonaceous Ultrafine Particulate Matter (PMO. 1) in Phnom Penh,
Cambodia. In IOP Conference Series: Earth and Environmental Science (Vol. 1199, No. 1, p.
012024). 10OP Publishing

Taing, K., Leclercg, P., Han, V. (2023) Visualisation d'une design timeline et des outils
mobilisés en conception architecturale bioclimatique, ModACT Conference, Paris, France

Taing, K., Han, V., Leclercq, P. (2023) BIM Model and BES Model Approach in Designing a
Bioclimatic Building, The 12" Scientific Day 8-9 June 2023, Phnom Penh, Cambodia

Keth, K., Han, V., Rajeb, B-S. (2023) Guideline/Protocols for Collaborative Design and Build
Process in Cambodia, ITC’s 12 Scientific day, 8-9 June 2023, Cambodia

Long, M., Han, V., Leclercq, P., Reiter, S. (2023) Sustainable Building Design Strategy from
Life Cycle Thinking Perspective Case Study: A Townhouse in Phnom Penh, Cambodia, ITC’s
12™ Scientific day, 8-9 June 2023, Cambodia

Vong, S., Chin, R., Doung, P. (2023) Evaluated Evaluation of Gust Loading Effects on Tall RC
Building in Cambodia: A Comparison between International Load Standards. Extended
Abstract of The ITC’s 12" Scientific day, 8-9 June 2023, Cambodia

Thai, R., Chhin, R., Han, V., Doung, P. (2023) A comparative evaluation of directionality factor
between international load codes for low-rise steel building and their conformity to Cambodia
wind. Extended Abstract of The ITC’s 12 Scientific day, 8-9 June 2023, Cambodia

Sovann, D., Heng, S., Doung, P. (2023) Evaluation of strength and failure of post-installed
bundled rebar in concrete using finite element analysis. Extended Abstract of The ITC’s 12
Scientific day, 8-9 June 2023, Cambodia

Raksa, S., S, Aun., Worradorn, P., Mitsuhiko, H., Leakhena, H., Muhammad, A., Chanmoly,
0., Masami, F. (2023) Seasonal Variation of Carbon Composition in Total Suspended Particles
in Phnom Penh, Cambodia. Extended Abstract of The ITC’s 121" Scientific day, 8-9 June 2023.

Muhammad, A., S, Aun., Leakhena, H., Chanmoly, O., Mitsuhiko, H., Masami, F. (2023)
Preliminary assessment of personal exposure to ultrafine particle (UFP) in Phnom Penh,
Cambodia. Extended Abstract of The ITC’s 12™" Scientific day, 8-9 June 2023.

E, Torabi., S, Aun., M, Hata., M, Amin., Leakhena, H., M, Furruchi. (2023) Development of a
Small Nano-Particle Sensor Using Light Scattering and its Application to On-line Ambient
Monitoring. Extended Abstract of The ITC’s 12" Scientific day, 8-9 June 2023.

Keth, K., Ben Rajeb, S., Han, V. (2023) Collaborative Works in Construction Project in
Cambodia: Toward a Workflow Scenario Identification. COLLA 2023: The Thirteenth
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International Conference on Advanced Collaborative Networks, Systems and Applications 13-
17 March, 2023 - Barcelona, Spain.

29. Rorn, K., Seang, S., Kret, K., Oy, K. and Ammugauan,J. (2023) Lithology, Alteration Minerals,
and Ore Mineralization in Memot, Thong Khmum Province, Cambodia. Proceedings of the
ITC's 12th Scientific Day, 8-9 June 2023

30. Por, V., Seang, S., Kret, K., and Oy, K. (2023) Lithology, Ore mineralization, and
Hydrothermal Alteration of Canada Wall Porphyry Cu-Mo-Au at Andongmeas, Ratanakiri,
Cambodia. Proceedings of the ITC's 12th Scientific Day, 8-9 June 2023

31. Rothana Kheng, Sirisokha Seang, Kotaro Yonezu, Kimhouy Oy, Kakda Kret, Koichiro
Watanabe, Seangleng Hoeu, Panhavong Ly, Bunna Hang (2023) Hydrothermal Alteration,
Mineralization and Geochemistry of Igneous rocks of Area-5 in Koh Sla, Kampot province,
Southwestern Cambodia. Proceedings of the International Symposium on Earth Science and
Technology, Japan.

5.4.5. Unité de recherche en Eau et Environnement (WAE Unit)

Contexte cambodgien

L'eau est un enjeu majeur dans le monde et particulierement au Cambodge. Bien que le pays soit
traversé par le fleuve Mékong et possede un grand lac d'eau douce (le grand lac Tonle Sap), le
Cambodge est vulnérable a la succession d'inondations annuelles et de sécheresses avec des
épisodes séveres. De nombreux problémes se posent en raison des changements d'utilisation des
terres, de I'exploitation des ressources naturelles et du changement climatique. En outre, la situation
actuelle et future de I'utilisation intensive des eaux souterraines pour l'irrigation pendant la saison
seche, l'intrusion d'eau de mer dans les zones cdtieres, les rejets de métaux lourds dus aux activités
minieres, la pollution agricole diffuse, I'érosion des sols, la pollution atmosphérique et
I'urbanisation sans traitement des eaux usées suscitent des inquiétudes. Outre les problemes
environnementaux régionaux liés a I'eau, la qualité de I'eau est faible dans les zones rurales ou les
environnements urbains a faible revenu, avec une contamination des cultures, une contamination
fécale et une forte concentration d'arsenic dans les eaux souterraines dans la région du Bas-Mékong.

La recherche joue un r6le central dans la protection de I'environnement en fournissant les
connaissances nécessaires pour mieux comprendre et gérer des questions telles que le changement
climatique et la qualité et la disponibilité de I'eau. Parallélement, le développement de technologies
innovantes et respectueuses de I'environnement peut offrir des opportunités économiques durables
grace a une gestion responsable des ressources naturelles et artificielles. Souvent, les défis
environnementaux dépassent les frontiéres nationales et nécessitent une approche coordonnée au
niveau d’ASEAN et au niveau mondial.

Vision

Notre vision est de devenir un centre de connaissances bien connu pour fournir I’information de
recherche scientifique sur I’utilisation et la gestion de I’eau et de I’environnement pour le
développement durable dans la région.

Objectifs
o Rassembler les centres et les chercheurs de I'ensemble de l'institution pour s'attaquer aux
problémes nationaux, régionaux et mondiaux liés a I'eau et a I'environnement par le biais
de recherches multidisciplinaires et interdisciplinaires dans le cadre du centre de
recherche et d'innovation.
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Développer et proposer un programme d'études supérieures en ingénierie de I'eau et de
I'environnement qui contribue au développement du pays et profite a la société civile.
Fournir des connaissances, des compétences, des outils et une sensibilisation concernant
la qualite de I'eau et de I'environnement et les interactions entre I'homme et
I'environnement afin d'améliorer et de maintenir la fonction des systémes
environnementaux, de protéger la santé humaine et la croissance économique.

Mission

1.

Mener des recherches multidisciplinaires et interdisciplinaires, tant fondamentales
qu'appliquées, sur l'utilisation et la protection de I'environnement, la réduction et le
traitement de la pollution, en particulier des ressources en eau et des systemes
hydrologiques et écologiques.

Développer, démontrer et disséminer les nouvelles découvertes et méthodologies qui
soutiennent la science et I'ingénierie pour la gestion et la surveillance de I'environnement,
la gestion des catastrophes, la restauration écologique, le traitement et I'élimination de la
pollution.

Collaborer a I'échelle locale et mondiale dans le domaine de la recherche et de I'éducation
pour protéger les ressources de précision qui sont conformes a la politique nationale et aux
objectifs de développement durable afin de maintenir la vie humaine.

Eduquer et former le personnel pour la gestion, la supervision et I'exploitation des
ressources en eau et des systémes environnementaux.

Thémes de recherche

L'unité de recherche en Eau et Environnement est créée pour répondre aux besoins du Cambodge
dans ce tres vaste domaine. L'unité de recherche a de fortes interactions avec une communauté
mondiale de chercheurs et d'acteurs axés sur divers themes de recherche. L'activité et les théemes
de recherche comprennent les éléments suivants, mais sans s'y limiter :

1.

Hydrology and Water Resources Management: Hydrological Modeling and Analysis,
Hydrogeological Analysis, Groundwater and surface water interaction, Water Balance,
Soil Erosion, River Bank Erosion and failure, Land Use Change, Environmental
Modelling, Watershed Carrying Capacity, GIS and Remote Sensing, Hydraulic Structure

Climate Change and Disaster Risk Management: Weather Forecasting, Weather
Forecasting, Climate Change Modeling, Climate Change Downscaling, Climate Change
Impacts, Climate Change Vulnerability and Adaptation, Tropical Meteorology,
Flood/Drought Management, other hazards...

Urban Water Supply, and Wastewater Treatment: Drinking Water Assessment and
Treatment, Pollution Management, Waste Water Treatment, WASH, Water Treatment
Technology, Microbiology, Water Quality Modeling, Water Biochemistry...

Coastal and Marine Environment (CME): Seawater Intrusion, Coastal Processes and
Sediment Transport, Coastal Wetland Ecosystem, Sea Surface Current, Sea Grass and
Coral Protection, Wave Impact on Coastal and Offshore Structures, Coastal Karst
Landforms, Coastal Geology, Coastal Flood Management...

Soil and irrigation: Soil-Plant-Water Relation, Agricultural Water Management, Soil
Quality...

Urban Environmental Management (UEM): Air Pollution Management, Solid Waste
Management, Hazardous Waste Management, Environmental Health and Risk
Assessment. ..

150



Projets et sujets de recherche de ’unité WAE pour 2023-2024

La liste des projets et des sujets de recherche qui sont mis en ceuvre dans I'unit¢ WAE est indiqué
dans le tableau ci-dessous. Pour plus d'informations, veillez se référencier a 1’annexe 20.

Tableau 30. Sujets de recherche dans I'unité WAE en 2023-2024.

Collaboration PEOJGCF Type*
scale * 1=Basic
Name of Pl Funding N = National 2 = Applied &
No. | (FAMILY | Sex | Project/Research Topic Period _ . Development
. source R = Regional -
First name) | _ | 3=Start-up
. 4 = Tech-
International
transfer
SATREPS: Establishment
Dr. OR of Risk  Management 2022-
! Chanmoly M Platform for Air Pollution JICAJST 2027 : 2
in Cambodia
Dr. Water _Evolution and
2 DOUNG M Vulnerablllty_UnderGlobal IRD 2019- | 1
Ratha Changes in Coa}stal 2023
Catchments of Cambodia
Occurrence and
Distribution  Analysis of
3 Dr. ~ BUN M Microplastics in Different 2022- N 1
Saret . . 2023
Environmental Mediums of
Cambodia
Investigation of the Effects EU/AFD
of Algal Bloom in TSL
4 Dr. HEU E Source Water on Water 2022- N 1
Rina Supply Treatment 2023
Efficiency
Air pollution in Phnom
5 Ms. AUN E Penh/East Asia- | Kanazawa 2011- | 1
Srean Nanoparticle  monitoring | University Present
network (EA-Nanonet)
Development of a bio-filter
6 Dr. HANG E system model to control air 2021- | 2
Leakhena pollution toward industrial 2023
application
Improving Sustainable
Water Supply and
7 [R)irﬁa HEU I £ | sanitation in Cambodia: gggé N 2
Case of Tonle Sap Lake’s
Floating Villages
Integrated  approach  of
precise irrigation  and HEIP
sustainable soil
8 Dr. KET E management to improve 2021- N 1
Pinnara crop water productivity in 2023
Cambodia through ITC soil
laboratory  development:
the focus on rice farming
Development of  Eco-
Friendly and Low-Cost
9 Dr. BUN | Wastevalater Treatment 2021- 2
Saret . 2023
System as an On-Site
Product
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10

Dr. SONG
Layheang

Development of Climate
Data Information System
for Cambodia

11

Dr.
OEURNG
Chantha

Strengthening Flood and
Drought Risk Management
and Early Warning System
in Lower Mekong Basin of
Cambodia

2021-
2023

2021-
2023

12

Dr. CHAN
Rathborey

Development of
Electrocoagulation Reactor
Integrated  Sedimentation
for Turbidity and Color
Removal from Industrial
Wastewater

LBE-JICA

2021-
2023

13

Dr. THENG
Voulay

Preventing zoonatic
diseases emergence

AFD-RD

2022-
2027

14

Dr. PEN
Sytharith

Ecosystem-base

Adaptations for Sustainable
Groundwater Resources
Management in the
Transboundary Cambodia-
Vietnam Mekong Delta
Aquifer, Lower Mekong
Region (GEBA)

Stockholm
Environment
Institute (SEI)

2022-
2023

15

Dr. SANG
Davin

Dvelopment of
Electrocoagulation-
Floatation (ECF) Reactor
for Removal Turbidity,
Color, and Oil & Grease
from Slaughterhouse
Wastewater

LBE/NICA

2023-
2024

16

Dr. HEU
Rina

Development of locally-
produced ceramic pot filter
for household groundwater
purification in rural
Cambodia

LBE/NICA

2023-
2024

17

Dr. TY
Boreborey

Development of monitoring
and controlling of ioT based
aquaponics system using
green energy (Acronym:
smart aguaponics project)

LBE/NICA

2023-
2024

18

Dr. THENG
Vouchlay

Photoproduction of radicals
and their effects on carbon
dynamics in tropical lakes

(JSPS-Photochem)

JST

2023-
2027

19

Dr. SOK
Ty

Development and social
implementation of
greenhouse gas emission
reduction technologies in
paddy fields of west Tonle
Sap lake by establishing a
large paddy area water
managment system

JSTNJICA

2024-
2028

20

Dr. SOK
Ty

Integrated River Basin
Management of the
Mekong Basin Tributary
for Adaptation to Climate
Change

Mekong
Korea
Cooperation
Fund
(MKCF)

2024-
2027
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Stopping Macro- and
Microplastic Pollutants by
Installing Solar-Powered
Dr. BUN Air Bubble Screening
21 Saret M (SBS) Device at Discharge UNDP 2024 N 3
Wastewater Canal to the
Sea of Sihanoukuville,
Cambodia
Rural Community Training
22 Dr. BUN M| ©on Safe Water Quality_and SUMERNET | 2024 N 4
Saret its On-site Demonstration
Testing
Addressing Water Scarcity
through Groundwater Use:
Dr. BUN Development of Solar- 2024-
23 Saret M Powered Groundwater MTT-RRP 2025 R 2
Treatment System for
Remote Area of Cambodia
Dr.
SUONG
Malyna Laboratory of Excellence
(Dr. EANG in co-engineering for 2023-
24 Khy Eam is M Sustainable Agrosystems IRD 2028 : 2
one of work (LMI-LEAD)
package
leader)
Réhabilitation et gestion
Dr. Ratha durable de la fertilité des 2023-
25 | MUON F sols pour uneagriculture IRD 2025 | 2
durable et résiliente au
Cambodge (ReaSol)
Research collaboration .
M on sustainable water Qattlhonq: for | 2
26 " SOK M | resources management uthority Tor | 2024- N 1
Kimhuy . Preah Vihear | 2025
in Koh Ker and Preah (NAPV)
Vihear heritage sites

Chercheurs
Senior Researcher (7F, 4M)

Dr. PENG Chanthol (Head of WAE Research Units), Dr. Eng. in Life Science and Technology,
Tokyo Institute of Technology, Japan.
Food and Environmental Microbiology, Water Quality Monitoring

Dr. CHHOUN Kong, Ph.D. in Environmental Engineering, University of the Philippines-Diliman
and Tokyo Institute of Technology, Japan.
Environmental Hydrology, integrated water resources management, watershed hydrology

Dr. ANN Vannak, Ph.D in Water Science and Technology, Universitat de Girona, Spain
Water-Soil-Plant-Microorganism Interactions and Biodiversity, Hydrologic processes in a river
basin, Climate change-related topics

Dr. KET Pinnara, Ph.D. in Agricultural Science and Biological Engineering, University of Liege-
Gembloux Agro-Bio Tech, Belgium
Irrigation water saving for crop production
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Dr. TY Bore Borey, Ph.D. in Environmental Engineering, University of the Philippines-Diliman
and Hokkaido University, Japan
Leaching, Wastewater Treatment, Water and Wastewater Treatment, lon Exchange Resins

Dr. KHOEURN Kimleang, Ph.D. in Sustainable Resources Engineering, Hokkaido University,
Japan.

Water and Wastewater Treatment, Mine Water and Remediation, Heavy Metal Leaching and
speciation, Extraction, Sorption-Desorption Processes, Environmental Chemistry, Geochemical
Modeling, Environmental Pollution and Waste Management

Dr. THENG Vouchlay, Dr.Eng. in Civil and Environmental Engineering, Tokyo Institute of
Technology, Japan.
Water Quality Modelling and Assessment, Water and Wastewater Treatment

Dr. SANG Davin, PhD in Chemistry and Process Engineering (Double degrees) from Ecole
Nationale Supérieure de Chimie de Rennes (ENSCR), France.

Water and wastewater treatment, Environmental Analysis, Water Analysis, Liquid
chromatography, Adsorption, Membrane bioreactor, Treatment of micropollutants, Activated
carbon production from solid waste.

Mrs. HANG Leakhena, M. Eng. in Environmental Engineering, Univserity of The Philipine
Diliman, Philippine.
Indoor/Outdoor air pollution

Dr. BUN Saret, PhD in Environmental Engineering from Chulalongkorn University, Thailand.
Water and Wastewater Engineering

Dr. HAM Phaly, PhD in Environmental Engineering from Chulalongkorn University, Thailand.
Water and wastewater, air pollution control.

Lecturer-Researcher (4F, 6M)

Dr. DOUNG Ratha, PhD in Environmental Engineering, University of Philippines Diliman (UPD)
and Tokyo Institute of Technology (TIT), Japan
Hydrogeology; groundwater modeling; coastal aquifer management

Dr. PEN Sytharith, Ph.D in Environmental engineering, Hokkaido University, Japan
Bed instability in suspended load dominated environments

Dr. EANG Khy Eam, Ph.D. in Sustainable Resources Engineering, Hokkaido University, Japan.
Environmental Geochemistry, Water Environment, Hydrogeology, Geochemical Modeling and
Solute Transport, Sustainable Resources Management, Geomechanics and Rock Slope Stability

Dr. SOK Ty, PhD in Functional Ecology and Environment (Double Degree) from National
Polytechnic Institute of Toulouse (INP-Toulouse), France.
Hydrology, Water Resources, Climate change and Environmental Monitoring and Assessment

Dr. SONG Layheang, PhD in Continental Surfaces and Interfaces, Hydrology, Université Toulouse
111 - Paul Sabatier, France.
Hydrology, Soil Erosion, Disaster and Agricultural Irrigation and Modeling.

Dr. HEU Rina, Dr. Eng. in Civil and Environmental Engineering, Tokyo Institute of Technology,
Japan.

Water Quality and Environmental Assessment, Water Treatment Technology, Environmental
Ecosystems, Water Supply and Sanitation
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Ms. DOEURN Seyha, Master in Environmental Management, Kyoto University, Japan
WASH (Water, Sanitation, and Hygiene), Drinking water quality, Water Supply, and Wastewater
characterization

Dr. MUON Ratha, PhD in Environmental Science (Double Degree) from Sorbonne Universite,
France.
Soil Science, Mapping (GIS), Ecosystem services provide by termite mounds

Dr. SAO Sokchan, PhD in Agricultural and Environmental Engineering from Iwate University,
Japan
Soil-Water Physicochemical, Microbial Communities in Floodplain Soil

Mr. CHORK Vuthy, Master in Water and Environmental Engineering from Institute of Technology
of Cambodia, Cambodia

Water and Environmental Engineering, Water Quality Assessment and Management, Hydrology,
Hydrogeophysic

Full-time Researcher (3F, 4M)

Ms. PHOEURN Chanarun, Master in Environmental Engineering, University of the Philippines-
Diliman
Water Quality, GIS, Irrigation System

Mr. Kimhuy Sok, Master in Water Resources Engineering, Chulalongkorn University, Thailand
Water Resources Management, Drought Assessment, Shoreline Evolution, Nearshore Sediment
Transport, Radiometric Dating of Sediment

Ms. LAl Chenda, Ph.D candidate (double degree) in Water and Environment, Institute of
Technology of Cambodia, Cambodia and Agronomy and Bio-engineering at ULiége, Belgium.
Water Quality, Nutrient Leaching Management, Soil Science, Agronomy, Plant Nutrition

Mrs. CHANTO Monychot Tepy, Ph.D candidate (year 1), Master in Environmental Design,
Kanazawa University, Japan

Water Quality and Pollution, Biological Wastewater Treatment, Environmental Biotechnology,
Microbial Community Analysis, Environmental and Food Microbiology

Mr. CHAN Ratboren, Ph.D candidate (year 1), M. Eng. in Environmental Engineering, Kasetsart
University, Thailand.

Water Quality Assessment, Water and Wastewater Treatment, Membrane Bioreactor, Antibiotics
Treatment.

Mr. HOUT Meng Hour, Master in Hydrology and Water Resource Engineering from Hohai
University, China
Hydrology and Water Resources

Mr. SOK Serei Vathana, Ph.D candidate (year 1), Master in Water and Environmental Engineering,
Insitute of Technology of Cambodia, Cambodia
Water Quality, Activated Carbone, Micropollutant

Academic Partners

Royal University of Agriculture, Cambodia

Royal University of Phnom Penh, Cambodia

Tokyo Institute of Technology, Japan

Tokyo University of Agriculture and Technology, Japan
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University of Girona, Spain
Université de Toulouse, France

Université de Liége-Gembloux, Belgium
CARE, Ho Chi Minh City, Vietnam
Guilin University of Technology, China

Wuhan University, China
Kanazawa University, Japan
Kyoto University, Japan

Chulalongkorn University, Thailand

University of Nantes, France
CNRS, France

IRD, France

Etc.

Non-academic partners

Ministry of Education, Youth and Sports, Cambodia
Ministry of Water Resources and Meteorology, Cambodia

Ministry of Rural Development, Cambodia

Ministry of Industry and Handicraft, Cambodia
Ministry of Public Works and Transport, Cambodia
Ministry of Environment, Cambodia

JICA, Japan
JST, Japan
AFD, France
APN, Japan
Etc.

Industrial Partners and NGOs

Phnom Penh water supply Authority

SAFEGE
BORDA
GRET
B2G
Weventure

Publications of WAE researchers for the last 5 academic years

In last five academic year from 2019-2020 to 2023-2024, there are in total 165 research outputs
from WAE unit classified into three categories: Indexed Publications, Non-indexed Publications,
and Conference Papers as shown in the Table below.

Tableau 31. Nombre de publications de WAE pendant les cing derniéeres années.

Publication classification/year | 2023-2024 | 2022-2023 | 2021-2022 | 2020-2021 | 2019-2020 | Total
Indexed Publications 22 27 10 14 9 82
Non-indexed Publications 4 7 6 3 5 25
Conference Papers 18 25 15 - - 58
Total 44 59 31 17 14 165

(-) stand for missing information.
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Liste de publications indexées pour 2023-2024

1.

10.

11.

12.

13.

Theng V., Sith T., Uk S., Yoshimura C. (2023). Phytoplankton productivity in a tropical
lakefloodplain system revealed by a process-based primary production model. Ecological
Modelling. (IF: 3.1)

Ly, S., Uk, S., Theng, V., Kaing, V., & Yoshimura, C. (2024). Integration of life cycle and
habitat conditions in modeling fish biomass in the floodplain of the Lower Mekong Basin.
Ecological Modelling. (IF: 3.1)

van Emmerik TH, Schreyers LJ, Mellink YA, Sok T, Arias ME. Large variation in Mekong
river plastic transport between wet and dry season. Frontiers in Environmental Science. 2023
May 9;11:539. (IF: 4.6)

Mohamed CA., An, S., Pradit S., Loh, PS., Nitiratsuwan, T., Kobkeatthawin, T., Noppradit,
P., Le, TP., Oeurng, C., Sok, T., Lee, CW. (2023). Depth Profiles of Microplastic in Sediment
Cores in the Mangrove Area of Kuala Gula Mangrove, Malaysia. Journal of Marine Science
and Engineering. 2023 Jun 14;11(6):1223. (IF: 2.9)

Hu, J., Siriporn P., Pei SL., Zengxuan C., Chuanyi G., Thi P., Oeurng, C. et al. (2023). Storage
and dynamics of soil organic carbon in allochthonous-dominated and nitrogen-limited natural
and planted mangrove forests in southern Thailand. Marine Pollution Bulletin 200 (2024):
116064. (IF: 10.1)

Kaing, V., Zhongyu, G., Sok, T., Dilini, K., Florian, B., Yoshimura, C. (2023).
Photodegradation of biodegradable plastics in aquatic environments: Current understanding
and challenges. Science of The Total Environment (2023): 168539. (IF: 10.75)

Try, S., Takahiro, S., Sophea, RP., Sok, T., Ly, S., Oeurng, C. (2023). Assessing the impacts
of climate change and dam development on potential flood hazard and damages in the
Cambodian floodplain of the lower mekong basin. Journal of Hydrology: Regional Studies 49
(2023): 101508. (IF: 4.7)

Lai, C., Muon, R., Touch, V., Hin, S., Podwojewski, P., Ket, P., Jouquet, P., Degré, A., Ann.
V. (2023). Impact of Biochar from Rice Husk on Nutrient Distribution and Rice Growth and
Yield. A Soil Column Experiment. Soil and plant nutrition, 2023. (IF: 3.9)

Phoeurn, CA., Orn, C., Tho, T., Degré, A., Ket, P. (2023). Assessing the Feasibility of
Alternative Wetting and Drying (AWD) Technique for Improving Water Use Efficiency in
Dry-Season Rice Production. Paddy and Water Environment, submitted, 2023.

Tha, S., Sot, C., Phol, S., Yan, S., Lai, C., Ket, P. (2023). Estimating Irrigation requirement
and scheduling for major crops: Case Study in Kampong Thom, Cambodia. IOP Conference
Series: Earth and Environmental Science, submitted, 2023

Pang, B., Sou, K., Kit, K., Huor, S., Chhim, S., Khorn, S., ... & Bun, S. (2023). Performance
evaluation of anaerobic baffled reactor and filter for treating medium-strength wastewater
using natural sludge growth and different hydraulic retention times. In IOP Conference Series:
Earth and Environmental Science (Vol. 1199, No. 1, p. 012040). IOP Publishing. (IF: 2.25)

Bou, K., Poev, S., Chan, R., Ham, P., & Bun, S. (2023). Destabilization of Emulsion Oil
Separation by using Chemical Coagulation Process: Preliminary Investigation for Effective
Analysis. In IOP Conference Series: Earth and Environmental Science (Vol. 1199, No. 1, p.
012041). IOP Publishing. (IF: 2.25)

Choun, C., Bun, S., Ham, P., & Chan, R. (2023). Removal of Turbidity, Color, and Oil using
Aerated Electrocoagulation-Flotation Reactor. AIP Proceeding, 2785 (1), 030044.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

Ham, P., Bun, S., Wongwailikhit, K., & Painmanakul, P. (2023). Effect of Catalyst and
Irradiation Characteristics on Volatile Organic Compounds Degradation in Aqueous Phase
using TiO2 Photocatalyst. AIP Proceeding, 2785 (1), 030032. (IF: 0.41)

Heang, B., Bun, S., Chan, R., & Ham, P. (2023). Comparative Study of Septic Tank, Anaerobic
Filter, and Anaerobic Baffled Reactor for Treating Domestic Wastewater. AIP Proceeding,
2785 (1), 030030. (IF: 0.41)

Seng, P., Bun, S., Chan, R., & Ham, P. (2023). Optimize System Configuration and Operation
Condition of Anaerobic Baffled Reactor (ABR) and Anaerobic Filter (AF) for Treating
Domestic Wastewater. AIP Proceeding, 2785 (1), 030042. (IF: 0.41)

Pen, B., Bun, S., Fagkaew, P., & Painmanakul, P. (2023). Effect of Solid Media Addition on
Mass Transfer and Bubble Dynamics in Bubble Column Reactor. AIP Proceeding, 2785 (1),
060006. (IF: 0.41)

Theam, A., & Bun, S. (2023). Optimization of Iron Co-Presence in Airlift Reactor for Arsenic
(111) Removal using Respond Surface Methodology. AIP Proceeding, 2785 (1), 030040. (IF:
0.41)

Eng, K., Chan, R., Bun, S., Chan, R., Ham, P., & Sok, T. (2023). Optimization of Nitrate
Production from Aquaculture Wastewater in a High-Rate Aerobic Reactor for a Hydroponic
Spinach Growth. AIP Proceeding, 2785 (1), 030041. (IF: 0.41)

Muon, R., Ket, P., Sebag, D., Boukbida, H.A., Podwojewski, P., Hervé, V., Ann, V., Jouquet,
P., 2023. Termite constructions as patches of soil fertility in Cambodian paddy fields.
Geoderma Reg. e00640. https://doi.org/https://doi.org/10.1016/j.geodrs.2023.e00640 (IF =
4.2)

Muon, R., Lai, C., Herv'e, V., Zaiss, R., Chassagne, F., Bureau-Point, E., Marchand, S.,
Audibert, M., Berger, J., Wieringa, F., Savour’e, A., Sok, K., Meunier, J., Ann, V., Jouquet,
P. (2023). Abundance, perceptions and utilizations of termite mounds in Cambodia. Soil Use
Manag 1-13. https://doi.org/10.1111/sum.12893 (IF: 3.8)

Jouquet, P., Muon, R., Traoré, S., Harit, A. (2023). From Thai to Zai : Insects as Example of
Threatened Nature-Based Solutions for Sustainable Food Production. Biodivers. Online J.
3(4), 1-4. https://doi.org/BOJ. 000566. 2023. (IF: NA)

List of Non-index publications for academic year 2023-2024

1.

2.

Oeurng, C., Sok, T., Chan, R., Hour, H.M., Koun, P. (2023). Report on Community Fish
Refuge (CFR) Pond Monitoring: Surface and Groundwater Study at Sras Ang CFR, Prey Veng
Province. Techno-Science Research Journal. (2023).

Theam, A., Bun, S., Ham, P., Chan, R (2024). Oxidative Precipitation of Arsenic (I11) with
Iron (I1) in Synthetic Groundwater using Diffused Aerator. Techno-Science Research Journal.
(2024) [In Press]

Ngorn, K., Bun, S., Ham, P., Chan, R. (2024). Groundwater Quality Assessment Towards Sand
Filter Modification for a Rural Community of Cambodia. Techno-Science Research Journal.
(2024) [In Press]

Chork, V., Chhuon, K., Eang, K.E., Lun, S., Doung, R., & Massuel, S. (2023). Investigating
Surface Water and Groundwater Interactions Using Ground Electrical Conductivity
Measurement in the Bassac River Floodplain. Techno-Science Research Journal 11 (1), 1-6.
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List of Conferences for academic year 2023-2024

1.

Theng, K., Aun, S., Amin, M., Nat, Y. (2024). Measurement and Evaluation of Particle
Number Concentration and Lung Deposited Surface Area Concentration in Open Public Space.
The 13" Scientific Day of ITC Jointly held with International Symposium on Water Supply
and Sanitation and the 1%t Symposium of Food Technology, Research and Innovation, 06-07
June 2024, Institute of Technology of Cambodia, Phnom Penh, Cambodia.

Ren, R., Phairuang, W., Hata, M., Furuuchi, M., Amin, M., Meng, H., Or, C., Theng, K., Aun,
S. (2024). Preliminary Study Of Diurnal And Nocturnal Size-Segregated Particulate Mass
Concentration In Atmospheric Air Quality. The 13" Scientific Day of ITC Jointly held with
International Symposium on Water Supply and Sanitation and the 1%t Symposium of Food
Technology, Research and Innovation, 06-07 June 2024, Institute of Technology of Cambodia,
Phnom Penh, Cambodia.

Meng, C., Aun, S., Phairuang, W., Hata, M., Furuuchi, M., Amin, M., Ren, R., Or, C., Theng,
K. (2024). Difference of Particulate Matter in Ambient Environment during Daytime and
Nighttime in Phnom Penh City. The 13" Scientific Day of ITC Jointly held with International
Symposium on Water Supply and Sanitation and the 1% Symposium of Food Technology,
Research and Innovation, 06-07 June 2024, Institute of Technology of Cambodia, Phnom
Penh, Cambodia.

Khor, S., Nhet, V., Pen, S. (2024). Rainfall Trend Anayis in Cambodia. The 13" Scientific
Day of ITC Jointly held with International Symposium on Water Supply and Sanitation and
the 1 Symposium of Food Technology, Research and Innovation, 06-07 June 2024, Institute
of Technology of Cambodia, Phnom Penh, Cambodia.

Brang, S., Uk, S., Pen, S., Doung, R., Theng, V., Chork, V., Sok, K. (2024). Shoreline
Evolution Over the Past Four Decades in Koh Kong, Cambodia. The 13" Scientific Day of
ITC Jointly held with International Symposium on Water Supply and Sanitation and the 1%
Symposium of Food Technology, Research and Innovation, 06-07 June 2024, Institute of
Technology of Cambodia, Phnom Penh, Cambodia.

Nuth, P., Brang, S., Ban, L., Pen, S. (2024). Extrem Rainfall Event Analysis in Cambodia. The
13" Scientific Day of ITC Jointly held with International Symposium on Water Supply and
Sanitation and the 1% Symposium of Food Technology, Research and Innovation, 06-07 June
2024, Institute of Technology of Cambodia, Phnom Penh, Cambodia.

Ban. L., Pen, S. (2024). Assessment of an Ungauged Catchment of Rongea River in Koh Ker
Heritage Zone, Cambodia. The 13" Scientific Day of ITC Jointly held with International
Symposium on Water Supply and Sanitation and the 1% Symposium of Food Technology,
Research and Innovation, 06-07 June 2024, Institute of Technology of Cambodia, Phnom
Penh, Cambodia.

Chy, V., Hout, M., Ich, 1., Koun, P., Sok, T. (2024). Evaluation of Naive Bayes and Naive
Bayes Tree of Machine Learning performance for flood model for the Prek Thnot River Basin.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

The 13" Scientific Day of ITC Jointly held with International Symposium on Water Supply
and Sanitation and the 1% Symposium of Food Technology, Research and Innovation, 06-07
June 2024, Institute of Technology of Cambodia, Phnom Penh, Cambodia.

Samai, S., Theng, V. (2024). Predictive Model of Eutrophiccation in Tonle Sap Lake Using
Machine Learning. The 13" Scientific Day of ITC Jointly held with International Symposium
on Water Supply and Sanitation and the 1% Symposium of Food Technology, Research and
Innovation, 06-07 June 2024, Institute of Technology of Cambodia, Phnom Penh, Cambodia.

Krin, K., Ich, I., Meng, H., Song, L., Sok, T. (2024). Reappraisal of Modelling Streamflow in
the Mekong River Basin Using the SWAT Model. The 13" Scientific Day of ITC Jointly held
with International Symposium on Water Supply and Sanitation and the 1% Symposium of Food
Technology, Research and Innovation, 06-07 June 2024, Institute of Technology of Cambodia,
Phnom Penh, Cambodia.

Pen, S., Kuch, S., Min, T. (2024). Assessment of Flow Characteristics in Flate Terrain under
Effect of Drainage Physical Property. The 13" Scientific Day of ITC Jointly held with
International Symposium on Water Supply and Sanitation and the 1%t Symposium of Food
Technology, Research and Innovation, 06-07 June 2024, Institute of Technology of Cambodia,
Phnom Penh, Cambodia.

Or, S., Hout, M., Song, L., Ich, I., Sok, T. (2024). Water Balance of Catchment Scale in Prek
Thnot River of Cambodia and Setting Up for Quantify Nature-Based Solutions Efficiency. The
13" Scientific Day of ITC Jointly held with International Symposium on Water Supply and
Sanitation and the 1%t Symposium of Food Technology, Research and Innovation, 06-07 June
2024, Institute of Technology of Cambodia, Phnom Penh, Cambodia.

Thai, V., Vat, N., Ma, L., Menh, L., Pa, V., Noem, S., Heu, R. (2024). Assessment of Heavy
Metals Pollution in Groundwater at the Rural Area of Cambodia. The 13" Scientific Day of
ITC Jointly held with International Symposium on Water Supply and Sanitation and the 1%
Symposium of Food Technology, Research and Innovation, 06-07 June 2024, Institute of
Technology of Cambodia, Phnom Penh, Cambodia.

Pa, V., Thai, V., Noem, S., Menh, L., Heu, R. (2024). Seasonal Assessment of Groundwater
Quality at Tonle Sap Lake Floodplain Area in Cambodia. The 13" Scientific Day of ITC
Jointly held with International Symposium on Water Supply and Sanitation and the 1%
Symposium of Food Technology, Research and Innovation, 06-07 June 2024, Institute of
Technology of Cambodia, Phnom Penh, Cambodia.

Doung, R., Koa, Ch., Pao, L., Koun, P., Heng, S., Tha, S., 2023. Urban Flood Modeling in
Prek Phnov District, Phnom Penh, Cambodia. The 12th Scientific day of ITC, 08-09 June 2023,
Institute of Technology of Cambodia, Phnom Penh, Cambodia

Vaythouke, S., Doung, R., Sylvain, M., 2023. Seawater Intrusion Modeling in Coastal Aquifer
of the Sihanoukville City by using SEAWAT-GMS Model. The 12th Scientific day of ITC,
08-09 June 2023, Institute of Technology of Cambodia, Phnom Penh, Cambodia
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17. Oeurn, S., Sorn, P., Sem, S., Eang, K.E., & Massuel, S. (2023). Hydrogeochemistry and
Quality Assessment of Groundwater in Coastal Area, Sihanoukville. The 12th Scientific Day
of ITC "Engineering Technology and Innovation toward the Development of Digital Economy
and Society", June 08-09, 2023. Institute of Technology of Cambodia.

18. Ly, V., Peng, C., Heng, O., Domenico, C. (2023). Antibiotic-Resistant Escherichia coli and
Aeromonas spp. in Mono Cage Culture of Channa Micropeltes. The 14th International
Conference on Environmental and Rural Development, at Angkor Paradise Hotel, Siem Reap,
Cambodia, 03-05 March, 2023.

5.5. Equipements de recherche

Gréce a la collaboration internationale (Ambassade de France, ARES-CCD, AUF), I'I'TC est en
mesure de lancer les activites d'enseignement et de recherche. Depuis 2010-2011, I'I'TC a regu un
certain nombre de nouveaux équipements du gouvernement japonais. D'autres équipements ont été
soutenus en 2014-2015 grace au projet de recherche financé par I'ARES-CCD. Ces équipements
faciliteront les activités de recherche, I'enseignement et renforceront les activités de coopération
avec les industries. Il est important de noter que le projet SATREPS, environ 1.5 M USD sont
réservés a l'achat de nouveaux équipements pour la recherche. Environ 90% des équipements de
recherche ont été livrés a I'I'TC. En 2019, I'I'TC a recu 350 M Riels du gouvernement cambodgien
par le biais du ministére de I'éducation, de la jeunesse et des sports pour I'installation de recherche.
En outre, I'I'TC a également recu 7 M$ du gouvernement cambodgien dans le cadre du prét de la
Banque mondiale. Le Tableau ci-dessous présente le laboratoire de I'l'TC par unité de recherche.

Tableau 32. Laboratoires de I'l'TC par unité de recherche.

Research unit Name of laboratory

Power System Lab

Renewable Energy and Energy Efficiency Lab
Biomass Energy Lab

Geophysics Laboratory

Energy management/Smart Grid Laboratory
Fossil fuel exploration

ETM

SouhkwdE

Drying technology lab.

Rice-based product lab.

Physicochemical lab.

Healthyrice lab.

Cereal-based processing lab.

Fermentation lab.

Extraction lab.

Hall Technology

Chromatography Lab (ASS, HPLC and GC-MS)
0. Plant Biotechnology Lab

FTN

RO ~NoOOR~WDE

Dynamic and Control Lab

Control System Lab

Electronics Fablab

EMC Lab

Computer Vision and Natural Language Processing Lab

MIT

agrwnE
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1. Nano-structure and Chemical Analysis Lab
2. Glass Structure Lab
3. Rubber Processing lab
4. Ceramic Lab (Materials Science and Engineering Lab)
MSS 5. Materials Science and Engineering Lab
6. Geotechnical Lab
7. Civil Engineering Lab (Asphalt Lab, Materials Engineering
Lab and Soil Mechanic Lab)
8. XRD and XRF Lab
1. HydroMet and Disaster Management Lab.
2. Water Environment Lab*
3. Soil Lab*
4. Topography Lab*
5. GIS and Remote Sensing Lab*
WAE 6. Coastal & Wetland Environmental Lab.
7. Environmental Chemistry Lab (SATREPS Lab.)
8. Environmental Microbiology Lab (SATREPS Lab.)
9. Air Pollution Lab
*Lab served for both practice and research, the rest serve for only
research purpose

5.6. Dissémination les résultats de la recherche et de ’innovation

5.6.1. Techno-Journal de la Recherche Scientifique (Techno-SRJ)

Techno-Journal de la Recherche Scientifique (Techno-SRJ) est un journal évalué par les pairs qui
est hébergé et publié par le Centre de recherche et d'innovation (RIC) de I'lTC. En 2013, le Journal
Techno-Science a publié son premier volume contenant 11 articles de recherche et couvrant divers
domaines d'ingénierie tels que le génie chimique et technologie alimentaire, le génie civil, le génie
électrique et énergétique, les geo-ressources et génie géotechnique, le génie industriel et
mécanique, les technologies de I'information et de la communication, et le génie rural. En 2023, le
volume 11 (2 numéros) de 20 articles (Annexe 21) a été publié. Par conséquent, au total, 11 volumes
(14 numéros) du Techno-SRJ avec un total de 141 articles de recherche ont été publiés d'ici
décembre 2023. En plus de I'activité de publication, Techno-SRJ a mené d'autres activités pour
soutenir la recherche et la publication, comme indiqué dans le tableau ci-dessous.

Pour diffuser les résultats de la recherche, les conclusions de ces documents ont été organisées pour
étre partagées lors de conférences nationales et internationales ainsi que sur la plateforme en ligne
Techno-SRJ. En outre, le RIC a déposé une demande d'ISSN et d'E-ISSN aupres du systeme ISSN
international. 1l demandera également a bénéficier de I'Asean Citation Index (ACI) en février 2024.
L'ISSN et I'E-ISSN ainsi que la plateforme de la revue sont disponibles comme suit :

e |ISSN: 3006-4988
e E-ISSN: 3006-4996
e Lieng au Techno-SRJ: http://techno-srj.itc.edu.kh/
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Tableau 33. Activités du Techno-Science Research Journal en 2023-2024.

No. Activity Schedule Remark
1 | 3" workshop on “Improving of 05 April 2023 Targeted junior researchers, graduate
Scientific Paper Writing” students, and year 5 engineering

students at ITC

2 | Publication of Volume 11, Issue 1 June 2023 All articles are available online in
Techno-SRJ website (http://techno-
srj.itc.edu.kh/). There are 10 articles
from WAE (3), FTN (4), and ETM (3).

3 | Publication of Volume 11, Issue 2 December 2023 | All articles are available online in
Techno-SRJ website (http://techno-
srj.itc.edu.kh/). There are 10 articles
from MIT (5), MSS (1), WAE (1), ETM
(1), and others (2) — Data Science and
Transportation.

4 | Join workshop organized by March 2023 Workshop organized at Battambang
MOoEYS on online local journal University

5 | Complete development of Techno- | 2023
SRJ online platform and uploaded
all previous articles.

(http://techno-srj.itc.edu.kh/)

6 | ASEAN Citation Index (ACI) February 2024 | Waiting for the result release in June
submission 2024

7 | Join workshop organized by March 2024 Workshop organized at National
MOoEYS on Enhancing Support for University of Battambang

Higher Education Institutions in
Establishing Research Journals

8 | Preparing VVolume 12, Issue 1 for June 2024 There are total of 10 articles: MIT (5),
publication FTN (2), ETM (2), and others (1) —
Transportation.

5.6.2. Mise en place du site web de RIC

Le Centre de Recherche et d’Innovation (RIC) a publié son propre site Web (www.ric.itc.edu.kh)
soutenu par I'ARES-CCD depuis 2018. Le site web a été congu avec deux objectifs principaux :
offrir des informations complétes sur les unités de recherche et le potentiel de recherche du CIR,
et faciliter la communication interne et externe. Depuis sa création, le site web a joué un role
essentiel dans la gestion des données et la tenue des dossiers, y compris la mise a disposition d'un
formulaire de demande en ligne pour les chercheurs, qui a été utilisé depuis 2018 jusqu'en 2021.
Toutefois, la fonctionnalité des autorisations en ligne via ce site web a été reportée, car elle est
devenue disponible sur le site web de I''TC a partir d'octobre 2023.
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Tout au long de I'année académique 2021-2022, dans le cadre de I'initiative d'amélioration des
indicateurs clés de performance (KPIs) du projet HEIP, les efforts ont été orientés vers
I'amélioration du site web du RIC pour un fonctionnement plus fluide. Malgré cela, le site web
continue de jouer un role crucial dans diverses fonctions telles que les applications de recherche en
ligne, la gestion de la base de données des projets de recherche, la gestion des salaires,
I'enregistrement des KPIs, et plus encore.

Pour I'avenir, il y a une forte intention d'améliorer encore le site web en le rendant plus dynamique
et entierement fonctionnel pour la gestion et la diffusion des projets. Des efforts de collaboration
avec des partenaires sont en cours pour ameéliorer la plateforme afin qu'elle corresponde mieux aux
besoins évolutifs du Centre de Recherche et d'Innovation de I'lI'TC.

5.7. Conclusion

En conclusion, la création d'unités de recherche a I'l'TC a constitué une étape importante dans
I'avancement des efforts de recherche au sein de l'institution. Les activités de recherche en cours a
I'I'TC jouent un rdle essentiel dans la promotion de I'innovation et la diffusion des connaissances.
La fourniture de nouveaux équipements et la création du Centre de Recherche et d'Innovation
renforcent les activités de recherche et d'enseignement, en encourageant la collaboration entre I'I'TC
et divers secteurs et partenaires. Le dévouement de I'I'TC au financement des activités de recherche
est évident, avec 20% de son budget annuel alloué a la recherche et a I'innovation depuis 2012. De
plus, le soutien positif du gouvernement cambodgien, avec un investissement substantiel de 7.92
millions USD dans la recherche et I'innovation, signifie une trajectoire prometteuse pour I'l'TC.

Par rapport aux annees précédentes, le nombre de projets de recherche a I'' TC est resté stable, avec
environ 100 projets en cours. On note notamment une augmentation significative du nombre de
chercheurs a temps plein poursuivant des études de doctorat, ce qui indique une tendance
prometteuse en matiere de développement des ressources humaines, de bon augure pour la
croissance et le développement futurs de I'l'TC. Parmi les projets en cours, la majorité se concentre
sur la recherche appliquée et le développement, contribuant au développement social et favorisant
des collaborations plus étroites avec les industries. Par exemple, des projets comme SATREPS ont
apporté des contributions substantielles a la société, en s'alignant sur les politiques d'organismes
gouvernementaux tels que le ministére de I'environnement, le ministére des ressources en eau et de
la météorologie, et l'autorité du Tonlé Sap.

Les efforts de collaboration avec les secteurs priveés, illustrés par des initiatives telles que le projet
d'amélioration de I'enseignement supérieur (HEIP), les projets ARES-CCD, Pierre Fabre et les
projets Erasmus+, soulignent I'engagement de I'l'TC a collaborer avec des partenaires industriels.
En outre, de nombreux petits projets de recherche avec des SMEs soulignent les collaborations
pratiques entre les départements et les entreprises privées.

En effet, si ces projets contribuent de maniére significative au développement du Cambodge grace
aux applications de la recherche ; il est impératif que le Centre de Recherche et d'Innovation
continue a améliorer la gouvernance de la recherche et a favoriser un environnement propice a la
recherche afin de garantir la durabilité et la poursuite des progres.
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6. Coopération Nationale
et Internationale
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6.1. Protocole d’accord (MoU) et accord-cadre de coopération (MoA)

Dans le cadre d’internationalisation, I’'ITC, comme de grandes €coles dans le monde, souhaite avoir
plus de nouveaux partenaires locaux, régionaux et internationaux, pour pouvoir développer des
collaborations et a élargir ses relations multilatérales. En conséquence, pour 1’année universitaire
2023-2024, 20 protocoles d’accord, 8 accords-cadres ont été signés entre ITC et ses partenaires. Le
tableau suivant n’illustre que les MoU et les MoA avec les partenaires académiques.

No Nom de Pinstitution Pays Date (Mo-[J);Rﬁo A)
1 | Chitose Institute of Science and Technology | Japon 2024-06-07 MoU
9 ERIA Digital Innovation and Sustainable Japon 2024-05-30 MoU

Economy Centre
3 Ministry o_f Industry, Science, Technology Cambodge | 2024-05-08 MoU
& Innovation
4 Prince Huan Yu Real Estate (Cambodia) Chine 2024-04-30 MoU
Group Co., Ltd
5 | SNKRP Co., Ltd Cambodge | 2024-03-22 MoU
6 | Lotte Global scholarship Corée 2024-01-29 MoU
7 | International Peace Youth Group (IPYG) Corée 2024-01-27 MoU
8 Egﬁfeﬁﬁgggﬂgfum“e”re de Chimiede | £pance 2024-01-18 | MoA
9 | SAILUN Tire, Scholarship Chine 2023-12-20 MoA

10 | Université de Montpellier France 2023-12-15 MoA
11 | Northern Illinois University USA 2023-12-13 MoU
12 | Meng Yee Garment Manufactory Co., Ltd. Chine 2023-11-30 MoU
13 | Guilin University of Technology Chine 2023-11-29 MoU
14 | DENSO (CAMBODIA) Co., Ltd., Japon 2023-11-13 MoU
15 | Nortwestern Polytecnical University Chine 2023-11-10 MoU
16 | Université de Rennes 1 France 2023-10-26 MoA

Institut National Des Sciences Appliquees

17 | RENNES (INSA Rennes) PP France 2023-10-19 MoA
18 | K & K Pipe (Cambodia) Co., Ltd. Cambodge | 2023-10-04 MoU
19 | Cambodian Water Supply Association Cambodge | 2023-10-04 MoU

20 | Université de Liége Belgique 2023-09-22 MoA

21 Rese_arch and Development Center, Nippon Japon 2023-09-21 MoU

Koei Co., Ltd.
22 | Kagoshima University Japon 2023-09-04 MoU
23 | Hohai University Chine 2023-08-14 MoA
: UNESCO
24 UN!ESCO UNITWIN Cambodia, Data University | 2023-08-04 MoU
Sceince Network

25 | Universitas Negeri Yogyakarta Indonésie 2023-07-31 MoU

26 | Hohai University, GRU Chine 2023-07-25 MoU

97 UHS, CTU (Czech Technical University) Czech _ 9023-07-20 MoU

and ITC Republic

28 | LBL International Co., Ltd France 2023-07-18 MoA
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6.2. Etudiants et organismes étrangers a ’ITC
6.2.1. Etudiants étrangers a ’'I'TC

Dans le cadre des échanges multilatéraux interuniversitaires, pour le premier semestre de cette
annee scolaire 2023-2024, le nombre d’étudiants étrangers est de 26 étudiants dont 6 viennent du
programme international avec ECAM LaSalle Cambodia. C’est un bon indicateur qui témoigne de
la reprise des activités académiques et de mobilité internationale dans le cadre des partenariats
interuniversitaires et nous espérons que ce nombre ne cesse pas d’accroitre le semestre prochain

(Annexe 27).

6.2.2. Organismes étrangers sur le campus de I’'ITC

Comme I’Institut de Technologie du Cambodge valorise davantage la recherche et I’innovation,
nous avons des organismes étrangers sur notre campus qui sont impliqués dans différents domaines
de recherche avec, bien entendu, les chercheurs de I’ITC. Ces instances internationales sont les
suivantes :

1. Agence Universitaire de la Francophonie (AUF),

2. Centre de Cooperation Internationale en Recherche Agronomique pour le Développement
(CIRAD),

Institut de Recherche pour le Développement (IRD),

Laboratory Based-Education (LBE),

Global Green Growth Institute (GGGI),

Establishment of Risk Management Platform for Air Pollution (ERMPAP-SATREPS
Project).

©o gk w

Pour le fonctionnement de ces organismes, ils emploient 35 personnes de nationalité différentes
(chercheurs et experts internationaux) qui sont en pleine activité venant de différents pays : France,
Inde, Népal, Bangladesh, Corée, Etats-Unis (16 Japonais et 13 Francais).

6.3. Collaboration avec les industries

Le Bureau de liaison université-industrie (UIL) de I’Institut de technologie du Cambodge (ITC)
s’engage a faciliter des collaborations productives entre le monde universitaire et le secteur privé.
Ce rapport donne un apercu complet des efforts de collaboration entrepris par I'UIL au cours de la
période allant de juin 2023 a mars 2024. Entre juin 2023 et mars 2024, I'I'TC s'est engagé dans un
total de 154 activités de collaboration avec le secteur privé (le tableau ci-dessous) illustrant ainsi
son engagement a favoriser les partenariats et I'échange de connaissances. Plus précisément, dans
le domaine de la collaboration entre I''TC et les industries, une forte synergie s'est manifestée a
travers diverses initiatives :
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Tableau 34. Activités de collaboration de I'UIL avec des industries de 2023 et 2024.

Nombre de
No. | Collaboration with industries collaborations
2023 2024
1 | Organisation de séminaires pour les enseignants et les étudiants 36 43
2 | Participation a des séminaires et des ateliers organisés par des 10 23
entités externes
3 | Visites de l'industriea ITC 36 30
4 | Visites d'enseignants et d'étudiants de I'I'TC dans des industries 35 19
5 | Organization d’événement 2 3
6 | Projet et formation développés avec/pour les secteurs priveés et 13 27
autres services
7 | MoU et MoA avec I’industrie 15 9

Notes : 2023 comptes de juin 2022 a mai 2023 ; 2024 comptes de juin 2023 a mai 2024

Un point culminant notable a été I'organisation de 43 séminaires et ateliers visant a diffuser des
expériences et des connaissances précieuses englobant a la fois les compétences techniques et
générales aupres des professeurs et des étudiants de I'I'TC (voir I’annexe 28). Ces événements ont
servi de plateformes de développement et d’enrichissement professionnel. Résultat : Amélioration
des compétences et de l'acquisition de connaissances parmi les enseignants et les étudiants,
renforcant ainsi leur préparation aux demandes de I'industrie.

L'UIL a participé activement a 23 séminaires et ateliers organisés par des organisations externes,
des ministéres et des universités a I'étranger. Ces engagements ont fourni aux représentants de I'l'TC
des informations et une expertise inestimable dans des domaines pertinents (voir I’annexe 29).
Résultat : Une meilleure compréhension des tendances émergentes et des meilleures pratiques,
facilitant I'intégration de connaissances de pointe dans les programmes universitaires et les efforts
de recherche.

Faisant preuve d'une approche proactive, I''TC a accueilli 30 entreprises et industries sur son
campus, favorisant les discussions collaboratives et explorant des pistes pour de futurs projets
communs. Ces visites ont favorisé des interactions significatives et jeté les bases de futurs
partenariats (voir I’annexe 30). Résultat: Culture d'alliances stratégiques et d'opportunités
d'échange de connaissances, ouvrant la voie a des initiatives de recherche collaborative et a des
programmes de stages.

Des enseignants et des étudiants de diverses facultés et departements ont entrepris des visites dans
19 entreprises et industries, dans le but d'approfondir la collaboration et de fournir aux étudiants
une exposition directe aux applications concrétes de leurs études (voir 1’annexe 31). Résultat :
Combler le fossé entre la théorie et la pratique, améliorer la compréhension des étudiants de la
dynamique de l'industrie et favoriser lI'acquisition de compétences pratiques.
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L'UIL a organisé avec succes 3 événements phares par an, a savoir le Consortium industriel et la
Journée scientifique. Ces événements ont fourni aux parties prenantes des plateformes pour se
réunir, partager des idées et explorer des voies de collaboration (voir I’annexe 32). Résultat :
Facilitation de la diffusion des connaissances, des opportuniteés de réseautage et de la mise en valeur
de recherches innovantes et de partenariats industrie-université. Le 6e événement du Consortium
industriel rassemble I'industrie et le monde universitaire pour discuter de la qualité des dipldmés,
des futures compétences industrielles et de la collaboration durable. L'organisation de cet
événement était un peu différente de I'année précédente. Apres le discours d'ouverture et la
présentation des objectifs de la réunion par notre directeur général et suivi des présentations des
principaux intervenants concernés sur les changements et la mise en ceuvre des activités/résultats
du consortium industriel précédent ; formation professionnelle/retour a I'industrie et de la recherche
a lacommercialisation, les dirigeants et représentants des entreprises, des entreprises et des secteurs
industriels, au total 40 participants, ainsi que des enseignants et des chercheurs ont été invités a se
joindre a des discussions de groupe sur trois themes différents : Groupe A : Théme « Construction
» , tests et matériel » ; Groupe B : Théme « Industrie manufacturiere » ; Groupe C : Théme «
Electronique et Electrique ». Trois sujets ont été abordés : premiérement, la discussion était centrée
sur I'adaptation des programmes pour s'aligner sur I'évolution des besoins des entreprises et des
industriels. Cette adaptation vise a aborder a la fois les compétences techniques et générales, en
mettant I'accent sur la mise a jour des technologies actuelles et I'anticipation des tendances futures
cruciales pour répondre aux demandes de l'industrie. Le deuxiéme domaine d'intervention
consistait a explorer les initiatives d'échange de personnel entre I'I'TC et les entreprises partenaires.
Cela impliquait de comprendre la possibilité d'obtenir un financement pour organiser de breves
sessions de formation pour les employés de I'entreprise, en utilisant des ressources telles que le
Fonds de développement des compétences (fonds SDF) ou d'autres sources disponibles.
Simultanément, il a été envisagé d'offrir des possibilités de formation a court terme au personnel
de I''TC au sein des entreprises partenaires. Enfin, la rencontre a abordé I'exploration de projets de
recherche en vue d'éventuelles coentreprises avec des partenaires industriels. L'intention était
d'identifier de maniere collaborative les domaines d'intérét et de possibilités mutuels, les
contributions recues des entreprises constituant des informations précieuses pour le développement
continu de I''TC. Au cours de l'atelier, une enquéte complete par questionnaire en ligne a été menée
pour évaluer l'intérét et les besoins des entreprises concernant la formation professionnelle
dispensée par I'l'TC (voir détail 20231215 Report of Industry Consortium 2023.pdf). Ensuite, les
résultats ont été utilisés comme référence pour élaborer une proposition de formation (28
formations) pour obtenir un financement du SDF (Programme avec I'Ecole).

Suite a des visites réciprogues, I''TC a développé avec succes 27 projets en collaboration avec des
PME, des entreprises et des industries au Cambodge, démontrant ainsi son engagement a favoriser
I'innovation et & répondre aux besoins de l'industrie (voir I’annexe 33). Résultat : Génération de
solutions a des problémes spécifiques a l'industrie, favorisant I'entrepreneuriat et offrant aux
étudiants des expeériences d'apprentissage pratiques.

L'UIL a signé un total de 9 documents, dont 7 protocoles d'accord et 2 accords-cadres avec des
partenaires industriels. Ces accords délimitaient les engagements mutuels et les domaines de
collaboration (voir I’annexe 34). Résultat : Formalisation de partenariats, jetant les bases d’une
coopération durable et de la poursuite d’objectifs communs.
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Conclusion

La collaboration entre I'I'TC et I'industrie a connu une augmentation significative par rapport a
I'année précédente. Pour promouvoir davantage les services commerciaux et la collaboration de
I'ITC, les stratégies suivantes seront mises en ceuvre :

Développement et mise a jour réguliére de brochures promotionnelles présentant les
services ITC.

Mises a jour continues sur les plateformes de médias sociaux telles que la page Facebook,
la chaine Télegramme et le site Web de I'UIL-ITC.

Planifier des réunions réguliéres avec les industries pour favoriser un dialogue et une
collaboration continus.

Impliquer activement le secteur privé dans des projets de recherche pour tirer parti de
I’expertise et des ressources.

Organiser une serie d'événements, notamment des séminaires, des ateliers, des salons de
carriere, des consortiums industriels et des journées portes ouvertes pour faciliter le
réseautage et I'échange de connaissances.

Renforcer le soutien et la collaboration internes en organisant des réunions semestrielles
avec des représentants de I'UIL de toutes les facultés, départements et unités de recherche.
Cela fournira une plate-forme pour relever les défis, recueillir des commentaires et mettre
en ceuvre des suggestions visant a améliorer l'efficacit¢ du Bureau de 1'UIL. En
reconnaissance et en encourageant la participation active, des prix seront décernés aux trois
meilleures facultés et unités de recherche excellant dans la fourniture de services aux
entreprises au secteur privé, ainsi que des prix individuels pour les enseignants et les
chercheurs démontrant des contributions exceptionnelles aux initiatives de I'UIL.

De plus, le siege social de I'UIL a déménagé dans un nouveau batiment (J-101), qui servira de
centre dédié aux carriéres et a la formation. De plus, cet espace sera disponible a la location par le
secteur privé pour accueillir des événements et présenter leurs produits/services. En outre, il
fournira une plate-forme permettant aux étudiants et aux chercheurs de I'l'TC d'exposer leurs
prototypes de produits, favorisant ainsi la collaboration et promouvant les capacités de I'I'TC aupres
du secteur privé.
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Annexe 1. Compte-rendu de la réunion du consortium international d’appui a ’'ITC, les

27-28 mars 2024 a Phnom Penh.

COMPTE-RENDU DE LA REUNION DU CONSORTIUM

INTERNATIONAL D’APPUI A L’ITC
Les 27 et 28 mars 2024, a ’ITC, Phnom Penh

MEMBRES DU CONSORTIUM 2024

I. Etablissements étrangers

No Nom de I’établissement Sigle Pays

1 | Ambassade de France AF France

2 | JICA Cambodia Office Jica Japan

3 | Ministére de I'Education, de la Jeunesse et des Sports | MoEYS Cambodge

4 | Ministére des Mines et de I'Energie MME Cambodge

S | Agence Universitaire de la Francophonie AUF AUF

6 antre international de recherche agricole pour le CIRAD Erance
développement

v Chambre de Commerce et d'Industrie France CCIEC Erance
Cambodge

8 | DevKhmer SARL DevKhmer Cambodge

9 E,cole Na}tlona!e Super!eure de | 'informatique pour ENSIIE France
I’Industrie et 1’Entreprise

10 | Ecole Catholique des Arts et Métiers ECAM LaSalle France

11 | Ecole Nationale des Ponts et Chaussées ENPC France
Ecole Nationale Supérieure en Génie des

12 Technologies Industrielles (ENSGTI), UPPA ENSGTI France

13 IMT Mines Ales, représentant Institut Mines- IMT Mines Ales France
Télécom

14 | INSA Lyon INSA Lyon France

15 | INSA Toulouse INSA Toulouse France

16 | Institut de Recherche pour le Développement IRD France

17 | Institut National des Sciences appliquées de Rennes INSA Rennes France

18 | Institut National Polytechnique de Toulouse INP Toulouse France

19 | Institut Pasteur du Cambodge IPC Cambodge

20 | Institut Universitaire de Technologie d'Orsay IUTO France

21 | IUT de Saint-Nazaire IUT France

22 | KASETSART University KU Thailande

23 | KYUSHU University KU Japon
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24 | Montpellier SupAgro Montpellier SupAgro France
25 | Northeastern Illinois University NIU USA

26 | Polytech Lille Polytech Lille France
27 | Schoolab / Hexagon Schoolab France
28 | Tokyo Tech Tokyo Tech Japon

29 | Université catholique de Louvain UCLouvain Belgique
30 | Université de la Réunion UR France
31 | Université de Liege ULiege Belgique
32 | Université de Liege, Gembloux Agro-Bio Tech _?;mbloux Agro-Bio France
33 | Université de Mons UMONS Belgique
34 | Université de Namur UN Belgique
35 | Université de Rennes UNIV Rennes France
36 | Université Libre de Bruxelles ULB Belgique
37 | Université Paris-Sud UPS France
38 | Université Paul Sabatier UPS France
39 | Université Sorbonne Paris Nord UP 13 France
40 | VOLTRA Co., Ltd. VOLTRA Cambodge

I1. Partenaires institutionnels
M. Pierre VINCENT, Conseiller de coopération et d’action culturelle, ambassade de France
S.E. le Dr. OM Romny, Secrétaire d'Etat au ministére de 1’éducation, de la jeunesse et des sports

CoNoOA~WNE

S.E. Mme PEN Chhorda, Secrétaire d’Etat au ministére des mines et de 1’énergie

M. SERMET Laurent, Directeur Asie-Pacifique de I'AUF
M. THLANG Peaktra, Représentant de la AFD au Cambodge

M. KOICHIRO Watanabe, Senior Advisor of JICA

Mme GROS-MARTIAL Adele, Représentante au pays chez I’'IRD
M. ROGER Francois, Centre international de recherche agricole pour le développement

M. JULLIARD Charles, Chambre

Cambodge (CCIFC)

I11. Entreprises

10. M. Franck TOUCH, DevKhmer SARL Co., Ltd.,

11
12

V.M

13
14
15
16
17
18
19
20

. M. VAUDIN Yann, VOLTRA Co., Ltd.,
. M. Arthur Mossa, Schoolab / Hexagon

embres invités

. Mme Thi Anh-Dao TRAN, Attachée de Coopération Universitaire et Scientifique

Commerce et d'Industrie

. Mme Elodie WYNAR, Attachée de Coopération pour le francais
. M. SAN Chandaron, Responsable de I’Antenne AUF de Phnom Penh
. Mme Toyama Haruko, Senior Program Officer of JICA Cambodia

. M. JUN-ICHI Takada, Tokyo Tech

. M. THOEUN Vongdy, Jica Cambodia Office
. Mme TRIA Assia, IMT Mines Alés

. Mme ANDRE Francoise, IMT Mines Alés

France
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21

22.
23.
24.
25.
26.
21.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.

58

V. Eq

. M. DESPLANCHE Didier, ECAM LaSalle de Lyon

M. AUBERT Pascal, Université Paris-Saclay

M. VINCKE Bastien, Université Paris-Saclay

Mme THIBON Isabelle, Institut National des Sciences appliquées de Rennes
M. VERLEYSEN Michel, Université catholique de Louvain

M. DEBASTE Frédéric, Université Libre de Bruxelles

Mme DASNOY Christine, Université de Liége

Mme DEGRE Aurore, Université de Liége

M. GOSSELIN Bernard, Université de Mons

M. LEYS Christophe, Université Libre de Bruxelles

M. DAUBY Pierre, Université de Liege

M. LECLERCQ Pierre, Université de Liege

M. Kylie STRINGFELLOW, Griffith University

Mme SHOMI Kim, Global Green Growth Institute

M. ANGLES Paul, INSA Toulouse

M. SKRZYPEK Thibaut, Ecole nationale des ponts et chaussées

M. CYR Martin, Université Paul Sabatier

M. OBRECHT Christian, INSA de Lyon

M. Kévyn JOHANNES, INSA de Lyon

M. KUZNIK Frédéric, INSA de Lyon

M. Nora Tufenkjian, INSA de Lyon

Mme WYNAR Elodie, Ambassade de France

M. DARRACQ Bruno, Institut Universitaire de Technologie d'Orsay
M. SANGLEBOEUF Jean-Christophe, professeur des universités, Université de Rennes
M. MASSUEL Sylvain, IRD

Mme WARAPA Mahakarnchanakul, KASETSART University
Mme CHAISERI Siree, KASETSART University

Mme LEGEAIS Béatrice, IUT de Saint-Nazaire

Mme MIYAKE Chiho, LBE Project

Mme Stéphanie LEROY, CNRS/Université Paris Saclay)

Mme AVALLONE Sylvie, Montpellier SupAgro

Mme LENCZEWSKI Melissa, Northeastern Illinois University

M. CHABRIAT Jean-Pierre, Université de la Réunion

M. CHARLES Yann, Université Sorbonne Paris Nord

M. Guy DIRRAS, Université Sorbonne Paris Nord

Mme José MORALES, Université Sorbonne Paris Nord

M. DOSSANTOS-UZARRALDE Pierre, Ecole Nationale Supérieure de | 'informatique pour
I'Industrie et I'Entreprise

. M. Cathal GURRIN, Dublin City University

uipe de direction de I’'ITC

V. 1. Direction

59.

60
61
62
63

S.E. le Dr. PHOEURNG Sackona, présidente du Conseil d'Administration et ministre
de la culture et des beaux-arts

. S.E. le Prof. PO Kimtho, directeur de I'I'TC

. M. SOY Ty, directeur adjoint

. M. BUN Kim Ngun, directeur adjoint

. M. NGUON Kaollika, directeur adjoint
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64. M. PROTIN Ludovic, directeur honoraire de I'l'TC

65. M. CHUNHIENG Thavarith, conseiller pour la coopération
66. M. NUTH Sothan, conseiller pour les affaires académiques
67. M. PENH San, conseiller pour I’administration

V.2. Facultés, départements et sections

68. M. OR Chanmoly, directeur du centre de recherche et d’innovation ((RIC)

69. M. LIN Mongkolserey, vice-directeur du centre de recherche et d’innovation,
coordinateur de I’ITC Tbongkhmum et doyen de la faculté des sciences appliquées et
chef de département des mathématiques appliquées et statistiques

70. M. SIM Tepmony, directeur de la formation de 3™ cycle (GS)

71. M. SIEANG Phen, responsable du bureau des relations internationales (RI)

72. M. HAN Virak, doyen de la faculté de génie civil (GCI)

73. M. CHHUON Kong, doyen de la faculté¢ d’hydrologie (GRU)

74. M. IN Sokneang, doyenne de la faculté de génie chimique et alimentaire (GCA)

75. M. ENG Chandoeurn, doyen de la faculté de génie de géo-ressources et de géotechnique
(GGG)

76. M. CHRIN Phok, doyen de la faculté de Génie Electrlque et Energethue (GEE)

77. M. BUN Long, vice-doyen de la faculté de Génie Electrique et Energétique

78. M. CHAN Sarin, doyen de la faculté de génie industriel et mécanique (GIM)

79. M. LAY Héng, vice-doyen de la faculté de génie électrique (GIC) et chef du
département de Génie Informatique et Communication (GIC)

80. M. PHUN Veng Kheang, chef de département de génie des transports et des
infrastructures (GTI)

81. Mme SREY Malis, chef du département du Tronc Commun (TC)

82. Mme KHEMTRAN Krasel, responsable de la section de francais (SF)

83. M. SO Phea, responsable de la section d’anglais (SA)

84. M. SOK Kimheng, responsable de la Bibliothéque

85. Mlle SANG Davin, chef adjoint des relations avec les entreprises (UIL)

86. M. KHIEV Samnang, responsable du service informatique (IT)

87. Dr. SRENG Sochenda, chef de département télécommunications et réseaux (GTR)

88. Dr. SRANG Sarot, responsable du génie mécanique et des systémes de contrble au
Département de génie industriel et mécanique et coordinateur du programme
international ECAM LaSalle-ITC

89. Mme HANG Leakhena, responsable d'assurance de qualité interne (QA)

Cette année, la réunion du Consortium international d’appui a I’ITC a repris son rythme habituel,
soit une journée et demie, la quasi-totalité des membres en présentiel. Toutefois, étant donné que
certains de nos membres étaient dans 1’impossibilité de déplacement pour diverses raisons, nous
avons décidé d’organiser une réunion hybride pour les séances plénicres et les discussions dans
les départements respectifs. Pour comprendre plus précisément, nous vous invitons a lire I’ordre
du jour présenté ci-dessous:

Mercredi 27 mars 2024 :
7h30 - 8h00 : Accueil des participants
8h00 - Session pléniere dans la salle A-110
8h00 - 10h30 :
- Discours de bienvenue de S.E. PHOEURNG Sackona, Présidente du CA de I'ITC
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- Méthodologie de travail et objectifs de la réunion du consortium 2024
- Bilan d’activités 2023 - 2024
10h30 - 10h50 : Pause-café
10h50 - 12h00 : Perspective et Stratégie 2024-2025
12h00 - 13h30 : Déjeuner
13h30 Sessions par groupe
13h30 - 17h30 : Travail en groupe dans les Départements/3 éme Cycle/Recherche
18h30 - Diner convivial organisé par la direction de I'ITC

Jeudi 28 mars 2024 :

8h30 : Session pléniére dans la salle A-110
8h30 - 12h00 : Présentation des synthéses des groupes de travail

En introduction, S. E. Mme PHOEURNG Sackona, Ministére de la Culture et des Beaux-
Arts et Présidente du Conseil d’ Administration de I’'ITC, salue tous les membres et surtout les
nouveaux membres du Consortium international d’appui a I’'ITC, de France, du Japon, de
Belgique, de Thailande et d’autres pays, en présentiel et en ligne. Ce regroupement
multilatéral permet toujours de renforcer le développement de I’ITC. Cette rencontre
représente un plus grand nombre que celui de la réunion du Conseil d’ Administration. Cette
année, nous plus d’une centaine de personnes qui se retrouve pour ce rendez-vous technique,
académique et scientifique.

Pour commencer, elle invite tous les partenaires a faire le tour de table. C’est le représentant de
I’ Ambassade de France, M. Pierre VINCENT qui glisse ses petits mots comme les suivants :

M. Pierre VINCENT, Conseiller de Coopération et d’Action Culturelle de I’Ambassade de
France et directeur de I’Institut Francais du Cambodge

Merci Madame la Ministre,
Bonjour a toutes et a tous,

Je partage comme vous, Madame la ministre, la joie de voir chaque année de plus en plus de
partenaires se joindre a nous. Je comprends qu'il y a une forte délégation belge cette année donc
elle est particulierement bienvenue aujourd'hui a ce consortium. Ce dynamisme et.... Bien,
Madame la ministre, c'est le succeés et la bonne tenue de ce consortium chaque année, grace a
VoS équipes, grace au directeur genéeral Monsieur PO Kimtho, grace aussi a tous les doyens, les
vice-doyens et Monsieur SIEANG Phen, le directeur des relations internationales. Permettez-
moi, Madame la ministre aussi de rappeler I'attachement fort de la France envers le Cambodge
et & cet égard, je citerai les entretiens de haut niveau entre les chefs d'Etat et de gouvernement
qui se sont déroulés récemment a Paris et le lien tout particulier qui attache la France a I'I'TC.
Vous le savez, vous I'avez mentionné, Madame la ministre, son 30 ans de coopération, I’'ITC a
accueilli des organismes de recherche a former des étudiants et nous avons parmi ces organismes
de recherche des représentants ici que je salue comme I’IRD, le CIRAD et grace a ce partenariat
et bien nous sommes arrives a un niveau aujourd'hui ou I'I'TC a une reconnaissance non pas
simplement niveau national et régional mais international et j'en cite la preuve, la présence de
tous nos partenaires et internationaux étrangers. L'accueil d'organismes de recherche qui se
traduit par plusieurs points je peux juste étre tres rapidement, c'est la recherche aux projets qui
se developpe avec un travail collaboratif entre les équipes internationales et les équipements
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cambodgiennes et ¢’est aussi la soumission des appels aux projets en commun et la levée de
fonds auprés des bailleurs. Je citerai aussi les publications conjointes qui sont un élément
fondamental de la recherche et qui sont en croissance ici a I’'ITC et c'est un phénomeéne que je
salue particuliérement. C’est un travail remarquable qui est effectué par une équipe de recherche
icia I'ITC. L’ITC est au niveau de I’excellence internationale, ¢’est aussi grace a la politique de
standard international & laquelle I’ITC est soumis. C’est une excellente chose que je salue aussi
au nom de toute la coopération frangaise. Enfin, sur ces points permettez-moi la ministre de dire
gue ce succes n'aurait pas été possible sans la participation de collégues et notamment de
collegues francais je n'en citerai peut-étre qu'un aujourd'hui car il nous est cher et il a dd nous
quitter définitivement ces derniers jours pour rejoindre la France je pense au conseiller Monsieur
Bruno DAGUES et permettez-moi madame la ministre de le saluer et de le remercier pour toutes
ses années passees aupres de I' ITC. Je serai pas plus long et je me féliciterai une nouvelle fois
de I'équipe de direction et tous les partenaires pour faire de ce consortium ce qui est chaque annee
un lieu d'échange de débat de réflexion pour porter au plus haut I'excellence de I'I'TC et du
Cambodge dans le monde de la recherche international. Merci infiniment, Madame la ministre
et bon Consortium.

S. E. Mme PHOEURNG Sackona, Ministére de la Culture et des Beaux-Arts et Présidente du
Conseil d’ Administration de I'ITC

Merci monsieur le Conseiller. Nous avons aussi le représentant des collégues belges qui sont
partenaires de I’'ITC depuis 1997. La parole est accordée maintenant 8 M. Michel VELEYSEN.

M. Michel VELEYSEN, représentant des partenaires belges

Merci Madame la Présidente,
Bonjour a toutes et a tous,

Avant tout, merci pour le formidable accueil que I''TC offre en permanence a ses partenaires
étrangers. Je pense qu’on se sent bien accueilli quand on vient ici ou quand on collabore a
distance et c'est vraiment tres trés important. C'est I'essentiel méme de des collaborations en
termes d'enseignement en termes de recherche en termes de valorisation. Je voudrais remercier
toutes les personnes avec lesquelles nous travaillons parce que c'est vraiment un plaisir de
collaborer comme vous l'avez dit ¢a fait a peu prés 25 ans que I’'ITC a la collaboration avec les
partenaires belges et ¢a fait si les renseignements que mes collégues m'ont fourni, il y a quelques
minutes, sont vrais que nous avons un programme qu'on appelle ’appui institutionnel et donc
c'est un programme de recherche mais qui vivent a développer et a collaborer avec l'institution
ITC dans son ensemble ce qu'on a vu depuis c'est 17 ans une évolution vraiment phénoménale
de ITC. On a on a commencé par des collaborations au niveau de I'enseignement au niveau du
bac, au niveau du bachelier puis du Master, du doctorat, de la recherche de la valorisation de la
recherche, de la cellule d'interface et maintenant la collaboration principale est transversale de
I'institution, elle concerne la structuration d'un certain nombre de parties de l'institution et des
compétences des personnes et on a vu cette évolution phénoménale de I’ITC ces dernieres années
et donc je voudrais en féliciter de 1’équipe de direction bien entendu, mais également tous les
membres de I’ITC qui contribuent a cette évolution trés trés importante. En dehors de cette de
ce programme, il faut pas oublier que qu'avec la Belgique il y a également d'autres collaborations
sur des programmes plus spécifiques sur un domaine de recherche ou d'enseignements. 1l y a pas
mal de possibilités, il y a méme je dirais des extensions de possibilités par rapport a ce qu'il y
avait. I y a quelques annees, je les encouragerai a postuler a ce programme. Je pense que malgré
tout le succes qu'il y a et je n'ai minimise absolument pas mais je pense qu’encore avoir davantage
de collaboration je pense qu'a partir du moment ou il y a de la volonté de la part de membres de
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I’ITC il y aura toujours dans nos universités en Belgique dans les 5 universités qui collaborent
avec I'ITC des réponses et une preuve qui a ét¢ mentionnée par monsieur le Conseiller ¢’est que
la délégation n’était jamais aussi nombreuse. Nous sommes 8 ce matin. Donc, voila encore merci
pour cet accueil et félicitations a I'équipe de I'I'TC pour ce formidable développement qui est
devenu une véritable collaboration d’égale a égale entre I’ITC et les universités en Belgique. Je
pense qu’on est plus dans un mode de coopération d'aide au développement. Je pense que nous
avons aussi beaucoup a apprendre de I’ITC a chaque fois que nous venons ici a I’'ITC, merci
beaucoup.

S. E. Mme PHOEURNG Sackona, Ministére de la Culture et des Beaux-Arts et Présidente du
Conseil d’ Administration de I’ITC

Merci monsieur le professeur. Now, | would like to turn to our colleagues from Japan. Yes,
when we talk about ITC, we immediately think of cooperation with France. But | always
remember, in 2000, | got an invitation from AUN-SEED/Net. This means networking
universities in ASEAN. ITC was invited to join this networking. When | went with His
Excellency POK Than, Secretary of State at the Ministry of Education, Youth and Sport at that
time, to join the meeting at Chulalongkorn University. So that, our cooperation started from that
day until now 23 years already. You can see now, the real results from that. We have human
resources trained from Japan, other ASEAN countries, France, Belgium. These are our young
professors and researchers who are in action in different fields. So, | am so happy to see that.
Now, | would like to give the floor to Professor Watanabe who represents Japanese universities.
Professor, please.

Prof. KOICHIRO Watanabe, Representative from JICA Headquarter

Good morning et bonjour. I am from JICA Headquarter. | worked for AUN-Seed/Net for a long
time and now I work at Jica headquarter as an advisor. I'm also professor Emeritus of Kyushu
University. | am happy to know that ITC is promoting the internationalization. Probably later,
we will discuss about that. So | hope to have a good discussion later. Thank you.

S. E. Mme PHOEURNG Sackona, Ministére de la Culture et des Beaux-Arts et Présidente du
Conseil d’ Administration de I’'ITC

Thank you, Professor. On peut maintenant commencer notre travail. J’aimerais préciser que vous
avez les documents devant vous et puis dans celui du bilan d’activités, vous avez le programme
de notre réunion. D’abord, une matinée bien chargée et I’aprés-midi touche les discussions dans
les départements respectifs. Et demain, on va se réunir encore ici. Je vous invite donc a voir cet
ordre de jour. Si vous n’avez pas de commentaires, je considere ce programme est adopté.
Ce matin, on écoute les rapports des activités réalisées pour cette année et une séance
questions/réponses. Aussi dans ce document, vous avez une liste des membres répartis en
fonction du département avec lequel ils travaillent. Si vous ne voyez pas votre nom, pas de
probléme parce qu’on n’est pas encore sir de volonté de discussion avec tel ou tel département.
Pour ceux et celles qui sont en rouge, ils nous joignent en ligne. Apres les présentations, vous
pouvez vous inscrire dans le/les département/s vous voulez intervenir. C’est notre modalité de
travail. Ce matin, il s’agit de la présentation globale des activités de I’ITC mais quand vous allez
cet apres-midi, vous allez discuter de 1’état du lieu, des ressources humaines, du curriculum, du
nombre d’étudiants, des bourses, des projets de recherche, de 1’avancement du troisiéme cycle
et des perspectives du département pour 2024-2025. Dans ce cas-la, vous avez le temps de
discuter avec nos colléegues cambodgiens des programmes des techniciens, des ingénieurs de
master et doctorat, de la codiplomation et du transfert de crédits, de la promotion des
programmes internationaux, du renforcement et du développement des relations avec les
entreprises, de 1’amélioration des programmes pour le troisieme cycle et la recherche, des

178



publications, du transfert de nouvelle technologie, du développement des prototypes et des start-
ups. Les avis de nos partenaires étrangers sont chers. Demain matin, chaque département a 8
minutes pour faire une présentation résumant tout cela. Je demande donc a chaque département
de choisir son rapporteur.

Pour continuer, M. SOY Ty va présenter le suivi des avis du Consortium et les décisions du CA
2023.
Le suivi des avis du Consortium :

1- Renforcer la compétence transversale en développant des relations avec les partenaires
publics et privés, et les Alumni (REALISE).

2- Tout diplome d’ingénieurs (Engineering Degree) nécessite une durée de cinq ans.
(REALISE).

3- Une augmentation de nouvelles options, de nouveaux travaux pratiques entraine plus de
dépenses mais I’ITC et ses partenaires peuvent les assurer. (REALISE).

4- Au niveau des ingénieurs, essayer de rendre transversaux certains cours :
entrepreneuship ou marketing par exemple. (REALISE).

5- L’orientation pour promouvoir une nouvelle option ou un nouveau département est
indispensable. La mise en place du département des Mathématiques appliquées et
statistiques (Data Science) nécessite une campagne de sensibilisation pour que les
étudiants comprennent bien leurs emplois attendus. (REALISE).

Le relevé des décisions du Conseil d’administration 2023 :

1- Reclasser les projets par nature, par niveau (ne pas les mettre tous ensemble) (EN
COURS DE REALISATION)

2- Ladurée de Bachelor of ITC dure 5 ans (REALISE)

3- L’ITC va discuter avec le MEJS et donner le titre « Professeur Emérite aux dirigeants et
les professeurs de I’'ITC qui sont a la retraite. (EN COURS DE REALISATION)

4- Ingénieurs : ITC-Phnom Penh=1300 étudiants (80 bourses); ITC Thong Khmum=120;
Techniciens=1000 étudiants (15% bourses) (REALISE).

5- Droits de scolarité : Ingénieurs: (800USD/650USD pour les filles); Techniciens
(350USD/250USD pour les filles) (REALISE).

6- Nomination de I’équipe de direction de I'ITC (REALISE).

S. E. Mme PHOEURNG Sackona, Ministere de la Culture et des Beaux-Arts et Présidente du
Conseil d’ Administration de ’'ITC

Mereci et je donne la parole a SE PO Kimtho pour présenter les événements marquants de I’ITC.
Pour ne pas alourdir le texte, je n’en cite que les titres.

1- Cérémonie de la pose de la premiére pierre du centre de formation et de recherche au
nouveau campus de ’'ITC;

2- Visite de SE HANG Chuon Naron, vice-premier Ministre et Ministre de ’Education, de

la
Jeunesse et des Sports;

3- De nouvelles initiatives en faveur de la Jeunesse francophone d’Asie-Pacifique
(CONFRASIE);

4- Nouveau projet financé par JICA;

5- Visite de SEM Yann CHANTREL, senateur francais;
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6- Visite de M. Pierre VINCENT, Conseiller de Coopération et d’Action Culturelle et
Directeur de I’Institut Frangais du Cambodge;

7- Visite de Mme Garmen GERVET, Directrice de 1’unité de recherche ESPACE DEV de
I’IRD (France);

8- Visite de hauts délégués de I’ARES;

8- Visite de SE Madame Dominique Hasler, Ministre des affaires étrangeres, de 1’éducation
et
des sports de Liechtenstein;

10- Visite de M. Luis Benveniste, global Director for Education of World Bank;

11- La 14éme Conférence régionale AUN/SEED-Net (RCGeoE) et la 2°™ Conférence

international (EraGET2023);
12- Visite de Sailun Cambodia-Vietnam factories.

S. E. Mme PHOEURNG Sackona, Ministére de la Culture et des Beaux-Arts et Présidente du
Conseil d’ Administration de I’ITC

Thank you. Now, | return to Mr. SOY again who will present the activities of ITC.

(Pour ne pas alourdir le texte, je vous prie de consulter le document si vous souhaitez avoir plus
d’information.)

Thank you. Now, | give the floor to Dr. SIM Tepmony who will present the master et PhD
program.

(Pour ne pas alourdir le texte, je vous prie de consulter le document si vous souhaitez avoir plus
d’information.)

Thank you. Now, | give the floor to Mr. LAY Heng who will present E-Learning Center.
(Pour ne pas alourdir le texte, je vous prie de consulter le document si vous souhaitez avoir plus
d’information.)

Thank you. Now, | give the floor to Mr. SOK Kimheng who will present the library of ITC.
(Pour ne pas alourdir le texte, je vous prie de consulter le document si vous souhaitez avoir plus
d’information.)

Thank you. Now, | give the floor to Dr. OR Chanmoly who will present the Research and
Innovation Center.

(Pour ne pas alourdir le texte, je vous prie de consulter le document si vous souhaitez avoir plus
d’information.)

Thank you. Now, | give the floor to Mr. SIEANG Phen who will present the capacity building
and professor dispatch.

(Pour ne pas alourdir le texte, je vous prie de consulter le document si vous souhaitez avoir plus
d’information.)

Thank you. Now, | give the floor to Dr. SANG Davin who will present the industrial
collaboration.

(Pour ne pas alourdir le texte, je vous prie de consulter le document si vous souhaitez avoir plus
d’information.)

Pause-café / Coffee Break
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S. E. Mme PHOEURNG Sackona, Ministére de la Culture et des Beaux-Arts et Présidente du
Conseil d’Administration de I’ITC

Bonjour M. SERMET Laurent. Merci d’étre parmi nous aujourd’hui. La parole est a vous
maintenant.

M. SERMET Laurent, Directeur Asie-Pacifique de 'AUF

Merci Madame la Présidente.
Bonjour a toutes et a tous,

J’ai écouté de bonnes présentations. C’était enrichissant, informatif et instructif. Je vois
¢galement que I’AUF a été cité a plusieurs reprises. Je vous remercie. Je souhaite madame la
présidente dire un petit mot par rapport a la présentation de notre collegue Phen concernant la
mobilité des étudiants. L’AUF va mettre au point un programme international de mobilité et
d’employabilité francophone. Ce programme va permettre aux étudiants d’avoir une mobilité
courte, soit un a trois mois. Lorsqu’un étudiant va dans un pays étranger pour acquerir de
nouvelles connaissances, il revient dans le pays avec un diplome qui n’est pas reconnu forcément
par le pays. Nous avons beaucoup parlé avec la Belgique, la France et le Cambodge sur la
reconnaissance de dipldomes. Si nous n’avons pas de période diplomante, nous avons la période
certifiante. Dés que nous avons ce programme PIMEF (Programme International et
d’Employabilité Francophone), il est offert aux établissements membres de I’AUF dont ’'ITC
fait partie. 1l est pour une période de trois mois. L’idée est que ce programme fonctionnera
comme une bourse de mobilité. Dans ce cas-la, I’'ITC peut accueillir 10 étudiants et a I’inverse,
il peut envoyer ses étudiants en stage dans une université ou une entreprise partenaire. Il s’agit
d’une mobilit¢ de recherche ou académique. Je crois que chere madame la présidente, chers
collegues, ce PIMEF est particulierement adapté au besoin et a la capacité de I’'ITC. Une lettre
officielle sera envoyée par monsieur le recteur dés que possible au vice-premier ministre et
ministre de I’éducation, de la jeunesse et des sports pour que le Cambodge participe a titre officiel
a ce programme de mobilité. Une fois encore, je pense que I’ITC comme d’autres établissements
membres, vous avez la chance, en termes de capacité, de réussir ce PIMEF. Je souhaite que vous
entendiez ce message et que ce programme sera validé en octobre prochain lors de la rencontre
des chefs d’Etat et de gouvernement au sommet de la Francophonie 2024, a Paris, avec les
premieres mobilités de I’AUF en 2025. Voila c’est le point qui concerne la mobilité que je
voulais compléter. Merci madame la présidente.

S. E. Mme PHOEURNG Sackona, Ministére de la Culture et des Beaux-Arts et Présidente du
Conseil d’ Administration de I’'ITC

Merci beaucoup monsieur le Directeur. C’est bien noté. Ces bourses seront disponibles pour nos
étudiants en 2025. Pour vu que le Cambodge soit élu comme pays d’accueil de ce sommet en
2026. Je crois que tous nos ministeres sont préts pour organiser ce sommet, avec bien sdr toutes
les directives du ministére des affaires étrangeéres et de la coopération internationale. Je souhaite
aussi que ce programme PIMEF soit validé et qu’il soit mis en place a la disposition de nos
étudiants pour la mobilité dans les deux sens, soit la mobilité entrante et sortante.

Maintenant, je donne la parole a Dr. BUN Kim Gnou qui va présenter les perspectives pour 2024-
2025 and after the floor is open for everyone.

(Pour ne pas alourdir le texte, je vous prie de consulter le document si vous souhaitez avoir plus
d’information.)
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Yann Charles, Chargé de Mission “Asie Pacifique” a la Direction des Relations
Internationales de I’'USPN:

I like to have more details about the proposition to change the name from materials science and
structure to materials and build environment.

Dr. OR CHanmoly, Director of Research and Innovation Center

Thank you very much for your question. Last time, we put Materials Science and Structure. But
for the moment, we think it's more about construction. However, the architect also covers this
area but the name is not certain. This is why we want to change. Knowing that we are the Master
in transport. Students will participate and publish. Despite everything, Materials Science and
Structure does not really affect construction and transportation. This is why we want to change
structure to Build environment. This term "Build Environment™ is often used in Japan and
Singapore. It covers construction, architecture, logistics, transportation.

Initially, we wanted to create another research unit, but human resources were insufficient.

Yann Charles, Chargé de Mission “Asie Pacifique” a la Direction des Relations
Internationales de I’'USPN:

Thank you but for me, this is joining process try to mix things which are not really related to
materials science and transportation of architecture. This is not the same thing. With that name.
So, | think the topic and the content of the recession seems to be much more relative to the
civil engineering faculty then to the materials science curriculums. So, moving that name to
this proposition will, I think, discourage people to do research in materials science and |
strongly suggest to not change the name.

Dr. OR Cnanmoly, Director of Research and Innovation Center
Thank you. Actually, we keep the word “materials”. The scope is enlarged. If we remain very
specific, in terms of human resources, they are not adequate to create this.

Prof. Yann Charles, Chargé de Mission “Asie Pacifique” a la Direction des Relations
Internationales de I’'USPN:

Yes, but what | mean is that you can't see it and that name doesn't make any sense, | think, and
doesn't fit into the mix of materials science and non-materials science, | think, which is
coherent. | agree with you that human resources are not enough but if you want to increase
visibility or push any research activity to a specific area, you need to promote that name and
those activities. Okay, the materials word is still there, but if I'm someone from the outside and
I'm looking for someone who does materials research and does materials science research, |
won't go into this whole recession thing because that name doesn't mean materials science to
me.

Dr. OR Chanmoly, Director of Research and Innovation Center

Yes, actually, the word materials, you can do it in “materials science and materials engineering”.
I think that, on our side, there is a lot of emphasis on materials engineering. That's why we don't
put materials engineering or materials science, because it depends on both materials science and
materials engineering. | think most research projects and human resources focus more on
materials engineering than materials science.
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S. E. Mme PHOEURNG Sackona, Ministére de la Culture et des Beaux-Arts et Présidente du
Conseil d’ Administration de I’'ITC

Merci beaucoup. Je crois que ce sujet doit étre discuté de nouveau cet apres-midi. J’ai aussi une
petite remarque. 1) Nous voyons qu’il existe un décalage en termes de temps. C’est-a-dire que
nous avons reporté la rentrée scolaire. Elle devait avoir lieu en octobre mais a cause des SEA
GAMES, du Covid, etc. elle a eu lieu en janvier. Je voudrais savoir comment vous pouvez
rattraper ce temps perdu pour que les programmes se déroulent comme il faut. Si I’on traine,
cela rend difficile le départ de nos étudiants qui vont partir a 1’étranger. 2) Avant, on tenait
compte des mentions des bacheliers pour le concours d’entrée a I’ITC. Est-ce que ce critere
reste tel quel pour le concours de nos jours?

Mr. SOY Ty, Deputy Director of ITC

Oui, merci Madame la Présidente. En fait, le retard ne concerne que les étudiants de 16 et 26mes
années. Pour y remédier, on raccourcit la période des vacances d’été entre juillet et septembre.
Pour le reste, les 3°™es, 4émes 5eMes annges, leur rentrée scolaire est au rythme habituel, soit au
début du mois d’octobre. Et en ce qui concerne la mobilité sortante touche seulement les
étudiants de 4°™ et 5°™ année. Cela ne pose donc pas de probléme. Pour la deuxiéme question,
le pourcentage des bacheliers ayant la mention A était de 14%, B 42%, C 28%, D 12%, E 3%.

M. Ludovic PROTIN, Directeur honoraire de I’ITC

J’ai une remarque concernant la présence des filles a I'ITC. Elle est toujours en croissance, soit
34% pour cette année. Est-ce que I’ITC met en place une politique pour sensibiliser les éléves
au lycee? Est-ce qu’on peut avoir le pourcentage des étudiants venant de province? Ces données
nous permettront voir I’évolution de I’éducation dans les provinces reculées.

Dr. BUN Kim Gnuon, Directeur adjoint de I'ITC

Thank you very much for the question.

We think that Engineering University usually have less female enrollment. So, this year, ITC
34% of female students. It is one of the good indicators for Engineering University around the
world. Recently, in the pass two years, we have working directly with Upper Secondary School
under the World Bank Budget, we called STEM Local Partnership Program. We supported 100
Hi-Schools. We provided basic technical training like Food Processing, Electricity installation,
Smart Irrigation System Installation, Video Camera Installation, Solar Energy Installation. We
provided the silks to high school teachers and high school students. In two years of project, we
provided 1200 high school students, from 11 to 12 level. We keep continue working with upper
secondary school and ADB Project. It aims to promote the female students who want to enroll
in STEM university. And also, in ADB Project that | would like to highlight, we will establish a
Science Museum in the next 3 years. Yes, we have been done some remarkable activities directly
with upper secondary school. Thank you.

S. E. Mme PHOEURNG Sackona, Ministére de la Culture et des Beaux-Arts et Présidente du
Conseil d’Administration de I'ITC

Oui, merci beaucoup. Oui, j’interviens en ce qui concerne les filles a 'université. Depuis
I’ouverture de I’'I'TC, il y avait une seule fille dans le département de génie mécanique. Et petit
a petit, les filles se rassemblaient dans le département de génie chimique et alimentaire. En 1997,
il y en avait seulement 2%. C’est la raison pour laquelle on a mis en place cette politique de
réduction des frais de scolarité pour les étudiantes. Vous voyez, le pourcentage s’est élevé de 2%
a 34%. La politique du gouvernement du Cambodge valorise aussi le féminisme. Dans cette
optique, le gouvernement a fait construire I’internat pour les filles, méme dans le nouveau
campus, il y en a aussi. Sachant que les étudiants pauvres venant de province et surtout des zones
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éloignées peuvent habiter dans les pagodes mais les étudiantes ne peuvent pas y rester avec les
bonzes. C’est pour cela que ’internat pour les filles est prioritaire.

SE Dr. PO Kimtho, directeur de I’'ITC
Oui, je voulais juste vous dire que 50% des étudiants de I'ITC viennent de province et la plupart
viennent de Kampong Cham, Kampot et Prey Veng.

Prof. Jun-ichi Takada, Chief Advisor of LBE Project and Representative of Tokyo Tech

I like to ask a question related to the female students and another question to the master program.
The first question, | really appreciate you offering a discount in terms of tuition fees for female
students. Aren't male students jealous? In Japan, we implemented this policy, but male students
complained about it at major universities. If you have any experiences to share, I'm very happy
to do so.

S. E. Mme PHOEURNG Sackona, Ministére de la Culture et des Beaux-Arts et Présidente du
Conseil d’ Administration de I’'ITC

Professor, | ca share my own experience and my own culture. According to Cambodian culture,
at least one must have one girl/woman in the family. Otherwise, this family is unlucky. She is
the one who takes care of the house. In this regard, the government of Cambodia also values
feminism. In each province, there must be at least one vice-governor. This is the policy of the
country. For us, male students don't complain about it. It's the same for exams. If we have two
equally qualified candidates for a position. Priority belongs to the female candidate. All this is
officially announced. In my ministry, for the entrance exam, female students have 5 or 10 points
added by myself. Discrimination does not exist in our country on this subject.

Prof. Jun-ichi Takada, Chief Advisor of LBE Project and Representative of Tokyo Tech
Okay, thank you very much. It is a very good information for me. So, the next question is related
to a master program presented by Dr. Tepmony. | found that to study the master's degree, you
need to have scholarships. And | see that the scholarships come from abroad. | would like to
know if in the future, the government or some universities/institutions of Cambodia can give
these scholarships to them in the near future.

Dr. SIM Tepmony, Director of Doctoral School

Thank you very much for the question, Professor. | try to answer as | can. Usually, the current
state that the ministry offers to undergraduate level. The government does not have scholarships
for them and sends them abroad for training at this level. But I think the government will take
care of it in the future, but | cannot reassure you. Of course, the scholarship motives the students
a lot. If the stay in ITC, they could go abroad via double degree program with universities
partners of ITC. In general, funding is provided by the partners of course.

Prof. Jun-ichi Takada, Chief Advisor of LBE Project and Representative of Tokyo Tech

Yes, to expand research activities you need more graduate students. | see that the number of
master's and doctoral students is increasing, that's why I'm asking this question. Thank you so
much.

Mme Assia TRIA, Directrice de I’'IMT Mines Alés

J’ai pas trop vu dans le document. Est-ce que vous avez des partenariats avec les universités de
médecine, de pharmacie dans lesquelles les filles sont trés presentes pour faire le double diplome
Ingénieur-Pharmacien, Ingénieur-médecin. Nous, on a ¢a, au sein de Mines Telecom. On prend
les éléves en 5°™ année de médecine qui veulent compléter par un diplome d’ingénieur, pour
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faire de I’imagerie ou de la recherche apreés. Par ce biais-l1a, on arrive a avoir pas mal de filles
qui rejoignent les écoles d’ingénieurs.

S. E. Mme PHOEURNG Sackona, Ministere de la Culture et des Beaux-Arts et Presidente du
Conseil d’ Administration de I’ITC

Pour I’instant, on a pas encore cette modalité. Mais il y a 3 ans, I'ITC a mis en place une
formation conjointe avec I’Université de la Santé, dans le domaine de génie biomédical, pour le
niveau technicien. Ces jeunes diplébmés vont prendre en charge des équipements dans des
hopitaux.

M. Michel VELEYSEN, représentant des partenaires belges

Merci Madame la Présidente. Si je peux me permettre, j’ai deux questions. Il y en a une qui
concerne les perspectives de I'ITC. Je me réjouis de voir pas mal d’initiatives prises en
considération touchant la double diplomation en partenariat, le seul dipléme de I’ITC. Je crois
que c’est une bonne chose parce que cela correspond aux besoins des étudiants et de la société.
Mais je me demande quelles sont les mesures qui sont prises pour assurer que les ressources
nécessaires a la creation de ces dipldmes restent raisonnables. Je vais prendre un exemple. Vous
allez créer un diplome en intelligence artificielle et sécurité de I’information. Il y a bien entendu
des recouvrements de 1’informatique, des mathématiques appliquées, des statistiques qui sont
des choses différentes mais en méme temps, il existe des points communs. Dans ce cas-1a, quelles
sont les mesures qui sont prises pour s’assurer au niveau des moyens, par exemple, le nombre
d’heures de cours, le nombre de professeurs pour I’engagement pour que ce soit le plus
raisonnable possible, les transversaux possibles en termes des diplomes. En Europe, c’est pareil.
Quelquefois, on a envie de créer plus, mais on avoir des moyens.

M. LAY Heng, vice-doyen de la faculté de génie électrique

Thank you, Prof. Michel. In fact, for the program Al Engineering and Cyber Security (AIECS).
Firstly, we have the core resources, Maybe, you know Dr. Dona and Mr. PICH Reatry. Currently,
we have the core lecturers and for the lab, we enough equipment. Regardant our plan for the next
year, we are planning to recruit and call on students who have completed master's and doctoral
studies to come and join us. In addition to full-time teachers, we need around 5 or 7 part-time
lecturers. We don't recruit many teachers at the beginning, but if the program works well, we
recruit more. Thank you.

S. E. Mme PHOEURNG Sackona, Ministére de la Culture et des Beaux-Arts et Présidente du
Conseil d’ Administration de I’ITC

Professeur, je crois que vous avez posé une question tres importante a laquelle je demanderai a
tous les membres cambodgiens et étrangers méritent de réfléchir. Pour ’instant, nous avons des
cours transversaux et aussi des cours spécifiques. C’est a vous tous de toi si la mise en place d’un
nouveau programme est faisable ou nom.

SE Dr. PO Kimtho, directeur de I'ITC

I would like just to add about this new program, we understand that these are multidisciplinary
subjects. So, that why, we work together with different departments: Information and
Communication Engineering, Mechanical Engineering, Electrical Engineering. We know that
under Al and Cyber Security, we a competency of robotic, machine learning and Software
development. So, we try to use our resources very efficiently, and as mentioned Mr. LAY Heng,
we try to do a long-term planning as well, in terms of resources development, of lab facilities
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with the cooperation from the Consortium members including the intervention from government
as well. Itis a launching program matching trough the government strategies 2023-2050.

M. Michel VELEYSEN, représentant des partenaires belges

Merci pour les réponses. Si vous me permettez, j’avais une deuxieéme question liée aux
programmes de formation pour accroitre la capacité des personnes, que ce soit la capacité
scientifique a travers les programmes de doctorat pour renforcer les personnels de I'ITC
notamment, mais aussi des compétences transversales, compétence de gestion, de laboratoire,
d’infrastructure. Accroitre la compétence des personnes, ¢a a du sens si la personne veut rester
longtemps a I’ITC. Qu’est-ce qu’on peut faire? Dans un domaine ou il y a beaucoup de
concurrences sur le marché d’emploi, comment I’'ITC peut gérer et garder ces ressources
humaines le plus longtemps possible?

S. E. Mme PHOEURNG Sackona, Ministere de la Culture et des Beaux-Arts et Presidente du
Conseil d’ Administration de ’ITC

Par rapport a cela, selon mon vécu professionnel, en tant ancienne directrice de I'ITC,
normalement, pour les enseignants qui partent a 1’étranger, ils font un contrat d’engament. Ce
document marque le consentement de la personne concernée disant qu’il accepte de travailler
pour 'ITC pendant 5 ans, a leurs retours au Cambodge, aprées les études a 1’étranger. Ce qui est
I’idéal, c’est que 80% des jeunes reviennent au Cambodge aprés leurs études. Une fois revenu
au Cambodge, on considére que c’est une perle rage pour le Cambodge, ce n’est pas non
seulement pour I’'ITC. Je peux citer un exemple, notre collégue, SENG Sopheap qui est parti au
ministére de la poste et des Telécommunications, SE Mme PEN Chhorda, anicienne étudiante
de I’ITC, est maintenant sous-secrétaire d’Etat au ministére de I’énergie et des mines. Pour moi,
I’essentiel est que ces gens reviennent, apres ¢’est pour ’ITC. Récemment, environ 20% de nos
ressources humaines sont parties pour d’autres ministeres. J’en regrette mais ce sont leurs choix
¢galement. Les gens qui travaillent & 'ITC quittent rarement cet institut, la jeune équipe de
direction, ce sont les anciens étudiants de I’ITC. Pour nous, si 80% de nos jeunes diplomés restent
avec nous a I’ITC, c’est déja une bonne chose. Sachant que ceux et celles qui travaillent avec
nous, ont beaucoup d’opportunités de développer leurs connaissances et voyagent beaucoup. Cet
ambiance convivial, amical comme ¢a n’existe pas ailleurs. Mais pendant la discussion, on fait
des débats bien enrichissant, on ose parler, poser des questions... Notre réunion en témoigne,
VOus VOoyezZ.

May | turne to Prof. Watanabe, please.

Prof. KOICHIRO Watanbe, Representative from JICA Headquarter

Dr. Kim Gnuon presented the perspectives of ITC. It's well prepared and very interesting, | think.
My question is what strategy do you have to promote internationalization with Japan and other
countries?

Dr. BUN Kim Gnuon, Directeur adjoint de I’'ITC

Thank you very much for dressing the question concerning our next move forward of ITC. To
promote good collaborations with our partners, firstly, it is to keep all the good cooperations that
currently exist, such as the members of the Consortium, AUN-Seed-Net Project. Second, expand
other project development to promote internationalization. For example, in the georesources and
geotechnical engineering department, we have made efforts to establish an annual international
conference. With this conference, the event takes place at ITC where we discuss research and
capacity building. Our partners send experts in this field in question. Thirdly, we are making our
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infrastructure more suitable to accommodate such activities which have international character.
The boarding school is part of internationalization too, our new campus too.

Prof. KOICHIRO Watanbe, Representative from JICA Headquarter

Thank you, Dr. Kim Gnuon. | have one additional comment from Jica side. You mentioned that
Satreps Project is supported by Kanazawa University in Japan. In that case, this university
proposed to ITC and other institutions in Cambodia this project. JICA believes that such a
process is possible not only for Kanazawa University but also for ITC which is much more
developed now if we compare to the past. So, the ITC can set up projects and discuss with partner
universities in Japan to obtain budgets from the Japanese government.

S. E. Mme PHOEURNG Sackona, Ministére de la Culture et des Beaux-Arts et Présidente du
Conseil d’ Administration de I’ITC

Thank you, Professor. It is very important for us. I also would like to add some ideas. The current
ITC is the intersection of Khmer, French-speaking and English-speaking universities. The ideal
for us is that ITC students can have two foreign languages for their scientific studies. This is a
special feature for them, if we compare with other universities in the country. The use of these
two foreign languages attracts universities around the world in France, Belgium, Japan, Thailand,
the United States, India, Malaysia, Australia... It is an important part of the internationalization
of ITC. The ITC, thanks to the capacity of our teachers and researchers, can now organize
conferences of an international character to discuss, for example, the irrigation systems in the
Preah Vihear temple area, with colleagues from Japan and other countries. | am proud of this.
New technology helps the conservation of cultural properties in the areas of Angkor, Preh
Vihear, Sambor Preykob. In this case, ITC's good reputation, in terms of human capacity and
infrastructure, is recognized by our international colleagues. Saying that Jica considers this kind
of research like Kanazawa University has done under the Satreps project, | am very grateful for
this recommendation. | think that in the future, with Jica, ITC can have opportunities to do a lot
of things to develop the country.

I would like to give the floor to our colleague from Belgium. Please.

Mme DEGRE Aurore, Université de liege

Je voulais vous poser une question concernant I’évolution des programmes par rapport a ce que
Vous avez annoncé et par approche par compétences. Je voudrais savoir quels étaient les
¢léments d’entrées que vous avez utilisés. Est-ce qu’il y a des enquétes aupres des diplomés,
aupres des employeurs? Comment vous avez mis tout cela en ceuvre?

Ma deuxiéme question : vous avez beaucoup de différents programmes pour les ingénieurs.
J’imagine que vous avez des éléments en commun entre les différents programmes et par
approche par compétences, c’est intéressant de les mettre en avance. Est-ce que vous pouvez
expliquer comment vous allez procéder?

Dr. BUN Long, Directeur adjoint

Recently, we have a reform and established a few programs at the associate degree of
engineering. ITC is involved in in in a bigger project which is a funded by Asian Development
Bank. They made a very detailed survey with industries about the future skills. ITC is not the
only trending Institute that joins project but which the Ministry of Labor and Education as
well. So, I can say that we have done this survey and also along the process of curriculum
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design, we also have a few consultations with the relevant stakeholders including the
industries, because we want to collect their feedbacks on our curriculum design as well.

Mme DEGRE Aurore, Université de liege

Si je peux me permettre, ma question était une suggestion pour aller vers une transversalité
pour les différents programmes afin de gagner des moyens en termes des ressources, de la
méme maniere au niveau de la recherche, énormément des activités. Vous avez présenté
beaucoup de laboratoires. La aussi, cela nécessite une gestion des laboratoires parce qu’il est
possible d’avoir un recours aux ressources complémentaires qui pourraient se dégager.

I'm sorry and maybe in English my point was to suggest that more transversality between the
different programs. This could help us to save resources because | guess that they are common
competencies between the different programs that you want to develop within your curriculum
and maybe you could share experiences coming from chemical department and from
environmental department also and share pedagogical experiences, share maybe some of the
courses to gain some time and well from this common approach between the different teaching
staff. The same for the last management for instance | guess the common issue. Even, the labs
are different, they share the management issue, data storage organization between the data
from different programs. I don't know but the transversality possible between the different
groups and I think that's something you could maybe reorganize a bit to strengthen the teams
and to say some resources that was my suggestion.

SE Dr. PO Kimtho, directeur de I’ITC

Thank you very much for the question. It is a very good question and thanks to the ARES project.
So, a lot lots of components that we had to improve. We understand that a lot of challenges in
terms of lab management, resources sharing among the faculties and the course as well. So,
within the ARES Project, we are trying to work on that how we connect the faculties, how we
enhance the vertical program together. So, currently, I would like to readjust for example for the
soft skill, for the marketing, for the communication. This is a very common cause. So, we
conduct some kind of training of trainer (ToT). The trainer plays the road to provide this course
for across all departments as well. But, of course, for some departments like Information and
Communication, the Telecommunication and Networking, there are some courses overlapping.
So, we try to work together also how we can share the course among the two faculties and for
the new program on Al and Cyber Security, also we are trying to collaborate internaly among
other faculties also and for the lab management we are trying to develop a guideline how we can
share the resource together because, as you mentioned, we have some labs under the faculty
Chemical Engineering, they can also save for other faculties as well, for example for the faculty
of Hydrology and Environmental Engineering. Currently, just do based on our practice and we
do not really have a clear guideline but of course we collaborate the internally but for
institutionalization the whole thing | think we need to have a clear guideline as well and also, we
are trying to improve the visibility of our labs, our programs to the industries as well. So, we
need to restructures our Management on the lab management, on the program management. So,
as you see now, an increase in programs, labs, human resources. So, we need to work on that.
We have to make more efforts on how to increase efficiency, productivity of lab service, of
training programs. | would say, we must have a clear action plan on that. Thank you.

M. LAY Heng, vice-doyen de la faculté de génie électrique

Thank you for remark. I also want to share some practices from IT Department. As | mention we
have quite a few programs operating at the same time. How can we make them work at the same
time? Basically, for one program, we choose some core persons. For example, one program
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needs 3 to 5 human resources. Who looks at the curriculum design, and evaluation of the
program, control the program quality. And for the lab, as | have mentioned recently related to
the Michel’s question. We can say, IT Department supervises the lab, not manage. In fact, for
the maintenance, we have two staffs. Note that the lab is not used only by IT Department, but by
others. If others need basic lab services, we can offer that. This is what we are doing in our
department at the moment. Thank you.

S. E. Mme PHOEURNG Sackona, Ministére de la Culture et des Beaux-Arts et Présidente du
Conseil d’ Administration de I’ITC

Thank you. Je crois que nous avons beaucoup avancé. Pour la liste de la participation aux débats
de cet aprés-midi, vous pouvez vous inscrire, si votre nom n’y existe pas encore. Par exemple,
la proposition de M. Yann Charles, concernant le changement du nom. A titre de rappel, notre
programme commence demain a 8h00. Chaque groupe designe un rapporteur pour la synthese
des discussions dans les départements respectifs.

Le 28 mars 2024 / March 28, 2024
Présentation des synthéses par département / Presentation of summaries by department
Plan de pr’sentation des synthéses
1) Département du Tronc Commun (DTC)
2) Département de GCA
3) Faculté de Génie Civil (Civil, Architecture, Transport)
4) Département de GEE
5) Département de GGG
6) Département de GIC
7) Département de GIM-ECAM
8) Département de GRU
9) Département de GTR
10) Département de AMS
11) Formation du 3*™ cycle
12) Recherche et innovation

S. E. Mme PHOEURNG Sackona, Ministére de la Culture et des Beaux-Arts et Présidente du
Conseil d’ Administration de I’'ITC

On a écouté 7 présentations. Je crois que vous avez discuté des programmes académiques dans
vos départements respectifs avec vos partenaires internationaux.

En résumé, nous avons trois choses: Reviewer the programs for Engineers: 8; Establish
Engineering program: 1, Reviewer the international Program 1, ECAM LaSalle. J’attends les
commentaires de nos partenaires parce que vos commentaires nous aident a réajuster nos
programmes pour ne pas gaspiller les ressources humaines parce qu’il est possible d’avoir des
cours transversaux. En termes des ressources humaines, elles ne sont pas réparties de maniére
équilibrée. A ce propos, on peut accorder des bourses de master et doctorat aux départements
pour lesquels il manque encore de ressources humaines.

La présentation de la formation de ’ECAM LaSalle est un peu douteuse pour moi. Sachant que
pour le cursus d’ingénieurs a I’'ITC, c’est toujours la durée de 5 ans. La premiere approche que
vous avez montrée, elle était correcte, soit la formation dure toujours 5 ans. Et maintenant, il y
a un changement, pour cette nouvelle proposition, les deuxiemes années de I’'ITC peuvent
partir a ’ECAM LaSalle. Ils vont passer deux ans en France. Cela pose de I’impact sur la
valeur de notre diplome d’ingénieur qui dure en général 5 ans? C’est important que notre
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identité reste telle quelle. Ce n’est pas parce que ce programme de 5 ans attire moins
d’étudiants, on le change pour en avoir plus. Ce n’est pas comme ¢a. Je ne sais pas si vous en
avez parlé avec vos partenaires hier durant votre séance de discussion. J’aimerais avoir aussi
I’avis du département de GIM.

M. DEBASTE Frédéric, Université Libre de Bruxelles

Oui, on avait parlé de ce programme. Pour moi, on a de la difficulté de changer le programme
aussi tot dans le curriculum. Pour moi, c’est faisable mais cela demande beaucoup d’efforts
particuliers de rectification des programmes plus détaillés. Ca, ¢’était la recommandation qu’on
faite hier pendant la discussion.

S. E. Mme PHOEURNG Sackona, Ministere de la Culture et des Beaux-Arts et Presidente du
Conseil d’ Administration de ’'ITC

Merci beaucoup. Est-ce qu’il y a d’autres commentaires? Dans cas-la, a-t-on besoin un plus de
temps pour le traiter comme il faudra? Si nous gardons ce nouveau parcours, on en a deux a
I’ITC. L’un est de 4 ans et ’autre est de 5 ans. Et a la fin des études, on obtient le méme diplome
d’ingénieur. Je crois que ce sujet a été¢ abordé précédemment. Si I’on I’adopte, qui va faire le
parcours de 5 ans? C’est problématique.

Dr. SRANG Sarot, responsable du programme ECAM-Cambodge
It is possible that my presentation is not clear. The duration of this new program is 5 years, not
4 years.

S. E. Mme PHOEURNG Sackona, Ministére de la Culture et des Beaux-Arts et Présidente du
Conseil d’Administration de I'ITC

You have a previous 5-year program, because you recruit students from the 3rd year. | believe
we discussed this during the previous Consortium. But now you are coming up with a new
program and at the end of this program, students spend only 4 years. This is why | say that it is
not enough in terms of duration. The problem for me is that you are creating a new 4-year
pathway in an institution where the duration for engineering students is 5 years. In this case, this
causes problems with our current system. Prof. Frédéric DEBASTE had the same remark. |
would also like a comment from another member of the Consortium.

Dr. SIM Tepmony, Directeur de I’école doctorale

Previously, ECAM LaSalle recruited students after the third years. They have finished their third
year at ITC, they will be in their third year at ECAM LaSalle. This means that they spend an
extra year compared to our students who study at ITC. This new pathway recruits students who
have finished their second year at ITC. They can go to Ecam LaSalle for their third year. That
said, the duration of their studies is 5 years like those who study at ITC. So, it is good I think.

Mr. SOY Ty, Directeur adjoint

Merci madame la présidente. En fait, la durée du cursus reste toujours 5 ans, comme on a discuté
I’an dernier. Pour étre plus clair, ce nouveau cursus concerne le programme international avec
ECAM LaSalle. C’est-a-dire que quand les étudiants finissent leurs études de bases de deux ans
a I’ITC, ils peuvent aller suivre le programme de troisiéme année 8 ECAM LaSalle. A I’issue de
cette formation, ils obtiennent trois diplémes : de I'ITC, de ’ECAM LaSalle et de Kasesart
University.

S. E. Mme PHOEURNG Sackona, Ministére de la Culture et des Beaux-Arts et Présidente du
Conseil d’Administration de I’ITC
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Je me demande si c’est une bonne chose d’avoir trois dipldmes en méme temps. Quand j’étais
au ministére de 1’éducation, le fait d’avoir deux ou trois dipldmes en méme temps, c’était pas
une bonne chose. J’étais responsable de I’octroi des bourses données aux étudiants qui
partaient & I’étranger. A ce moment-1a, quand on tombait sur un étudiant qui avait deux
dipldmes en méme année, on se demandait comment il faisait ses études.

Malgré tout, je propose donc de revoir ce cas de maniére plus approfondie.

SE Dr. OM Romny, Secrétaire d’Etat au ministére de I’éducation, de la jeunesse et des sports
Merci madame la présidente. En ce qui concerne le nombre de diplomes, je crois que I’'ITC
reste dans une telle modalité depuis longtemps, surtout avec le programme ERASMU+. A
I’issue de sa formation, I’étudiant peut obtenir deux ou trois diplomes.

Pour ce qui est de la durée de formation de 5 ans, ¢’était li¢ a la qualité de 1’éducation de base
au niveau secondaire. Mais maintenant, avec la réforme du ministére de 1’éducation, de la
jeunesse et des sports, je crois que le STEM est renforcé du primaire au secondaire. Je pense
que les €leves ont assez de prérequis pour étudier a I’université.

A travers le concours d’entrée & I’'ITC, on s’apergoit que le niveau des connaissances de base
de maths, physique et chimie n’est pas le méme. Pourtant, avec cette réforme de 1’éducation, je
crois que le niveau s’améliore.

Selon la politique du gouvernement, d’ici deux ans, 1000 écoles doivent étre standardisées. Sur
ce, le ministere de 1’éducation est en train de faire beaucoup d’efforts pour atteindre cet objectif.
Pour le tronc commun, on a deux ans a I’'ITC. On peut se demander si 1’on peut réduire cette
durée a un an? C’est-a-vous de voir si ¢’est possible. En résumé, le passé et le présent, la situation
a change.

S. E. Mme PHOEURNG Sackona, Ministére de la Culture et des Beaux-Arts et Présidente du
Conseil d’ Administration de I’'ITC

Oui, c’est pour ¢a je dis que c’est un peu trop tot pour décider. Je sais que la réforme touche le
primaire et le secondaire. 1l faut voir aussi les détails. Par exemple, regarder le résultat de
I’évaluation a I’échelle internationale dans différents pays. Pour faire une bonne décision, il nous
faut suffisamment de données. Pour moi, je suis pas contre 4 ans ou 5 ans. VVous vous souvenez
de la décision de garder les langues étrangéres dans les programmes de I'ITC. On a passé
beaucoup de temps (4 ou 5 réunions du Consortium) pour parvenir a un accord.

M. Michel VELEYSEN, représentant des partenaires belges

Merci madame la présidente. En fait, les discussions ici m'inspirent deux réflexions. La premiére
c'est donc j'entends qu'il y avait des gros efforts qui sont faits pour améliorer le niveau primaire
en STEM et le secondaire. Je pense que c'est magnifique un tel effort. Je partage 1’avis pour voir
un peu les résultats d'abord avant de prendre de grandes décisions mais j'irai méme si on constate
maintenant ou dans quelques années que les efforts sont couronnés de succes et que le niveau
monte. Je reste et je resterai, je pense, un grand défenseur du fait que les dipldmes d'ingénieur
doivent avoir une partie commune transversale extrémement importante. Aujourd'hui, le métier
d'ingénieur est un métier pluridisciplinaire. On a beau et je vais revenir la-dessus aprés. On fait
des efforts pour avoir des diplémes spécialisés parce que le marché nécessite cela mais vous ne
pouvez pas spécialiser dans un domaine et étre certain que I'étudiant ou I'étudiante que vous
formez va travailler dans ce domaine-la pendant toute sa carriére. Ca n'existe pas. Moi, je
travaille en intelligence artificielle. Je sais ce que j'enseigne a mes étudiants sera complétement
obsolete dans 10 ans. Donc, ce qui est important c'est de le renseigner a étre bon a s'adapter a ce
qu'il y a dans 5 ans ou dans 10 ans. Je prends un autre exemple et il n'est pas du tout, je dirais
négatif mais j'entends une spécialisation vers les véhicules électriques qui peut dire ce que sera
un veéhicule électrique dans 10 ans, personne méme l'industrie automobile ne le sait pas
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aujourd'hui. Donc, voila je pense que ce socle de base, cette capacité des ingénieurs a réagir aux
situations et dire a I'évolution du monde technologique est extrémement importante et donc
méme si le niveau en STEM s'améliore a I'entrée, je resterai un défenseur du fait qu'il faut au
moins deux années trés fortes de socle commun sans spécialisation pour former de bons
ingénieurs et puis avoir une spécialisation apres et donc moi je ne crois pas, mais c'est mon avis
personnel, a qu'il soit pertinent de réduire ses diplomes de 5 ans a 4 ans, du fait qu’on a déja du
mal a enseigner tout ce qu'il faut enseigner a nos étudiants en 5 ans, on va pas augmenter a 6 ans,
il faut pas exagerer mais réduire a 4 ans je n'y crois pas. Donc, ¢a c'était un commentaire. L'autre
commentaire que j'avais a faire par rapport aux explosifs qui ont été faits, bon, j'avoue qu’en
quelques minutes comme c¢a c'est compliqué pour moi et j'imagine pour beaucoup de mes
collegues de s'y retrouver dans toutes les propositions de chacun des programmes avec tous les
détails. Javoue que je n'ai pas tout suivi dans tous les détails mais de facon globale en méme
temps, je suis extrémement heureux de voir le dynamisme il y a dans chaque département pour
créer ou pour adapter des diplémes des formations a des choses extrémement précises a des
besoins du marché a des réalités du monde d'aujourd'hui, ¢a c'est I'aspect positif et I'autre aspect
je dois vous avouer que pour moi je suis un peu effrayé. Je suis un peu effrayé d'abord parce que
je n'ai pas réussi a compter pendant les exposes mais je voudrais savoir si toutes les propositions
sont acceptées combien de formations de I’'ITC aura dans quelques années. Pour moi, ¢a me
parait beaucoup. Tres honnétement, je pense qu'on est on est en marche vers un nombre de
diplomes ou un nombre de formations tels qu’un jour il n'y aura plus les moyens que ¢a soit des
moyens financiers ou humains pour absorber toutes ses demandes. Je reviens sur ce que vous
avez mentionné vous-méme, Madame Sackona, déja il été mentionné hier, c'est que si on va dans
cette direction d'avoir des spécialisations des nouveaux diplémes, des séparations en deux de
diplome existant pourquoi pas mais alors je crois qu'il est indispensable qu'il y ait des synergies
beaucoup plus fortes que ce qu'on entend entre les départements entre les dipldmes, ¢a ne
fonctionnera pas. En tout cas, ce que je pense que c'est notre expérience en Europe et on en
discutait hier soir avec quelques collégues, ¢a ne fonctionne pas d'avoir autant de formations et
d'avoir un objectif qui est que chaque département par exemple tu parles des départements, mais
ca peut étre des formations aussi. Voila le périmetre un peu d'importance mais chaque
département maitrise toutes les compétences qu'il faut a chacune des formations, ¢a n’a pas de
sens. VVous avez la chance d'avoir un institut qui couvre la plupart des domaines de I'ingénierie
donc vous avez une pluridisciplinarité dans vos murs, il faut I'exploiter et je suis désolé d'étre un
peu négatif mais ce que j'entends des présentations ce matin ne l'exploit pas assez pour moi
j'entends que chaque département veuille se spécialiser dans tel domaine et tel domaine donc un
besoin de staffs ¢a il n'a pas suffisamment donc doit avoir des staffs spécialisés dans tous les
cours qu'il va donner un jour on y arrivera pas. Donc, voila, c'est mon message ici c'est et je suis
désolé, je ne veux pas le présenter de fagon négative parce qu’encore une fois c'est c'est beau ce
qu'on entend de le dynamisme et la volonté de créer des formations qui sont extrémement
pertinentes je n'ai rien a dire contre la pertinence des formations mais je crois que soit il faut ne
pas accepter ¢a parce qu'on se dit on en a pas les moyens et ¢a je le trouverai trés dommage soit
il faut I'accepter mais alors il faut aussi mettre un systéme en place qui fait qu’il y a beaucoup
plus de transversalité qu'aujourd'hui. Je vous prends un exemple, je prends toujours le méme
parce que c'est le seul que je connais, ah désolé, voila pour ma spécialité mais on ne peut pas
raisonnablement attendre que dans chaque département il y ait des personnes compeétentes en
intelligence artificielle, ¢a n'ira pas, on peut se dire l'intelligence artificielle, on la met en
informatique ou on la met en mathématiques appliquées, ¢a n'a pas d'importance pour moi. Ca
c'est des choix politiques mais a partir du moment ou on a les compétences dans I'I'TC et bien
c'est ses compétences-la qui doivent étre exploitées pour donner les cours et pour aider que ¢a
soit en mécanique ou en génie industriel ou dans d'autres domaines. Ce que je dis la a travers un
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exemple. Encore une fois et pardonnez-moi si je fais un comment négatif mais ¢’est un comment
pour aller de I’avant, pour construire des choses.

S. E. Mme PHOEURNG Sackona, Ministere de la Culture et des Beaux-Arts et Presidente du
Conseil d’ Administration de ’ITC

Oui, merci beaucoup. Tous les commentaires positifs ou négatifs sont les bienvenus. L’essentiel
est que nous puissions mettre le train sur les bons rails. C’est ¢a, notre culture de travailler depuis
des années et des annees. Est-ce qu’il y a d’autres commentaires?

Prof. Yann Charles, Chargé de Mission “Asie Pacifique” a la Direction des Relations
Internationales de I’'USPN:

Oui, merci madame la présidente. Pour rebondir un peu sur ce que vous venez de dire, cette
problématique de compétence dans tous les départements. Je voudrais vraiment soutenir cette
transversalité et le partage de cours entre les départements afin d’optimiser le temps, des
ressources et d’aller une capacité plus grande. Je pense que cela ne nécessitera pas de casser la
culture des départements a I’'ITC qui est trés forte et historique.

S. E. Mme PHOEURNG Sackona, Ministere de la Culture et des Beaux-Arts et Présidente du
Conseil d’ Administration de ’'ITC
Oui, merci beaucoup. J’essaie de faire une petite synthese.

1) Le nouveau programme avec ECAM LaSalle mérite d’étre étudié plus approfondi; en
tenant compte de la réforme de I’éducation en termes de STEM du primaire au
secondaire; L’équipe de I’ITC va revoir cette proposition.

2) Lavalorisation de la transversalité des cours entre les départements.

S. E. Mme PHOEURNG Sackona, Ministere de la Culture et des Beaux-Arts et Présidente du
Conseil d’ Administration de ’'ITC
On arrive a la fin de la présentation, il est donc temps de faire le point.

M. Ludovic PROTIN, directeur honoraire de I’'ITC

Merci Madame la Présidente. Je voudrais a nouveau, féliciter 1’équipe de direction pour la
qualité¢ de document qu’il nous a fourni cette année. J’ai eu I’occasion de discuté hier avec mes
collégues de I’'INSA de Lyon et ce matin, avec mon collégue belge. Je crois peu
d'établissement produisent de tels éléments aussi complets tous les ans. Je crois que I’'ITC doit
étre un modele dans ce cas-la. Les documents aussi complets, c'est assez exceptionnel. Alors,
je dois dire que je suis 1'évolution de I’ITC depuis plus de 20 ans, un peu grace a l'invitation de
différents directeurs qui m'invitent chaque année a participer aux CAs et aux Consortiums. Si
vous aviez comme moi, les documents de I'I'TC depuis 20 ans et que je vous mets devant vous
le document de 2004 et le document de 2024, vous pourriez voir en un coup d'ceil I'évolution
de I’ITC. Je dois dire également que les consortium auxquels j’ai participé €étaient cruciaux et
je crois qu'il faut continuer ce Consortium. Je voudrais parler également souvent pour moi c'est
une période d'anniversaire. Les collégues de I''TC sont toujours tres modestes méme que les
professeurs de I’ITC. Ils ne le diront jamais mais je vais dire. La France a dirigé I’ITC pendant
10 ans de 1993 a 2003. En 2004, Madame Sackona devient directrice de I''TC. C'était la seule
a I'époque a avoir un docteur. Donc, on avait pas le choix mais elle a prouvé qu'elle était
largement favorable. Si vous remarquez qu’on est en 2024. 2004 et 2024, pour moi cette année,
c'est I'anniversaire, 20 ans de la direction cambodgienne. Nous avons les trois directeurs a coté
de moi. Pour moi maintenant, je suis age, bien agé vous le voyez peut-étre pas, je vous dirai
pas mon age mais je suis vieux. Je ne sais pas si je peux encore participer a de nombreuses
années au Consortium et au CA mais malgré tout je crois que comme on a la chance d'avoir
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cette année et les trois directeurs qui viennent de développer I’'ITC, je voudrais leur demander
de se lever tous les trois et je vous je voudrais qu’on les applaudisse chaleureusement.

S. E. Mme PHOEURNG Sackona, Ministére de la Culture et des Beaux-Arts et Présidente du
Conseil d’ Administration de I’ITC

Merci monsieur le Directeur honoraire. C’est bien gentil de votre part. Je voulais dire exactement
aussi la méme chose. Je suis convaincue que I’'ITC peut devenir ce qu’il est actuellement, c’est
grace a vous tous. Il y a de nouveaux membres et des collégues tres tres anciens qui sont 1a depuis
longtemps. Je suis a I’'ITC depuis 1’époque de I’Union de la République Socialiste Soviétique
(URSS). Vous voyez, 1’état des lieux de nos infrastructures d’aujourd’hui est complétement
différent par rapport a celui des années 80. Tout ¢a, c’est grace a la France, a la Belgique, au
Japon et a bien d’autres partenaires. Je me réjouis de voir nos anciens étudiants qui nous
succédent. En termes de compétences, elles dépassent les ndtres méme. J’en suis trés fiere. A ce
propos, ¢a me fait penser a un proverbe cambodgien qui dit : le bateau est parti, le port reste. Je
tiens donc a remercier tous les membres qui étaient la et également ceux et celles qui sont la avec
nous aujourd’hui pour leurs contributions et efforts au service du développement de I'ITC.
Monsieur PROTIN avait raison de dire que c’est difficile de trouver un endroit comme ¢a au
Cambodge. Les dirigeants et les membres font librement des débats pour trouver des intéréts
communs.

En ce qui me concerne, il me reste encore 4 ans. Je reste donc encore avec vous. Enfin, nous
avons travaillé ensemble une journée et demie dans le cadre de notre Consortium international
de 2024. Encore une fois, un grand merci a vous toutes et tous et nous espérons que vous étes
toujours avec nous pour les prochains Consortiums.

Nous faisons le compte-rendu et nous vous 1’envoyons pour confirmation. J’en profite aussi pour
vous dire que le prochain Conseil d’Administration aura lieu le 27 juin 2024 et que notre
prochain Consortium aura lieu la troisiéme semaine du mois de mars 2025.

Pour terminer, je tiens a remercier tous les membres du Consortium qui ont consacré votre
précieux temps a une riche discussion du Consortium international ITC-2024 et je suis
convaincue que vos contributions et vos expertises seront exploitées davantage pour les intéréts
communs entre Nos universités et institutions. --------=-=-=======mmmmmmmmmmmm oo

Le tableau suivant récapitule tous les points abordés et discutés durant la réunion du Consortium
international ITC-2024.

No Avis du Consortium 2024 AVIS

1 | Valorisation de la transversalité des cours entre les départements Favorable
2 | Création de: Master of Architectural Engineering (GS) Favorable
3 | Création de : Artificial Intelligence Engineering and Cybersecurity (GIC- | Favorable

International Program)

4 | Création de: IT Network and Programming (GIC-Associate) Favorable
5 | Création de : Industrial Engineering (GIM-Associate) Favorable
6 | Creation de : Geotechnical Engineering (GGG-Associate) Favorable
7 | Changement du nom: Materials Science and Structure” to “Materials and | A revoir

Built Environment” (RIC)

8 | New PathWay of ECAM LaSalle “Second years of International Program can | A revoir
go directly to 3rd year at ECAM LaSalle” (ITC-ECAM-Kasetsart University)
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Annexe 2. Compte-rendu de la réunion du 31 conseil d’administration de ’ITC, le 28

juin 2023 & Phnom Penh.

COMPTE-RENDU DE LA REUNION DU 31EME
CONSEIL D’ADMINISTRATION DE L’ITC,
LE 28 JUIN 2023, A PHNOM PENH

Membres de droit

1.

©CoNoaR~RwWD

[
= o

S. E. Mme PHOEURNG Sackona, présidente du conseil d'administration et ministre de la culture
et des beaux-arts

S. E. M. PELLET Jacques, ambassadeur de France au Cambodge

S. E. M. UENO Atsushi, ambassadeur du Japon au Cambodge

S. E. M. OM Romny, secrétaire d’Etat au ministére de 1’éducation, de la jeunesse et des sports
S. E. Mme PEN Chhorda, secrétaire d’Etat du ministére des mines et de I’énergie

S. E. M. CHOU Kimleng, secrétaire d’Etat du ministére de ’économie et des finances

S. E. M. PO Kimtho, directeur de I'lTC

Mme TEA Channy, représentante des personnels de I’ITC

M. SERMET Laurent, directeur de I’AUF Asie-Pacifique

M. LAY Meéng Sun, directeur de la SKD et représentant du secteur privé

M. VERLEYSEN Muichel, représentant de I’ ARES-ex CUD et des universités francophones de
Belgique

Membres invités

12.
13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

M. PROTIN Ludovic, directeur honoraire de I’'ITC
M. VINCENT Pierre, conseiller de Coopération et d’action culturelle de I’ Ambassade de
France et directeur de I’Institut Frangais du Cambodge

Mr. KAZUMASA Sanui, chief Representative of JICA Cambodia Office, AUN/SEED-Net

M. VALLEE Thomas, attaché de coopération scientifique et universitaire de I’ Ambassade de France
M. KOICHIRO Watanabe, senior Advisor of JICA

M. JUN-ICHI Takada, vice-president of Tokyo Institute of Technology

Mme MARTIAL Adéle, country Representative of IRD and Representative of Consortium

M. YINDIZOGLU Murat, conseiller du MEJS

M. MAUSSION Pascal, vice-président des Relations Internationales INP-Toulouse

M. IM Kravong, responsable Antenne AUF, Phnom Penh

Mrs. MIYAKE Chiho, Industry Linkage / Project Coordinator of JICA Project for Strengthening
Engineering Education and Research for Industrial Development in Cambodia (LBE Project)

Direction de I’I'TC et ses coéquipiers
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23. M. SOY Ty, directeur adjoint de I'ITC

24. Dr. OEURNG Chantha, directeur adjoint

25. Dr. BUN Kim Ngun, directeur adjoint

26. Dr. NGUON Kollika, directeur adjoint

27. Dr. CHUNHIENG Thavarith, conseiller chargé de la coopération et de la recherche

28. M. NUTH Sothan, conseiller de I’'ITC, chargé de la pédagogie et des études

29. M. DAGUES Bruno, conseiller de la direction de I'[TC

30. M. SIEANG Phen, directeur et de la coopération et des relations internationales (RI)

31. Dr. OR Chanmoly, directeur du centre de recherche et d’innovation (RIC)

32. Dr. SIM Tepmony, directeur du 3éme cycle (GS)

33. Dr. HAN Virak, doyen de la faculté de génie civil (GCI)

34. Dr. CHHUON Kong, doyen de la faculté d’hydrologie et des ressources en eau

35. Dr. CHRIN Phok, doyen de la faculté de génie électrique et énergétique (GEE)

36. Dr. LIN Mongkulserey, directeur adjoint du centre de recherche et d’innovation et Chef du
département de Mathématiques Appliquées et Statistiques

37. Dr. IN Sokneang, doyenne de la faculté de génie chimique et alimentaire (GCA)

38. M. LAY Heng, vice-doyen de la faculté de génie électrique et chef de département de génie
informatique et communication (GIC)

39. Dr. SRENG Sochenda, chef de département de Télécommunications et Réseaux (GTR)

40. Mme SREY Malis, chef de département du tronc commun (TC)

41. Dr. CHAN Sarin, chef de département de génie mécanique et industriel (GIM)

42. Dr. PHUN Veng Kheang, chef de département transports et infrastructures (DTI)

43. Dr. ENG Chandoeun, doyen de la faculté de génie de géo-ressources et de géotechnique (GGG)

44, Mme KHEM TranKrasel, coordinatrice de la section de frangais (SF)

45. M. SO Phea, coordinateur de la section d’anglais (SA)

46. M. SOK Kimheng, responsable de la bibliotheque STEM

47. Dr. SRANG Sarot, responsable du génie mécanique et des systemes de controle au Département
de génie industriel et mécanique et coordinateur du programme international

48. Dr. YIN Molika, responsable des relations avec les entreprises (UIL)

49. M. KHIEV Samnang, responsable du service informatique (IT)

Accueil des participants et ouverture de la réunion virtuelle

En introduction, S. E. Dr. Sackona PHOEURNG, Ministre de la Culture et des Beaux-Arts et
Présidente du Conseil d’ Administration de ’I'TC, souhaite la bienvenue a I’ensemble des membres du
Conseil d’Administration et les remercie pour leur participation a ce 31°™ CA. Le Conseil
d’ Administration a eu 31 ans Ca veut dire que la France est présente a I’ITC depuis 31 ans et 26 ans pour
la Belgique parce que sa coopération a débuté en 2017. | would like to extend my congratulations to Jica
and to all my colleagues from Japan. | always remember in 2000, | became a member of the AUN-Seed-
Net. This means that it has been 23 years since Japanese universities launched cooperation with ITC. In
short, all our partners have been there with the ITC for over 20 years.

Sachant que le Consortium international d’appui se réunissent 1 fois par an, le Conseil des Etudes et de
la Vie Universitaire 2 fois. Les réunions régulieres de ces instances témoignent du bon fonctionnement
de I’établissement. Au cours du CA, le bilan des activités puis les prévisions sont présentées par le
Directeur de I’ITC. Le CA recueille les conseils de ses membres et prend les décisions. C’est le moment
pour donner des avis, faire des remarques, des critiques et des encouragements sur le travail effectué par
I’équipe de I’ITC.

Nous avons des membres du Consortium fidéles de France, de Belgique, du Japon et du réseau

AUN/Seed-Net etc. Comme d’habitude, nous avons un représentant du Consortium qui parcticipe a la
réunion du Conseil d’administration. Cette année, madame Adele GROS MARTIAL, qui est la parmi
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nous, le présente. Nous avons aussi le représentant du secteur privé. Je voudrais conclure de ce petit
discours d’introduction en laissant présenter certains événements importants. Il y a eu de nombreux
événements qui montrent I'évolution et le rayonnement de I'I'TC, pa exemple, la 12éme journée
scientifique de I'ITC, dont le titre était « Engineering Technology and innovation Toward the
Development of Digital Economy and Society» a attiré plus de 1500 participants pour promouvoir la
recherche. L’ITC est en train de gagner le pari de son évolution et on est en formation au niveau
international compétitif et ce n'est pas fini évidemment. Il nous faut garder le cap maintenu. Un grand
merci a tous nos partenaires pour votre fidelité et grace a vous I’'I'TC est devenu ce qu’il est actuellement.
Je nous souhaite un bon succes a notre réunion d’aujourd’hui.

C’est intéressant de noter que le Ministére de I’Education, de la Jeunesse et des Sports reste toujours a
cOté de nous pour nous accompagner. Et aujourd’hui, nous avons S.E.M. OM Romny, secrétaire d’Etat
au Ministere de I’Education, de la Jeunesse et des Sports et Monsieur le Conseiller YINDIZOGLU Murat.

Je crois que ’octroi des bourses a nos étudiants et professeurs, le financement de différents projets,
I’accueil de nos personnels académiques pour la courte et longue durée, la présence de vos experts sur le
campus de I’ITC, surtout de France, de Belgique et du Japon, ont aidé I’'ITC a devenir ce qu’il est
actuellement. Sans ces appuis une telle réussite de I’'ITC a 1’échelle internationale aurait été difficile,
voire impossible. Veuillez donc accepter nos sinceres remerciements.

A tire de rappel, le but principal de cette réunion vise a faire la synthese globale de toutes les activités
écoulées et d’en dresser de nouvelles pour la nouvelle année académique a venir, soit 2023-2024. Ces
documents avec les commentaires et les propositions de tous nos membres et experts venant de différents
orizons seront soumis a la Réunion du Conseil d’ Administration pour demander son approbation dont
nous sommes tous témoins aujourd’hui. Pour ce faire, S.E.M. le Professeur PO Kimtho, récemment
nommeé directeur de I’'ITC, a mobilisé son équipe pour réaliser cette lourde tache. En effet, a travers les
présentations que nos colléegues vont vous présenter, vous pouvez constater vous-mémes le
développement de I’'ITC. Je ne veux donc pas en lister toutes.

On va maintenant aborder comme d’habitude notre ordre de jour de notre réunion.
1) Ouverture de la séance par la Présidente du Conseil d’ Administration,

2) Adoption de I’ordre du jour,

3) Présentation du rapport du Directeur de I’année 2022-2023,

4) Document général et dossier pédagogique pour I’année 2023-2024,

5) Rapport financier : bilan en 2022-2023 et budget prévisionnel pour 2023-2024,
6) Nomination de I’équipe de direction pour 2023-2024,

7) Questions diverses.

Si vous avez des remarques ou commentaires, veuillez les manifester, sinon, 1’ordre de jour est adopté.

Pour commencer, le tour de table est important. Vous pouvez vous présenter...
Merci pour la présentation et on peut maintenant accorder notre temps de parole a M. Pierre VINCENT,
conseiller de Coopération et d’ Action Culturelle de I’ Ambassade de France.

M. Pierre VINCENT, conseiller de Coopération et d’Action Culturelle de I’Ambassade de France
Excellence Madame la Ministre de la Culture et des Beaux-Arts, Présidente du Conseil
d’Adniministration de D’Institut de Technologie du Cambodge, Madame PHOEURNG Sackona,
Excellence Monsieur le Secrétaire d’Etat au Ministére de I’Education, de la Jenuesse et des Sports, Dr.
OM Romny,

Excellence Monsieur le Directeur de I’Institut de Technologie du Cambodge, Dr. PO Kimtho,
Mesdames et Messieurs,

Je suis trés honoré de participer ce matin a la 31 réunion du Conseil d’ Administration. Je tiens a remercier
tout particuliérement Madame la Ministre et Monsieur le Directeur pour I’accueil qui me réserve encore
ce matin.
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C’est avec joie que je participe pour la premicre fois aux travaux de cette instance qui permet de dresser
le bilan des activités de 1’année universitaire et de débat des stratégies et des perspectives a venir pour
I’ITC.

Jai eu la chance de participer a la 12°™ Journée Scientifique de I’'ITC qui s’est tenue le 8 juin 2023.
Jétais en mesure de voir le dynamisme et de la qualité des équipes scientifiques de I'ITC.

Comme vous le savez, Madame la Ministre, Monsieur le Directeur, la France est toujours tenue au coté
de I'ITC. Cette année encore, nous venons de financer un projet porté par I’Université Sorbonne Paris
Nord avec I’Ecole Francaise d’Extréme-Orient et I'ITC. Ce projet permettra de développer des
compétences dans les caractérisations et les contréles des structures métalliques et de les dériver afin de
développer une filiére ingénieur en sciences des matériaux au Cambodge. Ce projet va aussi s’intituler
avec le projet Erasmus+ MIC-KA171 qui est en co-déploiement a I’ITC.

Le développement de formation de qualité au niveau Master au sein de I’école doctorale est déja bien
engagé a I’ITC et j’espere que ce projet viendra consolider a sa maniére cette évolution.

Permettez-moi aussi, Madame la Ministre et Monsieur le Directeur, de féliciter les 29 enseignants de
I’ITC qui ont obtenu un titre de Professeur, le 15 juin dernier.

La présence d’enseignants-chercheurs de qualité est essentielle a toute institution d’enseignement
supérieur. A ce propos, cette année encore, ce sont les 15 étudiants de I'ITC qui recevront une bourse
pour faire un master ou un doctorat en France. Certaines de ces bourses sont cofinancées avec le ministére
de I’éducation, de la jeunesse et des sports ainsi que I’IRD, qui en soient vivement remerciés.

Je voudrais enfin finir sur I’excellence de la coopération avec les institutions frangaises, I’ IRD, le CIRAD,
ECAM LaSalle, Polytechnique, ENP, Insa Université. Cette excellence se traduit par de nombreux projets
scientifiques en commun avec parfois le financement de I’ambassade via le FSPI, le Fonds de solidarité
pour les projets innovants ou encore le PHC Hubert Curien lancé en 2022 au sein duquel nous avons
financé deux projets entre des chercheurs cambodgiens et frangais.

Ma participation au Consortium international était 1’occasion pour moi d'observer ce dynamisme et
I'importance des liens que vous avez tissée par votre travail et par la mise en place des relations de grande
confiance mais aussi d'amitié. J'en profite pour remercier le Directeur PO Kimtho, pour sa visite aussi en
France qui s'est déroulée au mois d'avril, signe de cette amitié réciproque et indéfectible entre la France
et le Cambodge. Je vous remercie de votre attention et je nous souhaite un excellent Conseil
d'Administration. Merci.

S. E. Dr. Sackona PHOEURNG, Ministre de la Culture et des Beaux-Arts et Présidente du Conseil
d’ Administration de 'I'TC

Merci monsieur le Conseiller de Coopération et d’Action Culturelle de I’ Ambassade de France. Comme
vous le savez, la France est toujours notre partenaire fidele depuis plus de 30 ans. Elle est la pour nous
appuyer et rayonner une bonne réputation de I’'ITC dans la région et a I’international. Toutes mes
reconnaissances a la France et je passe la parole maintenant a notre collégue belge qui représente aussi
un partenariat important.

Prof. Michel VERLEYSEN, représentant des universités belges francophones

Oui, merci madame la ministre. De fagon trés courte, votre excellence et chers collégues et c'est
évidemment un plaisir et un honneur pour moi de participer a ce 31°™ Conseil d'Administration de I'I'TC.
Je voudrais encore une fois vous demander de m'excuser de ne pas avoir pu participer en présence, de ne
pas €tre venu au Cambodge pour ce Conseil d'Administration, parce que cette semaine, c’est la dernicre
semaine des examens et des contr6les des étudiants et donc c'était vraiment trop compliqué. Merci
beaucoup de m'avoir permis de participer a travers une vidéo conférence. Comme vous le savez
probablement et comme vous l'avez rappelé, Madame la présidente, au début de de cette réunion la
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Belgique est en support de I''TC depuis de tres nombreuses années maintenant. Jai le plaisir de
coordonner le nouveau projet appelé « I’appui institutionnel » et qui est un projet de soutien sur plusieurs
axes de de I'lPC y compris de son développement je dirais interne un projet qui qui a démarré il y a
guelques mois maintenant qui va durer 5 ans et je voudrais insister également sur le fait que il y a de plus
en plus d'opportunités d'autres projets d'autres financement entre I'l' TC et la Belgique et voila nous aurons
dans quelques jours une nouvelle officielle sur le démarrage d'un nouveau projet de collaboration entre
I'Université de Liége et ITC dans un domaine nouveau mais ca vient d'étre décidé au niveau belge. Je
prends ce projet a titre d'exemple parce gue j'insiste vraiment sur le fait il y a une vraie volonté politique
en Belgique de la part de I'ARES qui est le regroupement en fait des six universités francophones de
Belgique il y a une vraie volonté politique de poursuivre pendant de longues années cette collaboration
extrémement fructueuse et réciproque avec I'lI'TC et je m'en réjouis et donc je j'espére que nous pourrons
encore développer d'autres projets en parallele avec celui d'apres institutionnel dans les prochains mois
et dans les prochaines années. Je vous remercie et je nous souhaite également une trés bonne réunion de
ce 31eme Conseil d'Administration. Merci.

S. E. Dr. Sackona PHOEURNG, Ministre de la Culture et des Beaux-Arts et Présidente du Conseil
d’ Administration de ’ITC

Merci Monsieur le Professeur. | would now like to give the floor to Professor Watanabe who was a
colleague of AUN/Seet-Need and now he works at Jica headquarters in Tokyo. So please, can you talk
about our cooperation which lasts more than 20 years?

Prof. KOICHIRO Watanabe, Representative of Jica in Tokyo

Thank you for your time. | am very happy to be here with you. Yes, | have worked with ITC for over 20
years. | recognize that today's ITC has changed a lot. For now, we have the LBE project, led by Professor
Takada. This is a project that affects several universities in Cambodia. Regarding cooperation with ITC,
I am always at your side to help you make ITC develop even further.

S. E. Dr. Sackona PHOEURNG, Ministre de la Culture et des Beaux-Arts et Présidente du Conseil
d’ Administration de 'ITC

Thank you, professor. | think we can summarize a little what happened at the ITC. In 2002, | was the
first lecturer to get the PhD from France. Then it was Dr. OM Romny, a year after me. He get his PhD
from Japan. But now we have many young people who have PhD from different countries, including Dr.
PO Kimtho. He studied in Japan and France. The deans of faculties who are there also hold PhDs from
abroad, especially from France. This is the result of our cooperation. So, | think the future of ITC belongs
to them. A big thank you for this good cooperation which is bringing fruit to the ITC.

We can begin our program for the day. | can start by presenting the past activities while respecting the
decision of the Board of Directors last year.
I can therefore let Mr. SOY Ty present these activities and the proposals of 2023 Consortium.

M. SOY Ty, Directeur adjoint de I’'ITC
M. SOY Ty présente le suivi des décisions du CA 2022 et les avis du Consortium 2023.

No Relevé de Décision du CA 2022 2022-2023

1 Demander le grade « Professeur Emérite » & la direction de I'ITC pour les | En
grandes personnalités et les professeurs qui ont beaucoup travaillé pour le | réalisation
développement de I’ITC et ils vont partir a la retraite

2 La mise & jour du cursus de master génie de I’eau et de I’environnement Reéalisé
(Ecole doctorale)

3 La mise a jour du cursus de master génie agro-industriel Réalisé

4 La mise a jour du cursus de master Génie de technologie et de gestion de Réalisé

I’énergie (Ecole doctorale)
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La mise a jour du cursus de master génie mécatronique, informatique et
communication (Ecole doctorale)

Réalisé

Demander de modifier le curriculum du programme de Télécommunications et
Réseaux (Département GTR)

Réalisé

Ouverture du Département du Génie des Transports et des Infrastructures (GTI)

Réalisé

GIC update the curriculum of year 3, 4 and 5 to adapt to the change of the
program in 2nd year for students who choose to study in GIC, GTR, Data
Science, in the future (GIC)

Réalisé

GGG updates the curriculum of year 3 for two courses on "Oremicroscopy" and
"Petrology and Mineralogy". These courses will be combined to increase the
practical work, which can fulfill in the industry needs. Moreover, this course is
the main core for the field mineral exploration and exploitation (GGG)

Réalisé

10

GGG updates the curriculum of year 4 for five courses on "Geophysics => added
the TP class”, "Rock Blasting Techniques => added TD class", "Mineral
Exploration => added TD class”, "Basic Geological Mapping => added TD
class", "Mineral Characterization => removed this course due to the course of
mineral exploration is covered this content already". The purpose of modified is
to fulfill the requirement of current job market needed, especially in the field
Mining, which is rapid growth in late 2021 (GGG)

Réalisé

11

GRU requested to modify the course “Construction of Rural Road” to “Road
Engineering and Construction” for improving competent of student to meet the
need of job market (GRU)

Réalisé

12

GRU will work on the Technician program in order to modify the program for a
specific skill need on Water Supply and setup water supply laboratory with
support from Shanghai Micro Purification Co., Ltd (GRU)

En
réalisation

13

GRU will implement the Water and Environment Oriented Living lab by
creating on more lab called "Coastal and Wetland Environmental Research Lab".
The students and lecturer will do the real-life water demo sites and creating a
multi-stakeholder virtual network (GRU)

En
réalisation

14

Propose to establish the Cambodia Coastal Research Center. The detail structure,
vision, mission, stakeholders, researcher and source of fund will be submitted in
next consortium 2023 (GRU)

En
réalisation

15

ITC is planning to launch lyear International Pre-degree Foundation Programs
of Curtin in Oct 2022 at ITC and students could continue their undergraduate
study for both Engineering (+4years) and Science (+3years) at any Curtin
campus upon this foundation program completion.

The pre-degree foundation program was established by technical assistant from
both Curtin Perth, Australia and Curtin Malaysia under Higher Education
Partnership Program of HEIP. The Establishment of Pre-degree Foundation
Program in Eng. and Science will meet the Curtin’s undergraduate entry
requirement at any Curtin campus (International Program)

En
réalisation
(2023-2024)

Les AVIS du Consortium 2023

No

Avis du Consortium 2023

Favorable

Renforcer les compétences transversales (soft skills) en développant des relations
avec les partenaires publics et privés et les Alumni etc.

Tout diplome d’ingénieur « Engineering Degree » nécessite une durée de cinq
ans.

w

Une augmentation de nouvelles options, de nouveaux travaux pratiques entraine
des dépenses mais I’ITC et ses partenaires peuvent les assurer.

Au niveau des ingénieurs, essayer de rendre transversaux certains
cours : entrepreneurship ou marketing par exemple.
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L’orientation pour promouvoir une nouvelle option ou un nouveau département
est indispensable. La mise en place du département des Mathématiques X
5 appliquées et statistiques (Data Science) nécessite une campagne de
sensibilisation pour que les étudiants comprennent bien leurs emplois attendus.

S. E. Dr. Sackona PHOEURNG, Ministre de la Culture et des Beaux-Arts et Présidente du Conseil
d’Administration de ’ITC

Yes thanks. | thought | would highlight a few important points. The first point is linked to the title of
professor emeritus. This year, the Ministry of Education, Youth and Sports gave the title of professor to
ITC professors but we are talking about the title of professor emeritus. Professor Watanabe said that this
title “professor emeritus” is up to each institution to decide. I remember this during our last meeting. I
think ITC can handle it because it is just the honorable title. By having this, the retired professor can give
his course within the university. Another point is that we are keeping the duration of 5 years for training
atthe ITC. Our Consortium accepted it. If you have any questions, raise your hand. Otherwise, that means
you adopt these proposals. I now give you the floor.

Prof. KOICHIRO Watanabe, Representative of Jica in Tokyo

Thank you Madam Sackona. | am happy that the Professorship is given to ITC professors. During our
last Consortium meeting, | spoke about Professor Emeritus. | remind you that this title is only awarded
to retired lecturers. In Japan, this title is aimed at great university leaders and professors. | hope the ITC
can discuss with the Ministry of Education, Youth and Sports and | think the ITC can decide this on its
own.

S. E. Dr. Sackona PHOEURNG, Ministre de la Culture et des Beaux-Arts et Présidente du Conseil
d’Administration de ’ITC

Yes Professor. 20 years ago, when | was at the Ministry of Education, we worked a lot on professorship.
Now, well done, some teachers have it. But if the ITC, after the discussion with the ministry, can award
this title "professor emeritus", It is a good thing. | no longer want to teach the course because | devote
my time to research on culture. This title can be given to meritorious ITC professors. It is up to Dr. PO
Kimtho to discuss with the ministry.

Prof. KOICHIRO Watanabe, Representative of Jica in Tokyo

Yes, | agree with you Ms Sackona. Dr. PO Kimtho can discuss with the ministry. Knowing that the
situation is totally different if we compare with 20 years ago. | think it's time to promote this kind of title.
Thank you.

S. E. Prof. PO Kimtho, Director of ITC

Yes, | would like to add more on this. | will take care on this and we will setup a committee working on
that. Then we will consult with the ministry and I think that we can provide this kind of “Professor
Emeritus” to some lecturers and leaders of ITC.

S. E. Dr. Sackona PHOEURNG, Ministre de la Culture et des Beaux-Arts et Présidente du Conseil
d’ Administration de P'ITC

Thank you so much. Now, if you have no other remarks or comments, we can say the Consortium's
proposals are adopted by our CA. We continue now. On passe maintenant aux événements marquants
présentés par le Directeur de I’'ITC, Prof. PO Kimtho.

S. E. Prof. PO Kimtho, Director of ITC
Pour ne pas prendre trop de place, nous ne citons que les grands titres :
1) Inauguration des deux batiments et remise des dipldmes
2) Pose de la premiére pierre de I’internat de I’ITC sur le nouveau campus
3) Visite des députées francgaises
4) Visite d’une délégation de haut niveau du Parlement japonais
5) Visite d’un conseiller spécial de la JICA du Japon
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6) Une médaille « Chevalier des Palmes Académiques » remise a SE le Dr. OM Romny

7) Renouvellement du Protocole d’accord (MoU/ITC-IRD) et inauguration du Laboratoire Khmer
d’Observation de la Terre

8) Projet ARES (Académie de Recherche et d’Enseignement Supérieur) de Belgique

9) HONDA Y-E-S AWARD PROGRAM 2022

10) Admissions a I’école polytechnique et a d’autres grandes écoles 2022

11) Protocoles d’accord (MoU) récents avec de grandes institutions

12) La 5éme réunion annuelle du Consortium ITC-Industries

13) Symposiums internationaux

14) Renforcement de la compétence transversale (Soft Skill)

15) Projet STEP UP

16) Visite de SEM Dr. PO Kimtho au Japon dans le cadre du projet SATREPS

17) Visite de SEM Dr. PO Kimtho en France

18) L’Institut de Technologie du Cambodge et I'Université des Sciences de la Santé ont rencontré
I'ambassadeur de la République tchéque et ses délegués

19) Signature du protocole d’accord (MoU) avec le Ministére des Postes et des
Télécommunications

20) Partage des résultats de la recherche et consultation sur I'amélioration du programme de master
en genie urbain de I'eau et de l'assainissement

21) Visite du nouveau représentant de 1’ Agence Japonaise de Développement (JICA) au Cambodge

22) Visite de grands délégués de la Banque Asiatique de Développement

23) Pilotage Universitaire Rénoveé pour le Sud-Est Asiatique (PURSEA)

24) Journée scientifique de I’'ITC

25) Titre de professeur « Professorship »

S. E. Dr. Sackona PHOEURNG, Ministre de la Culture et des Beaux-Arts et Présidente du Conseil
d’Administration de ’ITC

Merci beaucoup monsieur le Directeur. Vous voyez, il y a beaucoup d’activités remarquables a I’'ITC. Si
vous n’avez pas de remarques, on passe au point 3, bilan des activités présentées par monsieur SOY Ty.

Pour ne pas alourdir le texte, veuillez consulter le rapport pour plus d’information.

M. YINDIZOGLU Murat, conseiller au ministére de 1’éducation, de la jeunesse et des sports :
En regardant le nombre d’étudiants, on voi le double en dix ans mais si 1’on regarde le nomre
d’enseignant, c’est seulement 40% d’augmentation. Comment vous pouvez gérer cette situation?

M. SOY Ty, Directeur adjoint de I’'I'TC
Merci pour la question, monsieur. On a penseé aussi a cela. C’est pourquoi on a produit des cours en
ligne pour les mettre a la disposition des étudiants.

S. E. Dr. Sackona PHOEURNG, Ministre de la Culture et des Beaux-Arts et Présidente du
Conseil d’Administration de I’'ITC

Je voulais préciser aussi que cette question est posée chaque année. Je crois que I’ITC peut y remédier
parce que le ratio entre étudiants-professeur reste bon. VVous voyez, actuellement, en termes
d’infrastructures, je ne crois pas que ce soit un probléme parce que nous avons de nouveaux batiments
dédiés aux salles de classe, de laboratoires etc. Si I’on regarde le nombre de professeurs et le nombre
d’étudiants, ¢’est 1/20 a peu prés. Si I’on regarde dans d’autres établissements privés, ¢’est environ
1/100.

Les cours en ligne font partie intégrante des moyens permettant de mettre trop d’étudiants dans les
salles de cours.
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Est-ce qu’il y a d’autres questions?
Ok, pas de questions. On passe maintenant a la formation du 3°™ cycle.

Dr. SIM Tepmony, Directeur de I’école doctorale
Pour ne pas alourdir le texte, veuillez consulter le rapport pour plus d’information.

Pas de remarques pour I’instant.

M. LAY Heng, vice-doyen de la faculté de génie électrique et chef du département de génie
informatique et communication
La présentation d’E-learning Center

M. SOK Kimheng, responsable de la bibliothéque
La présentation de la bibliothéque

M. SIEANG Phen, responsable des relations internationales
La présentation du perfectionnement et de la coopération

Dr. YIN Molika, responsable des relations avec les intreprises (UIL)
La présentation de la cellule d’interface

M. OR Chanmoly, directeur du Centre de Recherche et d’innovation (RIC)
La présentation de la cellule d’interface

S. E. Dr. Sackona PHOEURNG, Ministre de la Culture et des Beaux-Arts et Présidente du
Conseil d’Administration de ’'ITC

Merci beaucoup. Maintenant on a vu toutes les activités réalisées pour 1’année académique 2022-2023.
Le débat est ouvert maintenant. La parole est a vous, chers collégues !!!

Prof. Jun-ichi TAKADA, Chief Advisor of LBE Project

Thank you very much for the presentation. | recognize that you have made a lot of progress. | have a
simple question regarding the literature that Dr. OR Chanmoly said, the publications made by the
faculty’s members and also in the library part you said a lot of initial new initiatives to improve the library
and yes obviously to conduct the more advanced researches the universities all over the world South
Africa from the challenges about the subscription fee of the online journals and of cause the direction is
this the open publication but for the time being at least to conduct the research, you still need to access
the online publications which protected by the license fee and | like know how you manage it and do you
have any strategy in terms of these in the future?

M. OR Chanmoly, directeur du Centre de Recherche et d’innovation (RIC)

Thank you very much, Professor, for your question. Actually, we concern about this one, at the direction
board as well. For example, in the framework of HEIP Project, we are thinking about the subscription of
journals as well. However, we can’t use this budget for the subscription. Yes, in order to optimize the
research with we still using the Open Access for the general publications that we are typically for each
research you need the show the typical journal that can be accessed to get the new publication so the
researcher can have some idea on the Open Access you know and for some journals that need to be
subscribed or usually like, we has the network with our partner, for example, Alumni, a partner like
professor in the foreign country, the foreign University that they have subscribe. so, we sometime we ask
them to download to support us.
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S. E. Prof. PO Kimtho, Director of ITC

Maby, I can add one more thing. When ITC become a Public Administration Institution, we will try to
allocate this budget if we can have a enough evidence or explanation to get the support from the
government.

S.E. Dr. Sackona PHOEURNG, Ministre de la Culture et des Beaux-Arts et Présidente du Conseil
d’Administration de ’'ITC
And Professor Takada, maybe, do you have some issues to solve this problem?

Prof. Jun-ichi TAKADA, Chief Advisor of LBE Project

We also have the challenge of that in Japan. We discussed about that because you know, the
governments in other countries, they request that too. | hope that this kind of challenge will be solved in
the future. We are now in transition time. I'm afraid to give you a good answer but it's a problem that
affects all scientific communities around the world.

S. E. Dr. Sackona PHOEURNG, Ministre de la Culture et des Beaux-Arts et Présidente du
Conseil d’Administration de I’'I'TC

You know, in developing countries like Cambodia and other countries in Asia or Africa, our researchers
cannot access the data, the publications of major researchers on the planet. That's a big problem for us.
Maybe one day Japan can find a solution.

Prof. Jun-ichi TAKADA, Chief Advisor of LBE Project

Yes but the license fees are very strict about the use of their subscription licenses and still we ourselves
have the challenge to keep the access to such kind of literature and | obviously understand about the point.
If we can’t use the open access, we move to the old boxes. So, that all this kind